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GruRwort

Prof. Dr. Marion Grof3klaus-Seidel
Evang. Hochschule Darmstadt
Prdsidentin

Der demografische Wandel ist in aller Munde. Nicht
nur die Altersstruktur der Bevolkerung und das quan-
titative Verhaltnis von Mdnnern und Frauen verandern
sich zunehmend. Auch die Anteile von Inldndern, Aus-
ldndern und Eingebirgerten an der Bevélkerung ver-
schieben sich und die Zahl der Sterbefdlle Gbersteigt
die der Geburten. Die Auswirkungen dieser Entwick-
lungen stellen Gesetzgeber, Kommunen, Wohlfahrts-
einrichtungen, Wirtschaft und Birger*innen vor groRBe
Herausforderungen.

Werden wir tatsdchlich eine schrumpfende und alternde Gesellschaft? Oder
gelingt es, im Rahmen einer gezielten kommunalen Demografiepolitik den po-
tenziellen Folgen des demografischen Wandels zu begegnen? Und wie kann das
bewerkstelligt werden? Diese Fragen stellen sich im Vogelsbergkreis als struk-
turschwacher landlicher Region. Die EH Darmstadt ist dort seit Gber 20 Jahren
am Studienstandort Schwalmstadt-Treysa vertreten. Als Hochschule in kirchli-
cher Tragerschaft mit Studienangeboten und Forschungsaktivitdten im Bereich
des Sozial- und Gesundheitswesens engagiert sie sich fir die Zukunftsaufgaben
in der Region. In Kooperation mit dem Sachgebiet Jugendarbeit und Jugendbil-
dung des Kreises hat die EHD nun untersucht, wie Jugendliche im ldndlichen
Raum leben und was die Region fiir sie langerfristig attraktiv macht. Das Be-
sondere an diesem Projekt ist: Die Studierenden der Hochschule waren selbst
die Forschenden. Im Rahmen eines Lehrforschungsprojekts haben sie sich in der
Region auf den Weg gemacht, Befragungen durchgefiihrt und Informationsma-
terialien zusammengetragen. Wichtige lokale und regionale Akteure standen
ihnen als Ansprechpartner*innen Rede und Antwort. Die Ergebnisse sind in die
vorliegende Broschiire eingeflossen.

Ich wiinsche den Leser*innen eine anregende Lektire!



GruRwort

Dr. Jens Mischak
Erster Kreisbeigeordneter Vogelsbergkreis

Liebe Leserinnen und Leser, als Jugenddezernent des
Vogelsbergkreises freue ich mich sehr tber die kon-
struktive Zusammenarbeit unseres Jugendamtes mit
der EH Darmstadt, Studienstandort Schwalmstadt im
Rahmen eines mehrsemestrigen Forschungsprojekts.
Sehr engagiert haben die Studierenden hingeschaut,
wie Kinder und Jugendliche im Vogelsbergkreis leben,
wie sie ihre Freizeit verbringen und welche Wiinsche
und Bedarfe sie fir ihr Leben in der Region und die
Gestaltung ihrer Zukunft haben. Dieser qualifizierte
Blick von auBen ist fir uns wichtig, um den demografischen Wandel in der Re-
gion zu gestalten. Der Wandel betrifft die Lebensbedingungen aller Menschen
im Vogelsberg und kann nur unter Zuhilfenahme aller Ressourcen in einem de-
mokratischen Prozess gestaltet werden. Die wichtigste Ressource sind dabei die
Menschen in der Region, ihre Ideen, ihre Kreativitat und ihr Gestaltungswille.
Insbesondere den Kindern und Jugendlichen kommt in diesem Gestaltungs-
prozess eine wesentliche Rolle zu. Sie sind diejenigen, die kiinftig die Entwick-
lung der Region gestalten werden. Sie dabei zu unterstiitzen, ist die Aufgabe
der Kinder- und Jugendarbeit des Vogelsbergkreises. Um in diesem Bereich
passgenaue Angebote entwickeln zu kdnnen, missen wir wissen, was die Kin-
der und Jugendlichen wollen. Zur Beantwortung dieser Frage, leisten die in der
vorliegenden Broschiire dokumentierten Forschungsberichte einen wichtigen
Beitrag. Ich mdchte an dieser Stelle Frau Prof. Dr. Susanne Gerner und den Stu-
dierenden der Hochschule Darmstadt fir ihr Engagement und ihre Neugier dan-
ken. Nicht nur die Forschungsergebnisse, sondern auch der Forschungsprozess
selbst haben kreative Anregungen und Impulse fir die Jugendarbeit in der Re-
gion geliefert.



Editorial

Prof. Dr. Susanne Gerner | Silvia Lucas
EH Darmstadt/Studienstandort Schwalmstadt-Treysa | Jugendamt Vogelsbergkreis

Mit dem von Oktober 2014 bis Madrz 2017 laufenden Projekt »Demografischer
Wandel und Jugendarbeit im Vogelsbergkreis« erprobten der Studienstandort
Schwalmstadt-Treysa der Evangelischen Hochschule Darmstadt (EHD) und das
Sachgebiet Jugendarbeit und Jugendbildung des Vogelsbergkreises ein neues
Kooperationsmodell: In einer engen Verzahnung von Lehre, Forschung und Pra-
xis wurden gegenwartige Herausforderungen der Kinder- und Jugendarbeit im
Vogelsbergkreis im Studiengang Soziale Arbeit aufgegriffen und unter Einbezie-
hung von Studierenden gemeinsam bearbeitet.

Der ldndliche Raum verdient eine besondere fachliche Aufmerksamkeit und
eine Starkung der Kooperation von Hochschule und Praxis vor Ort. Immerhin be-
findet sich der zweite Studienstandort der EHD im Schwalm-Eder-Kreis in direk-
ter Nachbarschaft zum Vogelsberg. Viele der Studierenden sind biografisch dort
verwurzelt oder absolvieren ihre Praktika im landlichen Raum. Das Kooperati-
onsprojekt zielte deshalb auf eine verstarkte Sensibilisierung und Qualifizierung
des Fachkraftenachwuchses fiir Zukunftsaufgaben und Lebenswelten gerade in
landlichen Regionen. Interessante Resultate versprachen wir uns zudem von
der altersmaRigen und lebensphasenbezogenen Néhe der Studierenden zu den
jungen Menschen in den untersuchten Kommunen: partizipative Sozialraum-
und Lebensweltanalyse von, mit und unter »Peers« als aktivierender, nieder-
schwelliger Ansatz — so die konzeptionelle Idee.

Innerhalb des auf zwei Semester angelegten Forschungsmoduls konnte das
Projekt in der reguldren Lehre im Studiengang verankert werden: »Lebensalltag
und Lebensbedingungen von Jugendlichen im Vogelsbergkreis« — diesen Veran-
staltungstitel fanden Studierende der EHD erstmals im Vorlesungsverzeichnis
des Wintersemesters 2014/2015. Neben wéchentlichen Terminen umfasste das
Seminar Forschungsworkshops, die mitten im Forschungsfeld, im Kreisjugend-
heim Landenhausen und in der Familienferienstdtte Flensunger Hof, durchge-



flhrt wurden. Im Fokus standen die Kommunen Schlitz und Lautertal. Eine nach-
folgende Lehrveranstaltung befasste sich mit der Kommune Schotten.

Forschendes Lernen basiert prinzipiell auf der Annahme, dass dieser Ansatz
auch fir Dritte — besonders Akteur*innen in der Praxis oder im Bereich der Pla-
nung und Entwicklung — produktive Ergebnisse und Impulse generieren kann.
Von Anfang an war das Kooperationsprojekt daher von der Idee begleitet, am
Ende ein ansprechendes Werk zu erstellen, das sowohl den beteiligten Studie-
renden, Fachkrdften oder politischen Verantwortlichen als auch vor allem der
Zielgruppe — den Jugendlichen und jungen Erwachsenen im Vogelsbergkreis —
Einblicke in die Untersuchung und ihre Ergebnisse gewdhrt. Daraus entstanden
ist eine bunte Broschiire, die besonders den Jugendinitiativen sowie weiteren
engagierten regionalen Akteurinnen und Akteuren Raum gibt. Mit diesem For-
mat mochten wir einen breiten Leser*innenkreis ansprechen und vor allem jun-
ge Menschen Uber die vielfdltigen Formen oder auch aktuellen Herausforderun-
gen und Prozesse in der Jugendarbeit im Vogelsbergkreis informieren.

Bedanken mdchten wir uns bei allen, die das Projekt und die Erstellung der
Broschire unterstitzt und durch ihre Mitwirkung méglich gemacht haben: Fi-
nanziell geférdert wurde das Projekt durch das Forschungszentrum der EHD.
Auf dieser Basis konnten studentische Hilfskrdfte eingebunden und anfallende
Fahrtkosten bestritten werden. Besondere Wirdigung gebihrt allen Jugendli-
chen, jungen Erwachsenen und Jugendinitiativen, die uns Zutritt gewdhrt und
Auskunft erteilt haben; allen Studierenden, die uns Daten, Ergebnisse und Texte
aus eigenen Forschungsarbeiten zur Verfiigung gestellt haben; allen Akteurin-
nen und Akteuren aus Praxis und Politik, die das Projekt mit ihrem Netzwerk-
und Expertenwissen unterstitzt haben; den externen Autor*innen, welche die
Broschiire mit zusatzlichen Themen bereichert haben, sowie allen Einrichtun-
gen und Projekten, die sich in der Broschiire vorstellen. Namentlich erwdhnt
seien an dieser Stelle Kristin Ginther, Alexander Hartmann und Alisa Rinke -
unsere studentischen Hilfskrafte — sowie Hannah Miiller, Mitarbeiterin im Sach-
gebiet Jugendarbeit und Jugendbildung des Vogelsbergkreises, die mit grolem
Engagement in der Redaktion mitgearbeitet haben. Besonderer Dank gebihrt
zudem Katja Stephan (Hochschule Potsdam), die das Projekt als Referentin bei
den Forschungsworkshops begleitet hat. Als Verantwortliche kénnen wir selbst
aus dem Projekt vielfdltige Impulse mitnehmen und freuen uns darauf, die ge-
lungene Kooperation fortzufiihren.

Den Leserinnen und Lesern hoffen wir, spannende Einblicke geben zu kén-
nen und wiinschen viel Spal beim Blattern und Schmdokern!



Lehrforschungsprojekte als Baustein einer feldnahen Lehre und Impuls-
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Lehrforschungsprojekte

als Baustein einer feldnahen Lehre und
Impulsgeber fir die Zusammenarbeit
von Hochschule und Praxis in der Region

Prof. Dr. Susanne Gerner

Gehen, bleiben oder zuriickkommen? Angesichts ungleicher Lebensbedingun-
gen und Zukunftschancen missen sich junge Menschen gerade in struktur-
schwachen landlichen Regionen verstdrkt mit dieser Entscheidung auseinander-
setzen. Was genau macht diese Regionen fiir sie aus? Wie erleben Jugendliche
das Aufwachsen »auf dem Land«? Was finden sie gut, was fehlt ihnen? Was gibt
es im Bereich Freizeit und (beruflicher) Bildung? Welche Lebensentwiirfe und
Zukunftsvorstellungen entwickeln sie vor diesem Hintergrund?

Im Format eines Lehrforschungsprojekts und am Beispiel der Kommunen
Schlitz, Lautertal und Schotten wurden diese Fragen in enger Zusammenarbeit
zwischen der EH Darmstadt und dem Sachgebiet Jugendarbeit und Jugendbil-
dung des Vogelsbergkreises Uber zweieinhalb Jahre hinweg mit Studierenden
bearbeitet. Mit dem vielbeschriebenen demografischen Wandel oder auch re-
gionalen Auspragungen von Modernisierung und Pluralisierung verbundene ge-
sellschaftliche Prozesse wurden aus der Perspektive gerade junger Menschen
vor Ort beleuchtet und mit grundlegenden jugendpolitischen Fragen verknipft:
Wie kdnnen die Interessen junger Menschen vor Ort und in der Region gestarkt
werden? Wie kann eine beteiligungsorientierte Jugendarbeit dazu beitragen,
Jugendliche als Akteurinnen und Akteure fir Prozesse der Kommunal- und Regi-
onalentwicklung zu gewinnen und aktiv einzubinden? Der vorliegende Beitrag
soll interessierte Leserinnen und Leser mit der Herangehensweise des Lehrfor-
schungsprojekts vertraut machen und Einblicke in den Prozess und die Resultate
geben.

Was genau bedeutet Forschendes Lernen im Studiengang

Soziale Arbeit an der EHD?

Das Forschende Lernen istim Lehrplan des Bachelorstudiengangs Soziale Arbeit
der EHD gegenwadrtig im 3. und 4. Studiensemester in einem eigenen Modul ver-



ankert: »Forschendes Lernen: Organisation und Lebenswelten«. In der Gesamt-
architektur des Studiengangs ist es Bestandteil der in das Studium integrier-
ten Praxisphasen und des Theorie-Praxis-Transfers. Die Lernziele und -inhalte
des Moduls orientieren sich dementsprechend an der Befdhigung zu einer an
wissenschaftlichen Methoden ausgerichteten, empiriebasierten Untersuchung
und konstruktiv-kritischen Reflexion der professionellen Praxis — in den fir die
Soziale Arbeit relevanten Lebenswelten, Handlungsfeldern und Organisationen.
Abgeschlossen wird das Modul mit einem Forschungsbericht als Prifungsleis-
tung. Dieser basiert auf der eigenstandigen Entwicklung, Durchfihrung und Do-
kumentation eines studentischen Forschungsprojekts und wird als Gruppenar-
beit durchgefihrt.

Die thematische Ausrichtung innerhalb der Lehrveranstaltungen obliegt den
Schwerpunktsetzungen der Lehrenden; sie soll jedoch offen genug sein, um den
Studierenden eine mdglichst grolRe Freiheit bei der Entwicklung einer eigenen
Forschungsfrage zu gewdhren.

Forschung soll Neugier und die Lust darauf wecken, nicht nur Fremdes und
Unbekanntes, sondern gerade auch Geldufiges, Alltagliches und bislang Unhin-
terfragtes genauer unter die Lupe zu nehmen. Es gilt, die Studierenden in die
dazu notwendige »Befremdung«® der sozialen Alltags- oder professionellen
Handlungspraxis einzufiihren und eine kritische Distanz gegeniber einem Feld
herzustellen, das man entweder schon zu kennen meint oder das man aufgrund
der eigenen Unerfahrenheit nicht in Frage stellt. Dies erfordert sowohl grund-
legende Methodenkenntnisse als auch eine selbstreflexive Forschungshaltung.
Die konkreten Bedingungen der Forschung bestimmen die Art und Weise der
Wissensproduktion immer mit. Als Gegenstand der Betrachtung und Analyse
mussen diese Bedingungen daher ebenfalls aufgegriffen und hinterfragt wer-
den: z.B. der eigene Ausgangs- und Standpunkt im Feld (als Frau, Mann, im Dorf
oder in der Stadt sozialisierter Mensch usw.), gesellschaftlich géngige oder indi-
viduelle Vorurteile, Denkgewohnheiten des Alltagwissens oder spezifische Arti-
kulationsweisen und Interessen der Akteure.

Aufgabe der Lehreist es daher, beides zu vermitteln: sowohl Methodenwissen
fir die Erhebung und Auswertung der Daten als auch eine reflexive Forschungs-
haltung gegeniiber den konkreten Bedingungen des Forschungsprojekts.

Der Verlauf des studentischen Forschens folgt in seinen Arbeitsetappen
grundsatzlich der Logik eines Forschungsprojekts: Er umfasst 1. die Themen-
findung und Entwicklung einer handhabbaren Fragestellung; 2. die Erarbeitung

t  Die »Befremdung der eigenen Kultur«, so der Titel eines von Stefan Hirschauer
und Klaus Aman 1997 herausgegeben Buches, meint das Fremd- und gleichzeitige
Zum-Forschungsgegenstand-Machen der eigenen Kultur und Handlungspraxis. Dies
kann als methodologischer Ansatz vor allem der ethnografischen Sozial- und Praxis-
forschung angesehen werden.
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eines Forschungsdesigns; 3. die Durchfiihrung der empirischen Datenerhebung
im Forschungsfeld; 4. die Auswertung der Daten; 5. die Dokumentation des Pro-
zesses und der Ergebnisse (Forschungsbericht).

Ein gewichtiger Teil des Lernprozesses stellt neben der Methodenvermittlung
und -einlibung die eigenstdndige Zusammenarbeit innerhalb der studentischen
Forschungsteams dar. Angefangen von der Zusammenstellung einer Gber zwei
Semester hinweg arbeitsfahigen Gruppe bis hin zum gemeinsam zu bewerkstel-
ligenden Schreibprozess am Ende gibt es auf diesem Weg vielfaltige Hirden und
Stolpersteine zu meistern. Wie die Umsetzung einer Projektidee gelingt, hangt—
das zeigt auch unsere Erfahrung im Projekt — am Ende maRgeblich davon ab, wie
in der Gruppe die Verstandigung, Aushandlung, Aktivierung und Zusammenar-
beit gelingt.

Angesichts dieser komplexen Aufgabenstellung kann das Ziel des Forschen-
den Lernens nicht in erster Linie sein, neue wissenschaftliche Erkenntnisse zu
generieren — das ware fir Studierende im 3. und 4. Semester schlichtweg eine
Uberforderung. Vielmehr geht es darum, Studierende zu einer »forschenden
Haltung« sich selbst und dem untersuchten Gegenstand gegeniiber zu ermu-
tigen und ihnen die erforderlichen methodischen Zugdnge zu vermitteln: eige-
ne Vorannahmen ergriinden und offenlegen, Erkenntnisinteressen formulieren
und begrinden, offene Fragen stellen, Fragen aus verschiedenen Perspektiven
heraus stellen, genau beobachten, an der richtigen Stelle recherchieren usw.
Kurz gesagt: Der Weg ist das Ziel. Die Verkniipfung des Forschenden Lernens
mit Ubergeordneten Fragestellungen aus der Praxis soll zugleich Erkenntnisse
und Impulse fiir die Weiterentwicklung der Praxis hervorbringen. Mit dem hier
vorgestellten Kooperations- und Lehrforschungsprojekt wurde insofern ein bei-
spielgebender Weg beschritten, um Forschendes Lernen an der Hochschule mit
fachlichen Anliegen der Praxis zu verzahnen und gemeinsam zu bearbeiten.

Allgemeine Ziele des Lehrforschungsprojekts Projektbezogene Ziele

e Starkung der regionalen Vernetzung von < Impulse fiir eine partizipationsorientierte
Hochschule und Praxis Weiterentwicklung der Jugendarbeit und

* Verzahnung von Praxis, Lehre und Forschung Jugendpolitik im Vogelsbergkreis
mit Fokus auf aktuelle Fragestellungen aus < Ergdnzung bestehender Datenerhebun-
der Praxis gen und -analysen zu Lebensalltag, Le-

* Sensibilisierung des Fachkraftenachwuch- bensentwiirfen und Freizeitgewohnheiten
ses fiir spezifische Lebenswelten von Adres- der Jugendlichen in den ausgewdhlten
satinnen und Adressaten Kommunen Schlitz, Lautertal und Schotten

* Sensibilisierung des Fachkraftenachwuch- (Studierende als »peergroup-nahe« For-
ses fir lokalspezifische Herausforderungen scherinnen und Forscher)

(etwa des landlichen Raums)

* Einbindung von Studierenden in die Analyse
von Entwicklungsbedarfen und Generierung
von innovativen Impulsen fiir die Praxis



Wie war der Prozess? Was wurde untersucht?

Fir die Studierenden war der Prozess mit komplexen, schwer Uberschaubaren
Aufgaben verbunden, die ihnen an vielen Stellen eigenstandige und situativ
angepasste Problemldsungen abverlangten. Er erforderte eine grundlegende
Einarbeitung sowohl in das Forschungsfeld und den thematischen Kontext des
Kooperationsprojekts als auch in theoretische Grundlagen und wissenschaft-
lich-empirische Methoden. Zudem mussten im Zuge der Projektarbeit neue
Lerninhalte miteinander verknipft und direkt zur Anwendung gebracht werden.
Die Diskussionen, das gemeinsame Nachdenken sowie die gegenseitige Bera-
tung innerhalb der Forschungsworkshops waren daher ein weiterer wichtiger
Baustein des Seminars. Daran ankniipfend umfassten die Seminarinhalte insge-
samt finf Felder:

1. Projektbezogenes Kontextwissen
Uberblickswissen {iber Strukturdaten und Fakten zum Vogelsbergkreis und
den ausgewihlten Kommunen; Uberblickswissen zu aktuellen Prozessen der
Kommunal- und Regionalentwicklung; Uberblickswissen iiber Netzwerke,
Akteur*innen und Feldzugange im Bereich Jugendarbeit.

2. Theoretische Grundlagen
Grundwissen zu einschlagigen Theorien und Handlungskonzepten: Lebens-
welt, Sozialraum, Sozialraumorientierung, sozialrdumliche Aneignung, Regi-
onalisierung, Jugendarbeit in ldndlichen Rdumen usw.

3. Einfiihrung in sozialwissenschaftliche Forschungsmethoden mit Fokus auf
Lebenswelt- und Sozialraumanalysen
Grundwissen Qualitative Sozialforschung und Ethnografie, Formen qualitati-
ver Interviews, Teilnehmende Beobachtung, forschungsethische Grundlagen,
»Methodenkoffer« der Sozialraumanalyse (in Anlehnung an Ulrich Deinet)
u.v.m.

4. Begleitete Exkursionen ins Feld und eigenstandige Felderkundung
Mehrtdgige »Forschungscamps« vor Ort; Feldexkursionen u.a. nach Schlitz,
Hdrgenau und Schotten; Gesprache und gefiihrte Ortsbegehungen mit Multi-
plikator*innen und Expert*innen

5. Handlungswissen Forschungs- und Projektarbeit
Grundlagenwissen zur Projektarbeit und Prozessmoderation; kontinuierliche
Beratung in Form von Kolloquien und kollegialer Beratung unter den Studie-
renden

Folgende Fragestellungen wurden unter anderem untersucht:

* »Wie sieht die Freizeitgestaltung von Jugendlichen aus?« (Zeitbudget,
Subjektive Landkarten und Gruppeninterviews in Jugendinitiativen)
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* »Berufliche Perspektiven von Jugendlichen« (Expert*inneninterviews, In-
terviews mit Schiler*innen)

* »Welchen Herausforderungen stehen Jugendgruppen gegeniiber, um als
Jugendinitiative anerkannt zu werden? Welche Mdglichkeiten ergeben
sich daraus?« (Expert*inneninterviews, Gruppeninterviews mit Jugendli-
chen)

* »Die Raumaneignung Jugendlicher am Beispiel von Jugendraumen in der
Kommune Lautertal« (Interviews und Autofotografie in Jugendrdumen)

* »Zukunftsperspektiven von Jugendlichen im Schlitzerland« (Leitfadenge-
stiitzte Interviews mit Schiler*innen)

Lust und Frust der Projektarbeit

Am Beginn des Seminars waren in beiden Gruppen als Erstes alle gangigen Kli-
schees iber das »Leben auf dem Land« abrufbar: Idylle, Freiheit in der Natur
und Gemeinschaft versus Odnis und Langeweile - inklusive der Bushaltestelle
als Treff der »Dorf-Jugend«.

Von den am Projekt beteiligten Studierenden waren einige biografisch im Vo-
gelsbergkreis verwurzelt oder mit dem »Leben auf dem Land« zumindest ver-
traut. Diese konnten sich mit ihren biografischen Erfahrungen direkt andocken
und sie konnten »Insiderwissen« beisteuern. Fir andere war dieser Rahmen
eher unvertraut und befremdlich. Von Anfang an gab es daher »Befirworter*in-
nen«, welche die Vorziige des Aufwachsens auf dem Land priesen und mit einer
grofRen Motivation ins Seminar gekommen waren. Es gab aber auch »Skepti-
ker*innen«, die der Sache kritisch bis gelangweilt-distanziert gegeniiberstan-
den sowie die eher Leidenschaftslosen quasi in der Mitte. Das Thema wurde
dementsprechend nicht durchgangig als interessant und inspirierend empfun-
den — nichtern betrachtet handelte es sich um ein Pflichtmodul und um eines
der zwei wahlbaren Lehrangebote.

Insgesamt zeigte der Prozess, dass das Interesse und die Kreativitdt der Stu-
dierenden in erster Linie iber die Exkursionen und schlieflich die eigenverant-
wortlich durchgefihrten Interviews und Beobachtungen im Feld den entschei-
denden Schub erhielten. Der sinnliche Eindruck der Gegebenheiten vor Ort, die
real erfahrenen Kontakte im Feld sowie die Erfahrung, dass das Experimentieren
mit empirischen Methoden weniger schwer ist als gedacht — all das trug ent-
scheidend zu einer fiir Projektarbeit immer notwendigen Aktivierung einer ganz
eigenen, »intrinsischen« Motivation bei.

Ein entscheidender Vorteil war, dass wir mit den Vertreterinnen der Ju-
gendfdrderung des Vogelsbergkreises, Silvia Lucas und Hannah Miller, im For-
schungsfeld umfassend versierte »Lotsen« hatten, die uns direkte Zugédnge zu
den Akteur*innen und Praxisnetzwerken eréffneten. Fir die engagierte Prdsenz,
Zu- und Zusammenarbeit bei der Durchfihrung der Lehrveranstaltungen sowie



bei der Organisation und Mitfinanzierung der Forschungscamps und Feldexkur-
sionen danke ich an dieser Stelle daher nochmals ausdriicklich.

Motivation beférdern konnte zudem das gemeinsame genaue Hinschauen in
der Gruppe: Was genau haben wir beobachtet? Was genau wurde uns mitge-
teilt? Was hat das, was mit uns im Feld selbst passiert und wie wir die Erkun-
dungen erleben, mit der eigenen Sozialisation oder auch mit den alltdglichen
Erfahrungen der Jugendlichen zu tun?

Teilweise konnten die Studierenden erst im Zuge der gemeinsamen Reflexi-
on den Gehalt und die vielfdltigen Interpretations- und Verwendungsmoglich-
keiten der von ihnen gesammelten Daten sehen und wertschdtzen. Z.B. kann
Uber die eigene Anstrengung, Unlust und den »hautnah« erlebten Zeitaufwand
angesichts weiter Fahrwege zu entlegenen Zielen gut nachvollzogen werden,
was es fir junge Menschen bedeutet, im landlichen Raum zu wohnen und im All-
tag die notwendige Mobilitdt organisieren zu missen. Der eigene Unmut ange-
sichts dieser Zumutungen kann so zum Ausgangsunkt fir lebensweltorientierte
Verstehensprozesse und Erkenntnisse werden.

Am Ende des ohnehin komplexen Prozesses musste piinktlich zur Abgabefrist
ein umfangreicher Bericht verfasst werden, der benotet wurde. Weil dadurch
unweigerlich akademische Priifungsstandards ins Spiel kommen, trifft die Expe-
rimentier- und Erkundungslust der studentischen Forschungsgruppe spatestens
dann auf die mit Prifungssituationen typischerweise verbundenen Unlustge-
fihle und Unsicherheiten. Diese wirken sich nicht zuletzt auch als Kreativitats-
bremse aus. Die Idee einer Broschire, als offeneres Format einer Présentation
der Resultate, sollte an dieser Stelle daher auch die Studierenden dazu moti-
vieren, das Erarbeitete in einer freier aufbereiteten Form einzubringen. Aller-
dings kam dieser Idee der planmaRige Verlauf des Studiums in die Quere: Nach
dem Abschluss des Forschungsberichts folgten in schnellen Schritten das Pra-
xissemester und schlieBlich weitere Priifungen bis hin zur Bachelorarbeit. Dem
Einsatz derjenigen Studierenden, die wir trotzdem nochmals »einfangen« und
fir die Mitarbeit an der Broschiire gewinnen konnten, gebiihrt daher besondere
Wirdigung.

Im Vogelsbergkreis gibt es bereits eine starke politische Sensibilisierung fir
die Bedeutung der Lebensbedingungen von jungen Menschen, wenn (ber die
Gestaltung des demografischen Wandels nachgedacht wird. Nachhaltige Ansat-
ze einer beteiligungsorientierten Jugendférderung wurden bereits auf den Weg
gebracht. An diese Prozesse konnten wir direkt anschlieBen. Dennoch bleibt ei-
niges zu tun, um noch nicht erreichte Jugendliche in die Prozesse einzubezie-
hen. Wir hoffen, dass wir mit dem Projekt auch hier Impulse setzen konnten.
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Christine Heins (29 ].)

Christine Heins war in der ersten Phase als Studentin der
EHD am Lehrforschungsprojekt beteiligt. Im Rahmen ihres
Forschungsberichts hat sie sich mit der beruflichen Orien-
tierung von Jugendlichen befasst und dazu Interviews ge-
fiihrt. Da sie selbst im Vogelsbergkreis aufgewachsen ist,
haben wir sie fiir unsere Broschiire ebenfalls befragt. Das
Interview fiihrte Kristin Giinther.

Wo kommst Du urspriinglich her und wo lebst Du jetzt?

Aufgewachsen bin ich im Schlitzerland im Ortsteil Unter-Schwarz. Dort habe ich
bis vor finf Jahren gelebt, dann bin ich nach Niederaula gezogen, weil ich dort
gearbeitet habe. Seitdem wohne ich also nicht mehr im Vogelsberg. Seit einigen
Monaten lebe ich aber jetzt in Lohra, das ist in der Ndhe von Marburg, da mein
Mann und ich geheiratet haben und er von dort kommt.

Welche Schulen hast Du besucht? Was hast du danach gemacht?

Zuerst habe ich die Grundschule und dann die Gesamtschule in Schlitz besucht.
Danach bin ich an die Vogelsbergschule in Lauterbach gewechselt. Dort habe ich
zuerst die Sozialassistenzausbildung gemacht und dann gleichzeitig das Fach-
abitur und die Erzieherausbildung, das konnte man dort zusammen machen. Da-
nach habe ich dann das Studium an der Evangelischen Hochschule Darmstadt
am Studienstandort Schwalmstadt-Treysa begonnen.

Aus welchen Griinden hast Du dich fiir das Studium der Sozialen Arbeit ent-
schieden?

Dass ich in die soziale Richtung gehen méchte, wusste ich eigentlich schon frih.
Daher habe ich mich auch zundchst fir die Erzieherausbildung entschieden. Da-
nach war ich tatsdchlich unentschlossen, ob ich Soziale Arbeit oder Frihkindli-
che Erziehung studieren soll. Von einer Arbeitskollegin hatte ich gehort, dass
man in Schwalmstadt Soziale Arbeit studieren kann. Sie hatte in Treysa an der
Hephata Akademie ihre Erzieherausbildung verbunden mit dem Studium Bil-
dung, Erziehung und Kindheit an der EHD absolviert. Sie erzdhlte immer nur Po-
sitives davon. Den Gedanken, eventuell frihkindliche Erziehung zu studieren,
habe ich dann fallen gelassen. Ich habe mich auch an anderen Hochschulen in



Hessen beworben. Mir war es aber wichtig, weiterhin in Niederaula arbeiten zu
kénnen und so finanziell abgesichert zu sein.

Was machst du momentan gerade beruflich und was mdchtest Du nach dem
Studium machen?

Bis Dezember letzten Jahres habe ich in Niederaula in einer Intensivwohngrup-
pe fir Kinder und Jugendliche gearbeitet. Da ich aber ja vor Kurzem umgezogen
bin, muss ich mich jetzt erst einmal neu orientieren. Bisher habe ich nur im Be-
reich der Heimerziehung gearbeitet und habe noch nichts anderes ausprobiert.
Ich mochte auch andere Arbeitsfelder kennenlernen, weill aber noch nicht ge-
nau, wo ich mich dann bewerben werde.

Wie war es fiir Dich, im Vogelsberg aufzuwachsen?

Als Kind habe ich es als sehr positiv wahrgenommen, im Vogelsberg aufzuwach-
sen. In Unter-Schwarz gab es ein paar Kinder im gleichen Alter. Wir haben dann
nach der Schule immer zusammen drauen gespielt. Wenn man dlter wird, ist es
aber schwierig, auch mal aus dem Ort rauszukommen. Es gibt nur unregelmaBige
Busverbindungen und wenn man selbst noch keinen Fiihrerschein und kein Auto
hat, kommt man kaum woanders hin. Als ich dann aber meinen Fiihrerschein
hatte, ging es. Dann konnte man auch mal in eine der groReren umliegenden
Stddte fahren.

Fiir mich war es jetzt aber schon auch erst einmal eine positive Verdanderung,
aus dem Vogelsberg wegzuziehen. Man ist gerade bei den Unternehmungsmoég-
lichkeiten manchmal doch etwas eingeschrankt.

Wie siehst Du die Region Vogelsberg im Allgemeinen?

Die Ausbildungs- und Studienmdglichkeiten im Vogelsberg sehe ich als proble-
matisch an. Studienméglichkeiten gibt es kaum beziehungsweise sind die meis-
ten Hochschulen in Hessen doch eher weiter entfernt. Dafir misste man dann
schon wegziehen. Als Jugendlicher weill man auch oft einfach nicht, wo man
nach Stellen oder Ausbildungspldtzen suchen soll. In der Schule wurde das bei
uns auch zu wenig thematisiert. Das Thema Berufsberatung gab es eigentlich
gar nicht. Die Stellen, die es gibt, sind fiir junge Menschen aber oft auch nicht
zu erreichen. Durch den schlecht ausgebauten 6ffentlichen Nahverkehr sind die
Jugendlichen in ihren Méglichkeiten sehr eingeschrankt, Man ist eigentlich im-
mer auf die Eltern angewiesen und spdter dann auf ein eigenes Auto. Hat man
das aber nicht, ist man schon sehr eingeschrankt bei den Wahlmdglichkeiten.
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Positiv sehe ich aber an dem Leben im Vogelsberg, dass es viel persdnlicher
ist als in der Stadt. Jeder kennt sich und in der Nachbarschaft wird einem auch
immer geholfen, wenn man ein Problem hat. Gerade fir Kinder ist es natirlich
auch toll, mit der Natur in der Nahe aufzuwachsen.

Wie siehst Du deine berufliche und personliche Zukunft?
Beruflich werde ich mich, wie gesagt, erst einmal neu orientieren, da ich noch

keine Vorstellung habe, in welchem Bereich ich arbeiten mochte. Aber das lasse
ich jetzt erst mal auf mich zukommen. Konkrete Plane habe ich also noch nicht.



Hannah Miiller (28 1.)

Hannah Miiller ist vielen durch ihre Arbeit im Sachgebiet Jugendarbeit und Jugendbil-
dung des Vogelsbergkreises bekannt. Dadurch war sie auch kontinuierlich in das Koope-
rationsprojekt eingebunden. Da sie selbst auch im Vogelsberg aufgewachsen ist, haben
wir uns fiir ihren Werdegang interessiert und sie fiir die Broschiire befragt. Das Interview
fiihrte Kristin Giinther.

Wo kommst Du urspriinglich her und wo lebst Du jetzt?

Aufgewachsen bin ich in Flensungen, das gehért zur Gemeinde Miicke. Momen-
tan lebe ich in Bernsfeld, was ebenfalls zur Gemeinde Miicke gehdort. Bernsfeld
hat ungefahr die Halfte der Einwohner von Flensungen, es ist also nochmal klei-
ner. Dort lebe ich in einer Mietwohnung, was mir momentan vollig ausreicht.

Welche Schulen hast Du besucht und wo hast Du studiert?

Bis zur 4. Klasse besuchte ich die Grundschule in Ober-Ohmen, dann wechselte
ich an die Gesamtschule in Nieder-Ohmen und belegte den Gymnasialzweig. Ab
der 11. Klasse besuchte ich dann die Max-Eyth-Schule in Alsfeld, wo ich mein
Fachabitur im Bereich Gesundheit machte. Die Entscheidung fiir den Bereich Ge-
sundheit traf ich schon mit Voraussicht auf den Wunsch, spater Soziale Arbeit zu
studieren. Nach meinem Schulabschluss begann ich das Studium des Bachelor
of Arts der Sozialen Arbeit an der Fachhochschule in Fulda.

Aus welchen Griinden hast Du dich fiir das Studium der Sozialen Arbeit ent-
schieden?

Ich glaube, dass ich durch meine Familie bereits seit meiner Kindheit in diese
Richtung geprégt wurde. Den Bereich der Sozialen Arbeit habe ich praktisch vor-



gelebt bekommen. Meine Mutter ist Erzieherin und leitet einen Kindergarten.
Meine Patentante ist ebenfalls Erzieherin und momentan hier beim Kreis bei
der Fachstelle gegen sexualisierte Gewalt angestellt. Wahrend meines Studium
habe ich bereits nebenbei Freizeiten der Jugendférderung betreut und so auch
Erfahrungen in dem Bereich machen kdnnen.

Fir das Studium habe ich mich entschieden, weil man in diesem Bereich so
bessere Berufsaussichten und Méglichkeiten hat als mit einer Ausbildung. Au-
Rerdem habe ich das Studieren auch als eine schdne, neue Erfahrung gesehen.
Fir Fulda habe ich mich entschieden, weil es eine kleine und Uberschaubare,
aber sehr schone Stadt ist. Vielleicht hat das auch etwas damit zu tun, im land-
lichen Raum aufzuwachsen. Entscheidend war fiir mich auch, dass ich zu Hau-
se wohnen bleiben konnte. Ich hatte zum Glick eine Kommilitonin, mit der ich
mich immer abwechseln konnte beim Fahren.

Was hast Du nach dem Studium beruflich gemacht und wo arbeitest Du mo-
mentan?

Nach meinem Studium musste ich ja noch ein Anerkennungsjahr absolvieren.
Hier entschied ich mich fir den Allgemeinen Sozialen Dienst der Kreisverwal-
tung in Lauterbach, da ich so moglichst viele verschiedene Bereiche kennen-
lernen konnte. Nach kurzer Zeit wurde aber meine jetzige Stelle im Bereich Ju-
gendarbeit/Jugendbildung frei. Silvia Lucas sprach mich dann an, ob ich nicht
die Stelle wechseln wollte und nach einigen Uberlegungen wechselte ich und
machte mein Anerkennungsjahr dort weiter. Seit 2011 bin ich also schon im Be-
reich Jugendarbeit/Jugendbildung tdtig. Meine Aufgabengebiete sind dort die
Organisation von Ferienfreizeiten, die Ausbildung nebenamtlicher Helfer, die
JuLeiCa-Ausbildung von Jugendgruppen, aber auch die allgemeine Beratung der
Jugendgruppen und die lokale Koordinierung des Bundesprojekts »Demokratie
leben«. Dabei bekommt der Kreis Bundesmittel fiir Projekte gegen Rechtsext-
remismus.



Wie war es fiir Dich, im Vogelsberg aufzuwachsen?

Ich habe es eigentlich als durchweg positive Erfahrung gesehen, im Vogelsberg
aufzuwachsen. Man hat die doérfliche Ruhe und konnte sich als Kind draufen
frei bewegen, ohne dass sich die Eltern Sorgen machen mussten. Gleichzeitig
hat man aber auch Anbindungen an groRere Ortschaften. Bei uns sind das Griin-
berg oder GieBen. An den Wochenenden waren wir viel mit Taxis oder MiniCars
unterwegs, wenn wir weggehen wollten. Man ist also nicht abgeschnitten von
groleren Stadten.

Wie siehst Du die Region Vogelsberg im Allgemeinen?

Es ist schade, dass es keine Unis oder Hochschulen im Vogelsberg gibt, aber es
gibt ja immerhin einige Méglichkeiten in der Ndhe. Ansonsten sind die Ausbil-
dungsmoglichkeiten im Vogelsberg ausreichend da, die Jugendlichen wissen
nur zu wenig dariber. Sie werden nicht genug liber die Moglichkeiten informiert
und ziehen deswegen auch eher aus dem Vogelsberg weg. Wir erleben es in
letzter Zeit oft, dass ortliche Betriebe auf uns zukommen, die Probleme haben,
Auszubildende zu finden, und sich von uns Hilfe erhoffen.

Ansonsten ist ein Problem, dass der 6ffentliche Nahverkehr zu wenig ausge-
baut ist. Busse und Ziige fahren nur zu unregelmaBigen Zeiten und viele kleine-
re Ortschaften haben gar keinen eigenen Bahnhof. Die Jugendlichen sind dann
immer darauf angewiesen, von ihren Eltern gefahren zu werden. Ein weiteres
Problem, was ich im Moment selbst oft erlebe, ist die schlechte Internetverbin-
dung in den Dérfern. Gerade in der heutigen Zeit ist das aber besonders proble-
matisch, da man mit vielen Leuten nur dariiber kommunizieren kann. Fiir mich
Uberwiegen aber trotzdem die Vorteile der Region. Es ist toll, dass man nur ein
paar Schritte gehen muss und man ist in der Natur. Gleichzeitig ist man aber
nicht abgeschottet von gréReren Stadten.

Wie siehst Du deine berufliche und personliche Zukunft im Vogelsberg?

Momentan bin ich sehr zufrieden mit meiner Stelle beim
Kreis, daher habe ich bisher keine Pldne, in ndherer Zukunft
die Stelle zu wechseln. Die Arbeit hier ist sehr abwechs-
lungsreich, weil es immer neue Themen gibt, die die Ju-
gendlichen beschdftigen. Wohnen méchte ich zwar wahr-
scheinlich nicht fir immer in Bernsfeld, aber momentan
madchte ich auch noch keine Umzugsplane machen, da mei-
ne Familie und meine Freunde groftenteils aus der Gegend
kommen und mir der Kontakt zu ihnen sehr wichtig ist.
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Felix Turba (22 1.)

Die Idee, Felix Turba fiir die Broschiire zu interviewen, stammt von Alisa Rinke, die auch
den Kontakt hergestellt und das Interview gefiihrt hat.

Wo bist Du aufgewachsen?

In Schlitz, im Ortsteil Hutzdorf.

Wie war es als Kind und dann als Jugendlicher, im Vogelsberg aufzuwachsen?
Es gab ein paar schone Aktionen vom Jugendhaus, aber die habe ich nur selten
genutzt. Zu Hause gab es immer Beschdftigung, mit meinen Freunden und so

weiter. Es war schon, hier aufzuwachsen. Es ist schon, wenn ich aus dem Fenster
gucken kann und einfach Gberall Natur ist.



Was waren Eeine Erfahrungen, was hat Dich gepragt?
Meine Familie hat mich immer unterstitzt.
Welche Schule hast Du besucht?

Nach der Schlitzer Grundschule war ich bis zur zehnten Klasse auf der Integrier-
ten Gesamtschule Schlitzerland.

Wo hast Du Deinen Schulabschluss gemacht?

Ich habe mein Abitur an der Alexander-von-Humboldt-Schule in Lauterbach ge-
macht.

Wie war das dort fiir Dich?

Fir mich war schon lange vor der zehnten Klasse klar, dass ich am AvH mein Abi-
tur machen werde. Eigentlich hatte ich da einen genauen Plan.

Was hat Deine Entscheidung beeinflusst zu studieren und den Vogelsberg nicht
zu verlassen?

Nach dem Abitur bin ich direkt zur Bundeswehr gegangen. Mein Plan hat auch
eigentlich komplett funktioniert, bis zu dem Zeitpunkt, wo mir das Geschichts-
studium bei der Bundeswehr verwehrt wurde. Deshalb habe ich das Studium
an der Universitdt in GieRen begonnen, wollte aber trotzdem meinen jetzigen
Lebensmittelpunkt behalten.

Was machst Du momentan?

Ich fahre jeden Tag nach GieBen zu den Vorlesungen und lebe noch bei meiner
Familie in Hutzdorf. Meine Freizeit verbringe ich mit den ortsansassigen Verei-
nen oder mit meiner Freundin und helfe meinen Eltern zu Hause.

Wie siehst Du die beruflichen Perspektiven im Vogelsberg?

Am liebsten wirde ich hier bleiben und pendeln. Ich habe vor, danach wieder

zur Bundeswehr zu gehen und dann wiirde ich da in der Kaserne schlafen und
an den freien Tagen nach Hause zu meiner Familie und meiner Freundin fahren.
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Mo6chtest Du also im Vogelsberg bleiben?

Auf jeden Fall.

Was beeinflusst Deine Entscheidung?

Ich bin Schlitzerlander und werde immer Schlitzerldnder bleiben. Ich werde hier
nicht weit wegziehen. Ich wehre mich eigentlich auch dagegen, irgendwo in eine
GroRstadt zu ziehen. Ich kenne das jetzt schon von GieBen und mag es nicht son-
derlich. Wenn ich ins Schlitzerland reinfahre, weiB ich schon, dass ich jetzt nach
Hause komme. Und das ist einfach das schonste Gefihl.

Wie siehst Du die Region Vogelsberg im Allgemeinen?

Als Jugendlicher hat mir hier nichts gefehlt. Viele meinen ja, dass es hier nicht
so richtig Bars oder Clubs gibt, aber dafiir gibt es ja tGberall die Kirmes. Das ist
fdr mich der Ausgleich.

Welche Vor- und Nachteile gibt es?

In GroRstddten kennt man seine Nachbarn
einfach nicht.

Was hat Dich dabei personlich beeinflusst?
Meine Erlebnisse in der Kindheit und die

unangenehmen Erfahrungen in GroRstad-
ten haben mich beeinflusst.



Niko Doll (28. 1.)

Niko Doll war als Student der EHD in der ersten Pha-
se am Lehrforschungsprojekt beteiligt. In seinem
Forschungsbericht befasste er sich mit Fragen der
Selbstorganisation von Jugendinitiativen im Vo-
gelsbergkreis. Niko Doll ist selbst im Schottener Ju-
gendzentrum engagiert und hat uns in der zweiten
Projektphase, als es um Schotten ging, immer wieder
tatkrdftig unterstiitzt. Daher fanden wir auch seinen
eigenen Werdegang interessant. Das Interview fiihrte
Kristin Giinther.

Wo kommst Du urspriinglich her und wo lebst
Dujetzt?

Ich bin in Schotten aufgewachsen und lebe im-
mer noch hier, also schon seit 28 Jahren.

Welche Schulen hast Du besucht und wo hast Du studiert?

Ich habe die Gesamtschule in Schotten besucht und dann an der Vogelsberg-
schule in Lauterbach die Ausbildung zum Sozialassistenten gemacht. Danach
habe ich erstmal ein Freiwilliges Soziales Jahr in der Behindertenhilfe der Schot-
tener Sozialen Dienste absolviert. AnschlieBend habe ich an der Max-Eyth-Schu-
le in Alsfeld das Fachabitur im Bereich Sozialwesen gemacht und dann angefan-
gen, an der Evangelischen Hochschule Darmstadt am Standort in Schwalmstadt
Soziale Arbeit zu studieren.

Aus welchen Griinden hast Du dich fiir das Studium der Sozialen Arbeit ent-
schieden?

Ich hatte schon lange den Wunsch, mit Menschen zu arbeiten. Meine vorheri-
gen Erfahrungen im Bereich der Sozialen Arbeit wie das Freiwillige Soziale Jahr
in der Behindertenhilfe waren dafir entscheidend. Fiir ein Studium und gegen
eine Ausbildung zum Erzieher habe ich mich entschieden, weil ich dachte, so
verschiedene Berufsmoglichkeiten zu haben und mich nicht auf die Arbeit im
Kindergarten oder auf Heimerziehung festlegen zu missen.
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Fir das Studium an der EH Darmstadt war die Nahe zu meinem Heimatort Schot-
ten ausschlaggebend, da ich eigentlich gerne zu Hause wohnen bleiben wollte.
In der Ndhe zum Vogelsberg gibt es ja ansonsten nur noch die Hochschule in
Fulda wo man Soziale Arbeit studieren kann.

Was machst du momentan gerade beruflich und was mdchtest Du nach dem
Studium machen?

Ich arbeite schon seit zwei Jahren bei der Familienbezogenen Jugendhilfe im
Sozialraum (FaJuSo) in Schotten. FaJuSo bietet verschiedene JugendhilfemaR-
nahmen an wie Wohngruppen, eine Tagesgruppe oder Sozialpadagogische Fami-
lienhilfe. In einer der Wohngruppen dort habe ich auch das Anerkennungsprak-
tikum fir das Studium gemacht und auch nach dem Studium werde ich weiter
bei FaJuSo arbeiten. Dann werde ich dort als »Netzwerkchecker« beschaftigt
sein. Das ist eine neue Stelle, die es in dieser Form vorher noch nicht gab. Da-
bei geht es darum, die Netzwerkarbeit im Raum Schotten weiter auszubauen,
also andere zur Verfiigung stehende Angebote fir Kinder und Jugendliche, was
Freizeit, aber auch JugendhilfemalRnahmen angeht, auszukundschaften und sie
dariiber zu informieren.

Wie war es fiir Dich, im Vogelsberg aufzuwachsen?

Im Vogelsberg aufzuwachsen war fir mich hauptsachlich eine positive Erfah-
rung. Es war mit Sicherheit schoner als in einer Stadt aufzuwachsen. Wenn man
als Kind und Jugendlicher im Vogelsberg aufwdchst, hat man allerdings wenige
Vergleichsmoglichkeiten, wie es woanders ware. Vorwiegend war es fir mich
aber tatsachlich positiy, in Schotten aufzuwachsen. Es ist eine sehr familidre At-
mosphdre, jeder kennt sich und man weifl auch immer, wen man bei etwas um
Hilfe fragen kann.

Wie siehst Du die Region Vogelsberg im Allgemeinen?

Ich denke, dass es im Vogelsberg genug Ausbildungsmoglichkeiten und Stellen-
angebote, gerade auch im sozialen Bereich gibt. Angebote zum Studieren gibt es
allerdings zu wenige.

Bei der Arbeit erleben wir es hdufig, dass sich die Jugendlichen eher an den
Angeboten orientieren, die es hier in der Gegend gibt, anstatt vielleicht das zu
machen, was sie wirklich mochten, da sie oft im Vogelsberg bleiben mochten.
AuBerdem wiirde es sich schwierig gestalten, vom Vogelsberg in die gréReren
Stadte zu pendeln. Das ist sehr zeitaufwendig.



Die 6ffentlichen Verkehrsmittel sehe ich hier in der Gegend als grofRtes Problem.
Es gibt kaum Bus- oder Zuganbindungen und es dauert auch lange, bis man bei
einer Autobahn ankommt.

Wie siehst Du deine berufliche und personliche Zukunft im Vogelsberg?

Die nachste Zeit méchte ich erst einmal bei FaJuSo arbeiten und endlich richtig
ins Berufsleben starten und endlich auch Geld verdienen. Aber in ein paar Jah-
ren wiirde ich auch gerne noch andere Erfahrungen machen. Ich méchte ande-
re Arbeitsbereiche ausprobieren, vielleicht aus Schotten wegziehen oder eine
Weile im Ausland leben.



LokaLe AKTeuRre
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Die Arbeit mit gefliichteten
Menschen im Vogelsbergkreis
Im Portrat: Walter Bernbeck

Kristin Giinther

Walter Bernbeck ist Pfarrer der Evangelischen Kirche im Alsfelder Stadtteil Bil-
lertshausen. Seit den 1990er Jahren engagiert er sich aktiv fir die Arbeit von
Pro Asyl im Vogelsbergkreis. Der Grund, warum Bernbeck sich so fiir die Fliicht-
lingsarbeit einsetzt, ist, wie er sagt, dass er als Kind von 1964-1969 in Afghanis-
tan gelebt hat. Sein Vater war dort Lehrer an der deutschen Schule: »Das sind
sehr pragende Jahre gewesen damals (...), dort war es zu der Zeit nach auBen hin
noch sehr friedlich (...) und wir sind dort mit einer unglaublichen Gastfreund-
schaft aufgenommen worden«. Den Islam erlebte Bernbeck beispielsweise als
»eine friedliche und gastvolle Religion und nicht als etwas, vor dem man Angst
haben miisste«. Das stellte fir ihn eine wichtige Grunderfahrung dar. Dieses
Schliisselerlebnis animierte ihn zudem spater zu seiner politischen Arbeit fiir
die Rechte von Flichtlingen aus den verschiedensten Landern der Welt.

In Zusammenarbeit mit der Caritas in Alsfeld bietet Pro Asyl momentan ein-
mal wochentlich eine Beratung fiir gefliichtete Menschen an, zu der diese mit al-
len Fragen rund um das Thema Flucht und Asyl kommen kénnen. Laut Bernbeck
liege der Schwerpunkt dieser Beratung auf der rechtlichen Verfahrensberatung.
Dariber héatten die Flichtlinge nur sehr wenige Kenntnisse, wenn sie nach
Deutschland kommen. Aber auch Fragen nach dem Asylbewerberleistungsge-
setz, der Sozialhilfe oder Tipps bei der Erziehung der Kinder seien immer wie-
derkehrende Themen, die in der Beratung besprochen werden kénnten.

Nach Auskunft von Bernbeck sind derzeit zehn bis zw6lf ehrenamtliche Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen bei Pro Asyl im Vogelsberg tdtig. Es gibt keinen
Vorstand, so dass alle auf einer Stufe stehen und Entscheidungen gemeinsam
getroffen werden. Wichtig bei dieser Arbeit sei, den anderen zu vertrauen und
jedem genug Freiraum fir eigene Entscheidungen zu lassen. Es gehe nicht da-
rum, immer einer Meinung zu sein, sondern darum, sich gegenseitig bei der Ar-
beit zu unterstiitzen.



Bernbeck betont vor allem auch, wie bedeutend die Arbeit der Dolmetscher
und Dolmetscherinnen fir die Beratung sei. Diese Aufgabe werde von ehemali-
gen Flichtlingen ibernommen, die in ihre jeweiligen Herkunftssprachen iber-
setzen. Dies sei mit einer hohen Verantwortung verbunden, da die gewonnenen
Informationen vertraulich behandelt werden missten. Die Tatigkeit der Dolmet-
scher und Dolmetscherinnen stelle eine grofRe Entlastung fir die ehrenamtliche
Beratung bei Pro Asyl dar.

Die Kooperation mit den zustandigen Behdrden im Vogelsbergkreis, bei-
spielsweise mit der Ausldnderbehdrde und dem Sozialamt laufe gut, da man
sich bereits lange kenne und so eine gute Zusammenarbeit moglich sei.

Neben der Arbeit bei Pro Asyl, ist fir Bernbeck das Kirchenasyl ein wichti-
ger Bestandteil bei der Unterstiitzung von Geflichteten. Kirchenasyl bedeute,
Menschen im Pfarrhaus zu beherbergen, wenn diese ansonsten keine Méglich-
keit hatten, Schutz zu bekommen, und ihnen die Abschiebung aus Deutschland
drohe. Um ein Kirchenasyl zu erwirken, misse zunachst ein Kirchenvorstands-
beschluss erreicht werden; auBerdem miissten alle Parteien, die an einem Asyl-
verfahren beteiligt seien sowie der Beauftragte der Hessischen Landeskirchen
informiert werden.

Walter Bernbeck hat selbst bereits einige Male Familien in seinem Pfarrhaus
aufgenommen. Er betont allerdings auch, dass das Kirchenasyl nicht dazu da sei,
um Zeit zu gewinnen und so die Abschiebung hinauszuzégern. Das Kirchenasyl
sei vielmehr nur dann sinnvoll, wenn die Aussicht bestiinde, doch noch ein Blei-
berecht zu erwirken.

Allgemein sehe er das Kirchenasyl als Bereicherung, da die meisten Men-
schen vor Ort positiv auf die Flichtlinge reagierten und diese auch im Alltag
gerne unterstiitzen wirden. Von dem Kontakt zwischen den Einheimischen und
geflichteten Menschen kénnten schliellich beide Seiten profitieren und durch
den jeweils Anderen neue Kulturen und Lebensweisen kennenlernen.

Uber die Annahme der aufgrund von Flucht und Vertreibung im Vogelsberg-
kreis neu Zugezogenen duBert sich Bernbeck vornehmlich positiv und vergleicht
die heutige Situation mit den 1990er Jahren: Damals seien mehr Flichtlinge
nach Deutschland und auch in den Vogelsberg gekommen. Die Kommunen sei-
en zu der Zeit aber viel schlechter auf den Flichtlingsstrom vorbereitet gewesen
als heute. Heutzutage gabe es zudem viel mehr Solidaritdt mit den gefliichteten
Menschen und mehr Verstandnis fiir ihre Zwangslage. Diese »Willkommenskul-
tur« habe ihn positiv Giberrascht. Es gebe so viele Menschen im Vogelsberg, die
helfen wollten - sei es mit Kleidung oder bei der ehrenamtlichen Unterstiitzung
von Deutschkursen.

Die freiwillige Arbeit mit Gefliichteten kdnne teilweise aber auch grofe
emotionale Belastungen mit sich bringen, so Bernbeck. Man erlebe die Schick-
salsschldage sehr nah mit, beispielsweise wenn versucht wird, ein Familienmit-

32



glied aus dem Herkunftsland nachzuholen, dies aber scheitert. Es sei schwer,
sich damit abzufinden, manchmal nicht helfen zu kdnnen. Allerdings bildeten
sich durch die Unterstitzung auch jahrelange Freundschaften zwischen den
Menschen: »Es bleiben nicht so viele Familien im Vogelsbergkreis, die dann aber
bleiben, sind gut in der Gemeinschaft verwurzelt.«

Das Portrdt von Walter Bernbeck basiert auf einer
filmischen Dokumentation des Jugendamts Vogelsbergkreis.

Hinweis
Die Fliichtlingsberatung von Pro Asyl findet jeweils montags 14 bis 16
Uhr im Katholischen Pfarrzentrum Alsfeld im Grund 13 statt.



Schulbezogene Jugendsozialarbeit
Im Portrat: Daniela Kraus

Alisa Rinke, Alexander Hartmann

Im Rahmen unseres Lehrforschungsprojekts unternahmen wir Exkursionen nach Schlitz,
wo wir Mitarbeiter*innen der kommunalen Jugendarbeit kennenlernen und uns ein
Bild von der Situation der Jugendlichen in der drittgréf3ten Stadt des Vogelsbergkreises
machen konnten. Wir lernten dort auch Daniela Kraus kennen und konnten sie fiir ein
Interview gewinnen.

Daniela Kraus ist eine gebirtige Vogelsbergerin. Nach der Realschule besuchte
sie das berufliche Gymnasium in Alsfeld mit den Leistungskursschwerpunkten
Biologie und Erndhrung. Aus Interesse am sozialen Bereich absolvierte sie nach
der Schule ein Freiwilliges Soziales Jahr in der Behindertenwerkstatt Altenburg —
eine Erfahrung, die fir ihre Berufswahl schlieflich die entscheidende Rolle
spielte. Ihr Diplom-P3ddagogik-Studium fihrte sie an die Justus Liebig Universi-
tat nach Giellen. Schwerpunkte ihres Studiums waren Heil- und Sonderpdgago-
gik, Pddagogik der Verhaltensstérung, Psychosoziale Medizin und Medizinische
Soziologie. Nach dem Abschluss 2008 arbeitete sie am Institut fiir Berufs- und
Sozialpddagogik (ibs e.V.), wo sie unter anderem fiir berufsvorbereitende Bil-
dungslehrgdnge zustandig war. lhr Berufsweg fiihrte sie dann an die Schule fir
Erziehungshilfe in Butzbach sowie anschlieBend in den Bereich der Inobhutnah-
me in einem Kinderheim. Zu guter Letzt bewarb sie sich auf die Tatigkeit, in der
wir sie kennengelernt haben: der schulbezogenen Jugendsozialarbeit des Vo-
gelsbergkreises.

Ausschlaggebend fiir ihre Riickkehr in den Vogelsbergkreis waren vor allem
drei wichtige Griinde: die attraktive neue berufliche Perspektive, ihre Verbun-
denheit zum ldndlichen Raum Vogelsberg und zur Mentalitdt der Menschen, die
hier leben. AuRerdem leben viele ihrer Freunde und Familienangehdrigen hier.
Privat ist Daniela sportlich sehr engagiert: Neben der Mitgliedschaft im Judover-
ein geht sie regelmadRig Bouldern.
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In der schulbezogenen Jugendsozialarbeit ist sie fiir die Schulen und Ge-
meinden in den Regionen Schlitz, Schlitzerland, Grebenau und Schwalmtal zu-
standig. Wichtig ist ihr die Konzeption, nach der sie arbeitet: An den Schulen
ist sie ndmlich nicht fir Unterricht zustdndig und sie muss dementsprechend
auch niemanden bewerten oder Noten vergeben. Stattdessen ist sie Ansprech-
partnerin und Vertrauensperson fiir Schiilerinnen, Schiiler und deren Familien.
Das Konzept der schulbezogenen Jugendsozialarbeit sieht es vor, praventiv mit
Kindern und Jugendlichen zu arbeiten. Das bedeutet, dass Daniela und ihre Kol-
leg*innen bei Problemen, Sorgen oder in Krisensituationen immer direkt an-
sprechbar und friihzeitig da sind, um die Schiiler*innen beraten und unterstit-
zen zu kdnnen. Gleiches gilt fiir Eltern und Lehrer*innen, die sich in schwierigen
Situationen ebenfalls an sie wenden kdnnen. Einen geregelten Tagesablauf gib
es in Danielas Arbeitsalltag in der Regel nicht, da sie je nach Bedarf flexibel und
an verschiedenen Orten tatig werden muss. Tendenziell ist sie montags an der
Gesamtschule Schlitzerland fir Schiler*innen ab der fiinften Klasse in der gro-
Ben Pause personlich erreichbar. Sollten ldngere Gesprache notig sein, kdnnen
die Schiiler*innen auch wahrend der Unterrichtszeit zu ihr kommen.

Ein groRBes Thema in ihrer Arbeit an der Schule ist Mobbing. Hierzu arbei-
tet sie nach dem »No-blame-Ansatz«, der auf losungsorientierte und nicht be-
strafende Methoden setzt. In diesem Bereich bietet sie auch Fortbildungen fir
Kolleg*innen in der schulbezogenen Jugendsozialarbeit, Lehrer*innen oder an-
dere Multiplikator*innen, die mit Kindern und Jugendlichen arbeiten, an. Wei-
tere Aufgaben an der Schule sind Alkoholpravention fiir die siebten und achten
Klassen oder auch ein Sozialtraining, das sie in den fiinften Klassen anbietet.
Weitere Themen, die sie aufgreift, betreffen den Umgang mit dem Internet und
sozialen Medien wie WhatsApp, YouTube, Instagram usw. oder Fragen, die fir
Jugendliche in der Pubertdt wichtig werden wie z.B. Sexualitdt. In der vierten
Klasse fiihrt sie derzeit ein Projekt Giber Ehrlichkeit durch; in ihren Projekten
am Ubergang von der vierten zur fiinften Klasse geht es vor allem um Selbst-
behauptung und Streitbewdltigung. Auerhalb der Schule bietet Daniela einen
Méadchentreff in Schlitz an. Dieser findet immer montags von 14.00 bis 16.00
Uhr in der Gemeindewerkstatt in Schlitz statt. Dort ist es ihr wichtig, dass Aktivi-
tdten stattfinden, welche die Mddchen selbst wahlen, wie z.B. ein gemeinsamer
Tag im Wald oder Nahen von Schals. Besonders zu begeistern ist Daniela fir er-
lebnispadagogische Outdooraktivitdten. Das Projekt »Dreck-Matsch-Abenteu-
er« zahlt daher zu ihren Favoriten.

Die wichtigsten Themen und Aktivitaten fir die Jugendlichen im Vogelsberg-
kreis sind ihrer Ansicht nach soziale Medien, Vereinstatigkeiten, Liebe und be-
sonders Probleme mit Mobbing. Von der Arbeit mit dem »No-blame-Ansatz« ist
sie daher besonders iiberzeugt.



Aktuell besonders wichtig ist aus ihrer Sicht zudem die Unterstitzung von
geflichteten Kindern und Jugendlichen. Hierzu sagt Daniela, dass die Schulen in
Schlitz gute Arbeit bei der Integration der geflichteten Kinder und Jugendlichen
leisteten und verschiedene Projekte dazu stattfanden. Besonders imponiert ihr,
dass so viele Menschen ihre Hilfsbereitschaft und Unterstitzung zeigen und da-
durch einen wichtigen Beitrag zur Bewaltigung der Integrationsaufgaben leis-
ten. In ihrem Beruf sieht sie hier neue Herausforderungen und Aufgaben, die
angegangen werden missen. Dazu gehdren beispielsweise der Ausbau von poli-
tischer Bildung, um Themen wie Menschenverachtung und Rechtsradikalitdt be-
arbeiten zu kénnen. Im Vogelsbergkreis stehen fiir diesen Themenbereich aktu-
ell Mittel aus dem Bundesprogramm »Demokratie leben!« zur Verfigung. Damit
werden derzeit z.B. 20 Projekttage mit den 8. Schulklassen im Vogelsbergkreis
finanziert.

Bei allem, was sie in ihrer Arbeit macht, legt Daniela besonderen Wert da-
rauf, dass es bei der Gestaltung der Angebote nach den Wiinschen der Jugend-
lichen geht. Die Anliegen der Kinder und Jugendlichen miissen aus ihrer Sicht
im Zentrum stehen. Daher arbeitet Daniela auch mit vielen Kooperationspart-
ner*innen —sowohl des Landkreises als auch der Kommunen —zusammen. Dazu
gehdren unter vielen anderen der Streetworker der Stadt Schlitz, David Ott, ihre
direkten Kolleginnen und Kollegen der schulbezogenen Jugendsozialarbeit
Nicole Griin und Thomas Miiller, sowie Sven Vélzke, der an der Gesamtschule
Schlitz fir die Abteilung Erziehungshilfen zustandig ist, und Jan Hendrik Witzel,
der Jugendbeauftragte der Stadt Schlitz.

Das Interview fiihrten Alisa Rinke
und Alexander Hartmann
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Jungen Menschen Schutz vor
Krieg und Verfolgung bieten
Im Portrat: Mostafa Farman

Kristin Giinther, Alexander Hartmann

Im Bereich der Sozialen Arbeit, speziell in der Arbeit mit Jugendlichen, fokus-
sierte sich unser Interesse im Projekt auch auf die Frage, wie die kurzfristige
Aufnahme einer groRBen Zahl von geflichteten Jugendlichen in der ldndlichen
Region Vogelsbergkreis angegangen und bewaltigt werden kann. Dazu gehort
natiirlich auch die Frage, was mittel- oder langfristig notwendig ist, damit ge-
flichteten Menschen hier dauerhaft eine Heimat geboten werden und sich ein
gelingendes Miteinander von »Alteingesessenen« und »Neu-Vogelsbergern«
entwickeln kann. Denn auch der Vogelsbergkreis ist kulturell, sprachlich und in
Hinblick auf die sozialen Hintergriinde und Lebenslagen der Menschen in sehr
kurzer Zeit sehr viel vielfaltiger geworden. Damit verbunden sind grofRe Heraus-
forderungen und groRe Chancen.

Im Zuge des landesweiten Verteilungsverfahrens wurden gefliichtete Men-
schen aus Syrien, Eritrea, dem Irak und Afghanistan auch im Vogelsbergkreis
zundchst in Erstunterkinften aufgenommen. Im Oktober 2015 wurden in vier
Turnhallen sogenannte Uberlaufeinrichtungen fiir die Hessische Erstaufnahme-
einrichtung (HEAE) in Gieen eingerichtet. Insgesamt standen dort etwa 1.000
Platze zur Verfiigung. Diese Uberlaufeinrichtungen wurden Ende Januar 2016
wieder aufgeldst. Die sogenannten Kontingentflichtlinge, die dem Vogelsberg-
kreis Gber die HEAE Giellen zugewiesen wurden und werden, leben kreisweit
verteilt in Gemeinschaftsunterkiinften und Wohnungen. Seit Herbst 2015 wur-
den im Vogelsbergkreis auch unbegleitet geflichtete Jugendliche aufgenom-
men. Da sie nicht alle in bestehenden Jugendhilfeeinrichtungen untergebracht
werden konnten, wurde das Kreisjugendheim Landenhausen kurzfristig fir sie
bereitgestellt. Die Betreuung in der Zeit von November 2015 bis Ende Januar
2016 wurde in enger Kooperation zwischen dem Vogelsbergkreis und den freien
Jugendhilfetrdgern organisiert. Inzwischen haben unterschiedliche Tréger neue



Jugendhilfepldtze in Schotten, Lauterbach und Alsfeld eingerichtet, so dass die
Jugendlichen jetzt in sozialpadagogisch betreuten Wohngruppen leben kdnnen.

Um den neu angekommenen Menschen eine gute Orientierung zu gewahr-
leisten, und um gerade junge Menschen bei der Entwicklung umsetzbarer Zu-
kunftsplane zu unterstiitzen, sind an sehr vielen Stellen zivilgesellschaftlich
engagierte Menschen und qualifizierte Fachkrdfte gefragt, die geflichtete Men-
schen gut begleiten, und auch die Bevélkerung und Kommune bei ihren Inte-
grationsaufgaben beraten und starken kénnen. Zwei von diesen engagierten
und durch ihre langjahrige Erfahrung professionell versierten Akteuren konnten
wir fir ein Interview gewinnen: Nachdem bereits Walter Bernbeck vorgestellt
wurde, méchten wir hier nun Mostafa Farman portratieren.

Mostafa Farman, 1943 im Iran geboren, kam bereits 1965 nach Deutschland. An
der Justus Liebig Universitdt in GieRen begann er, Kernphysik zu studieren und
wechselte sodann in den Studiengang Elektronik. Auf der Suche nach seiner be-
ruflichen Identitdt stellte er irgendwann den tieferen Sinn seines Berufes in Fra-
ge. Die Antwort darauf fand er weniger in mathematischen und physikalischen
GesetzmaRigkeiten als vielmehr in der Arbeit mit Menschen und entschloss sich
schlieBlich, eine andere Richtung einzuschlagen. Sein Bruder, welcher 1988 sei-
ne Arbeit bei der »Schottener Reha« begonnen hatte, weckte schlief3lich sein
Interesse, mit geflichteten Menschen zu arbeiten. 1988, einen Monat nachdem
sein Bruder den neuen Job dort angenommen hatte, bewarb Herr Farman selbst
sich ebenfalls bei diesem Arbeitgeber. Daraufhin wurde er einem Haus mit 45
Jugendlichen verschiedenster Herkunft zugeteilt. Ohne Berufserfahrung sollte
er dort als Erzieher die Jugendlichen bei ihrer sozialen, schulischen und berufli-
chen Integration unterstitzen. In dieser Zeit wurde Herr Farman immer wiederin
neuen Unterkiinften mit geflichteten Menschen eingesetzt und er arbeitete an
den verschiedensten Orten mit ihnen zusammen. Nach 20-jdhriger Berufstatig-
keit in diesem Bereich trat er 2008 seinen Ruhestand an. Dieser war jedoch nur
von kurzer Dauer. Denn ein Jahr spéater erkrankte sein Bruder schwer an Krebs.
Herr Farman wurde daraufhin aus seinem Ruhestand wieder in die Arbeit geru-
fen. Die kurzfristige Vertretung sollte zunachst wenige Monate dauern, zog sich
dann jedoch bis in das Jahr 2012. Da er spdter ein zweites Mal in die Vertretung
gerufen wurde, blieb Herr Farman — inzwischen iber 70-jdhrig — bis Juni 2016
in der Schottener Reha als Erzieher tdtig. Die Stellennachbesetzung fiir seine
Aufgaben erweist sich als schwierig, da kaum Personal mit entsprechender Qua-
lifizierung vorhanden ist. Noch immer bekommt er dementsprechend Anfragen
von Jugendamtern und von seinem ehemaligen Arbeitgeber und wird gebeten,
Dolmetschertatigkeiten oder die Betreuung von Einzelfallen zu Gbernehmen.
Sein Interesse, andere Menschen zu unterstiitzen, begann bereits wahrend
seiner Studienzeit. Vor dem Hintergrund des Krieges zwischen dem Iran und
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dem Irak kamen Ende der 1980er Jahre verstarkt Flichtlinge aus dem Iran nach
Deutschland. Herr Farman nahm sich in einer Gruppe von iranischen Studieren-
den der Aufgabe an, aus verschiedenen Landern ankommende Studierende der
Universitdt GieRen zu begleiten und ihnen bei biirokratischen Aufgaben wie der
Wohnsitzanmeldung, der Zulassung zum Studium oder der Wohnungssuche zu
helfen. Uber viele Jahre engagierte er sich zudem im iranischen Kulturverein
und als gewdhltes Mitglied des Ausldnderbeirats der Stadt GieRen bis hin zur
ausldnderpolitischen Arbeit im Vorstand des Landesauslanderbeirats in Wies-
baden. Aufgrund seiner langjdhrigen Berufserfahrung, den immer noch beste-
henden Kontakten zu Einrichtungen, Amtern und Behérden sowie durch seine
fundierten Kenntnisse im Ausldnderrecht wird er nach wie vor angefragt und
dringend gebraucht. Mit seinem offiziellen Ruhestand mag er sich dementspre-
chend auch noch nicht zufriedengeben. Im Gegenteil: GieBen als rdumlich nahe
gelegener Standort der Hessischen Erstaufnahmeeinrichtung und die durch die
Flichtlingssituation in Deutschland anstehenden Aufgaben erfordern gerade
auch jetzt seinen Einsatz.

Den Lohn seiner Tatigkeiten sieht er besonders in der Dankbarkeit und Freu-
de derjenigen Menschen, die er unterstiitzt und begleitet. Zu seinen Aufgaben
als Leitung der Einrichtungen in Schotten zdhlten die Aufnahme und Betreuung
der Jugendlichen sowie die Einarbeitung und Qualifizierung von neuen Kol-
leg*innen, die in der Regel aus ganz anderen Arbeitsbereichen kommen. In der
Arbeit mit den Jugendlichen ginge es vor allem darum, als Bezugsperson da zu
sein und sie bei den alltdglichen Angelegenheiten zu unterstiitzen. Dazu geh6-
ren das Lernen der deutschen Sprache, die Anmeldung zur Schule oder auch die
Begleitung bei den notwendigen &rztlichen Untersuchungen und Amtergéngen.
Besonderen Wert legt Herr Farman darauf, das Vertrauen der Jugendlichen zu
gewinnen. »Diese merken schnell, wem sie trauen kénnen.« Nur, wer ihnen auf
Augenhdhe begegne und ihnen Gehor schenke, wiirde als Bezugsperson auch
anerkannt. Probleme sollen seiner Auffassung nach durch eine gemeinsam erar-
beitete Losung bewaltigt und den Jugendlichen nicht vorgegeben werden. Herr
Farman konnte dabei immer auf sein Netzwerk von Kooperationspartner*innen
im Vogelsbergkreis zuriickgreifen: Jugendamter, Ausldnderbehdrden, Schulam-
ter, Gesundheitsémter, Anwilte, Arzte, Kliniken u. v. m.

Die aktuelle Arbeit mit geflichteten Menschen in Deutschland l3uft seiner
Einschatzung nach insgesamt gut. Vor allem die jungen Menschen seien in den
Einrichtungen auf dem Land besser aufgehoben als in den Stadten, da es dort
nicht so viele Moglichkeiten gebe, auf die »schiefe Bahn« zu geraten. Die Ju-
gendlichen kdnnten dort auch in das Dorfleben und z.B. die Vereine gut einge-
bunden werden.

Herr Farman betont jedoch auch die extrem schwierigen Umstdnde, unter
denen die Jugendlichen nach Deutschland kommen. Oft kommen sie mit vollig



falschen Vorstellungen und Erwartungen, die vor allem durch Schlepper ver-
breitet werden, um zur Flucht zu animieren. Die Jugendlichen gehen dann etwa
davon aus, dass sie sofort Geld verdienen und damit die Familien im Heimatland
versorgen konnen. Da das aufgrund des laufenden Asylverfahrens, des jungen
Alters oder der noch fehlenden Schulabschliisse und Berufsausbildung gar nicht
moglich ist, geraten sie daraufhin in Erklarungsnot gegeniber den Eltern. Diese
warten auf Unterstiitzung und kdnnen teilweise nicht nachvollziehen, warum
die Jugendlichen kein Geld verdienen. Eine wichtige Aufgabe sieht Herr Farman
daher darin, den Jugendlichen und ihren Familien die hier geltenden Gesetze
und Regeln genau zu erkldren. Hinzu kommt die Bewaltigung der Flucht selbst
als ein psychisch immer stark belastendes Geschehen. Die Jugendlichen brau-
chen oft lange Zeit, bis sie Uber das Erlebte sprechen kénnen. Zudem ist eine
psychotherapeutische Behandlung nur mit Dolmetscher*innen méglich.

Einen Kritikpunkt sieht Herr Farman beim Thema Flichtlingsarbeit in der feh-
lenden Zusammenarbeit zwischen Politik und Praxis. Gesetze wiirden oft »von
oben« erlassen: »Es fehlt das Gesprdch mit den Sozialarbeitern an der Basis,
welche die Verhaltnisse wirklich kennen. Das erschwert oft unsere Arbeit«. Trotz
dieser Kritik ist Herr Farman besonders stolz und dankbar, dass 2015 und 2016
die Aufnahme der Jugendlichen im Vogelsbergkreis durch die gute Kooperati-

on mit den Jugenddmtern,
Auslanderbehérden, Anwal-
ten, Arzten, Behdrden usw.
und natirlich unter den Kol-
leg*innen insgesamt sicher-
gestellt werden konnte. [Ab-
schlieBRender O-Ton]

Das Interview fiihrten

Kristin Giinther und
Alexander Hartmann.
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Berufeinstieg im Vogelsbergkreis
Gegenwart und Zukunft
Harald Finke und Martin V. Kester, Vogelsberg Consult GmbH, Alsfeld

Wenn es um Zukunftsperspektiven von jungen Menschen geht, steht die Frage nach den
Méglichkeiten der beruflichen Ausbildung und ein gelingender Ubergang von der Schule
in den Beruf ganz oben auf der Liste der wichtigen Themen.

Im Vogelsbergkreis befasst sich mit dieser Frage auch die Vogelsberg Consult — Ge-
sellschaft fiir Regionalentwicklung und Wirtschaftsforderung mbH mit Sitz in Alsfeld.
Dort ist z. B. auch die regionale Koordinierungsstelle des hessenweiten Projekts »OloV«
angesiedelt. »OloV« steht als Kiirzel fiir »Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit
im Ubergang Schule-Beruf«. Das Programm widmet sich der Verbesserung von Ausbil-
dungsméglichkeiten fiir junge Menschen. Es soll dazu beitragen, in Zusammenarbeit mit
Unternehmen, Schulen und Politiker*innen die Ausbildung von jungen Fachkrdften zu
férdern und so den »Wirtschaftsstandort Hessen zu stdrken«.* In Zusammenhang mit
dem OloV-Projekt hat die Vogelsberg Consult den Infopoint Ausbildung entwickelt. Auf
diesem Online-Portal finden Jugendliche Anlaufstellen fiir Beratung im Ubergang Schu-
le und Beruf sowie eine regionale Praktikumsbdrse.

Fiir die vorliegende Broschiire haben der Volkswirt Harald Finke und der Sozialwis-
senschaftler Martin V. Kester von der Vogelsberg Consult einen Blick in die amtliche
Ausbildungsberichterstattung geworfen und die wichtigsten Wege fiir den Einstig in das
Berufsleben fiir Schulabgédngerinnen und Schulabgédnger im Vogelsbergkreis zusam-
mengefasst.

Zum Einstieg in anerkannte Ausbildungsberufe im Vogelsbergkreis bieten sich
folgende Moglichkeiten:

1

N&heres dazu findet sich auf der Homepage der Vogelsberg Consult unter: www.aus
bildung-vogelsberg.de/index.php/expertinnen/regionale-initiativen/olov-im-vo
gelsberg. Als Download gibt es dort auch Broschiiren zu den Ergebnissen der »Beru-
fe-Ralley« im Vogelsbergkreis.



1. Das Angebot an betrieblichen Ausbildungsplatzen im Dualen System (betrieb-
liche Ausbildung)

2. Die Moglichkeit des dualen Studiums (betrieblich) an einer Berufsakademie
oder Dualen Hochschule

3. Die Berufsausbildung an beruflichen Schulen (Berufsfachschule mit Berufs-
abschluss, 2-jdhrige héhere Berufsfachschule fiir »Assistentenberufe«, 2-jdh-
rige hohere Berufsfachschule fiir Sozialassistenz an den Fachschulen fir
Sozialwesen)

4. Die Ausbildung in Schulen des Gesundheitswesens (Alten- und Krankenpflege)

Im Dualen System sowie in den Gesundheitsberufen wird ein Vertrag zwischen
den Unternehmen und Berufseinsteiger“innen geschlossen und es wird eine
Ausbildungsvergiitung bezahlt. Wer sich fir eine Ausbildung an einer berufli-
chen Schule entscheidet, erhalt dafir keine Vergitung.

GemadR der Integrierten Ausbildungsberichterstattung? des Landes Hessen
nehmen jdhrlich rund 950 junge Vogelsberger*innen eines dieser Angebote
wahr. Im Ausbildungsjahr 2015/16 stiegen 564 Jugendliche bzw. junge Erwach-
sene in die betriebliche Ausbildung und 349 in eine schulische Ausbildung ein.
Der Schwerpunkt der beruflichen Ausbildung liegt im Vogelsbergkreis also im
Bereich der dualen Berufsausbildung (62 % aller Berufseinsteiger*innen im
Jahr 2015/ 16) und damit im Bereich der Wirtschaft.

Insgesamt meldete die Vogelsberger Wirtschaft bei der Bundesagentur fiir
Arbeit (BA) im Jahr 2016 618 betriebliche Ausbildungspldtze. Das Spektrum der
angebotenen Ausbildungspladtze im Dualen System stellt sich strukturiert nach
Berufsbereichen so dar*:

Land-, Forst-, Tierwirtschaft, Gartenbau 16
Rohstoffgewinnung, Produktion, Fertigung 234
Bau, Architektur, Vermessung, Gebdudetechnik 58
Naturwissenschaft, Geografie, Informatik 11

2 Dieintegrierte Ausbildungsberichterstattung bietet seit nunmehr sechs Jahren einen
systematischen Uberblick Gber die quantitative wie qualitative Beschaffenheit aller
relevanten Bildungsgdnge im hessischen Ausbildungssystem und zeigt Entwicklun-
gen auf dem Ausbildungsmarkt und die komplexen sowie dynamischen Bildungspro-
zesse beim Ubergang von der Schule in das Berufsleben auf.

3 HSL, Statistische Berichte, Ergebnisse aus dem Projekt Verstetigung einer Integrier-
ten Ausbildungsberichterstattung fir Hessen, Anfanger und Bestande 2008/09 bis
2015/16 nach Verwaltungsbezirken, Mai 2016.

4 Die folgenden Daten finden sich in: Arbeitsmarkt in Zahlen, Ausbildungsstellenmarkt
Vogelsbergkreis September 2016, BA Statistik, S. 16ff.
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Verkehr, Logistik, Schutz und Sicherheit 21

Kaufm. Dienstl., Handel, Vertrieb, Tourismus 131
Unternehmensorganisation, Buchhaltung, Recht, Verwaltung 107
Gesundheit, Soziales, Lehre und Erziehung 40

Ein Blick auf die Verteilung zeigt, dass die Wirtschaft im landlichen Raum Vo-
gelsberg vor allem gewerblich gepragt und dienstleistungsorientiert ist. Viele
Ausbildungsangebote finden sich daher in den Bereichen der Industrie, des Han-
dels, des Handwerks und der Verwaltung. Uberraschen wird vielleicht, dass das
Ausbildungsangebot im Bereich der Land- und Forstwirtschaft eher Gberschau-
bar ist.

Die »Top 10« der im vergangenen Ausbildungsjahr am haufigsten angebotenen
einzelnen Ausbildungsberufe waren:

Kaufmann/-frau im Einzelhandel

Industriekaufmann/-frau

Bankkaufmann/-frau

Verkaufer/in

MaRschneider/in

Industriemechaniker/in

Kaufmann/-frau — Biromanagement

Koch/Kéchin

Kaufmann/-frau — GroRR-/AuRenhandel
Verwaltungsfachangestellte/r - Kommunalverwaltungskraft
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Die in diesen Berufen angebotenen Stellen machen zusammen knapp 65 %
des gesamten Stellenangebots aus. Insgesamt gelang es den Vermittler*innen
im vergangenen Jahr, fast alle Jugendlichen und jungen Erwachsenen, die auf
Ausbildungsplatzsuche waren, auch in eine Ausbildung zu vermitteln. Angebot
und Nachfrage konnten dementsprechend fast in Einklang gebracht werden.
Die Zahl der sogenannten »unversorgten Bewerber*innen« betrug noch 56, die
Zahl der »offenen Stellen« lag noch bei 15 von insgesamt 618 gemeldeten frei-
en Ausbildungsstellen und 663 gemeldeten Bewerber*innen jeweils bis zum
30.09.2016°.

5> Ebd.,S.5.



Auch wenn diese Zahlen gilinstig aussehen, gilt es zu bedenken, dass es im-
mer noch Bewerber*innen gibt, die keinen Ausbildungsplatz finden konnten
und die sich daher fiir eine Alternative wie z.B. den Besuch einer weiterfihren-
den Schule entscheiden mussten®.

Andererseits ist im Bereich der betrieblichen Berufsausbildung davon auszu-
gehen, dass das Angebot an Ausbildungspldtzen grundsatzlich héher liegt, als
die hier angegebenen Zahlen der amtlichen Statistik dies widerspiegeln. Denn
es gibt Unternehmen, die ihre Ausbildungsstellen nicht bei der BA melden. Im
Rahmen einer wissenschaftlichen Studie fir den Vogelsbergkreis wurden z.B.
im Jahr 2013 268 Stellen ermittelt, die nicht in der Bilanz der BA aufgefihrt
waren’.

Generell gilt, dass ein 100-prozentiger Ausgleich zwischen Angebot und
Nachfrage an Ausbildungspldtzen kaum zu erwarten ist, weil es weiterhin Mo-
bilitatsprobleme gibt, weil die Erwartungen der Betriebe an die jugendlichen
Auszubildenden einerseits oder umgekehrt die Erwartungen der Jugendlichen
an die Ausbildungsbetriebe andererseits nicht immer genau Gibereinstimmen.

Firjunge Menschen werden die Berufseinstiegsmoglichkeitenim Vogelsberg-
kreis in Zukunft insgesamt schneller zunehmen als anderswo. Das liegt an der
besonderen Dynamik, die fiir den demografischen Wandel im Vogelsbergkreis
kennzeichnend ist. Dieser verlduft friGher und schneller als anderswo. Es gibt
weniger Geburten als Sterbefélle, einen sogenannten »negativen Migrations-
saldo«. Das heil’t, die Zahl der Menschen, die wegziehen, ist groBer als die Zahl
der Menschen, die in den Vogelsbergkreis zuziehen. Dadurch nimmt der Anteil
dlterer Menschen in der Bevdlkerung zu. Der erwartete Bevodlkerungsriickgang
wird in den Jahren 2010 bis 2030 im Vogelsbergkreis auf 19 % vorausberechnet,
wahrend insgesamt fiir das Land Hessen nur 2% erwartet werdené®. In der Al-
tersgruppe 0-20 Jahre wird der Riickgang auf 39 % quantifiziert (Hessen: 13 %).
Dies ist der zweithdchste Wert in Hessen. Fiir Jugendliche bedeutet das, dass die
Chancen auf einen Ausbildungsplatz steigen; fiir die Wirtschaft bedeutet das,
dass der Nachwuchs an Fachkraften zukiinftig fehlen kénnte.

Im Hinblick auf den Ausbildungsmarkt sind die prognostizierten Zahlen der
Schulabgangerinnen und Schulabgénger (in der amtlichen Statistik sind das die
sogenannten »Entlasszahlen«) aus allgemeinbildenden Schulen bedeutsam. Im
Zeitraum von 2009 bis 2020 lasst die amtliche Statistik fir das Land Hessen ei-
nen Rickgang der Schulabgdnger®*innen um knapp 13 % erwarten. »Der gréfite

¢ Ebd.

7 Fachkraftebedarfe im Vogelsbergkreis, Abschlussbericht Oktober 2013, Gesellschaft
flr Wirtschaft, Arbeit und Kultur, Frankfurt/Main, S. 28. Nichtsdestotrotz ist die Aus-
bildungsmarktstatistik der BA als das zentrale Deskriptions- und Analyseinstrument
regionaler Ausbildungsmérkte anzusehen.

8 Hessen Agentur GmbH: Bevdlkerungsvorausschdtzung fir die hessischen Landkreise
und kreisfreien Stadte, 2010, S. 54 und 70.
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Rickgang [im landesweiten Vergleich der Kreise und kreisfreien Stddte, d. Verf.]
wurden fir den Vogelsbergkreis mit einem Drittel berechnet.«® Die Zahl der
Schulentlassenen im Vogelsbergkreis sinkt voraussichtlich von 1.161 im Som-
mer 2009 auf 774 im Sommer 2020%.

Unter der Annahme, dass das Angebot an Berufseinstiegsstellen in den kom-
menden Jahren halbwegs konstant bleibt, stehen den Vogelsberger Jugendli-
chen viele Tiren offen. Was fiir die hiesige Jugend ein Plus an Wahlmdglichkei-
ten darstellt, bedeutet fir die regionale Wirtschaft eine neue Herausforderung.

Der Handlungsspielraum der ausbildenden Wirtschaft besteht

* inintensiverem Bemihen um hiesige Bewerber*innen, z.B. durch Pro-
jekte mit allgemeinbildenden Schulen,

* in der Bereitschaft, auch weniger ausbildungsreife junge Menschen
auszubilden und damit wahrend der Lehre mehr ins Lehren zu inves-
tieren,

* in der Anwerbung junger Menschen von anderswo, was die Inkaufnah-
me von hdheren Integrationskosten einschlief3t,

* im Werben um Studienabbrecher*innen fiir eine duale Berufsausbil-
dung,

* in der Deckung des Fachkraftebedarfs mit ausgelernten Krdften.
Gelingt dies den Vogelsberger Unternehmerinnen und Unternehmern nicht, so

wird sich der demografische Wandel im Vogelsbergkreis als strukturelle Wachs-
tumsbremse auswirken.

9 HSL, Schiiler und Schulentlassene in Hessen 2025, 2011, S. 15.
1 Ebd., S.92.



MeHR InFos zum FORDeRPROGRaMM

Homepage der Vogelsberg Consult GmbH
http://www.vogelsberg-consult.de/index.php?option=com_content&view=-
article&id=39&Itemid=213

Ansprechpartner*innen im Vogelsbergkreis

Dipl.-Volkswirt Harald Finke
finke@vogelsberg-consult.de
Tel.: 49 (0) 66 31/96 16 11

Jenni-Carina Breiholz (Verwaltung)
breiholz@vogelsberg-consult.de
Tel.: 49 (0) 66 31/96 16 25
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BERATUNGSZENTRUM Jucend & BeruFr

Homepage des Beratungszentrums Jugend und Beruf | B:24
http://www.b24-lauterbach.de/%C3%BCbergang-schule-beruf.html

Kontakt

B24: Beratungszentrum Jugend und Beruf
Am Graben 74, 36341 Lauterbach
b24-lauterbach@t-online.de

Tel. 49 (0) 66 41/6 15 65

Fax 49 (0) 66 41/3 67 02

Ansprechpartner*innen
Heike Hohmann

Karin Mader
Uwe Zaschl
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Zukunftsperspektiven von jungen
Menschen im Schlitzerland

Kristin Giinther, Alisa Rinke

In unserem dritten und vierten Semester des Bachelorstudiengangs Soziale
Arbeit/Sozialpadagogik haben wir uns mit dem Lebensalltag und den Lebens-
bedingungen von Jugendlichen im Vogelsbergkreis beschaftigt. Wahrend wir
in Seminaren und Workshops verschiedene Forschungsmethoden kennenlern-
ten, legten wir unseren Fokus schnell auf das Schlitzerland: die Infrastruktur
der Kleinstadt, das vorhandene Schulsystem und die Jugendarbeit machten die
Kommune fiir uns besonders interessant. Da wir beide selbst im Vogelsberg-
kreis aufgewachsen sind, wollten wir herausarbeiten, welche vorhandenen
Perspektiven und Zukunftswiinsche die Jugendlichen im Schlitzerland haben.
Dabei beachteten wir unter anderem Aspekte der rdumlichen, sozialen und be-
ruflichen Orientierung. Leitend waren fiir uns die Fragen nach Bleibe- oder Weg-
zugsperspektive, familidaren Wunschvorstellungen, sozialen Netzwerken, Aus-
bildungswiinschen und Berufsvorbereitung. Nach Sichtung der ausgewdhlten
Fachliteratur und Kontaktaufnahme mit der Mitarbeiterin der schulbezogenen
Jugendsozialarbeit Daniela Kraus, fihrten wir Interviews mit Jugendlichen aus
der Region. Um die dort getroffenen Aussagen besser einordnen zu kdnnen, in-
terviewten wir zudem zwei junge Erwachsene, die rickblickend Uber ihren bis-
herigen Werdegang berichteten. Die Hauptfrage, die wir uns stellten war: »In-
wieweit beschdftigen sich Jugendliche im strukturschwachen ldandlichen Raum
mit Fragen um ihre Zukunftsvorstellungen und kdnnen sie diese realisieren?«
In der Gemeindewerkstatt in Schlitz fiihrten wir im Juli 2015 nach intensiver
Vorbereitung ein Interview mit vier Jugendlichen: einem Mddchen aus Schlitz
(8. Klasse), einem Jungen aus Schlitz (9. Klasse), einem M&dchen aus Willofs
(8. Klasse) und einem Madchen aus Pfordt (7. Klasse). Nach einer kurzen Vorstel-
lungsrunde baten wir alle, auf einem Zeichenpapier aufzuzeichnen, was sie sich
fir die nachsten finf Jahre vorstellen und wiinschen. AnschlieBend stellte jeder
sein Bild vor und konnte ausfihrlich erldutern, was darauf zu sehen war sowie



Erganzungen machen. Anschliefend stellten wir der Gruppe verschiedene Fra-
gen zu ihrer Zukunft und leiteten die Diskussion zwischen den Jugendlichen.
Dieser Nachmittag machte uns nicht nur groRen Spal, sondern brachte auch vie-
le Erkenntnisse. Es war interessant zu sehen, wie intensiv sich jede/r Einzelne
mit verschiedenen Themen beschaftigte und welche Fragen noch offen waren.
Die Motivation der Jugendlichen war sehr groR, wofiir wir uns an dieser Stelle
gerne noch einmal bedanken méchten!

FUr Einzelinterviews mit zwei jungen Erwachsenen nahmen wir Kontakt zu
einem 22-Jahrigen und einer 23-Jahrigen auf. Beide erzdhlten uns, womit sie
aktuell beschéftigt sind und wie sie zu ihren Beschaftigungen gekommen sind.
Spannend war in diesem Zusammenhang die Offenheit zur gemeinsamen Re-
flexion mit uns und das Interesse an unserem Projekt. Nachdem wir alle Daten
gesammelt und die Interviews transkribiert (aufgeschrieben) hatten, folgten die
Analyse und Interpretation. Unsere Fragestellung blieb uns dabei immer im Hin-
terkopf. AuRerdem orientierten wir uns dabei an der Grounded Theorie nach
F. Breuer (2009), wobei schrittweise verschiedene Abschnitte des Textes (ins-
gesamt ca. 60 sogenannte Kodes) benannt und anschlieBend sortiert, zusam-
mengefasst und fokussiert wurden. In diesem Prozess wurden {bergeordnete
Kategorien deutlich, die fir die anschlieRende Analyse unterschiedlich wichtig
wurden (Berufsvorbereitung, berufliche Vorstellungen, soziale Vorstellungen,
Mobilitdt, rdumliche Orientierung).

Zusammenfassend konnten wir feststellen, dass die von uns befragten Ju-
gendlichen aus dem Schlitzerland genaue Vorstellungen von ihrer Zukunft ha-
ben. Sie setzen sich bereits ab der achten Klasse damit auseinander, was sie
nach dem Schulabschluss machen méchten und wie sie dies erreichen kdnnen.
Zur beruflichen Orientierung suchen sie hierbei Gesprache mit den Eltern und
Freund*innen und hoffen auf eine unterstitzende Beratung in der Schule. Die
Jugendlichen berichteten hier jedoch von Schwierigkeiten, einen Termin zu er-
halten, da aufgrund groBer Nachfrage eine kurzfristige Terminvergabe seitens
der Berufsberatung der Arbeitsagentur kaum mdglich sei. Die Erwartungen an
die Schiiler*innen wirden steigen, sich bereits nach der neunten/zehnten Klas-
se fur ein Berufsfeld entscheiden zu missen. Sie legen sich daher schnell auf
im Praktikum gemachte Erfahrungen fest und ziehen kaum andere Perspekti-
ven in Betracht. Such- und Orientierungsphasen, wie sie beispielsweise durch
ein Auslandsjahr oder ein Freiwilliges Soziales Jahr erméglicht werden kdnnten,
werden kaum in die Uberlegungen miteinbezogen. Im Gruppeninterview stell-
ten die Schiler*innen ihre Erwdgungen Gberzeugend und selbstsicher dar und
dulerten, die negativeren Seiten ihres Berufsbildes akzeptiert zu haben. Was
sie sich genau darunter vorstellten, konnte im Rahmen unserer Arbeit allerdings
nicht abschlieBend geklart werden. Vordergriindig achteten die Befragten bei
ihrer Wahl auf soziales Ansehen, Gehalt und Zufriedenheit.
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Fir eine Ausbildung zogen es die Jugendlichen in Betracht, Schlitz kurz- oder
langfristig zu verlassen oder taglich zu pendeln. Dieses Bild bestdtigte sich auch
in den Einzelinterviews. Die Tendenz, Schlitz zu verlassen, liegt vordergrindig
eher an dem scheinbaren Druck der Arbeitswelt, flexibel und umzugsbereit zu
sein als an fehlenden Freizeitangeboten in der Region. Ob die jungen Menschen
jedoch ausreichend lber die hiesigen Angebote informiert sind, wurde uns nicht
ersichtlich. Obwohl sich alle Jugendlichen ein Auto wiinschen, sind sie vorerst
bereit, weiter den OPNV zu nutzen. Wihrend die nahegelegene Stadt Fulda gut
zu erreichen ist, zeigen sich beziiglich anderer Ortschaften erhebliche Schwie-
rigkeiten. Deutlich wurde der Bedarf nach einem Auto, um ausreichend mobil
zu sein.

Im Gesprach mit den Jugendlichen wurde anschaulich, dass sie sich stark mit
ihrer Heimatregion identifizieren. Dennoch haben sie den Anspruch verinner-
licht und akzeptiert, die Anforderungen der Berufswelt zu erfillen, und sind be-
reit, dafir die Region zu verlassen.

Alle Befragten nehmen sich fir die familidre Planung Zeit, stellen aber die
berufliche Orientierungin den Vordergrund. Sie sind zwar offen dafir, eine feste
Partnerschaft einzugehen, erhoffen sich allerdings zunéachst finanzielle Sicher-
heit. Um zudem unabhangig vom Elternhaus sein zu kénnen, mdchten die Ju-
gendlichen zeitnah einen eigenen Haushalt fihren. Durch die Einzelinterviews
mit den 22-Jdhrigen wurde jedoch deutlich, dass dies nicht immer wdhrend der
Ausbildung bzw. des Studiums zu realisieren ist. Bestehende Freundschaften
sollen wiinschenswerterweise erhalten bleiben, allerdings akzeptieren die be-
fragten Schiilerinnen und Schiiler, dass sich die Zeit dafiir aufgrund der mogli-
chen Entfernung und der Ausbildung reduzieren kdnnte und sind daher durch-
aus bereit, neue Kontakte zu kndpfen.

Besonders beeindruckt waren wir von der Offenheit und Klarheit der Jugend-
lichen beziiglich ihrer Vorstellungen. Auch in den Einzelinterviews wurde deut-
lich, dass die jungen Erwachsenen sehr reflektiert und ehrlich Gber ihren bishe-
rigen Werdegang sprachen. Uberrascht waren wir, welchen groRen Stellenwert
die Berufsberatung und Gesprache iiber die Zukunft im Leben der Jugendlichen
einnehmen. Sie versuchen, sich gezielt mit Fragen und Ideen auseinanderzuset-
zen, und erhoffen sich fachliche Unterstitzung von Seiten der Schule. Insgesamt
wurde der Wunsch deutlich, einen »liickenlosen« Lebenslauf zu haben. Um die
Jugendlichen bei ihrem Findungsprozess zu unterstiitzen, kénnten wir uns den
Ausbau von Workshops an den Schulen oder in der Jugendarbeit als hilfreich
vorstellen. Wichtig erscheint es hierbei, die sozialen und rdumlichen Faktoren
bei einer Berufsberatung nicht aulRer Acht zu lassen.

AbschlieBend kdnnen wir sagen, dass wir die in dem Gruppeninterview ge-
troffenen Aussagen durch die Einzelinterviews und Fachliteratur bestdtigen
konnten. Da wir nur wenige Jugendliche fir unsere Forschungsarbeit befragen



konnten und deshalb auch keine Langzeitstudie vorgesehen ist, kénnen wir die
tatsdchliche Entwicklung und Umsetzung der einzelnen Zukunftspldne nicht
untersuchen. Bewusst wurde uns, dass die Soziale Arbeit in der Verantwortung
steht und deshalb eine Untersuchung zu den Fragen, was der Jugendarbeit in
Schlitz noch fehlt oder wie sie weiter ausgebaut werden kénnte, niitzlich ware,
um die Identitdtsbildung der jungen Menschen zu unterstiitzen. Da dies ein
komplexer und vielschichtiger Prozess ist, sehen wir es als wichtig an, den jun-
gen Adressat*innen der Sozialen Arbeit fachliche Unterstitzung zu ermdglichen.
Daher hat es uns besonders gefreut, dass wir unsere Arbeit und Ergebnisse bei
einem Forschungshalbtag an unserer Hochschule und bei einem Arbeitskreis
des Vogelsbergkreises im M&rz 2016 vorstellen durften. Wir wiinschen uns, dass
das behandelte Thema auch weiterhin im Landkreis prasent bleibt.

Der Text basiert auf der im Rahmen
des Lehrforschungsprojekts von den
Autorinnen gemeinsam durchgefiihr-
ten Interviewstudie zum Thema »Zu-
kunftsperspektiven von Jugendlichen
im Schlitzerland«.
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Jugend und Mobilitat im Vogelsberg

Modellvorhaben »Langfristige Sicherung
von Versorgung und Mobilitit« gestartet

Dr. Florian Warburg, Amt fiir Wirtschaft und den ldndlichen Raum (Vogelsbergkreis)

Mitdem bundesweiten Modellvorhaben »Langfristige Sicherung von Versorgung
und Mobilitdt in ldndlichen Rdumen« wird die Modellregion des Vogelsberg-
kreises Konzepte erarbeiten, mit denen in Zukunft sowohl die Daseinsvorsorge
und Nahversorgung als auch die Mobilitdt gewdhrleistet werden kénnen. Dabei
werden standortplanerische und verkehrsplanerische Ansdtze zusammenge-
fihrt. Nach der anfanglichen Grobanalyse sollen ab 2017 Schwdachen benannt,
Themen eingegrenzt und mogliche Losungsansdtze in einzelnen Teilbereichen
des Vogelsbergkreises entwickelt und erprobt werden, um diese modellhaften
Versuche spater fiir alle Teilrdume des Kreises —und dariiber hinaus — nutzbar zu
machen. Insgesamt geht es um die Themen, wie die Kommunen mit ihren Stadt-/
Ortsteilen am sinnvollsten versorgt werden kénnen und um die alltdglichen Be-
zlige der Birgerinnen und Birger (Einkaufen, Arztbesuch, etc.) in Verflechtungs-
rdumen. So gibt es beispielsweise einzelne Versorgungsinfrastrukturen, die auf
verschiedene Ortsteile verteilt sind. Zudem bestehen Verflechtungen zu Versor-
gungszentren auBerhalb der Kommunen.

Diskussionsprozess in den Teilrdumen des Kreises:

Entscheidend ist, was tdglich auf der Wunschliste der Jugendlichen steht

Ziel der Beteiligung junger Menschen im Rahmen des Modellvorhabens ist eine
Analyse von Bedarfen der Jugendlichen (Schiiler*innen/Auszubildenden) in Be-
zug auf ihre tagliche Mobilitat. Im Rahmen von Workshops soll die Alltagsmobi-
litdt junger Menschen abgefragt werden, um bestehende Angebote (Busverkehr,
ALT, AST, Rufbus, freiwillige oder ehrenamtliche Ansdtze, informelle Fahrge-
meinschaften etc.) darzustellen, gegebenenfalls neue und ergédnzende Angebo-
te anzuregen und gleichzeitig das Bewusstsein fir individuelle und kollektive
Mobilitdt im Freizeitverhalten und auf Pflichtwegen (Zuhause - Schule /Arbeit —
Sport/Freizeit — Zuhause) zu schaffen. Eingebunden sind die Vertreter*innen



aus dem Kreisjugendparlament sowie weitere Multiplikatoren in den Beispiel-
raumen.

Nach den Vorarbeiten und der Datenaktualisierung bestimmter Einrich-
tungen der Daseinsvorsorge /Versorgung (Schule, Sportstétten, Kino etc.) und
Mobilitdtsangeboten soll nun beispielhaft in einzelnen Verflechtungsraumen
(sogenannten Kooperationsrdumen) iber Fragen der Versorgung und Mobilitat
diskutiert werden, z.B.

* In welchen Themenbereichen gibt es Handlungsbedarf? (Erreichbarkeit
von 6ffentlichen Einrichtungen, Freizeitmobilitat etc.)

* Was waren gegebenenfalls Handlungsmoglichkeiten? (Jedes Einzelnen,
einer Gruppe, eines Verbunds /Vereins, der 6ffentlichen Hand etc.)

* Und ganz konkret: Wie komme ich auch ohne eigenes Auto von A nach B?

Wir stehen hierbei noch am Anfang und sind auf die Erkenntnisse angewiesen,
um gegebenenfalls Bedarfe zu erkennen und Losungsansatze zu besprechen.

Hinweis
Weitere Infos unter https://www.vogelsbergkreis.de/BMVI-Modellvorhaben.1012.0.html

LINK-TIPP

MoOBILITaTSPLAaNUNG

56 Ausschnitt aus einer Mobilitdtskarte, angefertigt von
Teilnehmer*innen des Lehrforschungsprojekts



Psychosoziale Versorgung von Kindern
und Jugendlichen im Vogelsbergkreis
Das Beispiel Schlitz

Maximilian Jones, Inmanuel Schmidt

Psychosoziale Fiirsorge im landlichen Raum

Die psychosoziale Versorgung von Kindern und Jugendlichen im ldndlichen
Raum erfolgt anders als in stadtischen Rdumen. Der demografische Wandel be-
nachteiligt den landlichen Raum bereits jetzt durch eine schwindende junge Be-
volkerung (vgl. Wendt 2012, S. 124). Die sogenannte Demografische Depression
ist vor allem in strukturschwachen landlichen Landkreisen wie dem Vogelsberg-
kreis zu spiren (vgl. ebd.). Die Kinder- und Jugendarbeit im landlichen Raum
stellt die Soziale Arbeit somit vor eine Herausforderung. Wo in urbanen R&au-
men die offene Jugendarbeit, beispielweise in Jugendhdusern, die psychosozi-
ale Betreuung und Entwicklung von Kindern und Jugendlichen férdert, steht im
Vogelsbergkreis die aktive Kontaktaufnahme wie durch die schulbezogene Ju-
gendsozialarbeit oder durch die mobile Jugendarbeit im Vordergrund (vgl. ebd.,
S.122). So griindet die Jugendarbeit im Vogelsbergkreis auf einem Fundament,
das aus der Bereitstellung von Freizeitangeboten und einer lokalen Cliquenfor-
derung besteht, die in einem unkoordinierten Wechselspiel zwischen kommu-
naler und freiwilliger Jugendarbeit durch Vereine oder Kirchen stattfindet (vgl.
ebd., S.123). Diese weite und eher unspezifische Soziale Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen auf dem Land zeigt sich zunehmend breiter aufgestellt wie durch
die enge Kooperation mit der Schule (vgl. ebd.). Soziale Arbeit im Vogelsberg-
kreis dockt somit an die Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen an und wird
umso mehr eine wichtige Anlaufstelle in den psychosozialen Versorgungsstruk-
turen von Kindern und Jugendlichen (vgl. Sendera, Sendera 2011, S.71).

Das Selbstverstandnis der Sozialen Arbeit in den psychosozialen
Hilfestrukturen fiir Kinder und Jugendliche in der Kommune Schlitz

Der Beitrag basiert auf den Forschungsergebnissen einer empirischen Untersu-
chung, die im Wintersemester 2016/2017 im Rahmen einer Abschlussarbeit im



Masterstudiengang Soziale Arbeit an der Evangelischen Hochschule Darmstadt
durchgefiihrt wurde. Die qualitativ angelegte Studie nutzt das Leitfaden-Inter-
view mit Expert*innen als Datenerhebungs- und die Qualitative Inhaltsanalyse
als Datenauswertungsmethode. Nach einer ersten Sondierung der wesentlichen
Akteur*innen im Feld der psychosozialen Versorgung von Kindern und Jugend-
lichen in Schlitz konnten die schulbezogene Jugendsozialarbeit, die mobile Ju-
gendarbeit und die psychosoziale Kontakt- und Beratungsstelle der Kommune
als zentrale Anlaufstellen fir eine Teilnahme an den Expert*inneninterviews
akquiriert werden. Das so gewonnene Datenmaterial wurde durch eine regel-
geleitete Auswertung auf zentrale Kategorien verdichtet. Diese Kategorien wur-
den anschliefend in Bezug auf die Hauptfragestellung der Forschungsarbeit
interpretiert. Hierdurch wurde es moglich, allgemeinere Aussagen zu treffen,
die weitere Anhaltspunkte fiir weiterfihrende Forschungen zur Thematik im
landlichen Raum erschlielen. Die Hauptfragestellung fokussiert die Rolle der
Sozialen Arbeit bei der psychosozialen Versorgung von gefdhrdeten und psy-
chisch erkrankten Kindern und Jugendlichen in der Kommune Schlitz (Vogels-
bergkreis). Die wesentlichen Ergebnisse sollen nachfolgend vorgestellt werden.
Wir méchten so einen Uberblick zur psychosozialen Versorgung von Kindern
und Jugendlichen in der Kommune Schlitz (Vogelsbergkreis) geben, aber auch
Perspektiven der Versorgung im ldndlichen Raum aus Sicht der Sozialen Arbeit
generell aufzeigen.

Praventiver Arbeitsansatz, Vernetzung und multiperspektivisches
Fallverstehen - Arbeitsprinzip und Herausforderung

Die psychosoziale Versorgung von Kindern und Jugendlichen in Schlitz hat vor
allem einen praventiven Charakter. Dabei ist eine niedrigschwellige Erreich-
barkeit vornehmlich in der Schule und der mobilen Jugendarbeit ein wichtiges
Arbeitsprinzip. Die Fachkrdfte stehen den jungen Menschen in ihrem direkten
Alltag zur Seite und kénnen so frih Einschdtzungen vornehmen und Interven-
tionen anstoBen. Die Schule bildet neben dem Jugendhaus der Kommune den
zentralen Ort der Pravention. Hier werden lebenspraktische Inhalte besprochen,
wie etwa Anlauforte in Notsituationen. Ein weiterer Baustein der Pravention von
psychosozialen Belastungen ist das Erlernen von sozialen Kompetenzen, wel-
che beispielsweise in Form von Selbstbehauptungskursen gestarkt werden. Die
schulbezogene Jugendsozialarbeit des Vogelsbergkreises kooperiert eng mit
der mobilen Jugendarbeit der Stadt. Hierdurch kénnen die Fachkréfte ihre Ange-
bote direkt an die Lebenswelt der jungen Menschen andocken.

In der psychosozialen Hilfelandschaft in Schlitz ldsst sich die Soziale Arbeit
vor allem im Vorfeld der akuten Hilfen verorten. Sie ist dabei zwingend auf eine
gute Vernetzung angewiesen, welche sich auf die lokal titigen Arzt*innen, So-
zialdienste aber auch auf die ehrenamtlichen Helfer*innen erstreckt. Dariiber
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hinaus besteht eine gute Zusammenarbeit mit benachbarten Kommunen und
Landkreisen. Diese Vernetzung in der psychosozialen Versorgungslandschaft
geht fir die Soziale Arbeit jedoch mit einem hohen innerprofessionellen Kon-
fliktpotenzial einher. So zeigt die Forschung, dass insbesondere die Trager der
Sozialen Arbeit untereinander in einem harten Wettkampf um Adressat*innen
stehen und eine Vernetzung bzw. Kooperation mitunter blockieren. Grinde
hierfiir sind in einem Kompetenzgerangel und im wachsenden 6konomischen
Druck im sozialen Bereich zu suchen. Dieser Druck bewirkt, dass die Trager der
Sozialen Arbeit versuchen, méglichst viele Leistungen allein zu erbringen. Vor
allem der stationdre Bereich der Kinder- und Jugendhilfe steht unter einem
starken 6konomischen Druck. Kinder und Jugendliche, fiir die eine stationdre
Unterbringung in Betracht kommt, werden oft in groBer Distanz zu ihrem rdumli-
chen und sozialen Bezugsraum untergebracht. Die Vernachlassigung der lebens-
weltlichen Beziige der jungen Menschen hat den Ausschluss der Adressat*innen
von der weiteren Entwicklung in ihrem Familien-, Freundes- und Schulkreis zur
Folge. Dies bedeutet in der praktischen Umsetzung haufig, dass fir weiterfih-
rende stationdre Hilfen ein Weg in weiter entfernte Gemeinden zuriickgelegt
werden muss. Das psychosoziale Versorgungssystem fir Kinder und Jugendli-
che der Stadt Schlitz fordert hier eine Orientierung am Sozialraum der jungen
Menschen. Letztlich ist die Vernetzung und Kooperation der Fachkrafte mit lo-
kalen Akteur*innen, wie Vereinen, der Evangelischen Kirche, dem Erziehungsbe-
ratungsnetzwerk oder der Schule in Schlitz, als grolle Ressource in der psycho-
sozialen Versorgung von Kindern und Jugendlichen hervorzuheben. So ergdnzt
beispielsweise die Evangelische Kirchengemeinde Schlitz die psychosozialen
Hilfen mit spezifischen Angeboten wie der Gemeindewerkstatt, die sich vor-
nehmlich an Kinder richtet.

Die vielfaltige Zusammenarbeit mit den genannten Akteur*innen innerhalb
der Kommune unterstreicht die wichtige Schnittstellenfunktion der Sozialen Ar-
beit in der psychosozialen Versorgung von Kindern und Jugendlichen. Sie stoRt
jedoch im Verstandnis von Betreuung und Hilfe unter den Professionellen an
ihre Grenzen. Die Forschung zeigt, dass es bislang kein gemeinsames Hilfever-
standnis verschiedener wichtiger Professionen, wie etwa der Medizin, Psycholo-
gie oder Pddagogik gibt. Die interviewten Fachkrafte stellen vor allem die Domi-
nanz der Medizin heraus. In der Kommune Schlitz sind die sozialpddagogischen
Fachkrafte jedoch hdufig die einzigen Ansprechpersonen fiir die Mediziner*in-
nen, da sie einen berproportionalen Anteil in der psychosozialen Versorgung
fir Kinder und Jugendliche erbringen. Trotz dieser Dominanz im Feld berichten
die interviewten Fachkrafte von einer eingeschrdnkten Zusammenarbeit, da das
klassifizierende medizinische System aus ihrer Sicht eine stigmatisierende Wir-
kung fir die jungen Menschen hat.



Fir die Fachkrdfte bedeuten die hier skizzierten Strukturen und Bedingungen
der psychosozialen Versorgungslandschaft von Kindern und Jugendlichen in
Schlitz eine berufliche wie persdnliche Herausforderung. Sie miissen zum einen
flexibel in verschiedenen Systemen vernetzend arbeiten und zum anderen ihre
Privatsphdre besonders schiitzen, da sie aufgrund der mitunter konzentrierten
Anzahl an Fachkraften im Feld auch privat immer sichtbar bleiben.

Perspektiven fiir die psychosoziale Versorgung von Kindern

und Jugendlichen im landlichen Raum

Die Rolle der Sozialen Arbeit im psychosozialen Hilfesystem fiir Kinder und Ju-
gendliche in der Kommune Schlitz kann als inklusiv, multiprofessionell, koopera-
tiv, praventiv, vermittelnd, bedirfnisorientiert und sozialraumorientiert charak-
terisiert werden. Die im Rahmen der Forschung befragten Expert*innen zeichnen
ein tragendes Bild der Sozialen Arbeit in der psychosozialen Versorgung von
Kindern und Jugendlichen in Schlitz mit einer Vielfalt an gruppenunspezifischen
padagogischen Angeboten. Dariiber hinaus formulieren die Fachkrafte die Rol-
le der Sozialen Arbeit in der psychosozialen Versorgung vor allem als Schnitt-
punkt der multiprofessionellen Zusammenarbeit. Dies zeigt sich beispielsweise
anhand der Kooperation von Sozialarbeiter*innen und Lehrer*innen bei schu-
lischen Projekten zur Pravention von Mobbing. Dariber hinaus sind die Fach-
krafte der Sozialen Arbeit Ansprechpersonen in Fragen des Kindeswohls fir die
Schulen und ermdéglichen so eine friihe oder akute Intervention bei schwierigen
Lebenslagen von jungen Menschen. Sie besetzen eine wichtige Schnittstelle
zwischen Lehrerschaft und Hilfesystem. Zu relevanten Themen in der Schule
bilden sich die Fachkrdfte der Sozialen Arbeit zum einen selbst fort, gleichzei-
tig fihren sie Fortbildungen fir Kolleg*innen und fachfremde Berufsgruppen
durch. So werden spezifische Ansdtze fachiibergreifend in einem multiprofes-
sionellen Austausch geteilt. Die lokalen Ressourcen, wie die karitative Arbeit
der Kirche oder das ehrenamtliche Engagement der Vereine, stellen auf dem
Land eine bedeutende Ressource fiir die Einbindung von Kindern und Jugend-
lichen dar. Vor allem ist die Kirche im landlichen Raum eine wichtige Koope-
rationspartnerin fir die Soziale Arbeit. Die hier vollzogene gemeinschaftliche
Kontrolle ist fur landliche Regionen charakteristisch und kann einerseits eine
praventive Wirkung bei gefdhrdeten Kindern und Jugendlichen in schwierigen
Lebenslagen haben, andererseits aber auch einen hohen Konformitatsdruck auf
junge Menschen in der Pubertdt ausliben. Soziale Arbeit im landlichen Raum hat
zum Ziel, die Autonomie und Selbstwirksamkeit junger Menschen zu férdern.
Die Ausrichtung an den Bedirfnissen der Nutzer*innen ist dabei zentral. Fir die
Profession Soziale Arbeit ergibt sich jedoch die Einschrankung, trotz dominie-
render Stellung im Praxisfeld keine gleichwertige theoretische Fundierung mit
anderen Akteur*innen wie der Medizin zu teilen. Dariiber hinaus wird eine Spal-

60



tung innerhalb der Profession bei strukturellen und theoretischen Fragen zur
psychosozialen Versorgung von Kindern und Jugendlichen sichtbar.

SchlieBlich ldsst sich aus den Ergebnissen ableiten, dass die Rolle der Sozialen
Arbeit in der psychosozialen Versorgung von Kindern und Jugendlichen im
landlichen Raum in Zukunft weiter an Bedeutung gewinnen wird. Infolgedessen
ist eine fortlaufende Professionalisierung des Arbeitsfeldes unerldsslich. Die
Vielschichtigkeit der vorgestellten Ergebnisse zeigt, dass die Soziale Arbeit im
ldndlichen Raum mit vielen Herausforderungen konfrontiert ist, denen in der
gegenwadrtigen Ausbildung von angehenden Fachkrdften nicht ausreichend
Rechnung getragen wird. Die Studiengdnge der Sozialen Arbeit greifen die The-
matik der psychosozialen Versorgung im landlichen Raum lediglich als Rand-
kategorie im Vergleich zur Arbeit in der Stadt auf und vertiefen dabei nicht die
besonderen Umstdnde, die eine ldndliche Soziale Arbeit erfordert. Damit die
Soziale Arbeit im landlichen Raum eine erfolgreiche psychosoziale Versorgung
fir Kinder und Jugendliche leisten kann, ist ein ausreichender Stellenschliissel
in strukturschwachen Gebieten und eine Sensibilisierung der Fachkrdfte fir die
Bedirfnisse von jungen Menschen notwendig. Fiir das hier umrissene Beispiel
der Kommune Schlitz im Vogelsbergkreis (Hessen) ist festzuhalten, dass die pro-
fessionsiibergreifende Zusammenarbeit grofRtenteils sehr gut funktioniert und
es eine starke Konzentration der psychosozialen Angebote in den Bereichen
Schule und mobile Jugendarbeit gibt.

Quellen

Sendera, A., Sendera, M. (2011): Kinder und Jugendliche im Gefiihlschaos. Grund-
lagen und praktische Anleitungen fiir den Umgang mit psychischen Auffiillig-
keiten und Erkrankungen. Wien: Springer-Verlag.

Wendt, P. U. (2012): Kinder- und Jugendarbeit auf dem Land. In: Debiel, S., Engel,
A., Hermann-Stietz, |., Litges, G., Penke, S., Wagner, L. (Hrsg.) (2012): Soziale
Arbeit in ldndlichen Rdumen. Wiesbaden: Springer VS, S. 121-132.
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Schmidt haben ihren Master Soziale
Arbeit an der EH Darmstadt im Mdrz
2017 abgeschlossen. Seit April 2017
machen beide eine Weiterbildung
zum Kinder- und Jugendlichenpsy-
chotherapeuten. Im Folgenden ge-
ben Sie Einblicke in lhre eigenen Be-
ziige zum ldndlichen Raum.



M. Jones - Stadt & Land

Ich bin in einem Ortsteil der Burgen-

stadt Schlitz aufgewachsen. Mit dem

Leben auf dem Land verbinde ich zum

einen die Ruhe der Natur und die Frei-

heit, viel Raum mit wenigen Menschen

zu teilen, aber zum anderen die An-

spannung, wirtschaftlich zu existieren

und gegen den Verfall der Ortschaften

zu kampfen. Das Aufwachsen auf dem

Land ist in erster Linie durch enge, oft

auch kontrollierende soziale Bande geprdgt, die an tradierten Verhdltnissen festhalten.
So habe ich oft erlebt, dass aufgrund dieses Selbstverstandnisses ein Anknipfen an die
dorflichen Strukturen schwierig ist.

An die Verantwortlichen im Vogelsbergkreis: Ich mdchte den Verantwortlichen im Vo-
gelsbergkreis mit auf den Weg geben, dass es insbesondere fir junge und alte Menschen
ohne die Moglichkeit einer motorisierten Fortbewegung schwierig bis unmdglich ist,
sich im Landkreis mit dem OPNV frei und selbstbestimmt zu bewegen, woraus sich ein
dringender Handlungsbedarf fiir einen gemeinsamen kommunalen Ausbau des GPNV im
Landkreis ergibt.

l. Schmidt - Stadt & Land

Ich bin in Petterweil, einem Ortsteil der Stadt Karben, im Wetteraukreis gro3 geworden.
Wahrend meines Heranwachsens und auch heute noch erlebe ich, dass der landliche
Raum in der alltaglichen Wahrnehmung oftmals eine unreflektierte Reduktion erfdhrt.
Einerseits werden mit dem Land entvélkerte Regionen, verfallende Hauser und brachlie-
gende Industrieruinen assoziiert, andererseits wird ein romantisiertes Bild einer landli-
chen Idylle als Ideal reproduziert. Die eigene Position in dem Spannungsfeld von Stadt
und Land, mitihren flieRenden Ubergéngen zu finden, empfinde ich als gréRte Herausfor-
derung fir junge Menschen, die auf »dem Land« aufwachsen.

An die Verantwortlichen im Vogelsbergkreis: Ich mdchte den Verantwortlichen ein Lob
fir ihre engagierte Arbeit aussprechen. Sie zeigen, dass Satze wie »Nichts los auf dem
Land!« fir den Vogelsbergkreis nicht zutreffen. Das Jugendamt mit dem Sachgebiet
Jugendarbeit und Jugendbildung tritt diesen Vorurteilen mit innovativen Arbeitsansat-
zen wie der schulbezogenen Jugend-
sozialarbeit oder der sozialrdumlich
orientierten Jugendhilfe entgegen.
So prdsentiert sich das Team rund um
Frau Lucas als sehr gut aufgestellt und
verdient Anerkennung fir seine tag-
liche Arbeit. Vor so viel Fleil und Lei-
denschaft ziehe ich meinen Hut.
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JucenpGrupPPen &
JuGenbiniTiaTiven
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Jugendgruppen im Vogelsbergkreis

Anerkannte und nicht-anerkannte Gruppen

Alsfeld

>

| 4

>

>

Jugendgruppe Altenburg
Jugendgruppe Angenrod
Floh-Hitt Berfa
Jugendgruppe »Die Gallier«
Elbenrod

Jugendgruppe Eudorf e.V.
Jugendgruppe Schwabenrod
Jugendgruppe Fischbach
Jugendgruppe Leusel

Antrifttal

Burschenschaft Bernsburg
Jugendgruppe Ruhlkirchen
Jugendgruppe Seibelsdorf
Burschenschaft Ohmes

Burschenschaft Vockenrod

Feldatal

Jugendgruppe Ermenrod

FJI GroR3-Felda
Jugendgruppe Kestrich
Jugendgruppe Kéddingen
Jugendclub Stumpertenrod
Jugendgruppe Windhausen
Jugendvereinigung Zeilbach

Freiensteinau

Jugendgruppe Nieder-Moos
Jugendgruppe Radmiihl
Jugendgruppe Salz
Jugendgruppe Fleschenbach
Jugendgruppe Freiensteinau

Gemiinden

| 4

Burschenschaft »Burgkameraden«
Burg-Gemiinden

Jugendgruppe Elpenrod
Jugendgruppe Ehringshausen
1983 e.V.

Habdcher Jugend e.V.
Burschenschaft »Edelweill«
Nieder-Gemiinden

Grebenau

Jugendclub Grebenau

Club 93 Schwarz
Grebenhain

Hurra-Club Metzlos-Gehaag
Burschenschaft Grebenau
Burschenschaft Schwarz
Burschenschaft Wallersdorf



Grebenhain

» Club 13 Bannerod

» JHV Vogelsberg

» Kirmesburschen Ilbeshausen
» KSG Crainfeld

Herbstein
» Jugendgruppe Altenschlirf

Homberg (Ohm)

» Jugendgruppe »OhMega« im
Familienzentrum

» Jugendgruppe Erbenhausen

» Burschen- u. Madchenschaft
Ober-Ofleiden

» Schadenbacher Dorfjugend

» Appenrdder Walfische mit Jugend-
gruppe

» Backhausjugend Bleidenrod

» Burschen- u. Madchenschaft De-
ckenbach

» Burschenschaft Haarhausen

» Burschenschaft Maulbach

» Burschenschaft Nieder-Ofleiden

Kirtorf

» Jugendgruppe Heimertshausen
» Jugendgruppe Ober-Gleen

» Jugendgruppe Wahlen

» Burschenschaft Kirtorf e.V.

» Burschenschaft Arnshain

Lauterbach

» Jugendgruppe »Backhaus« Frisch-
born

» Lautertal

» Jugendclub Meiches

Lautertal

» Burschenschaft Dirlammen
» Kirmesclub Eichenrod e.V.
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» Jugendclub Hérgenau
» Jugendclub Hopfmannsfeld
» Jugendclub Engelrod

Miicke

» Burschen- u. Madchenschaft Berns-
feld

» Jugendclub Nieder-Ohmen

» Jugendclub Ruppertenrod

» Jugendgruppe Atzenhain

» Jugendgruppe GroR-Eichen

» Jugendgruppe Sellnrod

» Jugendgruppe Wettsaasen

Romrod

» Jugendclub Romrod

» Jugendtreff Zell

» Heavy-Metal-Fan Club «Childs of
Fire” e.V.

» Burschenschaft Ober-Breidenbach

» Jugendgruppe Strebendorf

Schlitz
» 1. Utzhduser Bauwagen Club

Schotten

» Jugendinitiative Schotten

» Jugendclub Holzschoppe

» Jugendgruppe Eschenrod

» Jugendclub Rainrod 1992 e.V.
» Jugendgruppe Bauwagen 99
» KaulstoB e.V.

» Jugendclub Wingershausen e.V.
» Jugendclub Busenborn

» Jugendclub Sichenhausen

» Jugendclub Rudingshain

» Jugendclub Michelbach

» Jugendclub Betzenrod

» Jugendclub Einartshausen



Schwalmtal

>

Jugendclub »Die Renzenschwen-
der«e.V.

Jugendgruppe Rainrod
Jugendclub Storndorf
Jugendgruppe Vadenrod

Ulrichstein

» Jugend- u. Freizeitclub Bobenhau-
senll

» JAK Feldkricken

» Jugendfreizeitclub Kélzenhain

» Jugendclub Unter-Seibertenrod

» Jugendgruppe Ulrichstein

» Jugendarbeitskreis Helpershain

» Jugendclub Wohnfeld
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Jugendzentrum, Bauwagen und Co




Die Angebote richten sich an alle Kinder und Jugendliche verschiedener
Altersgruppen und stehen diesen zu festgelegten, regelmiRigen Off-
nungszeiten offen. In der Fachsprache nennt sich der Bereich daher auch
»Offene Kinder- und Jugendarbeit«. Sie verfolgt den gesetzlichen Auftrag,
vor Ort allen Kindern und Jugendlichen interessante Treffpunkte sowie
Freizeit- und Bildungsangebote zu eréffnen und dadurch ihre Entwicklung
zu férdern. Im Mittelpunkt stehen die Bediirfnisse der Kinder und Jugend-
lichen selbst. Der Gesetzgeber hat hierzu ausdricklich festgeschrieben,
dass die Angebote »an den Interessen junger Menschen ankniipfen und
von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden« sollen; auBerdem sol-
len sie »zur Selbstbestimmung befdhigen und zu gesellschaftlicher Mit-
verantwortung und zu sozialem Engagement anregen und hinfiihren«
(SGB VIII, Kinder- und Jugendhilfegesetz, § 11 Satz 1). Konkret umfassen
die Angebote u.a. offene Treffs fiir Jungen, Madchen oder beide zusam-
men, Hausaufgabenhilfe sowie verschiedenste In- und Outdoorprojekte.
Wichtig ist daher natirlich immer auch die Ausstattung: Sitzecke, Musik-
anlage, Billardtisch, Tischkicker, Computer, Spielkonsolen, Gesellschafts-
spiele, Spiel- und Sportgerate fiir drauffen bis hin zu Kiiche, Bar, Fotolabor,
Bandequipment, Topferofen, Beamer und Leinwand finden sich typischer-
weise in Jugendzentren — sofern und so wie eben Platz und Mittel vorhan-
den sind.

Neben — und mitunter auch raumlich weit abseits — der kommunalen
Jugendarbeit oder der Angebote von Vereinen und Jugendverbdnden gibt
es auch im Vogelsbergkreis seit Jahrzehnten die Tradition der selbstor-
ganisierten Jugendgruppen und -rdume. Diese finden sich mehrheitlich
(aber nicht nur!) in den Dérfern der Region. Die Jugendlichen selbst sind
es hier, die sich gemeinschaftlich, in Eigenregie und weitestgehend ohne
Aufsicht durch Erwachsene selbstverwaltete und selbstfinanzierte Raume
und Treffpunkte organisieren. Genutzt wird das, was da ist und sich ver-
wenden ldsst oder es werden neue Rdume geschaffen — z.B. durch den Er-
werb von Bauwagen und Containern, die auf privatem Geldande aufgestellt
werden. Der Kreativitat, was die erforderliche Schaffung oder Aneignung
vorhandener Rdume betrifft, sind hier keine Grenzen gesetzt: Holzhitten,
alte Backhduser, alte Kiihlhduser, selbst finanzierte und organisierte Bau-
wagen bis hin zum eigenstandigen Neubau einer Hiitte. Selbst das Inte-
rieur wird nach Méglichkeit und Belieben zusammengefiigt: von Wand-
farben und Tapete iiber Sofas, Tische, Billardtische, Tischkicker, Fernseher,
Spielkonsolen, Stereoanlagen und Kihlschranken fir Getranke — das alles
lasst viel Spielraum fiir ldeen und Kreativitdt zu. Selbst der Swimming-



pool wird bei Bedarf selbst gebaut (siehe hierzu den Beitrag liber den
Container Horgenau).

Kommunen, Behérden und Amter stellen die engagierten Jugendli-
chen mitunter vor alte und neue Herausforderungen der Zusammenar-
beit, z. B. wenn jugendliche Freirdume mit gesetzlichen Bestimmungen zu
Larmschutz, Alkoholkonsum, baurechtlichen und brandschutzrechtlichen
Bestimmungen oder Hygienevorschriften (Sanitdranlagen etc.) nicht kon-
form gehen. Fir junge Menschen sind jedoch gerade nicht durch Erwach-
sene kontrollierte Rdaume interessant und wichtig. Hier bestimmen sie
selbst die Regeln und kénnen unter sich sein. Teilweise sind die Jugendin-
itiativen gleichzeitig trotzdem eng mit der Dorfgemeinschaft und z.B. den
Vereinen verwoben; in diesem Fall sind sie oft aktiv und zuverldssig zur
Stelle, wenn Unterstitzung bei Veranstaltungen gebraucht wird.

Die verantwortlichen Kreisgremien wirdigen dementsprechend
in hohem Malle die besondere Bedeutung und das Engagement der
selbstorganisierten Jugendinitiativen fiir das gesellschaftliche Leben
im Vogelsbergkreis. Gerade im landlichen Raum wird eine Vielzahl von
sportlichen, kulturellen und sozialen Angeboten von Vereinen, Verban-
den und eben auch den selbstorganisierten Jugendinitiativen orga-
nisiert. Um die Anerkennung ihres Beitrags zumindest teilweise zum
Ausdruck zu bringen, fordert der Vogelsbergkreis Gber seine Jugend-
forderrichtlinie die Jugendarbeit der forderungswiirdigen offenen und
verbandgebundenen Initiativen des Vogelsbergkreises.

Was heiB3t das konkret fiir die selbstorganisierten Jugendgruppen?

Gruppen kénnen eine Forderung erhalten, wenn sie beim Vogelsberg-

kreis als forderfdahig anerkannt sind. Fir die Anerkennung gelten fol-

gende Voraussetzungen:

* Die Gruppe muss mindestens ein Jahr im Vogelsbergkreis bestehen.

* Sie muss lber eine eigene Satzung verfiigen. Eine Vorlage dazu und
die Vorlage einer entsprechenden Hausordnung finden sich auf den
folgenden Seiten in der Broschiire abgedruckt.

* Mindestens zwei Mitglieder der Gruppe missen eine Jugenleiter*in-
nencard (JuLeiCa) besitzen.

Bei den Mitarbeiterinnen des Sachgebiets Jugendarbeit/Jugendbildung
gibt es Infos, wie man sich als Jugendgruppe
anerkennen und férdern lassen kann:

Karin Giinther
Tel.: 06641/977-428
karin.guenther@vogelsbergkreis.de

Hannah Miiller
Tel.: 06641/977-443
hannah.mueller@vogelsbergkreis.de



Satzung des Jugendclubs
(der Jugendgruppe) [Name]

§ 1 Name und Sitz
Die Jugendgruppe fihrt den Namen [Name] und hat ihren Sitz in [Ortsna-
me].

§ 2 Zweck des Jugendclubs

Der Jugendclub (die Jugendgruppe) [Name] ist eine von den Jugendli-
chen selbst ins Leben gerufene, politisch und institutionell unabhangige
Jugendgruppe.

Ziel ist die Forderung des Gemeinschaftsgefiihls, die Verbesserung des
Freizeitangebotes fir die Jugendlichen und die Kontaktpflege mit den
Vereinen in [Ortsname].

Die Jugendgruppe verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniit-
zige Zwecke i. S. der Abgabenordnung 1977 und zwar insbesondere die
Férderung der Jugendhilfe.

Der Jugendclub (die Jugendgruppe) steht allen Jugendlichen aus [Ortsna-
me] offen, die zwischen 14 und 27 Jahren alt sind.

Nach Vollendung des 27. Lebensjahres gelten die Mitglieder als stimmbe-
rechtigte Ehrenmitglieder.

§ 3 Vorstand
Der Vorstand besteht aus vier Mitgliedern.
Dies sind: 1. Vorsitzende(r)

2. Vorsitzende(r)

3. Kassenwart(in)

4. Schriftfihrer(in)

Der Vorstand wird fiir den Zeitraum von 2 Jahren gewdhlt. Mitglieder des
Vorstands kénnen jederzeit mit Zweidrittelmehrheit abgewdhlt werden.
Diese Abstimmung erfolgt geheim. Die Namen der Vorstandsmitglieder
sind der Gemeindevertretung mitzuteilen, um als Ansprechpartner*innen
bei Problemen usw. zur Verfiligung zu stehen.

§ 4 Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens ein Vier-
tel aller Mitglieder anwesend sind und ordnungsgemdlR eingeladen wur



de. Stimmberechtigt sind alle anwesenden Mitglieder des Jugendclubs
(der Jugendgruppe). Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschlisse
mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.
Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzule-
gen.

§ 5 Rechte und Pflichten des Vorstands

1. Planung, Durchfiihrung und Diskussion Uber gemeinsame Veranstal-
tungen

Vorschldge fir Arbeitsgruppen

Uberwachung der Sauberkeit des Raumes

Verteilung und Verwaltung der finanziellen Mittel
Offentlichkeitsarbeit und Fiihren von Verhandlungen mit der Stadt/
dem Ortsvorsteher

iR WN

§ 6 Einnahmen und Ausgaben

Der Jugendclub (die Jugendgruppe) finanziert sich aus etwaigen Zuschis-
sen, Veranstaltungen und dem Getrankeverkauf. Alle finanziellen Verdn-
derungen miissen vom/von der Kassenwart(in) schriftlich festgehalten
werden. Der/die Kassenwart(in) wird durch eine(n) Kassenpriifer(in) ein-
mal im Jahr geprift und ggf. entlastet.

§ 7 Satzungsanderung

Der Antrag auf eine Satzungsdnderung ist mindestens drei Wochen vor
Einberufung einer Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich ein-
zureichen und den Mitgliedern mit der Einladung bekannt zu geben.

§ 8 Auflosung

Lost sich der Jugendclub [Name] auf, fallt das Vermdgen einem gemein-
nitzigen Zweck zu: [gemeinnitziger Zweck].

[Ortsname], [Datum]

[Unterschriften der Griindungmitglieder]



Hausordnung Jugendraum

Sinn und Zweck der Einrichtung

Der Jugendraum ist ein offener Treff fir Jugendliche. Er ist ein Ort, an dem
grundsatzlich die Jugendlichen aus den Ortsteilen X und Y ihre Freizeit
gemeinsam gestalten. Nicht ortsansdassige Jugendliche sind als Gaste
willkommen. Neben dieser Hausordnung fiir den Jugendraum gilt die Be-
nutzungsordnung fiir das gesamte Dorfgemeinschaftshaus (DGH).

Ansprechpartner bei der Gemeinde

Verantwortliche Ansprechpartner sind der Jugendpfleger (falls vorhan-
den), sowie der Ortsvorsteher und der Biirgermeister. Fiir die unmittelbare
Ansprache ist vorrangig der Jugendpfleger der Gemeinde/Stadt bestellt.

Offnungszeiten

Der Jugendraum ist donnerstags, freitags und samstags jeweils von 17.00
bis 24.00 Uhr geéffnet (nur ein Beispiel). Wihrend der Offnungszeiten ist
jeweils immer mindestens ein Mitglied des Vorstandes der Jugendgruppe
vor Ort. Nach Absprache mit dem Ortsvorsteher kénnen die Offnungszei-
ten aus gegebenem Anlass oder in den Ferien davon abweichend festge-
legt werden.

Schlisselvergabe
Der Schlussel fir den Jugendraum wird dem Vorstand der Jugendgruppe
ausgehdndigt und von diesem verwaltet.

Altersbegrenzung

Der Jugendraum ist fir Jugendliche ab 14 Jahren zugdnglich. Er sollte
grundsatzlich nur von Jugendlichen und jungen Erwachsenen bis 27 Jah-
ren (siehe Satzung) in Anspruch genommen werden.

Hausrecht

Das Hausrecht liegt erstrangig bei der Gemeinde/Stadt X, hier vertreten
durch den Ortsvorsteher. Es wird zweitrangig auf den Vorstand der Ju-
gendgruppe Ubertagen. Somit sind die Mitglieder des Vorstandes fir die
Einhaltung der Hausordnung, des Jugendschutzgesetzes, der Einhaltung
der Offnungszeiten sowie die Sauberkeit in den Raumlichkeiten verant-
wortlich. Den Anweisungen des Vorstandes ist Folge zu leisten.



Jugendschutzgesetz

Im Jugendraum sowie in den damit in Verbindung stehenden Raumlich-
keiten und auch vor dem Gebdude gilt das Jugendschutzgesetz, welches
im Jugendraum fir alle deutlich sichtbar aushangt. Im gesamten Gebdude
besteht absolutes Rauchverbot. Es werden keine harten Getranke (Spiri-
tuosen etc.) verkauft bzw. konsumiert und es darf kein Alkohol an unter
16-jahrige abgegeben werden. Die Abgabe und der Verzehr von Drogen
sind verboten. Wenn gegen diese Vorgaben gehandelt wird, machen die
Mitglieder des Vorstandes von ihrem Hausrecht Gebrauch.

Wiirde des Menschen

Alle Verhaltensweisen, die die Wirde und das Persdnlichkeitsrecht des
Menschen einschrdanken oder verletzen, sind im Jugendraum grundsdtz-
lich nicht zuldssig. Dies betrifft alle rechtsradikalen, rassistischen und
menschenfeindlichen Verhaltensweisen und AuRerungen. Sollten solche
erkennbar werden, haben die Mitglieder des Vorstandes die Pflicht, die
verursachenden Personen des Jugendraumes zu verweisen.

Sachbeschddigung/Einrichtungsgegenstinde

Rdume und Einrichtungsgegenstdnde sind pfleglich zu behandeln. Fir
Schaden haftet der Verursacher. Unabhdngig davon missen alle Schaden,
ob selbstverschuldet oder nicht, dem Ortsvorsteher gemeldet werden.

Gegenseitige Ricksichtnahme

An kirchlichen Feiertagen und bei besonderen Veranstaltungen im DGH
ist ggf. der Offnungsabend zu verlegen, zumindest ist gegenseitige Riick-
sichtnahme als selbstverstandlich vorauszusetzen.

Putzplan

Der Jugendraum, die Toiletten und auch der Eingangsbereich missen
einmal wochentlich durch die Nutzer des Jugendraumes in eigener Ver-
antwortung gereinigt werden. Hierzu erstellt der Vorstand einen Putzplan,
der im Jugendraum ausgehangt wird.

Riicksichtnahme Nachbarschaft

Der gesamte Larmpegel im Jugendraum darf nur so laut sein, dass sich
kein Anwohner Uber Gebihr beldstigt fihlt. Insbesondere vor dem Ge-
bdude haben sich die Nutzer so zu verhalten, dass die Nachbarn nicht ge-
stort werden.



Sanktionen

Bei Nichteinhaltung der Hausordnung durch einzelne Personen kann,
nach vorheriger Ermahnung, ein befristetes oder je nach Schwere ein un-
befristetes Hausverbot ausgesprochen werden. Bei mehrmaligen groben
VerstéRen gegen die Hausordnung kann der Jugendraum auf unbestimm-
te Zeit geschlossen werden.

[Ortsname], den [Datum]

[Unterschrift BGM der Gemeinde/Stadt]

[Unterschrift Jugendpfleger der Gemeinde/Stadt]

[Unterschrift Ortsvorsteher

[Unterschrift 1. Vorsitzende/r der Jugendgruppe]



Bauwagen-Jugendinitiative
Altenschlirf

Kristin Giinther

Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen aus Altenschlirf (Herbstein) im Vo-
gelsbergkreis haben sich eigenverantwortlich einen Ort geschaffen, an dem sie
gemeinsam ihre Freizeit verbringen kénnen. Da es im Dorf keinen Jugendraum
gab, wurden die Jugendlichen erfinderisch und so entstand die Grundidee, ei-
nen Bauwagen gemeinsam anzuschaffen und zu gestalten.

Im Jahr 2008 erstanden sie einen kleinen Bauwagen aus Selters (an der
Lahn). Gemeinsam kiimmerten sie sich um den Transport und den Aufbau des
neuen »Gemeinschaftsraumes«. Zu dieser Zeit, damals noch auf einem anderen
Grundstick, schweillte das gemeinsame Projekt die Dorfjugend weiter zusam-
men. Da immer mehr Jugendliche Teil der Gruppe wurden, war es an der Zeit, ei-
nen grélReren geeigneten Platz fir den Bauwagen zu finden. Das Angebot eines
Dorfbewohners kam daher gerade im passenden Moment und zwei der Grin-
dungsmitglieder kauften das groRere Grundstick inklusive einer Halle. 2016
kam ein zweiter, groRerer Bauwagen (aus Aschaffenburg) hinzu, den die Jugend-
lichen mit dem alten Bauwagen verbanden. Seitdem sind gemeinsame Renovie-
rungsphasen fester Bestandteil der Treffen, wobei ein GroRteil der Gruppe mit-
hilft und jeder sein eigenes Talent einbringt. Inzwischen entstand neben einer
Bar und einer Fernsehecke ein Toilettenhduschen. Zusétzlich sollen zeitnah ein
Ofen eingebaut werden und die Bauwagen einheitlich griin gestrichen werden.

Der feste Kern der Jugendgruppe setzt sich aus finf jungen Menschen zu-
sammen. Zusdtzlich sind inzwischen 21 Mitglieder (70% Jungen und 30%
M&dchen) hinzugekommen. AuBerdem besuchen immer wieder Jugendliche aus
Rixfeld, Schlechtenwegen und Hauswurz als Gdste die Wochenendveranstaltun-
gen. In der Regel treten die Jugendlichen nach der Konfirmation in die Gruppe
ein und bleiben bis zu einem Alter von ca. 24 Jahren fester Gruppenbestand-
teil. Mitgliedsbeitrage missen keine bezahlt werden. Anfallende Kosten werden
dennoch gemeinsam getragen und jeder beteiligt sich. Hieran wird die in der



Gruppe bestehende Vertrauensbasis deutlich. AuBerdem werden anfallende
Arbeiten (Rasen méhen, aufrdumen, putzen etc.) untereinander aufgeteilt. Die
meisten der Mitglieder besuchen noch die Schule oder befinden sich in der Aus-
bildung. Einige arbeiten bereits in handwerklichen Berufen. Die Schiiler*innen
winschen sich, nach Abschluss der Schule eine Ausbildung oder ein Studium
zu beginnen. Alle méchten zudem gerne weiterhin in Altenschlirf leben, auch
damit die Freundschaften untereinander erhalten bleiben.

Damit die Jugendgruppe als solche vom Jugendamt anerkannt werden kann,
bendtigen sie einen gewadhlten Vorstand/Kassenwart und die JulLeiCa-Ausbil-
dung von zwei Mitgliedern. Diese Vorgaben sind bereits erfillt. Notig ist nun
lediglich noch die Er6ffnung eines Kontos, damit die Gruppe durch den Land-
kreis auch Fordermittel beziehen kann. Aus Sicht der Jugendlichen verlduft
die Zusammenarbeit mit dem Jugendamt des Vogelsbergkreises gut. Auch die
Mitarbeiterinnen des Amtes waren bei ihren Besuchen begeistert von den Fort-
schritten der Umbauphase und des Gruppenzusammenhaltes.

Nicht alle Jugendlichen aus dem Ort sind Mitglieder, kommen aber auch ger-
ne zu besonderen Veranstaltungen, wie zum Beispiel der Silvester- oder Pool-
party.

Weitere geplante Veranstaltungen sind z.B. eine Einweihungsparty, eine

Weihnachtsfeier und die Ausrichtung von Geburtstagspartys der Mitglieder. Ne-
ben den regelmaRigen Wochenendtreffen machen die Jugendlichen gerne Aus-
flige nach Fulda, um beispielsweise Kart zu fahren,
Bowling zu spielen, Essen zu gehen oder eine Bar
zu besuchen. Organisiert werden solche gemein-
samen Ausflige meistens Uber WhatsApp. AuBer-
dem stehen gemeinsame Kirmesfahrten an der Ta-
gesordnung. Besonders in den Ferien verbringen
die Jugendlichen einen GroBteil ihrer Freizeit im
Bauwagen. Ein Wunsch der Gruppe ist es, gemein-
sam einen Urlaub zu organisieren. In ihrer Freizeit
sind die meisten auch in ortsansdssigen Vereinen
oder der freiwilligen Feuerwehr aktiv.

Bis auf einige wenige Ausnahmen ist die Grup-
peninitiative im Dorf gerne gesehen. Nicht selten
kommen auch einmal Erwachsene aus dem Ort
vorbei, um die Jugendlichen zu besuchen. Ein be-
sonderes Ereignis war fir die Jugendlichen, dass
sie gebeten wurden, auf Spendenbasis die Bewir-
tung fir das sommerliche Dorfsingen zu Uberneh-
men. So konnten die Dorfbewohner*innen einen
Eindruck von der Jugendgruppe bekommen.
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Fir die Gruppe ist durch den Bauwagen eine eigene, selbstbestimmte Gestal-
tung ihres Lebens als Jugendliche méglich geworden. Das Ausleben der Dorf-
kultur wird durch die Aneignung eines eigenen Raumes in dieser Altersspanne
ermoglicht. Aus Sicht der Jugendlichen wird jede/r schnell akzeptiert und auch
Zugezogene sollen so schnell in die Gruppe integriert werden. Toleranz und Of-
fenheit sowie das gegenseitige Vertrauen ineinander sind fiir alle besonders
wichtig. Fur die Jugendlichen stellt das so gestaltete Miteinander den Unter-
schied zum aus ihrer Sicht anonymen Stadtleben dar. Ein Wunsch der Jugend-
lichen besteht darin, dass der &ffentliche Personennahverkehr in der Region
weiter ausgebaut wird. Bisher ist es sehr schwierig, in umliegende Ortschaften
zu gelangen, ohne ein eigenes Auto oder Mofa zu besitzen. Fiir den Vogelsberg-
kreis wiinscht sich eines der Griindungsmitglieder, dass nicht so viele Menschen
aus der landlichen Region wegziehen, damit die Dorfkultur und das Dorfleben
weiterhin erhalten bleiben kénnen.

Das Interview mit der Gruppe fiihrten Kristin Giinther und Alisa Rinke im August 2016.



Jugendinitiative Sandlofs

Kristin Giinther

Die Geschichte der Jugendinitiative in Sandlofs beginnt im Jahr 2009 als sich
finf Jungs aus dem Ort zusammenschlielfen und einen Bauwagen kaufen, um
einen eigenen Ort fiir gemeinsame Treffen zu haben und unter sich sein zu kén-
nen. Von einem Dorfbewohner bekommen sie dafiir einen Platz am Rande des
Ortes zur Verfliigung gestellt, den sie gestalten kdnnen, wie sie mdchten. Ver-
traglich ist nur festgehalten, dass die Jugendlichen, falls sie den Platz einmal
nicht mehr bendtigen, diesen wieder in seinen Grundzustand zuriickfGhren. Die
Idee eines eigenen Ortes nur fiir Jugendliche spricht sich schnell herum, sodass
die Gemeinschaft der urspriinglich finf Mitglieder schnell wachst. Der Platz
reicht bald nicht mehr aus, deswegen beschliefft die Jugendinitiative im Jahr
2011 einen zweiten Bauwagen dazuzukaufen, um dem Wachstum der Gruppe
gerecht zu werden.

Momentan besteht die Gruppe aus 18 Mitgliedern, davon sind elf Jungen
und sieben Mddchen (Altersspanne 14-22 Jahre). Die meisten der jungen Leute
stammen aus Sandlofs, es sind aber auch ein paar Jugendliche aus den umlie-
genden Orten dazugestoRen. Eintrittsalter ist laut der Gruppe meist nach der
Konfirmation, also mit 14 oder 15 Jahren.

Da die Altersspanne recht grol} ist, gehen die Mitglieder der Initiative auch
unterschiedlichen Tatigkeiten nach. Einige der Jugendlichen gehen noch zur
Schule, die meisten in die Gesamtschule in Schlitz, manche aber auch auf wei-
terfihrende Schulen in Fulda. Andere absolvieren gerade eine Ausbildung oder
haben diese sogar schon beendet.

Ihre beiden Bauwagen haben die jungen Leute schon zweimal renoviert, ein-
mal im Grindungsjahr 2009 und dann wieder 2014. Die Kosten fir die Bauwa-
gen trugen sie privat und teilten diese untereinander auf. Das gleiche gilt fir
die Kosten fir die Mébel im Inneren. Die Gruppe hat sich als nachstes Ziel vor-
genommen, die Bauwagen neu zu streichen.
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Im Gegensatz zu den Anfangszeiten nutzt die Gruppe den Bauwagen aber nur
noch selten: »Friher haben wir uns 6fter hier getroffen, fast jedes Wochenende
eigentlich. Mittlerweile eher im Sommer bei schénem Wetter, mal zum Grillen
abends und DrauBensitzen. Jetzt gehen wir eher zusammen auf die Kirmes oder
zu anderen Veranstaltungen in der Nahe. Wir sind mittlerweile eher wie eine
Kirmesgesellschaft. Wir gehen auch ganz oft einfach zusammen Essen.« Einmal
unternahm die Gruppe auch schon einen Wochenendausflug nach Regensburg.
Bei den gemeinsamen Unternehmungen seien zwar nie alle dabei, denn nicht
jeder habe immer Zeit, es werde aber versucht, alle miteinzubeziehen, vor allem
auch die Jingeren.

Die gesamten Ausgaben fiir anstehende Arbeiten, Anschaffungen und die
gemeinsamen Ausflige finanziert die Gruppe aus den Einnahmen einer jahrlich
von ihnen organisierten Disko, die im Dorfgemeinschaftshaus stattfindet. Diese
Ubernimmt die Jugendinitiative seit drei Jahren.

AuBerdem organisieren die jungen Leute seit 2009 eine alljdhrliche Bauwa-
genkirmes, die ihnen zusédtzliche Einnahmen einbringt. Friher bezahlte jede/r
bei Eintritt in die Gruppe einmal einen Eintrittsbeitrag, dadurch konnten die
Bauwagen finanziert werden. Durch das Ausrichten der Feiern ist dieser Beitrag
aber Uberflissig geworden. Um diese Einnahmen zu verwalten, gibt es einen
Kassenwart in der Gruppe, andere Amter haben sie nicht besetzt.

Aus dem Grund, dass die Finanzierung im Moment ja gut laufe, besteht seitens
der Gruppe erst einmal nicht der Wunsch die JuLeiCa-Ausbildung zu machen.
Die Initiative besuchte allerdings schon einmal eine Informationsveranstaltung
dazu und schlieBt es nicht aus, in Zukunft doch darauf zuriickzukommen.

Die Jugendinitiative ist im Ort allgemein bei den meisten angesehen. Die
meisten Erwachsenen sehen sie als positive Bereicherung fir die schon beste-
henden Angebote im Ort.

Die Jugendlichen und jungen Erwachsenen sehen das Aufwachsen im Dorf
durchgdngig als eine positive Erfahrung an. Ein Mitglied sagt dazu: »Wenn ich
die Kindheit hier vergleiche mit einer Kindheit in der Stadt, dann ist das auf je-
den Fall schoner hier aufzuwachsen.«

Daher wollen die jungen Leute auch alle im Ort oder der Umgebung wohnen
bleiben. Manche ziehen es zwar in Erwdgung, fir eine Ausbildung wegzuziehen,
wollen danach aber wiederkommen. Die Ausbildungsméglichkeiten im Vogels-
berg schatzen die Mitglieder der Initiative als ausreichend ein, auch wenn es im
Vogelsberg nicht viele Méglichkeiten zum Studieren gdbe. Die Mehrzahl méchte
nach der Schule eine Ausbildung machen. Dafiir gabe es auch in der ndheren
Umgebung genug Moglichkeiten: »Im Schlitzerland gibt es einige gréRere Fir-
men, wo man eine Ausbildung machen kann und auch kleinere Betriebe.«

Als einzigen Kritikpunkt am Leben im Vogelsberg fiihren die jungen Men-
schen den 6ffentlichen Nahverkehr an. Dieser kdnnte nach Meinung der Gruppe



noch besser ausgearbeitet werden. Ein Madchen sagt dazu: »lch gehe in Lauter-
bach in die Schule und das ist schon schwierig mit dem Bus hin- und herzukom-
men. Man hat teilweise sehr lange Wartezeiten.« Da nicht viele Busse fahren, sei
man immer darauf angewiesen, von einem Elternteil gefahren zu werden bezie-
hungsweise relativ schnell nach Erreichen der Volljahrigkeit ein eigenes Auto zu
besitzen. Wenn die Gruppe zusammen weggeht, legen die Mitglieder meistens
fiir ein Taxi zusammen oder schlieRen sich mit anderen Gruppen zusammen.

Leider kam es im Dezember 2016 zu einem Brand in den beiden miteinander
verbundenen Bauwdgen. Eine Gasflasche hatte Feuer gefangen, wdhrend sich
vier Mitglieder der Jugendinitiative im Inneren des Bauwagens befanden. Zum
Glick passierte niemandem etwas. Die Bauwagen konnten allerdings nicht ge-
rettet werden und brannten komplett nieder.

Die Jugendinitiative ldsst sich davon aber nicht unterkriegen. Die Jugend-
lichen haben den festen Wunsch, wieder einen Ort fir sich zu schaffen. Dazu
haben sie auch schon zwei Wohncontainer besorgt, die miteinander verbunden
werden und auf dem gleichen Grundstiick stehen, auf dem zuvor die Bauwagen
gestanden hatten.

Das Interview fiihrten Kristin Giinther und Alexander Hartmann.
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Jugendraum Engelrod

Alexander Hartmann

Im Rahmen des Forschungsmoduls im Bachelorstudiengang der Sozialen Arbeit
an der Evangelischen Hochschule Darmstadt zum Thema »Lebensalltag und
Lebensbedingungen von Jugendlichen im Vogelsbergkreis: Sozialraumliche Le-
bensweltanalysen und Feldstudien im landlichen Raum« beschaftigten wir uns
mit den einzelnen Jugendinitiativen und -rdumen im Vogelsbergkreis sowie mit
den Perspektiven, im Vogelsbergkreis zu bleiben oder wegzuziehen. Die Modul-
prifung sah vor, in einem Forschungsbericht die Thematik anhand erhobener
Daten zu verdeutlichen. Dazu sollten Forschungsmethoden angewandt werden
wie z.B. die Durchfiihrung von Interviews oder die Verteilung von Fragebdgen
gefolgt von einer sich anschlieBenden Auswertung. Im Seminar wurde zundchst
gemeinsam der Vogelsbergkreis als Region analysiert und die eigenen Projekte
durch entsprechende wissenschaftliche Literatur zu Forschungsmdglichkeiten,
Methodenaufbereitung und -umsetzung vorbereitet. In unserer Gruppe wurde
der Fokus auf die Kommunen Schlitz und Lautertal gelegt. Nach einer ersten
Kontaktaufnahme begaben sich die Studierenden in Kleingruppen zu den Ju-
gendgruppen in die Feldforschung, um entsprechende Daten zu erheben.

In unserer Kleingruppe entschieden wir uns, den Ort Engelrod und die dorti-
ge Jugendgruppe fir unsere Forschungsarbeit zu gewinnen. Die Gemeinde Lau-
tertal ist, im Gegensatz zur Stadt Schlitz als drittgroBter Stadt im Vogelsberg-
kreis, sehr landlich geprdgt. Bestehend aus insgesamt sieben Ortsteilen stellt
Engelrod mit seinen 549 Einwohnern das grofte Dorf der Gemeinde Lautertal
dar. Im Ort befinden sich eine Metzgerei, eine Gaststdtte sowie ein Dorfgemein-
schaftshaus. Ferner sind der einzige Kindergarten und die Grundschule der Ge-
meinde dort angesiedelt. Laut Statistiken Ubersteigt die Bevdlkerungszahl der
Uber 40-]dhrigen die Zahl der jingeren Bevélkerung deutlich. Der gréf3te Teil
der Bevolkerung ist zwischen 41 und 65 Jahren alt.
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Unser Interesse bei der Datenerhebung lag insbesondere auf der Freizeit-
gestaltung der Jugendlichen, ferner auf den méglichen Zukunftsperspektiven
und die Frage, ob sie im Vogelsberg bleiben oder lieber fortziehen wiirden. Zur
Erhebung der Daten wahlten wir mehrere Methoden aus, um méglichst viele In-
formationen zu erhalten, und im weiteren Auswertungsprozess konkretere Aus-
sagen zur Freizeitgestaltung machen zu kénnen. Insgesamt griffen wir auf vier
Methoden zurick: die Teilnehmende Beobachtung, die Zeitbudget-Methode, ei-
nen Methodenmix aus der Subjektiven Landkarte und der Mobilitdtskarte sowie
ein Gruppeninterview auf der Basis eines Interviewleitfadens. Zur Erlduterung
der Methoden:

Die Teilnehmende Beobachtung sieht vor, die gesamte Forschungssituation
und die damit verbundenen Informationen und Eindriicke der Forscherinnen
und Forscher wahrzunehmen und zu dokumentieren. Dabei spielen alle Sin-
neswahrnehmungen eine Rolle. Es geht darum, das Wahrgenommene moglichst
genau festzuhalten, dhnlich einer Videokamera, jedoch im erweiterten Sinne,
mit Einbezug von Beobachtungen, Geriichen oder weitere Eindriicken. Die For-
schenden sollen dadurch vielseitige Eindriicke von der Situation sammeln und
im Kontext reflektieren kdnnen.

Bei der Zeitbudget-Methode handelt es sich gewissermallen um Stundenpla-
ne, die einen vorab festgelegten Zeitraum und die in dieser Zeit verrichteten
Aktivitaten darstellen. Die Forschungsteilnehmer®innen, in unserem Fall die
Jugendlichen, sollten dabei die letzte Woche vor unserem Interviewtreffen dar-
stellen und genau erfassen, was sie in der Woche unternommen und wieviel
Zeit sie damit verbrachten hatten. Daraus entstanden Wochenpléne, in denen
sowohl Arbeits-, Schul- und Freizeitaktivitaten festgehalten waren. Dabei muss-
te nicht nur die Freizeit als solche definiert werden, sondern auch die inhaltliche
Freizeitgestaltung dargestellt werden.

Bei der kombinierten Subjektiven Land- und Mobilitdtskarte sollten die Ju-
gendlichen auf einer Karte darstellen, welche Orte sie von einem bestimmten
Fixpunkt (ihrem Zuhause) aus in der letzten Woche besucht hatten. Ausgehend
von ihrem Haus sollten sie dabei auch darstellen, wie sie die Strecken bewaltigt
hatten — sei es zu Ful}, mit dem Fahrrad, Auto oder mit 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln. Dieser Zugang sollte Aufschluss dariber geben, wie mobil die Jugend-
lichen sind, und wie sie ihre alltdglichen Mobilitdtsanforderungen bewaltigen.
AnschlieBend sollten daraus Riickschlisse gezogen werden, z.B. dazu, wie das
OPNV-Netz ausgebaut ist und von Jugendlichen genutzt werden kann.

AbschlieBend fiihrten wir ein Gruppeninterview in Form eines durch einen
Frageleitfaden gestiitzten Interviews durch. Die vorab aufgestellten Leitfragen
dienen dazu, ein moglichst offenes Interview mit der Gruppe zu fiihren. Dabei
kann von der Reihenfolge der Fragen abgewichen werden, sodass es zu einem
offenen Gesprach kommt und je nach Situation spontan weitere Fragen gestellt



werden kénnen. Der Interviewleitfaden bildet somit ein Geriist, welches zur Un-
terstitzung des Gespraches dient, aber den inhaltlichen Wert der zu ermitteln-
den Daten nicht aufRer Acht lasst.

Nach erfolgreicher Kontaktaufnahme und Terminvereinbarung trafen wir uns
mit der Jugendgruppe in ihrem Jugendraum in Engelrod. Der Jugendraum be-
findet sich in einem ehemaligen Backhaus mitten auf einer Stralengabelung im
Ortsinneren. Das Backhaus bietet Sitzmdéglichkeiten vor der Tir. Im Erdgeschoss
befinden sich eine selbst konstruierte Bar sowie Lagermdoglichkeiten. An zen-
traler Stelle befindet sich der friihere Backofen, welcher seit Jahren defekt und
auller Betrieb ist. Nach Aussagen der Jugendlichen sollte dieser bald entfernt
werden, sodass mehr Platz fir die Jugendlichen entstehen kann. Im hinteren Teil
des Erdgeschosses befindet sich eine Toilette. Links neben der Toilettentir be-
findet sich an der Wand entlang der Treppenaufgang in das iber dem Ofen lie-
gende Zimmer. Hier verbringen die Jugendlichen die meiste Zeit. Mit mehreren
Sofas an den Wanden, die zu einem Kreis gestellt sind, sowie einer Fernsehecke
dient das Zimmer dazu, sich mit Freunden zu treffen, zu sitzen und quatschen.

Zu Beginn des Treffens waren vier Mitglieder der Jugendgruppe anwesend.
Der geplante Ablauf sah vor, zundchst die Jugendlichen die Zeitbudgets und
Subjektiven Landkarten in Verbindung mit der Mobilitatskarte ausfillen zu las-
sen, sodass im Anschluss eine gemeinsame Auswertung mit den Jugendlichen
stattfinden konnte, um eventuelle Fragen zu kldren. Im Anschluss sollte das Inter-
view stattfinden, um weitere Informationen zu bekommen und bei der vorigen
Methode entstandene Fragen kldren und gegebenenfalls vertiefen zu kdnnen.
Fir das Interview wurden die Rollen innerhalb der Kleingruppe aufgeteilt: Eine
Person iibernahm die Moderation, die beiden anderen Personen protokollierten
das Geschehen und fihrten die Teilnehmende Beobachtung durch. Nachfragen
konnten von allen gestellt werden. Aufgrund von anderen Terminen seitens der
zu Beginn anwesenden Jugendlichen zogen wir das Interview vor, sodass wir
zumindest die wichtigsten Informationen und Daten im Gesprach festhalten
konnten. Fir das Interview wurde zudem ein Diktiergerdt verwendet. Nachdem
das Interview stattgefunden hatte, kamen weitere Mitglieder der Jugendgrup-
pe dazu, sodass wir die weiteren Methoden mit ihnen gemeinsam durchfiihren
konnten. Damit standen uns mehr Daten zur Verfiigung. Da die ohnehin schon
ungewohnte Situation fir die Jugendlichen nicht noch mehr strapaziert wer-
den sollte und langsam Unruhe entstand, entschieden wir, die Auswertung der
Zeitbudgets und Landkarten zu Hause durchzufiihren und bei Bedarf fiir Erldu-
terungen ein weiteres Treffen mit den Jugendlichen zu vereinbaren. Im Zuge
der Sichtung und Uberpriifung des Materials dokumentierten wir Informations-
licken und Fragen, die im Laufe des Auswertungsprozesses entstanden. Da die
Zeitbudgets und Subjektiven Landkarten ohne die Jugendlichen nicht eindeutig
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ausgewertet werden konnten, vereinbarten wir einen zweiten Termin mit der
Gruppe, an dem wir die Fragen kldren konnten.

Die Auswertung der Daten ergab interessante Ergebnisse zum Freizeitver-
halten der Jugendlichen. Einleitend sollten die Jugendlichen subjektiv bewer-
ten, welche Zeit fiir sie eigentlich Freizeit ist und was das inhaltlich bedeutet.
Dabei kamen wir bereits auf unterschiedliche Definitionen und Bedeutungen
von Freizeit. Das lag besonders daran, dass die Gruppe sehr gemischt war: Un-
ter den anfangs anwesenden Jugendlichen waren Auszubildende, Studierende
und Schiler*innen. Des Weiteren wurden Themen wie Vereinszugehorigkeit
besprochen. Dabei wurden sowohl aktive Vereinsmitgliedschaften als auch Aus-
hilfstatigkeiten bei bestimmten Vereinsaktivitdten festgestellt — z.B. wird bei
Faschingsveranstaltungen mitgeholfen. In unseren weiteren Fragen wollten wir
von den Jugendlichen wissen, ob es ihrer Meinung nach Unterschiede zwischen
Freizeitmdglichkeiten auf dem Land und in der Stadt gdbe und wie sich diese
darstellten.

Nach einhelliger Meinung der Jugendlichen sind die Freizeitmdglichkeiten
auf dem Land deutlich unterscheidbar von denjenigen in der Stadt. So stellten
sie beispielsweise dar, dass ein Kinobesuch fiir sie die Fahrt in eine 30 Kilo-
meter entfernte Stadt erfordere. Im Weiteren wollten wir wissen, inwieweit die
Jugendlichen ihre Freizeitaktivitdten anpassen wirden, wenn sie in einer Stadt
wohnen wiirden, und wie beispielsweise ihre Vereinsmitgliedschaft aussehen
wiirde. Das erforderte von den Jugendlichen, sich entsprechend in die Situation
hineinzuversetzen. Einer der Jugendlichen wiirde auf jeden Fall die Méglichkeit,
in einem Verein tdtig zu sein, auch in der Stadt nutzen. Konkret wiirde es sich
hierbei um einen FuBballverein handeln, da der Jugendliche in einem solchen
bereits aktiv ist. Alle anderen Jugendlichen sagten, sie wiirden die Freizeitmog-
lichkeiten einer Stadt anderweitig nutzen bzw. die Moglichkeiten der Stadt ge-
zielt ausschopfen. Unsere letzte Frage sollte den Jugendlichen die Moglichkeit
bieten, Wiinsche oder Forderungen zur Verbesserung der Freizeitmoglichkeiten
fir Jugendliche zu duBern. Wir lieRen ihnen Raum fir Lob und Kritik. Interessan-
terweise kam erstaunlich wenig Kritik seitens der Jugendlichen zurick. Im Ge-
genteil: Da sie im Vogelsbergkreis aufgewachsen sind, ihre Kindheit und Jugend
hier verbrachten, Freunde und Familie dort leben und sie ihre Schul- und Be-
rufsausbildung gréRtenteils dort absolvieren, ist aus ihrer Sicht eher ihre eigene
Anpassung an die Gegebenheiten notwendig. Es erfordert in vielen Situationen,
flexibel und mobil zu sein, aber dennoch finden sie die Region lebens- und lie-
benswert. Zu unserer Frage, ob die Jugendlichen lieber im Vogelsberg bleiben
oder in eine groBere Stadt ziehen wirden, sagten bis auf eine Ausnahme alle,
dass sie lieber hier bleiben wiirden. Lediglich eine/r wiirde in eine gréRere Stadt
ziehen wollen und hat dies auf jeden Fall vor. Grund dafiir ist das angestrebte



Studium, welches aus ihrer/seiner Sicht einen neuen Lebensabschnitt und einen
ersten Schritt in die Selbststandigkeit darstellt.

Erfreulicherweise konnte im Rahmen der Dorferneuerung im Jahr 2016
auch der Jugendraum renoviert und umgebaut werden. Das Backhaus wurde
seit 1974 von Jugendlichen als Begegnungsort genutzt. Leider kam es hin und
wieder zu Arger mit Anwohnern aufgrund der Lautstérke, sodass das Backhaus
zwischenzeitig sogar geschlossen wurde. Zudem war der Umstand, dass der de-
fekte Ofen einen GroBteil des Platzes im Backhaus einnahm, ebenfalls stérend.
Nach einer umfangreichen Renovierung mithilfe von Zuschiissen in Héhe von
41.000€ und fleiligen Helferinnen und Helfern konnte das Backhaus im letzten
Jahr eingeweiht werden. So wurden beispielsweise schallabsorbierende Fenster
eingebaut, die der Ldrmbeldstigung entgegenwirken sollen.

Der Text basiert auf einer Untersuchung, die
von einer studentischen Forschungsgruppe
im Rahmen des Lehrforschungsprojekts kon-
zipiert und durchgefiihrt wurde. Mitwirkende
waren Alexander Hartmann, Johanna Meif3-
ner und Johanna Rhiel.
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Spontan erfasst durch die Kamera:
Feldstudien zu jugendlichen
Aneignhungsprozessen

Die Jugendraume Hoérgenau und Dirlammen

Raphaela Bechtel, Susanne Gerner, Charlotte Rininsland, Alisa Rinke und Cedric Schroder

Jugendrdume kdnnen nicht isoliert betrachtet werden. Als Treffpunkt und Frei-
zeitort sind sie lebensweltlicher Bestandteil des sozialen Lebens der Jugendli-
chen. AuBerdem sind sie Teil der rdumlichen und sozialen Umgebung: etwa des
Dorfes und der Kommune. Die Jugendgruppen sind mit ihren selbstverwalteten
Rdumen Bestandteil des lokalen sozialen und 6ffentlichen Lebens und sie ge-
stalten dieses aktiv mit.

»Wie erschlieBen sich Jugendliche ihren eigenen Raum?« Diese Frage stand
im Zentrum des Projekts der studentischen Forschungsgruppe bestehend aus
Raphaela Bechtel, Charlotte Rininsland und Cedric Schroder. Das Erkenntnisin-
teresse der Untersuchung war es, die Sichtweisen der Jugendlichen auf ihre Ju-
gendraume und ihre Praxis der Selbstorganisation ndher kennenzulernen. Un-
tersucht werden sollte, wie sie ihre Rdume selbst wahrnehmen, organisieren,
gestalten und nutzen - oder, im Fachjargon ausgedriickt, sich »aneignen«. Fiir
die Untersuchung ausgesucht wurden die Jugendgruppen in Horgenau und Dir-
lammen. Beide Dorfer gehdren zur Kommune Lautertal; hinsichtlich ihrer Selbst-
organisation weisen beide Jugendrdume jedoch deutliche Unterschiede auf. Fiir
ihre Datensammlung besuchten die Studierenden beide Jugendgruppen mehr-
mals vor Ort in ihrem Jugendraum.

Methodisches
Die Jugendlichen wurden von der studentischen Forschungsgruppe vor
Ort als Expertinnen und Experten ihrer Lebenswelt aufgesucht und an-

gesprochen. In zweierlei Weise bekamen sie die Moglichkeit, ihre Sicht-
weisen dazustellen: Im ersten Schritt in leitfadengestiitzten Einzel- oder
Gruppeninterviews; im zweiten Schritt mithilfe einer Foto-Aktion. Zum
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Einsatz gebracht wurde dazu die Methode der »Autofotografie«. Die
Jugendlichen bekamen von den Studierenden eine Digitalkamera aus-
gehdndigt und wurden gebeten, innerhalb von 15 Minuten spontan zu
dokumentieren, wie sie ihren Jugendraum einschlieBlich des dazugeh6o-
rigen Aullengeldndes sahen und was ihnen dazu wichtig erschien. Fiir die
Auswahl der Foto-Objekte wurden ihnen drei Kategorien mit auf den Weg
gegeben: »Das gefallt uns gut«, »Das gefillt uns iberhaupt nicht« und
»Das ist uns egal«. Direkt im Anschluss wurden die Fotos im Jugendraum
gemeinsam mit den studentischen Forscher*innen auf dem PC ange-
schaut, so dass die Jugendlichen die Fotos genauer erlautern konnten.

Im Rahmen der Teilnehmenden Beobachtung protokollierten die Stu-
dierenden zudem ihre eigenen Eindriicke als aufRenstehende, ortsfrem-
de und an der »Innenperspektive« der Jugendlichen interessierte »For-
scher*innen.

Dem Beitrag liegen als Daten verschriftlichte Gruppeninterviews, die
Fotos und verschriftlichten Erlduterungen der Autofotografie sowie die
Protokolle der studentischen Forschungsgruppe zugrunde. Zudem wurde
uns freundlicherweise der Forschungsbericht zur Verfligung gestellt, auf
den wir bei der Erstellung des Beitrags ebenfalls zurickgegriffen haben.



Forschung kann aktivieren

Der Jugendraum in Hérgenau im
alten und neuen »Outfit«

Aus dem Forschungsbericht der Studierenden

Der Jugendraum Hoérgenau im Blick der Forscher*innen:

Ortsbeschreibung vom Mai 2015

Horgenau ist ein kleines Dorf mit 250 Einwohnern im ldndlichen Lautertal. Der
Jugendraum liegt am duBersten Rand des Dorfes. Er umfasst als letztes »Ge-
bdude« vor den Feldern drei aneinandergereihte Container, welche zusammen
einen etwa 36 m2 grollen Komplex bilden. Die Adresse lautet »AuBenliegend 2«.
In den einzigen direkten Nachbarhdusern befinden sich der Tennisclub und die
ortliche Feuerwehr.

Mit der Giberdachten Terrasse vor dem Eingang und den Griinanlagen rund-
herum macht der Jugendraum von auflen betrachtet einen netten, gemitlichen
Eindruck. Im Zentrum der Terrasse stehen ein groRer Tisch mit zwei Banken und
einem Sofa. Es gibt einen Grill und eine Feuerstelle. Umrandet wird der Bereich
von halbhohen Bischen, welche Sichtschutz bieten. Die Terrasse ist in Richtung
der Felder ausgerichtet. Insgesamt ist es ein idyllisches Pldtzchen.

Geht man hinein, steht man in einem kleinen Flur. Direkt gegeniiber der Ein-
gangstir findet man den Gruppenraum. Von innen ist kaum erkennbar, dass es
sich um Container handelt. Die Wande sind holzverkleidet; vier Fenster sorgen
fir ausreichend Tageslicht. Dieser Gruppenraum ist in drei Bereiche gegliedert.
Links steht eine Theke. Hinter dieser Theke ist ein Computer aufgebaut, welcher
fir das Abspielen von Musik gebraucht wird. AuBerdem gibt es einen groRen
Kihlschrank und eine Zapfanlage. Der groflte Blickfang in dieser Ecke ist der
grofRe Pin-Up-Kalender. Das aktuelle Bild zeigt einen offenen Kiihlschrank, davor
die nackten langen Beine einer leicht bekleideten Frau, die sich zum Bier her-
unterbeugt. Darunter ist zu lesen: »Darum steht das Bier im Kihlschrank immer
ganz unten...«.

Hinten rechts ist eine gemditliche Sitzecke. Drei alte Sofas sind in U-Form
um einen Couchtisch gruppiert. Uber den Sofas hingen groRBe Bayern-Miin-



chen-Flaggen. Gegeniiber, neben der Theke, befinden sich Fernseher, Musikan-
lage und Leinwand. An der Decke hdngt ein Beamer. Von der Sofaecke hat man
einen guten Blick, ideal fir Filmabende oder Videospiele. Geht man von der Tur
aus rechts um die Ecke findet man eine Nische mit Eckbank. Besonders dieser
Teil, wie manches andere auch, erinnert an eine Kneipe. Dort an der Wand héan-
gen Hexennacht-Spriiche. An der Wand gegeniiber dem Eingang ist als einzige
Heizquelle ein Holzofen installiert. Die Wénde sind geschmiickt mit diversen
Schildern und Plakaten: Jagermeister, Klopfbrett/Feigling, Asbach-Uralt und an-
deres. Im Flur steht ein Gppig befilltes Regal, das Getrdankelager. Am Ende des
Flurs findet man das WC. Dort befindet sich der einzige Wasseranschluss.

Hinsichtlich der Raumgestaltung gab es in den letzten Jahren wenige Ver-
dnderungen: Der Couchtisch ist neu. Er wurde von einem Metallbaumeister, der
zum Jugendraum gehort, selbst gebaut. Auch die Sofas wurden ausgetauscht.
Wenn sich jemand aus dem Dorf ein neues Sofa kauft, nutzen die Jugendlichen
die Gelegenheit, das alte Modell vor dem Sperrmdll zu retten. AuBerdem hat die
Gruppe den Raum mit dem Beamer und der Musikanlage aufgewertet. Schon
langer mdchte die Gruppe einen Pool anlegen. AuBerdem steht eine Renovie-
rung an, die eigentlich schon seit dem letzten Jahr geplant ist. Hauptanlass ist
ein Schimmelbefall der Wand: »Also der Raum misste jetzt auch mal wieder auf
einen neuen Stand gebracht werden, weil nach zehn Jahren...«.

Historie des Raums

Vor etwa zehn Jahren wurden rund um Hoérgenau Windrdder gebaut. Fir die
auswadrtigen Bauarbeiter wurde der Containerkomplex als Unterkunft aufge-
stellt. Als die Windrader fertig und die Bauarbeiter ausgezogen waren, wurden
die Container der Horgenauer Jugend »vermacht«. So geschah es, dass eine Ju-
gendgruppe (wir nennen sie im Text »die Alteren«) den Raum aufbaute und ge-
staltete. In einem flieBenden Ubergang wurde der Jugendraum von der aktuell
nutzenden Jugendgruppe (wir nennen sie »die Jingeren«) Gbernommen. Auf
die Frage, ob die Jingeren etwas verandert hdtten, antworten sie: »Gar nichts
eigentlich, das war schon so, auch die Sofas und so, das stand eigentlich schon
so«. Im weiteren Forschungsverlauf sollte sich dies jedoch @ndern.

Im Fokus unserer Betrachtung standen die Jingeren und ihre Sicht auf
den Raum, da sie den Jugendraum aktuell mit Leben fiillen. Bei den rund finf
17-/18-jdhrigen »Jungs« handelt es sich um den harten Kern der Gruppe, die ei-
nen groRen Teil ihrer Freizeit im Jugendraum verbringen. Alle sind Schiiler oder
in Ausbildung. Von sich selbst sagen sie, dass sie schon recht alt fir einen Ju-
gendraum seien. Wenn man sie ein wenig kennenlernt, wird deutlich, dass ihrer
Kleingruppe eine besondere Freundschaft zu Grunde liegt. Wie viele Jugend-
liche insgesamt den Jugendraum besuchen, wurde nicht erwdhnt. Nachwuchs
oder Neuzugdnge blieben in den letzten Jahren aus. Ein Mddchen gleichen Al-
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ters lebt noch im Dorf, bleibt dem Jugendraum allerdings fern. Im laufenden Jahr
gibt es wieder Konfirmationen, so dass mit Nachwuchs gerechnet wird. Zu Grill-
abenden mit anschlieBendem Lagerfeuer oder zu Partys werden auch Jugendli-
che aus umliegenden Orten eingeladen. Zu diesen Gelegenheiten kommen auch
auswartige Madchen.

Selbstorganisation

FGr den Jugendraum existieren vier im Umlauf befindliche Schlissel. Zwei be-
sitzen die Alteren und zwei die Jiingeren. Zwei bestimmte Jugendliche sind die
»Hiter« dieser Schlissel. Wer den Jugendraum besuchen mochte, meldet sich
beiihnen. Zugang hat generell jeder ab 14 Jahren (meist nach der Konfirmation).

Der Jugendraum organisiert sich offen und selbstverwaltet. Es gibt keinen
eingetragenen Verein. Entscheidungen werden auf der Basis von Argumenten
oder per Mehrheitsbeschluss getroffen — entweder im Jugendraum oder Uber
eine WhatsApp-Gruppe. Formalisierte Hierarchien gibt es nicht: »Sowas wie so
den Ranghdchsten, das gibt’'s bei uns nicht. Es ist eigentlich jeder gleichgestellt,
mehr oder weniger«. Regeln werden kaum festgeschrieben. Das meiste ergibt
sich aus einem angemessenen Sozialverhalten und wertschdtzenden Umgang
mit dem Raum, was als selbstverstandlich vorausgesetzt wird. Die einzigen Re-
geln, die erwdhnt werden, sind »der strikte Putzplan« und das Rauchverbot.

Insgesamt ist die Organisation von Spontanitdt geprdgt. Die Jugendlichen
nehmen die Dinge am liebsten selbst in die Hand und versuchen, unabhangig
von fremden Instanzen zu bleiben. Im Verhéltnis zu den Alteren kommt es ab
und an zu Spannungen: »Also die Altesten denken, sie haben halt das Sagen,
weil sie halt die Altesten sind und das Ding halt mehr oder weniger aufgebaut
haben.«. Ahnlich verhilt es sich bei der Kommunikation mit Vertreter*innen der
Kommune oder der Jugendférderung. Die Gruppe zeigt beim ersten Besuch kei-
ne Motivation, mit der Jugendférderung zusammenzuarbeiten. Die JuLeiCa be-
zeichnen sie als »Mordsaufriss« und sie strduben sich dagegen, formale Struk-
turen, etwa eine Satzung, einzufihren. Allerdings agiert die Gruppe mitunter
wenig vorausschauend, sodass sie am Ende doch auf finanzielle Unterstiitzung
angewiesen ist. lhre Strategie ist dennoch erfolgreich. Zum Beispiel konnte der
Plan, einen Pool anzulegen, am Ende umgesetzt werden.

Finanziert wird die Immobilie samt Nebenkosten von der Gemeinde. Die
Jugendgruppe verwaltet lediglich das Getrinkegeld. Uberschiisse werden von
einem Mitglied zu Hause verwahrt. Dariliber hinaus gibt es ein Konto, auf das die
Jingeren »weniger Zugriff« haben. Auf dieses Konto werden zum Beispiel die
Mitgliedsbeitrdge eingezahlt.



Der Jugendraum im Blick der Jugend-
lichen: Ergebnisse der Autofotografie
im Jugendraum Hoérgenau

Innerhalb der Projektlaufzeit hat sich im
Jugendraum Hdérgenau einiges verdndert.
Bei ihrem zweiten Besuch fanden die Stu-
dierenden statt des eingerichteten Rau-
mes eine Baustelle vor. Der Container war
leer. Die Wénde, der FuBboden sowie die
Sanitdranlagen waren komplett entfernt
worden. Nur eine Leiter stand in der Mit-
te des Raumes. Im Interview berichteten
die Jugendlichen, wie es zu der Verdnde-
rung kam, und erlduterten, wie der Raum
zukiinftig aussehen sollte. Zum Zeitpunkt
(Mai 2015) gab es allerdings einen Bau-
stopp: Die Erneuerung des Bodens war
aufwandiger als gedacht, sodass ein Un-
ternehmen hinzugezogen werden musste.
Die Gruppe wartete auf einen Kostenvor-
anschlag, um mit der Gemeinde Uber die
Finanzierung verhandeln zu kénnen.

Pool

»J]a hier ist unser Pool. Den finden wir auf
jeden Fall toll. Zum einen ist das 'ne super
Abkiihlung bei dem Wetter aktuell, wir ha-
ben ja 27 Grad. Zum anderen, ja wir haben
mal was geschafft, sag ich mal. Da ist man
ja auch in der Regel stolz drauf.«

94

Abgelegene Lage am freien Feld

»Ja hier haben wir ein Bild vom freien
Feld, sag ich mal. Was ich an dem Bild gut
finde, dass wir halt so abgelegen sind. Da
kann man mal lauter sein, das hatten wir ja
schon mal erwdhnt. Das ist ganz cool, auf
jeden Fall.«

Dreck

»Ja das ist unser Dreck. Das geféllt uns
nicht unbedingt so gut. Da lagern wir halt
Schrott, Altglas und da ist unsere Millton-
ne. Deswegen sieht das da nicht so toll aus,
aber irgendwo muss es hin.«

Stud: »Gut, momentan auch schlimmer we-
gen Umbau.«

»Wenn man da vielleicht noch andere Be-
hélter hinstellen wiirde, das wiird" denk
ich mal schon einen Unterschied machen.«



Vordach

»Hier haben wir unser Vordach fotografiert.
Das gefallt uns auch sehr gut, weil wir auch
mal bei Regen hier drauBen sitzen kénnen,
im Sommer spendet es auch ein bisschen
Schatten. Das ist auf jeden Fall schon super
50.«

»0hne das wiirde auf jeden Fall was feh-
len.«

Baustelle - es geht voran

»Hier haben wir mal die Baustelle drinnen
fotografiert. Erst mal so, um die aktuelle
Lage darzustellen. Es gefdllt uns auf jeden
Fall gut, dass wir was machen, dass es vor-
angeht. Auf der anderen Seite ist es natiir-
lich viel Arbeit.«

Vorheriger Boden

»Ja das soll den Boden darstellen, der vor-
her drin war. Das soll ein bisschen symbo-
lisieren, dass das Ganze undichtist und das
gefdllt uns natiirlich nicht so gut. Und das
da jetzt viel Arbeit auf uns zukommt, dass
wir das abdichten kénnen.«

Tennisplatz

»Ja hier haben wir noch den Tennisplatz
fotografiert. Wir finden es gut, dass wir,
wenn wir auch hier unten sind, ohne Pro-
bleme mal Sport machen kénnen.«

Feuerstelle

»S0, hier haben wir noch unsere Feuerstel-
le fotografiert. Die gefdllt uns gut, weil da
kann man mal Feuer machen hier unten, ist
im Winter oder im Herbst, Friihling immer
schon warm.«
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Wahrend der Fotodokumentation behauptet ein Mitglied, dass die Gruppe bis-
her keine Ideen habe, wie sie den Raum gestalten mochte. Im weiteren Gesprach
wird jedoch deutlich, dass die Gruppe sich schon einiges Gberlegt hat:

Es soll ein Linoleumboden in Grau verlegt werden. Dann sollen Trockenbau-
wande gezogen werden. Diese werden verspachtelt und tapeziert, vielleicht in
Weil} oder in einem hellen Grauton. »Die Aufteilung soll wie vorher werden. Die
war schon recht sinnig.« Die Theke wird wahrscheinlich abgeschafft. Sie wird
selten genutzt und der Raum soll offener gestaltet werden. Dafiir wird die Lein-
wand die Wand zentral einnehmen. Die Sofaecke wird bleiben, wo sie war. Die
Eckbank sollte durch einen Stehtisch ersetzt werden, um Platz fir ein Gldserre-
gal zu schaffen. Die Plakate und Schilder kommen groRtenteils wieder rein. Nur
auf die Bayern-Flaggen wird die Gruppe verzichten. Die Hexennacht-Spriiche,
die Bilder von Jagermeister, der Pin-Up-Kalender und einiges andere bleiben
erhalten. An Stelle der Bayern-Flaggen gibt es vielleicht ein Wand-Tattoo. Um
endlich Gldser spiilen zu kénnen, soll ein gréRBeres Waschbecken installiert wer-
den. Der Holzofen wird natiirlich wieder eingebaut, wobei sich die Gruppe einen
neuen winscht, weil der aktuelle Ofen immer wieder neu abgedichtet werden
muss. Dariiber hinaus méchte die Gruppe im ndchsten Jahr das AuBengeldnde
wieder herrichten. Das Dach von der Terrasse soll erneuert werden, die Holzer
sollen gestrichen werden und der Weg mal wieder freigekratzt werden.

Der »Container Hérgenau« im neuen Outfit

Wie im Forschungsbericht der studentischen Forschungsgruppe nachzulesen ist,
legt die Frage nach der Attraktivitdt, Nutzung und »Aneignung« der ausgewahl-
ten Jugendrdume im Rahmen des vorgestellten Forschungsprojekts eine be-
stimmte Momentaufnahme frei. Was zum Untersuchungszeitpunkt in Erfahrung
gebracht wird, besitzt momentane Giltigkeit. Gleichzeitig ist es aber auch das Er-
gebnis bisher vollzogener Entwicklungsprozesse. Interessanterweise wirkt aber
auch die Forschung selbst in das untersuchte Feld hinein. Durch die Anwesen-
heit und Fragen der Forscher*innen werden die Jugendlichen dazu angehalten,
Uber die ihnen gestellten Fragen und ihre spontanen Ideen dazu nachzudenken.
Die im Forschungsprojekt erfasste Momentaufnahme kann insofern auch eine
Etappe und der Ausgangspunkt fir weitere Entwicklungen sein. Das aktivieren-
de Potenzial von Forschung konnten wir am Beispiel der Jugendgruppe in Hor-
genau konkret miterleben. Der Besuch der studentischen Forscher*innen be-
forderte dort vorhandene Impulse fir die Erneuerung und Neu-Aneignung des
Jugendraums. Durch die Fragen und Foto-Aufforderung der Studierenden wurde
den Jugendlichen deutlicher bewusst, dass sie den Raum, so wie er war, von den
vorherigen Generationen einfach ibernommen und kaum eine eigene Gestal-
tung vorgenommen hatten. Die bereits vorhandene Idee, den Raum komplett
zu renovieren und auf die aktuellen Bediirfnisse der Gruppe anzupassen, wurde
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dadurch bekréftigt und schlieBlich zur Umsetzung gebracht. »Es hat halt einer
jetzt in die Hand genommen und gesagt: ,Komm, wir machen’s jetzt!'«. Bei den
Renovierungsarbeiten halfen alle Mitglieder begeistert mit und jeder brachte
die eigenen Talente und Fahigkeiten mit ein. AuRerdem waren einige Eltern und
Dorfbewohner*innen bereit mitzuhelfen. Im Rahmen des traditionellen Maifeu-
ers wurde der Raum schlieflich im April 2016 eingeweiht.

Eineinhalb Jahre spdter, im Februar 2017, besuchten Raphaela Bechtel und Alisa Rinke
die Jugendlichen erneut, um sich die neuen Rdume anzuschauen. Das Ergebnis war be-
eindruckend. Es belegt das grofie Engagement der Jugendgruppe, sodass wir die neue
Gestaltung in die Broschiire aufgenommen haben.

So sieht es im Container Hérgenau jetzt aus: Der modern eingerichtete Hauptraum
lddt auf einer aus Paletten und dunklen Sitzkissen designten Sitzecke zum gemeinsa-
men »Chillen« ein. Weitere Gdste kénnen sich auf Holzkisten zu der Runde dazugesellen.
Eine modern gestaltete Bar mit eingebauter Arbeitsfldche, Kiihlschrank, Spiilmaschine
und Zapfanlage ermdéglicht es, einfach und hygienisch aufzurdumen. Ein selbst entwor-
fenes Logo ziert grof¥fidichig die Wand dahinter. Gespendete blaue Holzschrdnke bieten
Stauraum und Farbtupfer in dem schwarz-weif3 und holzfarben gestalteten Raum. Die
grofien Musikboxen, ein Fernseher, Spielekonsolen und natiirlich der Beamer ermégli-
chen auch bei schlechtem Wetter eine flexible Freizeitgestaltung. Die indirekte Decken-
beleuchtung und ein selbstregulierender Holzofen sorgen fiir die passende Atmosphdire
und Wdrme. Im Sommer baute sich die Gruppe ihren Pool und gestaltete den Aufien-

bereich nach den eigenen Bediirfnissen
um. Wir sind begeistert und beeindruckt
von so viel Einsatz und bedanken uns
fiir die schéne Zusammenarbeit.



Der Jugendraum der
Burschenschaft in Dirlammen

Aus dem Forschungsbericht der Studierenden

Der Jugendraum Dirlammen im Blick der Forscher*innen:

Ortsbeschreibung (Mai 2015)

Der Jugendraum Dirlammen ist iber den Hinterhof einer Maschinenhalle zu
erreichen, die abgelegen am Dorfrand steht. Ohne eine Wegbeschreibung ist
dieser fiir AuRenstehende kaum zu finden. Der hintere Teil der Maschinenhalle
ist 2001 ausgebaut bzw. renoviert worden. Er bietet nun Raum fir einen Ein-
gangsbereich, Toiletten, einen Hauptraum, einen Abstellraum und eine Kiiche.
Vor dem Betreten muss mit einem Code die Alarmanlage deaktiviert werden. Im
Eingangsbereich finden sich links und rechts funktional ausgestattete Toiletten,
fir M@nner und Frauen getrennt. Im Flur steht ein alter, aber funktionstiichtiger
Zigarettenautomat. Geradeaus betritt man den groRen Hauptraum, der den GroR-
teil des Erdgeschosses ausmacht. Links ist die Tir zu einem kleinen Abstellraum.
Der Blick fallt zuerst auf die Sofaecke, die im rechten Teil des Raumes unter den
einzigen beiden Fenstern angeordnet ist. Aufgrund der Alarmanlage sind die
Fenster vergittert. In der rechten vorderen Ecke des Raumes, von den Sofas aus
gut zu sehen, hdngen ein Flachbildfernseher, eine Musikanlage und ein Regal
fir weitere Medien, jedoch keine Spielkonsole. Die hintere Wand ist durch eine
grolle, mit Zapfhahn und Glaserregal ausgestattete Theke verdeckt. Hinter dem
Tresen kann man die Zahl »2001« lesen, die grof und farbig an die Theke ge-
malt wurde. In der linken hinteren Ecke ist der Eingang zu Getrankelager und K-
che, die durch ihre Abtrennung dem Hauptraum eine L-Form gibt. Die Kiiche ist
komplett ausgestattet mit Backofen, Mikrowelle und zwei Kiihlschranken. Links
vor dem Kiichenerker ist eine Sitzecke mit Eckbank, Gber der in Schwarz-Oran-
ge das Symbol und der Schriftzug der Spirituose »Jdgermeister« an die Wand
gemalt ist. Davor, im linken Teil des Raumes stehen ein mit einer Tischplatte
abgedeckter Tischkicker und an der Wand eine Vitrine mit mehreren Pokalen
und Auszeichnungen der Burschenschaft. Weiter sind im ganzen Raum Teile ei-
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ner Lichtanlage (unter anderem ein Stroboskop) und auch die Lautsprecher der
Musikanlage angebracht. Die Decke ist mit hellen Holzleisten verkleidet; der
Boden ist ebenfalls hell gefliest. Das Obergeschoss besteht lediglich aus dem
Stauraum unter dem Giebel, der von aullen durch eine Tir erreichbar ist, zu de-
ren Erreichen eine Leiter herangeschafft werden muss.

Historie und Selbstorganisation des Raumes

Der Raum ist am Rande des Dorfes an eine Maschinenhalle angebaut, die als
Abstellkammer mitbenutzt wird. Nachbarhduser sind weit entfernt, weshalb
es keine Beschwerden beispielsweise wegen Larmbeldstigung gibt. Der Ort ist
trotzdem zu FuB erreichbar; durch das Baugeldnde bietet er zudem ausreichend
Parkpldtze. Vor dem Bau des Jugendraumes wurde als Treff ein alter Bus benutzt,
der auf demselben Geldnde stand.

Anders als in Horgenau ist die Organisationsstruktur des Jugendraumes in
Dirlammen durch die Verknipfung mit der Burschenschaft als einem eingetra-
genen Verein gepragt. Obwohl der Jugendraum seinen eigenen Vorstand mit
einer eigenen Amterverteilung hat, sind es dieselben Jugendlichen, die sowohl
im Jugendraum als auch in der Burschenschaft aktiv sind. Der Vorstand des Ju-
gendraumes besteht aus der ersten und zweiten Vorsitzenden, der »Rechnering,
der Schriftfihrerin, zwei Hausmeister*innen und zwei Beisitzer*innen. Die Or-
ganisation der Aktivitdten und die Instandhaltung des Raumes liegen im Auf-
gabenbereich des Vorstandes, der sich einmal monatlich zusammenfindet und
einmal jahrlich an der Jahreshauptversammlung der Burschenschaft teilnimmt.

Im Jugendraum selbst gibt es keine Beitritts- oder Mitgliedsbeitrage. Die
Heizkosten werden von der Gemeinde ibernommen. Die weitere Finanzierung
ist weitestgehend selbstandig und basiert als Haupteinnahmequelle auf dem
Getrankeverkauf bei der jahrlichen Kirmes. Diese wird von der Burschenschaft
organisiert und die Ertrage flieBen komplett in die Burschenschaftskasse.

Den Besucher*innen des Jugendraumes wird durch eine Art Plan nahegelegt,
den Raum in der vorgefundenen Ordnung zu verlassen, und es wird auf das Ein-
halten des Putzplanes geachtet. Bei Nichtbeachten sind finanzielle Sanktionen
festgelegt; wie diese umgesetzt werden, wurde uns nicht genauer erldutert. Ein
Rauchverbot wurde als Regel nicht explizit genannt; in den Gesprachen wurde
jedoch deutlich, dass Rauchen in den Rdumen nicht gewiinscht und iblich ist.
Etwa 40 Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 13 bis 30 Jahren be-
suchen den Jugendraum. Altersspanne und Umfang des Nutzer*innenkreises
sind deshalb so weit gesteckt, weil der Jugendraum durch die Burschenschaft
genutzt wird und es dementsprechend eine groRe Schnittmenge zwischen den
Besucher*innen des Jugendraumes und der Burschenschaft gibt. Uberwiegend
wohnen die Besucher*innen des Raumes in Dirlammen. Der Kreis erweitert sich,



wenn Gaste der »verschwisterten« Burschenschaft oder andere Burschenschaf-
ten eingeladen werden.

Durch die Burschenschaft geniefen die Mitglieder des Jugendraumes ein ge-
wisses Ansehen im Dorf. Wie unsere Interviewpartnerinnen herausstellen, sind
alle Dorfgenerationen mit der Burschenschaft eng verbunden. Zu den Aktivita-
ten im Jugendraum gehdren der gemeinsame Freizeitvertreib durch Zusammen-
sitzen, Musikhdren, Filme schauen bis hin zu Partys. Allerdings beeinflusst das
studiums- oder ausbildungsbedingte »Abwandern« von Mitgliedern die Ange-
bote im Jugendraum. Mit der sinkenden »Nachfrage« wurde beispielsweise der
wochentliche Stammtisch aufgeldst. Friher habe es zudem »Burschenschafts-
fahrten« gegeben, die jedoch langer nicht mehr organsiert worden seien.

Unsere Interviewpartnerinnen im Jugendraum Dirlammen waren drei
15-jshrige Madchen, die die Amter der »Rechnerin, Schriftfiihrerin und ersten
Vorsitzenden im Vorstand des Jugendraumes bekleideten. Alle drei besuchen
gemeinsam dieselbe Klasse der Realschule in Lauterbach und kennen sich teil-
weise noch aus dem Kindergarten. Auf diese Gruppe haben wir unseren Fokus
gelegt, weil sie sich selbst fir das Interview gemeldet hatte, und »den fiihren-
den Vorstand« der Jugendgruppe bildet.

Zum Thema Raumgestaltung waren sich im Gesprach mit den Studierenden
alle drei einig, dass keine Verdnderungen geplant seien. Die einzige Verdnde-
rung, die seit ihrer Mitgliedschaft im Jugendraum durchgefiihrt worden sei, sei
der Austausch des Sofas gegen ein neues, das auch in diesem Fall vom Dorf-
sperrmill stammt. Beim zweiten Besuch der studentischen Forschungsgruppe
befindet sich auf einmal ein eingelassener Pool rechts neben dem Haus. Als die
Madchen eintreffen, erkléren sie, dass das eine spontane Idee Anfang der Woche
gewesen sei, aufgrund eines Loches aber schon viel Wasser wieder herausge-
laufen sei. Wie es mit dem Pool weitergehen sollte, blieb offen. Die Entschei-
dung, diesen aufzustellen, hatten sie ohne die Burschenschaft getroffen und
umgesetzt.

Anders als erwartet wurde uns bei unseren Besuchen insgesamt nicht ganz
klar, welche Bedeutung der Raum und seine Gestaltung fir die befragten Mad-
chen selbst spielten bzw. inwiefern sie ihn als »ihren Raum« ansahen. Fir uns
offensichtlicher war seine Zugehorigkeit zur Burschenschaft.

Erkennbar war fir uns, dass das Sofa als Versammlungsecke eine wichtige
Rolle spielt. Anders als etwa die Theke wurden das Sofa, der Sessel und der Tisch
als Sitzecke in Verbindung mit dem Fernseher und der Musikanlage als relevant
empfunden. Dort, so unsere Interpretation, spielt sich im Alltag das gemein-
schaftliche Zusammensein der Jugendlichen im Jugendraum ab.

Eigene Verdnderungswiinsche duferten die befragten Mddchen kaum. Wir
hatten den Eindruck, dass sie den Raum — passend zu ihrer Rolle als Vorstand-
als der gesamten Burschenschaft gehdrend ansahen, zeigten und vorstellten.
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Tatsdchlich ist der Jugendraum auch fiir groBere Veranstaltungen ausgerichtet
und im Vergleich zu manch anderen Jugendrdumen sehr gut ausgestattet. Auch
die Organisation mit ihrer vereinsmaRigen Formalisierung ist an derjenigen der
Burschenschaft ausgerichtet. Diese Struktur bietet Moglichkeiten des gemein-
sames Agierens von unterschiedlichen (Alters-)Gruppen und dementsprechend
eines groBeren Akteur*innenkreises.

Den Jugendraum kdnnte man insofern als Jugendarbeit der Burschenschaft
bezeichnen. Die Jugendgruppe ist durch die Burschenschaft als eingetragener
Verein im Dorf anerkannt. Sie verfiigt jedoch nicht Gber eine Anerkennung als
Jugendinitiative nach den Férderrichtlinien des Landkreises oder iiber eine Ju-
gendleiter*innen-Card (JuLeiCa).

Kriterien fiir den perfekten Jugendraum
und Fragen, die offen geblieben sind...

Wir haben uns gefragt, wie Jugendgruppen ihren Raum zu ihrem Raum
machen. Die sichtbare Gestaltung ist nicht entscheidend. Wichtiger ist,
ohne Aufwand, Kosten und Kontrolle von Erwachsenenautoritdten unter
sich zu sein. Sichtbare Schmuddelecken dienen so gesehen der »Abschre-
ckung«. Man méchte sich abgrenzen, ungestdrt und unbeobachtet sein.
Kriterien, die den perfekten Jugendraum ausmachen sind: Funktionali-
tat (er muss vielseitig verwendbar sein), Flexibilitat (er ist auf Dauer fir
wechselnde Gruppen da), Lage (Ortsrand, gut erreichbar, weites Geldnde,
freie Sicht), ganzjdhrig (beheizbar, AuBenbereich iberdacht), Ausstattung
(Medien, Sofaecke, Kiihlschrank, Strom, Wasser, WC).

Immer wieder gibt es Gruppen, die den Raum umkrempeln und sich
sichtbar ein Denkmal setzen. lhre Logos bezeugen Zusammenhalt und
Identifikation mit ihrem Raum. Was wir uns fragen: Gibt es eine eigene Ju-
gendraum-Asthetik? Wofiir stehen Jigermeister, Pin Ups und Sperrmdill-
sofa? Wer wird wie angesprochen, wer nicht?



Der Jugendraum im Blick der Jugend-
lichen: Ergebnisse der Autofotografie
im Jugendraum Dirlammen

Den Arbeitsauftrag, Fotos zu machen, setz-
ten die Madchen pragmatisch und in Re-
kordzeit innerhalb von fiinf Minuten um.
Bei Gegenstdanden der Kategorie »Gefallt
uns Uberhaupt nicht«, die jedoch funkti-
onal von Nutzen waren, wurde die Funk-
tionalitdt als Grund fir ihren Verbleib an-
gefiihrt. Ohne jegliche Einschrankung als
negativ bewertet wurden die Ungeziefer-
befalle. Dazu ist zu bemerken, dass unsere
Interviewpartnerinnen die Behebungen
teilweise selbst durchgefiihrt haben, so-
weit es ihnen moglich war. Die Kategorie
»Egal« blieb ungenutzt, jedoch erwdhnten
die Interviewpartnerinnen auf Nachfra-
ge eine Vitrine, in der Pokale und friihere
Errungenschaften der letzten Burschen-
schaftsgenerationen standen.

Abstellraum

Stud: »Das ist dann zu welcher Kategorie?«
M2: »Nicht so cool.« (Lachen)

Stud: »Weil?«

M2: »Sie stinkt.« (Lachen)

Stud: »Echt jetzt? Warum stinkt die?«

M3: »Weil nicht, das ist halt so™n Mill«

102

Stud: »Wo alles reingestellt wird, was kurz-
fristig nicht mehr gebraucht wird?«

M2: »Ja, also, Getrankeflaschen.« [Stud:
»Alles was im Weg stehen wiirde«] Genau«

Kiiche

M1: »Ja, das ist da die Kiiche. Das ist ei-
gentlich cool. Weil da kann man hier halt
eben mal, wenn man irgendwie (M2: »Pri-
vat«) ja, grillt oder so (alle reden gleichzei-
tig durcheinander) Das ist ganz cool.«

Sitzecke

»Der Tisch ist cooll« Stud: »Das ist echt
witzig — und das ist — welche Kategorie?
Cool? Nicht so cool? Egal?«

M3: Eigentlich beides so. Ist halt cool: Man
kann das ausziehen da driben und kann
halt drin dh drauf schlafen [M2: Spontan]
Aber ist jetzt nicht so schon. (Kichert)



Fernseher, Musikanlage, Internetan-
schluss, Sessel

M1: »Unsere Anlage da, mit Fernseher.
Also, das ist schon ziemlich cool!«

M2: »Und der Sessel ist auch cool.« (...)
Stud: Habt ihr dann auch das Passwort fiir
eure Handys, wenn ihr hier seid?

M2: Ja.

Stud: »(...) Wird sich um das Programm,
Film- oder Musikauswahl gestritten oder
ist das irgendwie abwechselnd oder darf
irgendwie jeder-«

M2: »Jeder mal irgendwie (...)«

M1: »]a, es kommt halt jeder mal dran.«

Verschwisterung der D6rfer Dirlammen
und KaulstoR

Stud: »Da miisst ihr uns was erzdhlen.«
M3: »Das ist halt ‘'n Dorf, das liegt in der
Ndhe von Schotten. Und also, als die sich
verschwistert haben, da waren wir halt
noch nicht dabei, aber das ist halt immer

so, wenn die mit vielen Leuten auf die Kir-
mes kommen. (...)«

Stud: »Was heillt denn Verschwisterung?«

Stud: »Die Dérfer haben sich einfach quasi
verschwistert?«

M3: »Die Burschenschaften.«

M1: »Die Burschenschaften.«

Stud: »Ok. Das heilt einfach, dass man

zum Beispiel Feierlichkeiten teilt oder so
oder?«

M1: »Ja, die sind halt oft bei uns, wir oft
bei denen.«

Jagermeister-Wandschmuck (Alle Lachen)
Stud: »Jagermeischter. Kategorie?«

M1: »Zu was hatten wir das?«

M2: »Cool, glaub ich.«

M1: »Cool.«

Stud: »Ja? Einfach weil's schon ist.«

M2: »Ja.«

M3: »Joah.«

Stud: »Cool. Und auch selbst gemacht war
das?«

M1,2,3: »Ja.«

Pool

M2: »Eigentlich auch cool. Also, wenn er
jetzt noch ganz stehen wiirde, auf jeden
Fall cool, aber so denke ich auch.«
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Dachboden

M3: »Der Dachboden. Also, das ist auch

nochmal ganz cool, weil da hat man auch

noch viel Stauraum fiir Sachen jetzt noch

von der Kirmes oder so.«

M2: »Ja, dass das nicht unten stehen

muss.«

[Zur Alarmanlage] Stud: »Wurde da schon

mal eingebrochen, dass die schon ge-
braucht wurde? Oder ist das bisher nur so-
zusagen Sicherheitsvorkehrung.«

M2: »Nee, aber gebraucht wurde sie schon.
Weil wir hatten auch schon mal die Fenster
offen gelassen oder so. Das Bléde ist halt,
man lauft halt bis an die Kreuzung vorne

vor und da féngt die erst an zu — wie heifl}t

das - (M1: »piepen«)

M2: »Genau.«

Stud: »Wie weit hért man das? Ist das dann

einfach, dass die angeht und schallt oder
wird da auf dem Handy angerufen? Ist das

SOWas?«

M2: »Beides. Wir kriegen mit 10 Leuten

glaub ich dann "ne SMS, wenn so was pas-
siert« (...)
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Stud: »Stoért es euch nicht, dass die Fenster
vergittert sind?«

M3: »Manchmal schon.« (...)

Wespennest

M3: »Das ist jetzt schon weggemacht wor-
den, aber es istimmer noch ein Stiick dran.«
Stud: »0k? Also, fliegen die dann auch
noch darum, oder?«

M3: »Ja.«

Stud: »Ja, das ist nicht so cool.«

Miillecke (In der Maschinenhalle wird Mull
»zwischengelagert« und zweimal im Jahr
»weggefahren«.)

M1: »Aber andererseits, glaub, wiisste man
auch sonst gar nicht wohin damit, oder?«
M2: »N6.«



AnGceBoTe &
AnLaursTeLLeN
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Jugendamt des Vogelsbergkreises

Jugendarbeit/Jugendbildung

Das Sachgebiet Jugendarbeit/Jugendbil-
dung als Teil des Jugendamts arbeitet auf
der Grundlage des Kinder- und Jugendhil-
fegesetzes und organisiert Angebote der
aulerschulischen Kinder- und Jugendar-
beit und Jugendbildungsarbeit und der
schulbezogenen Jugendsozialarbeit fir
den gesamten Vogelsbergkreis.

Zu den Angeboten gehéren Kinder-, Ju-
gend- und Familienfreizeiten, Tages-, Wo-
chenend- und Wochenseminare, Projekte
und Workshops an den unterschiedlichs-
ten Orten und zu ganz unterschiedlichen
Fragestellungen. Wichtig ist, dass bei allen
Veranstaltungen besonderer Wert auf die
Wiinsche und Interessen der Teilnehmen-
den gelegt wird. Die dabei eingesetzten
nebenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter verfiigen lber eine fundierte
Ausbildung im Umgang mit Kindern und
Jugendlichen.

Weiterhin stehen wir den Jugendver-
bdnden und -initiativen und den Kom-
munen bei allen Fragen zur Jugendarbeit
beratend zur Seite. Bei Bedarf bieten wir
gerne zusatzliche Seminare und Projekte
fir Jugendgruppen und -initiativen an. In-
teressierte kdnnen sich personlich, telefo-
nisch oder per E-Mail bei uns melden.
Ansprechpartner*innen:

Frau Lucas (Sachgebietsleitung, Jugend-
férderung/Fach- und Koordinierungs-
stelle »Demokratie leben!«)

Tel0 66 41/9 77-4 26

LINK-TIPP
JuGenbamT
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Frau Ginther (Jugendférderung)
Tel0 66 41/9 77-4 28

Frau Miiller (Jugendforderung/ Fach-
und Koordinierungsstelle »Demokratie
leben!«)

Tel0 66 41/9 77-4 43

Herr Weil (Jugendférderung)
Tel0 66 41/9 77-4 27

Herr Dorr (Jugendbildungswerk)
Tel0 66 41/9 77-4 310

Herr Luft (Jugendbildungswerk/Fach-
und Koordinierungsstelle »Demokratie
leben!«)

Tel0 66 41/9 77-43 20

Frau Pitzer (Jugendbildungswerk)
Tel0 66 41/9 77-43 80

Fax 0 66 41/977-54 26

E-Mail jugend@vogelsbergkreis.de

Gemiinden, Kirtorf und Homberg/Ohm
Frau Griin (Schulbezogene
Jugendsozialarbeit)

Tel0151/46 7570 54

Schlitzerland, Grebenau und Schwalmtal
Frau Kraus (Schulbezogene
Jugendsozialarbeit)

Tel0151/46 757053

Freiensteinau, Grebenhain und Herbstein

Herr Miller (Schulbezogene
Jugendsozialarbeit
Tel01 51/46 75 70 52




Schulbezogene Jugendsozialarbeit
durch externe Trager

Alsfeld, Romrod, Antrifttal
Evangelisches Dekanat Alsfeld
(Schulbezogene Jugendsozialarbeit)
Tel0 66 31/9 11 05 06

Schotten, Ulrichstein

Evangelisches Dekanat Schotten
Frau Graf/Frau Eiser (Schulbezogene
Jugendsozialarbeit)

Tel 0 60 44/96 57 06

Lauterbach, Lautertal, Wartenberg
B:24 — Beratungszentrum Jugend
und Beruf

Frau Hohmann/Frau Marder
(Schulbezogene Jugendsozialarbeit)
Tel0 66 41/6 15 65

Miicke, Feldatal

B:24 — Beratungszentrum Jugend
und Beruf

Herr Zaschel (Schulbezogene
Jugendsozialarbeit)

Tel0 64 00/85 39

N&here Informationen zu den einzelnen
Veranstaltungen gibt es unter den jeweils
angegebenen Rufnummern oder im Inter-
net unter www.jugend.vogelsbergkreis.de
(Siehe Link-Tipp auf Seite 106)

Schulbezogene Jugendsozialarbeit

Die schulbezogene Jugendsozialarbeit ist
ein praventives Angebot des Vogelsberg-
kreises zur Starkung einer attraktiven Le-
benswelt fir die im Kreis lebenden Kinder
und Jugendlichen. Die Mitarbeiter*innen
stehen allen Schiilern und Schilerinnen
und deren Familien aus dem Vogelsberg-
kreis als Ansprechpartner*innen bei Sor-
gen und Problemen in der Familie und im
hduslichen Umfeld in den Schulen zur Ver-
figung. Regional wenden Sie sich bitte an
die fir Sie zustandige Person.

Gesprache konnen auf Wunsch auler-
halb der Schulen stattfinden. Die Kontakt-
aufnahme ist Gber die hier genannten Te-
lefonnummern oder die E-Mail-Adressen
auf unserer Homepage moglich. Fiir Kinder
und Jugendliche besteht die Méglichkeit,
in und auBerhalb der Schulen Freizeitan-
gebote mit uns zu gestalten. In Absprache
sind gemeinsame Aktivitdten mit Vereinen,
Schulklassen, Kinder- und Jugendgruppen
sowie Ferien- und Freizeitangebote mog-
lich. Wir suchen die Vernetzung mit Bera-
tungsstellen, Férdervereinen, Kirchen, Ge-
meinden, Vereinen, Amtern, Behérden und
allen, die mit Kindern und Jugendlichen
arbeiten. Wir freuen uns iber Fragen und
Ideen fiir Projekte!



JulLeiCa

Ausbildung nebenamtlicher Mitarbeiter*innen

Viele unserer heutigen nebenamtlichen Mitarbeiter haben iber viele Jahre selbst an den
Freizeit- und Bildungsangeboten des Vogelsbergkreises teilgenommen. Und nur mit ih-
rem engagierten Einsatz konnen die Freizeiten und Bildungsangebote des Sachgebietes
Jugendarbeit/Jugendbildung durchgefiihrt werden.

Damit die Angebote fiir Kinder und Jugendliche zu eindrucksvollen Erlebnissen wer-
den, finden jdhrlich Wochenendseminare zur inhaltlichen und organisatorischen Vor-
bereitung der einzelnen MaRnahmen statt. Konkret heilt das, wahrend der Seminare
werden Programmplanungen vorgenommen, Spiele ausprobiert, Dienste eingeteilt und
Regeln festgelegt. AuBerdem beschdftigen sich die nebenamtlichen Mitarbeiter immer
wieder mit verschiedenen Themen zum Umgang mit Kindern und Jugendlichen.

Die fundierte Ausbildung dient auch der persénlichen Weiterbildung, da wir besonderen
Wert auf Teamarbeit und offenen Umgang miteinander legen. Aber keine Angst, selbst-
verstandlich kommt bei der ganzen theoretischen Arbeit der Spaf3faktor nicht zu kurz.

Fir alle jungen Leute zwischen 17 und 29 Jahren, die sich fiir eine Tatigkeit als ne-
benamtlicher Mitarbeiter bei den unterschiedlichen Angeboten des Sachgebietes Ju-
gendarbeit/Jugendbildung interessieren, wird jdhrlich eine Grundausbildung Gber zwei
Wochenenden angeboten. Neben rechtlichen und pddagogischen Grundlagen wird dort
ein Uberblick vermittelt, was im Einzelnen auf die Mitarbeiter wéhrend einer MaRBnahme
des Sachgebietes Jugendarbeit/Jugendbildung zukommt und wie diese geplant und or-
ganisiert werden.

Die Teilnahme an der Grundausbildung ist Voraussetzung fiir den spateren Einsatz bei
Freizeit- und Bildungsangeboten und Grundlage zum Erwerb der bundeseinheitlichen
Jugendleitercard JuLeiCa.

Jugendinitiativen

Die JuLeiCa-Ausbildung richtet sich auBerdem an Mitglieder und Vorstande von Jugendini-
tiativen. Die Jugendférderrichtlinie des Vogelsbergkreises ist zum 1. Januar 2013 wieder
in Kraft getreten und bietet somit unter anderem den Jugendinitiativgruppen die Mog-
lichkeit, eine finanzielle Férderung zu erhalten. Eine Voraussetzung fir die Férderung
ist jedoch, dass jeweils zwei Mitglieder der Jugendgruppen im Besitz der JuLeiCa sind.
Deshalb mdchten wir euch die Méglichkeit geben, diese Uber eine Jugendleiterausbil-
dung bei uns zu erhalten. Uber die Férderung durch den Vogelsbergkreis hinaus bietet
die JuLeiCa ihren Besitzern auch noch weitere Vorteile. Mehr Infos unter www.juleica.de.
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Das Kaff-Mobil

K reativ

A ktivierend
F antasievoll
F réhlich
Mobil

Das Kaff-Mobil ist ein Angebot der mobilen Jugendarbeit des Vogelsbergkreises. Es ist
ein Projekt des Sachgebietes Jugendarbeit/Jugendbildung und der Jugendlichen des Vo-
gelsbergkreises, das unter anderem durch Mittel des Aktionsprogramms »MORO regiona-
le Daseinsvorsorge« umgesetzt werden konnte.

Es enthalt verschiedene Outdoor- und Funsport-Aktivitdten, eine komplette Band-
ausstattung, ein Schwarzlichttheater, Kooperations- und Teamfindungsspiele und vieles
mehr. AuBerdem kann es gebucht werden, um Zukunftswerkstdtten, Jugendforen oder
Ahnliches, zum Beispiel im Rahmen von IKEK, zu unterstiitzen bzw. zu moderieren.

Die Einsdtze des KAFF-Mobils werden immer von mindestens zwei durch das Jugendamt
Vogelsbergkreis geschulten nebenamtlichen Mitarbeiter*innen begleitet.

Kosten

95 € pro Einsatz

Sollte es sich um langerfristige Projekte handeln, kostet jeder weitere Tag 50 €.
Musikworkshops mit dem KAFF-Mobil

* bitte mindestens 2 Monate im Voraus buchen
* flir max. 9 Personen
e Kosten: 120 €



Kreisjugendheim Landenhausen

Anschrift Anmeldung, Buchung und Information
Kreisjugendheim und Zeltlager Vogelsbergkreis — Der Kreisausschuss
Wartenberg Landenhausen Jugendamt

Stockhduser Str. 100 Goldhelg 20

36367 Wartenberg Landenhausen 36341 Lauterbach

Tel 0 66 48/25 45 Tel 066 41/9 77-4 27 (Herr Weil)
Fax 0 66 48/91 47 27 Fax 066 41/977-54 27

E-Mail Alexander.Weil@vogelsbergkreis.de

Kosten

Tagessatz fiir Ubernachtung und Vollverpflegung: im Kreisjugendheim 20,50 €, im Zelt-
lager 14,00 €. Gruppen aus dem Vogelsbergkreis erhalten eine ErmaRigung von 2,00 €
pro Person. Fiir die Endreinigung wird eine Pauschale von 2,00 € pro Person erhoben.

Die Lage und Ausstattung der Einrichtung

Wir bieten lhnen ein Jugendheim in einer landschaftlich reizvollen oberhessischen
Landschaft. Das Kreisjugendheim liegt zwischen Lauterbach und Fulda in ruhiger Lage
am Waldrand oberhalb des Ortes Landenhausen. Von dort haben Sie einen weiten Blick
in das Fuldaer Land hin bis zu den Héhen der Rhon (Wasserkuppe und Milseburg). In un-
serem Jugendheim haben wir Platz fir 61 Personen in Zwei- und Vierbettzimmern. Zur
Einrichtung des Jugendheimes gehéren Speisesaal, 3 Seminarraume, 1 Seminarraum mit
Einbaukiiche, Billardtisch und FuBballkicker, Medien- und Seminarausstattung ist vorhan-
den und kann von den Gruppen genutzt werden.

Auf dem weitldufigen Geldnde befindet sich ein Zeltlager mit 220 Schlafpldtzen in 24
Zelten. Zu dem Zeltplatz gehdren auch eine moderne Sanitdranlage und ein FuRballplatz
mit Flutlicht. Eine Lagerfeuerstelle und ein Grillplatz sind ebenfalls vorhanden.

Unser Haus und das Zeltlager sind geeignet fir Klassenfahrten, Sportvereine, Kinder-
garten, Familienfreizeiten, Seminaraufenthalte und Workshops.

Programmgestaltung und Ausflugsangebote

Wahrend lhres Aufenthaltes im Kreisjugendheim Landenhausen kdnnen Sie Ausflige in
die ndhere und weitere Umgebung unternehmen. So zum Beispiel einen Ausflug zum
Hoherodskopf, einer der markanten Héhen des Vogelsberges. Dort kdnnen Sie das Natur-
schutzzentrum besuchen und als besonderes Erlebnis eine rasante Talfahrt auf der Som-
merrodelbahn buchen. Uber ausgebaute Radwege kénnen die Burgruine Wartenbach und
das Schloss Eisenbach erreicht werden.
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Soziale Gruppenarbeit

Spiel- und Lernstuben fiir Mddchen und Jungen im Alter von 6 bis 13 Jahren

Die Spiel- und Lernstuben bieten fiir Mddchen und Jungen im Alter von 6 bis 13 Jahren
eine altersgerechte und an den Bedirfnissen der Kinder orientierte Freizeitgestaltung.
Das Angebot der Sozialen Gruppenarbeit bietet neben der sozialpddagogischen Betreu-
ung und dem Freizeitangebot eine Hausaufgabenbetreuung. Unter Anleitung von pdda-
gogisch geschulten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern steht das soziale Lernen und die
Forderung des Verantwortungs- sowie des Selbstwertgefiihls im Vordergrund der Betreu-
ung. Die Spiel- und Lernstuben sind ein kostenloses Angebot des Vogelsbergkreises.

Infos erhalten Sie unter Tel 0 66 41/9 77-4 43.
Standorte: Lauterbach, Am Eichberg 5 | Alsfeld, Volkmarstr. 3 | Ober-Ofleiden, Welckerstr. 1

Das Kreisjugendparlament Vogelsbergkreis
Das Kreisjugendparlament Vogelsbergkreis gibt Jugendlichen die Méglichkeit, sich aktiv
in gesellschaftliche und politische Auseinandersetzungen einzumischen und die Interes-
sen von Kindern und Jugendlichen im Landkreis zu vertreten. In diesem Gremium brin-
gen die gewdhlten Vertreterinnen und Vertreter eigene Interessen und Wiinsche ein und
geben zugleich den Kindern und Jugendlichen des Kreises eine Stimme in Politik und
Gesellschaft.

Das Kinder- und Jugendparlament (seit 2015 Kreisjugendparlament) des Vogelsberg-
kreises wurde 1992 zum ersten Mal gewahlt. Seitdem finden alle zwei Jahre die Wahlen
an den Vogelsberger Schulen statt.

Demokratie leben!
Der Vogelsbergkreis wurde als »lokale Partnerschaft fiir Demokratie« in das Bundespro-
gramm »Demokratie leben!« aufgenommen. Fiir einen Planungszeitraum von fiinf Jahren
gilt es nun, Projekte zu entwickeln, die sich in der Demokratieférderung und der Extremis-
musprdvention engagieren. Angriffen auf Demokratie, Freiheit und Rechtsstaatlichkeit
muss kraftvoll entgegengetreten werden. Den vielzdhligen Phdnomenen von Rassismus,
Rechtsextremismus, Islamfeindlichkeit und gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit
gilt es, auf die Spur zu kommen und mit gemeinsamem Engagement entgegenzuwirken.
Dazu sind alle Birgerinnen und Birger aufgefordert. Besonders sollen Kinder und Ju-
gendliche angesprochen werden, aber auch Eltern, Padagogen, lokal einflussreiche staat-
liche und zivilgesellschaftliche Akteure sowie Multiplikatoren.

Fachstelle

Zur Koordinierung dieser Aufgaben, zur Beratung von Projekttragern, zur Begleitung des
Netzwerks, zur Unterstiitzung des Begleitausschusses und zur ordnungsgemafen Ver-
wendung der Mittel aus dem Bundesprogramm ist eine Koordinierungsstelle eingerichtet
worden. Mehr Infos: Silvia Lucas, Tommy Luft und Hannah Mdller, www.vielfalt-im-vb.de



Evangelische Kinder- und Jugendarbeit
im Dekanat Vogelsberg

Wie sind wir erreichbar?
Hintergasse 2 | 36341 Lauterbach | Tel. 0 66 41-64 54 93 | Mobil: 01 73/3 28 91 37 |
jugend@vogelsberg-evangelisch.de | www.vogelsberg-evangelisch.de/jugend

Wer sind wir?

Die evangelische Kinder- und Jugendarbeit ist Arbeit mit, von und fiir Kinder und Jugend-
liche. Ein kompetentes Team von hauptberuflichen Paddagogen und Padagoginnen sowie
vielen ehrenamtlichen Mitarbeitenden erstellen jedes Jahr ein vielfaltiges Programm fiir
Kinder und Jugendliche aus dem Vogelsberg. Dazu zdhlen nicht nur spannende Seminare,
Projekte und Workshops, sondern auch tolle Ferienfreizeitangebote im In- und Ausland
(siehe Prospekt www.vogelsgerg-evangelisch.de/jugend — Link-Tipp).

Die Evangelische Jugendvertretung im Dekanat (EJVD) spielt bei der Programmplanung
eine groBe Rolle. AuBerdem setzt sie sich fir die Interessen von jungen Menschen in
Kirche und Gesellschaft im Vogelsberg und dariiber hinaus ein. Vielféltige Themen spie-
len dabei eine Rolle, wie beispielsweise Frieden auf der Erde, Gerechtigkeit, Bewahrung
der Schopfung, Klimawandel und Tierschutz. Die Jugendlichen der EJVD entwickeln
selbstandig Kampagnen und arbeiten mit Partnern wie beispielsweise dem Stadtjugend-
parlament und dem Jugendausschuss Lauterbach zusammen. Jugendliche und junge Er-
wachsene zwischen 14 und 27 Jahren sind herzlich zum Mitmachen eingeladen. Infos:
ejvd@vogelsberg-evangelisch.de oder www.der-berg-lebt.de

Fiir wen sind unsere Angebote gedacht?
Fir alle Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen, die vielfdltige Gemeinschaft als Gewinn
erfahren méchten.

Was sind unsere Ziele? Was ist uns wichtig? Worauf legen wir Wert?

»Lust auf Leben? Das volle Programm!«
Nicht miissen miissen, sondern wollen wollen

Schule, Studium, Beruf — der Alltag in unserer Leistungsgesellschaft braucht oft unsere
gesamten Energievorrdte auf. Unsere Angebote wollen helfen aufzutanken. Sie bieten
SpaR, Entfaltungsmoglichkeiten und Kreativitdt. Damit schaffen wir es, dem Druck anste-
ckende Begeisterung und Lebensfreude entgegenzusetzen.

Sich finden, statt in der Spaf3gesellschaft verlieren

Jeder soll sich mit seinen individuellen Neigungen und Begabungen in unseren Program-
men wiederfinden. Ob Ruhige, Laute, Aktive, Zuriickhaltende, GenieRer oder Asketen —
fir jeden ist etwas dabei. Die Suche nach Lésungen fiir die groRen Probleme unserer Zeit
steht gleichberechtigt neben den beliebten Freizeitméglichkeiten. Zwei Jahrtausende
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alte Bibelgedanken kénnen genauso spannend und bereichernd sein wie der Austausch
zu einem unserer Projekte.

Mitmischen ist gefragt

Bei uns wird der Einzelne stark. Mit seinen Standpunkten, Werten, Worten und Taten hat
jeder die Méglichkeit, sein Umfeld und die Gesellschaft zu gestalten. Die Tat zahlt. Wir
reden nicht nur, wir packen an. (siehe Video internationale Jugendklimakonferenz Vo-
gelsberg: https://youtu.be/2qHWuc1CVns)

Dem Herzen folgen

Die Sehnsucht nach echter Verbindung und nach Tiefgang wird immer gréRer. Vorschnel-
le und fertige Antworten gibt es nicht, Fragen dafiir umso mehr: »Hat mein Leben ei-
nen Sinn? Worin besteht der? Was gibt meinem Leben Halt? Wozu und wo werde ich ge-
braucht?« Wer diesen Fragen auf den Grund geht und lernt seinem Gefihl zu vertrauen,
geht falschen Antworten nicht so leicht auf den Leim!

Was sind unsere regelmafigen Angebote?
Lade sie dir herunter unter: www.vogelsberg-evangelisch.de/jugend



Jugendhaus Schlitz

Wie sind wir erreichbar?

Tel 06642/970-26

Mob 01511/2 1194 83

E-Mail info@jugendhaus-schlitz.de

Bruchwiesenweg 14
36110 Schlitz

Wer sind wir?
Das Jugendhaus ist eine stadtische Einrichtung.

Fiir wen sind unsere Angebote gedacht?
Alle Kinder und Jugendlichen im Alter ab 10 Jahre aus Schlitz und dem Schlitzerland.

Was sind unsere regelmaBigen Angebote?
Das Jugendhaus hat jeden Tag ab 14:30 Uhr gedffnet. Hier gibt es Angebote wie Billard,
Kicker etc.

Zusatzlich werden immer wieder bestimmte Projekttage und Aktionen veranstaltet.

Weitere Informationen
Wir sind in allen sozialen Medien vertreten und erreichbar.
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Landesmusikrat Hessen e. V.

Wie sind wir erreichbar?
Landesmusikrat Hessen e. V.
Grafin-Anna-Str. 4

36110 Schlitz

Tel0 66 42/91 13 19

Fax 066 42/91 13 28

E-Mail info@landesmusikrat-hessen.de
www.landesmusikrat-hessen.de

Unsere regelmaBigen Angebote

* Wettbewerb »Jugend musiziert«

* Wettbewerb »Jugend jazzt«

* Hessischer Chorwettbewerb

* Hessischer Orchesterwettbewerb

* Wettbewerb und Workshop »Jugend
komponiert«

* Kammermusikforderkurs

Wer sind wir? * Rock’'n’Pop-Kurs

Der Landesmusikrat Hessen e. V. ist der ~ * Verleih von Instrumenten an begabte
Dachverband fiir das Musikleben in Hes- Jugendliche

sen und fiir die Verbandsvertretung in * Zuschisse zu den Honoraren von Kin-
musikalischen Belangen zustindig. Wir der- und Jugendchorleitern und Kinder-
sind Veranstalter musikalischer Wettbe- und Jugendorchesterleitern

werbe auf Landesebene und treibende
Kraft fir musikférdernde Rahmenbedingungen, insbesondere fiir die aktive Teilhabe von
Menschen jeden Alters an Musik.

Fiir wen sind unsere Angebote gedacht?

Unsere Angebote férdern begabte und interessierte Jugendliche im klassischen, Jazz-
und Popbereich. Dariiber hinaus richten sich unsere Landeswettbewerbe an Laienmusi-
zierende aller Altersgruppen. Wir unterstiitzen verbandsmaRig organisierte Kinder- und
Jugendchére sowie Kinder- und Jugendorchester.

Was sind unsere Ziele? Was ist uns wichtig? Worauf legen wir Wert?
Zielvorgabe ist es, moglichst vielen Menschen die aktive Teilhabe am Musikleben zu er-
moglichen. Im gemeinsamen Bestreben mit der Landesmusikakademie Hessen will der
Landesmusikrat sich fiir dieses Ziel einsetzen und der Ansprechpartner fir musikalische
Themen in Hessen sein.

Warum ist der Landesmusikrat Hessen e. V. so wichtig? (Was steckt dahinter?)
Der Landesmusikrat Hessen baut das Netzwerk der Musiktreibenden in Hessen aus und
bindelt die Kompetenz im Bereich Musik. Er duBert sich zu gesellschaftlichen Entwick-
lungen, politischen Gesetzesvorhaben und Verwaltungsvorschriften, u.a. zu Themen wie
Musik und Schule, Musikausbildung, Musikférderung vokal und instrumental, Weiterbil-
dung, Unterricht in 6ffentlichen und privaten Musikschulen, Begabtenférderung.



Hessische Akademie fiir musisch-
kulturelle Bildung gGmbH

Landesmusikakademie Hessen

Wie sind wir erreichbar?

Landesmusikakademie Hessen Schloss
Hallenburg

Grafin-Anna-Stralle 4

36110 Schlitz

Tel0 66 42/91 130

Fax 0 66 42/91 13 29

E-Mail info@lmah.de

www.lmah.de

Wer sind wir?

Hier spielt die Musik! Seit 2003 klingt und
tont es in groRer Vielfalt aus dem baro-
cken Schloss Hallenburg in Schlitz heraus.
An der Landesmusikakademie proben Mu-
sikgruppen aller Art und schépfen aus den
musisch-kulturellen Potenzialen der Akade-
mie. AuBerdem veranstaltet die Landesmu-
sikakademie Hessen Fortbildungen fiir alle
Musikbegeisterten — von Laien bis zu Mu-
siklehrern. Und nicht zuletzt besuchen viele
Einwohner aus Schlitz und der Region die
Akademiekonzerte und -veranstaltungen.

Fiir wen sind unsere Angebote
gedacht?

Fir alle, die sich fir Kultur und insbeson-
dere Musik interessieren.

Was sind unsere Ziele? Was ist uns
wichtig? Worauf legen wir Wert?

Uns ist wichtig, dass junge Menschen an
der Landesmusikakademie ideale Bedin-

gungen fir das Musizieren vorfinden und
sich unter fachkundiger Anleitung musika-
lisch weiterentwickeln kénnen. Die Werte
musikalischer Kultur und Bildung zu be-
wahren und weiterzugeben, ist das Ziel der
Landesmusikakademie Hessen.

Was sind unsere regelmafigen
Angebote?

Probenrdume und Unterkunft. Die Landes-
musikakademie bietet Ensembles (z.B.
Schulorchestern, Chéren und Bands) alles,
was man fir eine Probenphase braucht.
Konzerte und Veranstaltungen: z.B. Klassik
fir Kinder, Kinderorchesterkonzerte

Kurse fiir Jugendliche: z.B. Rock’n"Pop-Kurs
(in Kooperation mit dem Landesmusikrat
Hessen und dem Landesjugendjazzorches-
ter Hessen), Kammermusikférderkurs Ju-
gend musiziert Hessen (veranstaltet vom
Landesmusikrat Hessen), Jugend kompo-
niert Hessen & Thiiringen (veranstaltet von
den Landesmusikrdten Hessen und Thirin-
gen)

Fortbildungen: z.B. Fortbildung zum Kin-
derorchesterkonzert, JEKISS - Singende
Grundschule, Workshop fiir Bigband-Leiter
(veranstaltet vom Landesmusikrat Hessen),
Fachtagung der Schulen mit Schwerpunkt
Musik (veranstaltet vom Projektbiiro Kultu-
relle Bildung, HKM)

Warum ist die Landesmusikakademie
Hessen so wichtig?

Jede Gesellschaft wird durch ihre Kultur
(inkL. der Musik) gepragt. Damit junge Men-
schen die Kultur, die sie umgibt, kennenler-
nen und verstehen kénnen, gilt es, die kul-
turelle Bildung zu férdern. Dafiir engagiert
sich die Landesmusikakademie Hessen.



Netzwerk Erziehungsberatung



Kinder- und Jugendpsychiatrische
Ambulanz Alsfeld

. . » _ _
Wie sind wir erreichbar? Termine nach Vereinbarung

Vitos/kinder- und jugendpsychiatrische Unser Sekretariat ist telefonisch
Ambulanz Alsfeld erreichbar Montag bis Donnerstag
Jahnstr. 37 8.00-16.30 Uhr, Freitag 8.00-14.30
36304 Alsfeld

Tel06631/7 76 18-0
E-Mail ambulanz-kjp-alsfeld(at)vitos-giessen-marburg.de
Internet: http://www.vitos-giessen-marburg.de/

Selbstdarstellung

Es gibt die unterschiedlichsten Griinde, warum Haus- und Kinderarzte, aber auch Leh-
rer, Beratungsstellen oder Jugendamter Eltern mit ihren Kindern zu uns schicken oder
sich Eltern von selbst an uns wenden. Meistens kommen viele Dinge zusammen, wenn
ein Kind oder ein Jugendlicher Sorgen macht oder Sorgen hat. Daher ist es angezeigt,
die moglichen Hintergriinde der Probleme einmal genauer anzuschauen. Wir stehen den
Kindern, Jugendlichen und deren Familien bei der Losung ihrer Probleme fachkompetent
zur Seite.

Angebote

In einem ausfihrlichen Erstgesprdch lassen wir uns die aktuellen Schwierigkeiten, die fa-
milidre Situation und den bisherigen Lebensweg des Kindes oder Jugendlichen schildern.
Es folgen drztliche und psychologische Untersuchungen, falls erforderlich und gewiinscht
auch Beratungen mit Lehrern oder Jugendamtsmitarbeitern. In einem abschlieBenden
Befundgesprach werden dem Patienten und seiner Familie die Untersuchungsergebnisse
erldutert und gemeinsam das weitere Vorgehen beraten. Haufig werden von uns weiter-
gehende Hilfen empfohlen: Beratungsgesprache, FérdermaBnahmen, ambulante Thera-
pien und bei schwerwiegenden Problemen eine stationdre Behandlung.

Dariiber hinaus bieten wir an Unser Team besteht aus:
* Betreuung vor und nach stationdrer » Fachdrztin/Facharzt fir Kinder- und
Behandlung Jugendpsychiatrie und -psychotherapie
* Hilfe bei Krisen * Diplom-Psychologen/innen
* medikamentdse Behandlung * Psychologischen Psychotherapeuten/
* Beratung von Schulen und padagogi- innen
schen Einrichtungen * Kinder- und Jugendlichenpsychothera-
peuten/innen

* Arzthelferinnen

Kosten und Schweigepflicht

Die Kosten werden von den Krankenkassen {ibernommen. Bringen Sie bitte einen Uber-
weisungsschein Ihres Haus- oder Kinderarztes und die Versichertenkarte ihres Kindes
mit. Alle unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterliegen der Schweigepflicht. Der
Vertrauensschutz gilt auch fir Jugendliche, die ohne Wissen ihrer Eltern Hilfe suchen.
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Verein zur Pflege der Waldorfpadago-
gik e.V./Waldorfhort Sonnenwiese

Wie sind wir erreichbar?
JahnstraRe 6, 36110 Schlitz | Tel0 66 42/9 11 62 61 | Fax 0 66 42/9 11 62 65
E-Mail waldorfhort.schlitz@web.de

Wer sind wir?
Wir sind eine Kindertageseinrichtung/Horteinrichtung

Fiir wen sind unsere Angebote gedacht?

e Schulkinder im Alter von 6 bis 14 Jahren;

* Fir Eltern, die aufgrund ihrer Berufstatigkeit eine Betreuung ihres Kindes/ihrer Kin-
der bendtigen

Was sind unsere Ziele? Was ist uns wichtig? Worauf legen wir Wert?

* Schulische Férderung — Hausaufgabenbetreuung
* Forderung in der Gruppe

In der Gemeinschaft der Gruppe lernen die Kinder und Jugendlichen:

* eigene Bedirfnisse wahrzunehmen, zu artikulieren und zu vertreten,

* eigenes Verhalten wahrzunehmen und verandern zu lernen,

* Konflikte konstruktiv zu l6sen,

» sich auseinanderzusetzen auf der Basis gegenseitiger Akzeptanz,

* Vertrauen zu bilden und Durchsetzungsvermégen aufzubauen,

* neue Erfahrungen zu sammeln,

 ihre Freizeit zu gestalten, Hobbies und Interessen aufzubauen,

* lebenspraktische Fahigkeiten zu entwickeln,

* Gesprdchsbereitschaft zu entwickeln,

* bei der Gestaltung eines funktionierenden Zusammenlebens mitzuwirken,

* durch Vorgabe eines klar strukturierten Tagesablaufes lernt das Kind bzw. der Jugend-
liche sich durch Einhaltung der Regeln an den Normen zu orientieren und dadurch
Stabilitat im Lebensalltag zu gewinnen.

Was sind unsere regelmafigen Angebote?

* Tagliches, frisch zubereitetes Mittagessen/biologische Produkte
* Intensive Hausaufgabenbetreuung inklusive Lernzeit

* Projekte/Winsche der Kinder werden umgesetzt

* Freizeitgestaltung am Nachmittag

* Kinderkonferenzen

* Ferienprogramm

» Jahrliche Ferienfreizeit/eine Woche in den Sommerferien

* Gestaltung der Jahresfeste



* Elternabende

* Elterngesprdche

+ Gespriche mit Lehrkriften, Therapeuten und Arzten

* BeiBedarf Begleitung von Diagnostikverfahren in der kinder- und jugendpsycho-
logischen Ambulanz

Warum ist der Waldorfhort Sonnenwiese so wichtig?

Wir, die Kolleginnen des Hortes »Sonnenwiese« in Schlitz, versichern, alles zu
tun, dass unser Hort stets ein sich lebendig entwickelnder Lebensraum und
nicht eine festgeschriebene Institution ist. Damit diese Qualitdt leben kann,
bemiihen wir uns, allen Menschen, die zu unserem Hortleben gehoren, liebe-
und vertrauensvoll zu begegnen. Wir wollen uns immer bewusster werden der
Motive, die unserem praktischen Tun im padagogischen Miteinander, aber auch
in unseren sozialen Erwachsenenbeziehungen zugrundeliegen. Nur so kénnen
wir einen Geist der Freiheit garantieren, der ein wesentliches Merkmal unserer
Arbeit ist. AuBerdem wollen wir in jedem Moment so leben und arbeiten, dass
wir als personlich verantwortliche Menschen und nicht als Rollentrdger anzu-
sprechen sind. Das bedeutet auch, dass wir die auf uns zukommenden Men-
schen so nehmen wollen, wie sie sind.

Weitere Informationen

Ergdnzung zu Konzeption/Zusatzleistungen auferhalb des Regelangebotes:
Die Erweiterung umfasst alle Belange des Angebotes zur Durchfiihrung von zu-
satzlichen Fachleistungsstunden durch den Allgemeinen Sozialen Dienst des
Jugendamtes des Vogelsbergkreises. Die Erziehungsberechtigten stellen beim
zustandigen Jugendamt einen Antrag auf Hilfe zur Erziehung gem. §31 SGB VIII.
Intensivierung von:

* Betreuung des jeweiligen Kindes

* Intensive Elternberatung und Hausbesuche

* Hilfeplangesprache mindestens einmal jdhrlich mit zuvor erstelltem Ent-
wicklungsbericht

* Intensivierte Zusammenarbeit mit betreffenden Schulen

* Vermittlung von evtl. notwendigen Therapien und Begleitung zu erforder-
lichen Terminen
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