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Vorwort

Der Beteiligungsbericht 2016, der die Abschlussergebnisse und Unterneh-
mensaktivitaten unserer Beteiligungsunternehmen flr das Geschaftsjahr 2015 ! ;
enthalt, soll den kommunalen Mandatstragern und dariber hinaus vor allem \(P- <3y
auch der interessierten Offentlichkeit einen umfassenden Einblick in das breit

)
gefacherte Engagement des Vogelsbergkreises auf den unterschiedlichsten L y
Gebieten der Daseinsvorsorge ermdglichen.
Die Arbeit der im Beteiligungsbericht aufgefihrten Aufgabentrager wird oft-

mals als ein eigenstandiges Wirken ohne Bezug zur Kreispolitik und zur Kreis-

verwaltung wahrgenommen.

Durch diese Unternehmen und Verbande werden aber sowohl gesetzliche als

auch freiwillige Aufgaben erledigt, die der Region Vogelsbergkreis und der dort lebenden und arbeitenden
Bevolkerung zu Gute kommen. Folglich liegt es auf der Hand, dass die hauptamtlichen Wahlbeamten und
in sehr hohem und zeitaufwandigen Anteil die ehrenamtlichen Mandatstrager des Landkreises in die Ent-
scheidungsfindung zur ,Unternehmenssteuerung” der Aufgabentrager eingebunden sind.

Im Jahre 2015 wurde dies besonders deutlich an der 6ffentlichen Diskussion in den Verbandsgremien des
Zweckverbandes Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis (ZAV) um die Einflihrung einer Bio-Abfall-Tonne.

Das Kreiskrankenhaus in Alsfeld ist eine 100-%-Gesellschaft des Vogelsbergkreises, die in der Unterneh-
mensform einer GmbH geflihrt wird.

Hier war es Uberaus erfreulich festzustellen, dass sich nach einer langen Durststrecke seit 2009 mit jahr-
lich steigenden Verlusten in einer GroRenordnung von teilweise mehr als 2 Mio. €, in 2015 eine Trendum-
kehr ergab und der Jahresverlust auf ,nur* 700 T€ reduziert werden konnte.

Diese Trendumkehr ist in erster Linie auf Leistungssteigerungen im Krankenhausbetrieb zurlick zu fiihren,
was beweist, dass die Arbeit unserer (iberaus qualifizierten und kompetenten Arzteschaft und unseres
aulerst engagierten Krankenhauspersonals in Pflege- und Dienstleistungsbereichen durch das Vertrauen
der Bevoélkerung honoriert wird. Fir mich als Landrat ist es besonders erfreulich, diese Verbundenheit zur
Region wahrzunehmen. Indem unsere Burgerinnen und Burger die Angebote der ortlichen medizinischen
Versorgung nachfragen und nutzen, tragen sie zugleich einen wichtigen Anteil zur Erhaltung qualifizierter
und spezialisierter Behandlungsangebote im landlichen Raum bei. Sowohl das Kreiskrankenhaus als auch
die politischen Gremien des Landkreises werden auch kiinftig alles in ihren Mdglichkeiten stehende tun,
die Erwartungen an ein umfassendes und qualifiziertes Behandlungs- und Leistungsspektrum zu gewahr-
leisten.

Harte Arbeit wurde in unser Projekt BreitbanderschlieRung in Vogelsberg und Wetterau investiert.

Hier fuhrten die vorbereitenden Anstrengungen des Jahres 2015 dazu, dass ein geradezu als hervorra-
gend zu bezeichnendes Finanzierungskonzept erstellt werden konnte und dass eine Ausbauplanung ent-
wickelt wurde, die jeden Ort und nahezu jeden Weiler im Vogelsbergkreis mit schnellem Internet versorgt
hatte. Dieses Konzept wurde inzwischen leider durch nicht vorhersehbare und absolut unerwartete Markt-
aktivitaten empfindlich gestért. Nun missen Verhandlungsgesprache gefiihrt werden, um die Interessen-
lage unseres landlichen Raumes zu wahren, um nicht von der digitalen Entwicklung abgekoppelt zu wer-
den.

Dass wir uns all diesen Herausforderungen stellen und mit aller Kraft und allen gebotenen Mdglichkeiten
versuchen werden, eine zukunftsorientierte Entwicklung des Vogelsbergkreises zu gewahrleisten, das
verspreche ich lhnen als

Ihr Landrat

Monfud

Manfred Gorig



Inhaltsverzeichnis

Vorwort von Herrn Landrat Gorig

Seite

A. Allgemeine Informationen, Rechtsgrundlagen, Erlauterungen
1. Vorbemerkungen 6
2. Die kommunalrechtlichen Voraussetzungen einer Beteiligung 6
3. Der Beteiligungsbegriff 8
4. Rechts- und Organisationsformen 9
5. Der Beteiligungsbericht 11
6. Inhalte des Beteiligungsberichtes 12
7. Weitergehende Publikationswiinsche —

weitergehende Publikationserwartungen 12
8. Beteiligungscontrolling bedeutet Beteiligungssteuerung 13
9. Die Rechnungslegung und Jahresabschlisse der Beteiligungsunternehmen 14

10. Graphische Ubersichten tiber die Beteiligungen des Vogelsbergkreises 17/18

B. Die Beteiligungsunternehmen und Einrichtungen

I. Gesundheit und soziale Angelegenheiten

1.1 Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises in Alsfeld GmbH (KKH Alsfeld) 19
1.2 Kreiskrankenhaus Alsfeld Dienstleistungsgesellschaft mbH (KAD) 31
1.3 Pflege- und Dienstleistungsgesellschaft AMANDUS GmbH 38
1.4 Gesundheits- und Pflegezentrum Alsfeld gGmbH (GuPA) 45
1.5 Neue Arbeit Vogelsberg gGmbH 51

Il. Energieversorgung und Verkehr

2.1 Zweckverband Oberhessische Versorgungsbetriebe (ZOV) 58
2.2 Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH (OVVG) 69
2.3 Oberhessische Versorgungsbetriebe AG (OVAG) 74
2.4 OVAG Energie AG 78
2.5 OVAG Netz AG 82
2.6 Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH (VGO) 86
2.7 RhonEnergie Osthessen GmbH 90

2.8 Rhein-Main-Verkehrsverbund (RMV) 98



lll. Wirtschaftsforderung - Tourismus - Regionalentwicklung - Infrastruktur
3.1 Vogelsberg Consult GmbH
3.2 Region Vogelsberg Touristik GmbH
3.3 Regionalmanagement Mittelhessen GmbH
3.4 Breitbandbeteiligungsgesellschaft Vogelsbergkreis GmbH (BBV)
3.5 Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen GmbH (BIGO)

IV. Entsorgungsunternehmen und deren Nebenbetriebe
4.1 Zweckverband Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis (ZAV)
4.2 Abfallentsorgungsgeselischaft Vogelsbergkreis mbH (AEGV)
4.3 Neue Energie Vogelsbergkreis GmbH (NEV)

V. Natur - Umwelt - Erholung
5.1 Zweckverband Naturpark Hoher Vogelsberg
5.2 Geopark Vulkanregion Vogelsberg e.V.
5.3 Wasserverband Schwalm
5.4 Wasserverband Nidda

VI. Betriebe zur Deckung des Eigenbedarfes
6.1 Grundstiicksverwaltungsgesellschaft Vogelsbergkreis mbH (GVVB)
6.2 Projektentwicklungs-GmbH & Co. Schule an der Wascherde KG (PEG)

VII. Kultur, Bildung, Ausbildung

7.1 Verein fur Berufsausbildung Vogelsberg e.V.

VIII. Kreditinstitute

8.1 Sparkasse Oberhessen

IX. Sonstige Beteiligungen u. Mitgliedschaften in Verbanden und Vereinen

C. Kontaktadressen und Ansprechpartner

Urheberrechte

105
114
121
130
136

143
154
163

170
178
182
191

198
207

216

220

233

240

244



<>,

VOGELSBERGKREIS

A. Allgemeine Informationen, Rechtsgrundlagen, Erlauterungen

1. Vorbemerkungen

Bereits seit der friihen ersten Halfte des vergangenen Jahrhunderts gilt dem Grunde nach
fur die wirtschaftliche Betéatigung offentlicher bzw. staatlicher Gemeinwesen das Subsidiari-
tatsprinzip.

Das bedeutet, dass sich Stadte, Gemeinden und Landkreise mit ihren wirtschaftlichen Akti-
vitdten im Wesentlichen auf Bereiche zur Sicherung der allgemeinen 6ffentlichen Daseins-
vorsorge zu reduzieren haben und mit eigenen wirtschaftlichen Aktivitaten nicht in Konkur-
renz zu privaten Unternehmen treten.

Die Grenzen, innerhalb derer sich das wirtschaftliche Handeln kommunaler Korperschaften
vollziehen soll, wurden bereits in Vorschriften zu Anfang des 20. Jahrhunderts tber grund-
legende Merkmale definiert, die ihren Ursprung im preuf3ischen Rechtsverstandnis hatten
(8 86 Abs. 1 PreuRisches Finanzgesetz) und die sich nahezu wortgleich in der heutigen
Fassung des 8§ 121 Abs. 1 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) wieder finden.

Infolge des Entstehens und der Weiterentwicklung internationaler Handels- und Rechtsbe-
ziehungen wurden durch EU- und Bundesvorschriften ehemals klassische Tatigkeitsberei-
che offentlicher Daseinsvorsorge aus dem Monopol der 6ffentlichen Hand herausgelost
und fUr den privatwirtschaftlichen Wettbewerb gedffnet. Beispiele sind das Gesetz zur Neu-
regelung des Energiewirtschaftsrechtes (EnWG) oder das Gesetz zur Férderung der Kreis-
laufwirtschaft und Sicherung der umweltvertrdglichen Beseitigung von Abfallen
(KrW/AbfG).

Das bedeutet jedoch nicht, dass es kommunalen Aufgabentragern verwehrt wére, sich
Uber die Griindung oder die Anteilsibernahme an juristischen Personen des Privatrechts
am offenen Wettbewerb zu beteiligen.

Daraus folgend stellt sich die Frage nach den rechtlichen Méglichkeiten und Zuléssigkeiten
kommunaler wirtschaftlicher Betétigung.

2. Die kommunalrechtlichen Voraussetzungen einer Beteiligung

Nach Artikel 28 Abs. 2 Grundgesetz (GG) haben nicht nur die Gemeinden sondern auch
die Gemeindeverbande (Landkreise) im Rahmen ihres Aufgabenbereiches nach Mal3gabe
der Gesetze das Recht der Selbstverwaltung. Dieses Recht schliel3t ausdriicklich die
Grundlagen der finanziellen Eigenverantwortung ein.

Um Aufgaben, die im o6ffentlichen Interesse liegen, moglichst effektiv und wirtschaftlich zu
erledigen, steht es Gemeinden und Landkreisen frei, Gesellschaften des Privatrechts zu
grinden oder sich an diesen zu beteiligen. Weitere Alternativen ergeben sich durch den
Zusammenschluss mit anderen Gemeinwesen zu Zweckverbanden und im einfachsten Fall
durch den Erwerb von Mitgliedschaften in Verbdnden oder Vereinen, die sich im Interesse
des Gemeinwohls betatigen.

Vorrangig wollte der Gesetzgeber jedoch vermieden wissen, dass sich offentliche Ge-
meinwesen durch die Grundung privatrechtlicher Unternehmensformen als ,Marktteilneh-
mer“ darstellen, die durch nicht reglementierte wirtschaftliche Betatigung in Konkurrenz zur
Privatwirtschaft treten.
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Deshalb wird den Gemeinden und Landkreisen im Rahmen der Vorschriften des Sechsten
Teiles der HGO das Recht zu einer relativ klar begrenzten wirtschaftlichen Betéatigung zu-
gestanden.

Gemal 8 121 Abs. 1 HGO darf sich ein Landkreis wirtschaftlich betatigen, wenn
» der o6ffentliche Zweck die Betéatigung rechtfertigt,

» die Betatigung nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhdltnis zur Leis-
tungsfahigkeit des Landkreises und zum voraussichtlichen Bedarf steht und

» der Zweck nicht ebenso gut und wirtschaftlich durch einen privaten Dritten erfillt
werden kann.

Fur die Erzeugung, Speicherung und Einspeisung erneuerbarer Energien und die Vertei-
lung hieraus gewonnener thermischer Energie enthalt 8 121 Abs. 1 a HGO eine besondere
und ausdrickliche Betéatigungslegitimation.

Es ergibt sich aus der Natur der Aufgabenstellung, dass nicht jede Beteiligung an einem
privatrechtlich organisierten Unternehmen zugleich eine wirtschaftliche Betétigung darstellt.

Deshalb regelt 8 121 Abs. 2 HGO explizit, welche Tatigkeiten nicht als wirtschaftliche Be-
tatigung gelten.

Es sind dies
» Tatigkeiten, zu denen der Landkreis gesetzlich verpflichtet ist

» Tatigkeiten auf den Gebieten des Bildungs-, Gesundheits- und Sozialwesens, der Kul-
tur, des Sports, der Erholung, der Abfall- und Abwasserbeseitigung, der Breitbandver-
sorgung sowie

» zur Deckung des Eigenbedarfes.

Im Umkehrschluss lasst sich daraus herleiten, welche Betatigungen als ,wirtschaftliche
Tatigkeit* im Sinne des Gesetzes anzusehen sind. Es sind demnach alle Betatigungen
nicht hoheitlicher Natur, die nicht im vorstehend zitierten Aufgabenkatalog des 8 121 Abs. 2
HGO genannt sind.

In Fortfihrung dieser Systematik bestimmt § 122 Abs. 1 HGO, dass der Landkreis eine
Gesellschaft, die auf den Betrieb eines wirtschaftlichen Unternehmens gerichtet ist, nur
grinden oder sich daran beteiligen darf, wenn

e die Voraussetzungen des 8§ 121 Abs. 1 vorliegen (siehe oben),

e die Haftung und die Einzahlungsverpflichtung des Kreises auf einen seiner Leistungs-
fahigkeit angemessenen Betrag begrenzt ist

e der Landkreis einen angemessenen Einfluss, insbesondere im Aufsichtsrat oder einem
entsprechenden Uberwachungsorgan erhélt

e und wenn gewabhrleistet ist, dass der Jahresabschluss und der Lagebericht nach den
Vorschriften des HGB aufgestellt und gepruft werden.

Durch diese Regelungsabfolge ist der Rahmen gesteckt, wann und unter welchen Bedin-
gungen sich ein Landkreis wirtschaftlich betétigen darf, unter welchen Voraussetzungen
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es zulassig ist, ein wirtschaftliches Unternehmen zu griinden oder sich daran zu beteiligen
und welche Tatigkeiten nicht als ,wirtschaftliche Betatigung® gelten.

Der Fokus in den Bestimmungen der 88 121 und 122 HGO ist vorrangig auf die Definition
wirtschaftlicher Betatigung ausgerichtet, wahrend es fur die Anwendung des § 123 a HGO
(Erstellung und Offenlegung des Beteiligungsberichtes) lediglich auf die privatrechtliche
Rechtsnatur einer Unternehmensbeteiligung und auf eine Beteiligungsquote von
mindestens 20 Prozent ankommt.

Die gesetzlichen Konstellationen mégen auf den ersten Anschein etwas verwirrend wirken,
weshalb die Komplexitdt der Zusammenhange zur Veranschaulichung durch ein prakti-
sches Beispiel verdeutlicht werden soll.

Im August 1999 wurde die ,Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises in Alsfeld GmbH*
gegrundet. Gegenstand der Gesellschaft ist der Betrieb des Kreiskrankenhauses in Alsfeld.
Nach 8 3 des Hessischen Krankenhausgesetzes handelt es sich bei dem Betrieb eines
Krankenhauses um eine gesetzliche Aufgabe des Landkreises, die zugleich eine Tatigkeit
auf dem Gebiet des Gesundheitswesens darstellt und somit nicht als wirtschaftliche Téatig-
keit zu bewerten ist (8 121 Abs. 2 Ziff. 1 und 2 HGO). Gleichwohl handelt es sich bei der
Krankenhaus GmbH aber um ein Unternehmen in einer Rechtsform des Privatrechts mit
einer Beteiligungsquote von mehr als 20 Prozent, so dass die Krankenhaus GmbH als un-
mittelbare Beteiligung und ihre Tochterunternehmen (Amandus, KAD und GUPA) als mit-
telbare Beteiligungen in den Beteiligungsbericht aufzunehmen sind.

3. Der Beteiligungsbeqgriff

Fur den Begriff der ,Beteiligung“ gibt es keine einheitliche Definition. Nach Handelsgesetz-
buch (HGB) beinhaltet eine Beteiligung Anteile an einem Unternehmen, die dazu bestimmt
sind, dem eigenen Geschaftsbetrieb durch Herstellung einer dauerhaften Verbindung zu
dienen (8 271 Abs. 1 HGB).

Um der Intention des Vogelsbergkreises gerecht zu werden, seine Mandatstrager mog-
lichst umfassend Uber die Aufgabenwahrnehmung aufRerhalb der Kernverwaltung zu infor-
mieren, ist die Beteiligungsdefinition des HGB zu eng gefasst, weil sie sich lediglich auf
Anteile an ,Unternehmen® bezieht.

Im Beteiligungsbericht des Vogelsbergkreises wird der Beteiligungsbegriff in einer erweiter-
ten Form verstanden, weshalb alle Anteile an organisatorisch nicht unmittelbar zur Kreis-
verwaltung gehodrenden Unternehmen und Einrichtungen, sowie die Mitgliedschaften in
Verbanden und Vereinen dargestellt werden.

Als solche waren zu bertcksichtigen

e Privatrechtliche Gesellschaften

o Offentlich-rechtliche Korperschaften
e Offentlich-rechtliche Anstalten

e Vereine
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Wahrend einzelne Beteiligungen durch Gewinnausschittungen oder Defizitausgleich auf
den ersten Blick erkennbar finanzielle Auswirkungen auf den Kreishaushalt haben, basie-
ren andere Beteiligungen mehr auf einer gesellschaftspolitischen Einflussnahme.

4. Rechts- und Organisationsformen

Im Rahmen ihrer Organisationshoheit steht es den Landkreisen bei Beteiligungsgrindun-
gen frei, welche Unternehmensform sie aus dem Privatrechtsbereich oder aus den M&g-
lichkeiten des 6ffentlichen Rechts als zweckmaf3ig und sachgerecht auswahlen.

Durch den in 8§ 122 HGO geregelten weitgehenden Ausschluss der 6ffentlichen Hand als
Vollhafter reduzieren sich die Moglichkeiten auf die Rechts- und Organisationsformen Ei-
genbetrieb, GmbH, AG, rechtlich selbstandige Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Zweckver-
band (ZV), Genossenschatft, eingetragener Verein (e.V.).

Die fur den Vogelsbergkreis bestehenden bzw. in Frage kommenden Beteiligungsformen
sollen nachstehend kurz aufgezeigt werden.

4.1 Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH):

Die GmbH gehort zur Gruppe der Kapitalgesellschaften. Sie ist eine juristische Person des
Privatrechts mit einem Stammkapital, das in ,Stammanteilen” von den Gesellschaftern (den
Mitgliedern der Gesellschaft) gehalten wird.

Die Gesellschafter haften nicht mit ihrem Gesamtvermdégen fir Schulden der GmbH, son-
dern nur in Hohe ihres Stammkapitalanteils. Es besteht somit eine auf das Geschaft ,be-
schrankte Haftung®“. Organe der Gesellschaft sind die Gesellschafterversammlung und die
Geschaéftsfihrung. Die Bildung eines Aufsichtsrates ist fakultativ, bei Gesellschaften mit
kommunaler Beteiligung ist sie wegen der Vorschrift des § 122 Abs. 1 Nr. 3 HGO jedoch
die Regel.

Im Zuge sog. Outsourcingprozesse (Ausgliederung kommunaler Aufgaben aus der Kern-
verwaltung) kommt diese Rechtsform im kommunalen Beteiligungsbereich mittlerweile hau-
fig vor, u.a. auch deswegen, weil das GmbH-Recht den Gesellschaftern grol3e Gestal-
tungsspielraume erdéffnet (z.B. durch Ausgestaltung des Gesellschaftsvertrages).

4.2 Anstalt des 6ffentlichen Rechts

Eine Anstalt des offentlichen Rechts kann von Kommunen nur auf der Grundlage eines
besonderen Gesetzes gebildet werden. Auf kommunaler Ebene hervorzuheben sind Spar-
kassen, fur die neben dem Kreditwesengesetz eine Reihe von Sonderbestimmungen gel-
ten. Organe sind der Vorstand, der die laufenden Geschéfte fuhrt, und der Verwaltungsrat
als Kontrollorgan, dessen Vorsitzender gem. 8 5 d des Hessischen Sparkassengesetzes
der Spitzenbeamte der kommunalen Gebietskorperschaft (Landrat) ist. Die kommunale
Gebietskorperschaft haftete in der Vergangenheit als Gewéahrtradger unbeschrankt fur alle
Verbindlichkeiten der ihr zugehérigen Sparkasse (8 3 Sparkassengesetz). Dementspre-
chend wurde die Selbststandigkeit des Vorstandes durch den Verwaltungsrat und durch die
Aufsicht bzw. Einflussnahme des Gewahrtragers eingeschrankt.

Infolge der, durch die EU-Kommission ausgeldsten Veranderungen (Brusseler Verstandi-
gung Uber Anstaltslast und Gewahrtragerhaftung fur Landesbanken und Sparkassen vom
17. Juli 2001), wurde der Vogelsbergkreis von seiner Gewahrtragerhaftung befreit.
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Die Sparkasse haftet zukunftig fur ihre Verbindlichkeiten mit ihrem gesamten Vermdgen,
der Vogelsbergkreis wurde sukzessive aus seiner Gewahrtragerhaftung entlassen.

Die letzte Einlage, die hierunter fiel, lief im Marz 2016 aus. Die alte Gewahrtragerhaftung
ist somit Geschichte.

Der Kreistag hat in seiner Sitzung am 20.12.2002 die Anderung der Satzung beschlossen
(KT VII/145). Sie ist gemal3 8 5 Abs. 3 der Hess. Landkreisordnung am 29.12.2002 in Kraft
getreten.

4.3 Zweckverbande

Zweckverbande sind Korperschaften des 6ffentlichen Rechts, die der gemeinsamen Wahr-
nehmung einzelner, bestimmter kommunaler Aufgaben dienen. Sie verwalten ihre Angele-
genheiten im Rahmen der Gesetze in eigener Verantwortung. Organe der Zweckverbéande
sind die Verbandsvorstéande und die Verbandsversammlungen.

Die Rechtsgrundlage fur die Bildung von Zweckverbanden, Uber ihre Organisationsstruktur
und Arbeitsweise findet sich im Gesetz Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (KGG).

4.4 \Wasser- und Bodenverbande

Wasser- und Bodenverbande sind den Zweckverbanden &hnliche Korperschaften des 6f-
fentlichen Rechts auf spezialgesetzlicher Grundlage (Wasserverbandsgesetz vom 12. Feb-
ruar 1991 — BGBI. |, Seite 405). Im Gegensatz zu den Zweckverbanden, die ausschlief3lich
Gebietskdrperschaften als Mitglieder kennen, kénnen bei den Wasser- und Bodenverban-
den auch naturliche oder juristische Personen des privaten Rechts Mitglied sein.

4.5 Eingetragene Verein (e.V.)

Der Verein ist ein auf Dauer angelegter freiwilliger Zusammenschluss von mindestens sie-
ben Personen zur Erreichung eines gemeinsamen Zweckes. Organe sind der Vorstand und
die Mitgliederversammlung. Die Rechtsfahigkeit wird durch Eintragung in das Vereinsregis-
ter beim zustandigen Amtsgericht erlangt.
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5. Der Beteiligungsbericht

Nach 8§ 52 Abs. 1 der Hessischen Landkreisordnung (HKO) gelten fir die Wirtschaftsfuh-
rung des Vogelsbergkreises, mit Ausnahme weniger Einzelparagraphen, die Bestimmun-
gen des Sechsten Teils der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) und der dazu erlasse-
nen Durchfihrungsbestimmungen.

Daraus resultiert die Verpflichtung, jahrlich unter Beachtung der Regelungen des § 123 a
HGO einen Beteiligungsbericht zu erstellen.

In Abs. 1 dieser Bestimmung ist klar und prazise definiert, welchen Informationsgehalt der
Landesgesetzgeber durch einen Beteiligungsbericht erfillt sehen méchte.

,(Der Landkreis) hat zur Information des Kreistages und der Offentlichkeit
jahrlich einen Bericht Uber die Unternehmen in einer Rechtsform des Privat-
rechtes zu erstellen, an denen er mit mindestens 20 Prozent unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist.”

Damit reduziert sich der gesetzliche Auftrag zur Berichtspflicht auf
e Unternehmensbeteiligungen in Rechtsformen des Privatrechtes

e mit unmittelbaren oder mittelbaren Beteiligungsquoten von mindestens 20 Pro-
zent.

Wirde sich der Vogelsbergkreis auf die Darstellung dieser obligatorischen Inhalte reduzie-
ren, ware der Beteiligungsbericht ein vergleichsweise ,schlankes® Zahlenwerk.

Sowohl die Abgeordneten des Kreistages als auch die interessierte Offentlichkeit sollen
jedoch mdglichst umfassend Uber die Beteiligungsaktivitaten des Kreises informiert wer-
den, weshalb Uber die gesetzlichen Anforderungen hinausgehend

o Unternehmensbeteiligungen mit Beteiligungsquoten unter 20 Prozent,
Beteiligungen des Kreises an Zweckverbanden,

o die Gewahrtragerschaft (in 2016 auslaufend) an der Sparkasse Oberhessen als An-
stalt des offentlichen Rechts und

o Mitgliedschaften in sonstigen Verbanden und Vereinen,

in den Beteiligungsbericht aufgenommen wurden.

Um diese Zweigliedrigkeit auch im Beteiligungsbericht deutlich werden zu lassen, haben
wir in den letzten beiden Jahren die privatrechtlich statuierten Unternehmensbeteiligungen
mit mindestens 20 % Beteiligungsquote in einem eigenen Teilabschnitt dargestellt, der als
,<die Pflicht® Uberschrieben war, weil nur diese Beteiligungen aufgrund gesetzlicher Vor-
schrift im Beteiligungsbericht verpflichtend darzustellen sind. In einem zweiten Teil wurden
Informationen zu den Beteiligungsformen gezeigt, die Uber die gesetzlichen Anforderungen
an den Beteiligungsbericht hinausgehen (bislang als ,die Kur” bezeichnet).
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Gerne haben wir eine Anregung aus den Reihen der Mandatstrager aufgegriffen, wonach
eine ,konzernbezogene® Darstellungsform, die erganzend nach Tatigkeitsfeldern gegliedert
ist, als informativer und Ubersichtlicher wahrgenommen wird, als die Trennung nach ,ver-
pflichtenden® und ,freiwilligen“ Inhalten.

6. Inhalte des Beteiligungsberichtes

Wie in den vorstehenden Abschnitten bereits angesprochen, sind in den Beteiligungsbe-
richt nach der Vorschrift des § 123 a Abs. 1 HGO nur Beteiligungen an Unternehmen in
einer Rechtsform des Privatrechtes aufzunehmen, an denen der Landkreis mit mindes-
tens 20 Prozent mittelbar oder unmittelbar beteiligt ist.

Der Bericht soll Angaben enthalten tber

» den Gegenstand des Unternehmens, die Beteiligungsverhaltnisse, die Besetzung
der Organe und die Beteiligungen des Unternehmens,

» den Stand der Erfullung des offentlichen Zwecks durch das Unternehmen,

» die Grundzige des Geschéftsverlaufes, die Ertragslage des Unternehmens, die Ka-
pitalzufihrungen und —entnahmen durch den Landkreis und die Auswirkungen auf
die Haushaltswirtschaft, die Kreditaufnahmen, die von dem Landkreis gewahrten Si-
cherheiten,

» das Vorliegen der Voraussetzungen des § 121 Abs. 1 fur das Unternehmen, sofern
es sich bei dem Unternehmenszweck um eine wirtschaftliche Betéatigung handelt.

7. Weitergehende Publikationswiinsche - weitergehende Publikationserwartungen

In den politischen Diskussionen der Vergangenheit wurde wiederholt gefordert und teilwei-
se kritisiert, dass der Beteiligungsbericht keine konkreten Angaben Uber Geschéftsfihrer-,
Vorstands- und Aufsichtsratsbeziige enthalt.

Der Wunsch nach Mitteilung der Bezlige der Organmitglieder resultiert aus der Vorschrift
des § 123 a Abs. 2 HGO.

Hier muss auf das Bestehen einer rechtlichen Konfusion aufmerksam gemacht werden.
Nach der Vorschrift des § 123 a Abs. 2 Satz 3 HGO sind die Angaben zu den Bezligen der
Organmitglieder, sofern die betreffenden Beziigeempféanger ihr Einverstandnis mit der Ver-
offentlichung nicht erkléaren, so zu veroffentlichen, wie sie von der Gesellschaft nach den
Vorschriften des Handelsgesetzbuches (HGB) in den Anhang zum Jahresabschluss aufge-
nommen werden.

Seite 12



<>,

VOGELSBERGKREIS

Das Handelsgesetzbuch gehdrt in den Bereich des Bundesrechtes und damit zu hoherran-
gigem Recht als das hessische Kommunalverfassungsrecht in Gestalt der HGO. Bundes-
recht geht landesrechtlichen Vorschriften vor.

Nach § 286 Abs. 4 HGB koénnen bei Gesellschaften, die keine bérsennotierten Aktienge-
sellschaften sind, die Bezligeangaben der Organmitglieder unterbleiben, wenn sich anhand
dieser Angaben die Bezlge eines Mitglieds dieser Organe feststellen lassen.

Ist ein Vorstand oder eine Geschaftsfihrung nur mit einer oder zwei Personen besetzt,
lasst sich aus der Angabe der Gesamtbezlige unschwer herleiten, welche Bezlige ein ein-
zelnes Vorstands-/Geschaftsfihrungsmitglied bezieht.

Sofern also bereits im Jahresabschluss der jeweiligen Beteiligungsgesellschaft von der
Schutzklausel des 8§ 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht wurde, ist regelméfidig davon aus-
zugehen, dass der jeweilige Bezligeempfanger sein Recht auf informationellen Persénlich-
keitsschutz gewahrt wissen mdochte, so dass sich auch im Beteiligungsbericht eine Verof-
fentlichung der Bezlige verbietet.

Auf die Bezlige von Vorstandmitgliedern der Sparkasse findet 8 123 a HGO ohnehin keine
Anwendung, weil es sich bei der Sparkasse nicht um ein Unternehmen in einer Rechtsform
des Privatrechts handelt. 8§ 123 a HGO bezieht sich ausschlie3lich auf Unternehmensbetei-
ligungen an privatrechtlich organisierten Unternehmen.

Abschlieend ist noch auf den Beschluss des Kreistages des Vogelsbergkreises vom
19.02.2014 zu verweisen, wodurch ein Antrag, im Beteiligungsbericht neben den Beziigen
der ehrenamtlichen Gremien auch die Vorstandsbezlige der kreiszugehdrigen Gesellschaf-
ten zu veroffentlichen, mehrheitlich abgelehnt wurde.

Dieser Beschluss ist fur die Ausgestaltung des Beteiligungsberichtes bindend.

8. Beteiliqgungscontrolling bedeutet Beteiligungssteuerung

Vor allem ausgel6st durch die wachsenden Finanzprobleme der 6ffentlichen Hand war die
allgemeine Diskussion tGber mehr als ein Jahrzehnt auf die Privatisierung offentlicher Auf-
gaben ausgerichtet. In der Erwartung, 6ffentliche Aufgaben effektiver und effizienter wahr-
zunehmen, entwickelte sich im Zuge der Verwaltungsmodernisierung ein Trend zur Aus-
gliederung offentlicher Aufgaben in selbststéndige Betriebs- und Rechtsformen.

Damit einhergehend gab und gibt es einen kontrovers gefiihrten Meinungsaustausch, wel-
che Aufgaben verpflichtenden ,6ffentlichen Charakter” haben, welche ,freiwilliger Art“ sind
und aus welchen Tatigkeitsfeldern sich der Staat zurlickziehen und sie dem freien Spiel
von Angebot und Nachfrage tberlassen sollte.

Die Beteiligungen des Vogelsbergkreises sind zum Teil historisch gewachsen, als Bestand-
teil offentlicher Daseinsvorsorge (Energie, Krankenhaus, Hochwasserschutz) oder jlinge-
ren Datums auf der Basis gewollter Einflussnahme in wichtigen offentlichen Aufgabenfel-
dern wie z.B. der Regionalentwicklung.
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Aufgrund seiner (Mit-)Eigentimerstellung und der zum Teil erheblichen finanziellen Aus-
wirkungen auf den Kreishaushalt ergibt sich fur den Vogelsbergkreis die Notwendigkeit zur
Steuerung und Kontrolle seiner Beteiligungen sowie der abwéagenden Reflexion, welche
Einzelbeteiligungen dauerhaft als ,quasi 6ffentliche Aufgabe“ anzusehen sind - ,to control®
bedeutet ,steuern®.

Sicherlich ist mit dem Steuerungsauftrag auch ein Stuck Kontrolle verbunden. Kontrolle
dergestalt, indem hinterfragt wird, ob durch den Einsatz der finanziellen oder personellen
Mittel, die politisch angestrebten Ziele in zufriedenstellender Weise erreicht wurden.

Die Beteiligungssteuerung kann sich bemuihen, die Entwicklung der einzelnen Beteili-
gungsunternehmen konstruktiv-kritisch zu analysieren und kann die gewonnenen Erkennt-
nisse den politischen Entscheidungstragern zur Verfligung stellen.

Steuernde Eingriffe bleiben jedoch den Amts- und Mandatstragern in den Vorstanden, Auf-
sichtsraten, Gesellschafterversammlungen und Verbandsversammlungen vorbehalten.

GemalR § 121 (7) HGO haben die Gemeinden (der Kreis) mindestens einmal in jeder
Wabhlzeit zu prifen, inwieweit ihre wirtschaftliche Betatigung noch die Anforderungen des

§ 121(1) HGO erfullt.

Mit der vom Kreisausschuss am 02.10.2008 beschlossenen ,Beteiligungsrichtlinie“ wurden
die organisatorischen Voraussetzungen fir ein Beteiligungscontrolling geschaffen.

Das Beteiligungscontrolling besteht neben der ,Politikberatung® insbesondere in der Zu-
sammenarbeit beteiligungsrelevanter Querschnittsamter (Haupt- und Rechtsamt, Amt fur
Finanzen und Kassenwesen, Amt fur Wirtschaftsférderung und Revision, Amt fir Gebau-
demanagement).

Die Wahrnehmung der Bundelungsfunktion und damit die Zustandigkeiten fur
» Grundsatzfragen der Beteiligungspolitik,

» finanz- und haushaltswirtschaftliche Querschnittsaufgaben,

» Grundsatzangelegenheiten im Zusammenhang mit der Wahrnehmung
von Gesellschafterrechten (Beratungsfunktion),

» Grundsatzfragen der Organisation und Struktur der Beteiligungen,

» Beratung und Unterstiitzung der Fachamter bei der Verwaltung von Beteiligungen
sind organisatorisch dem Sachgebiet ,Beteiligungssteuerung® im Amt fur Finanzen und
Kassenwesen zugeordnet.

9. Die Rechnungslegung und Jahresabschliisse der Beteiligungsunternehmen

Die Gesellschaften, Zweckverbénde etc., an denen der Vogelsbergkreis Beteiligungen halt,
erstellen ihren Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsgemaéaliier
Buchfiihrung, nach den Vorgaben des Handelsgesetzbuches bzw. nach den Vorschriften
des sechsten Teils der Hessischen Gemeindeordnung und der dazu ergangenen Durchflh-
rungsvorschriften (GemHVO).

Durch die Erfolgs- und Bestandsermittlung (Ergebnisrechnung und Bilanz) soll ein Einblick
in die wirtschaftliche Lage und vor allem in die Vermdgensverhéltnisse eines Unterneh-
mens gegeben werden.
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Nachfolgend werden einige damit zusammenhangende Begriffe erklart:

9.1 Bilanz

Die Bilanz ist die Gegenuberstellung von Vermdgen (Aktiva) und Kapital (Passiva).

Sie ist zum Schluss des Geschéftsjahres zu erstellen und ist neben der Gewinn- und Ver-
lustrechnung Teil des Jahresabschlusses. Die Bilanz hat eine Gegenuberstellung der akti-
ven und der passiven Vermogensgegenstande zu liefern. Aktiva sind danach die der Leis-
tungserstellung dienenden Wirtschaftsgter ( Betriebsvermogen - ,Wofir wurden die Mittel
verwendet?“), Passiva sind die hierflr verwendeten Finanzmittel (,Woher kamen die Mit-
tel?).

In dem vorliegenden Beteiligungsbericht ist die Bilanz auf die Bilanzpositionen reduziert,
die von den Wirtschaftsprifungsgesellschaften fur die Prifung der Jahresabschlisse ver-
langt werden. Auf der Aktivseite — Mittelverwendung — befinden sich das Anlage- und Um-
laufvermogen. Das Anlagevermégen stellt die Vermodgensgegenstande eines Unterneh-
mens dar, die diesem langfristig dienen sollen wie beispielsweise Gebaude, Fuhrpark usw.

Zum Umlaufvermégen zahlen alle Vermdgensposten, die nur kurzfristig im Unternehmen
verbleiben, weil sie standig umgesetzt werden wie z.B. Vorrate, Bargeld, Postgiro- und
Bankguthaben etc.

Auf der Passivseite ( Mittelherkunft ) werden die Bilanzpositionen Eigenkapital, Rickstel-
lungen, Verbindlichkeiten dargestellt. Unter der Position Eigenkapital sind alle eigenen
Mittel eines Unternehmens zusammengefasst wie z.B. das eingebrachte Kapital der Eigen-
timer bzw. Gesellschafter einer Unternehmung oder der Jahresgewinn oder —verlust des
Vorjahres. Rickstellungen sind Verbindlichkeiten fur Aufwendungen, die am Bilanzstich-
tag zwar ihrem Grunde nach feststehen, aber nicht in ihrer Hohe und dem Zeitpunkt der
Falligkeit, z.B. Prozesskosten, Pensionsrickstellungen. Sie dienen der periodengerechten
Ermittlung des Jahresergebnisses. Unter dem Begriff der Verbindlichkeiten werden alle
bestehenden Zahlungsverpflichtungen zusammengefasst, deren Grund, Héhe und Fallig-
keit bereits bekannt sind, beispielsweise Zahlungsverpflichtungen gegentiber Kreditinstitu-
ten aus Darlehen, oder gegenlber Unternehmen aus Lieferungen und Leistungen etc.

9.2 Gewinn- und Verlustrechnung (GuV)

Die Gewinn- und Verlustrechnung (GuV) ermittelt den Unternehmenserfolg. Aus ihr sind
alle Aufwendungen und Ertrage ersichtlich, die fur die Entstehung des Jahresergebnisses
ursachlich sind.

Wahrend bei der Bilanz der vollstandige Vermégensnachweis - besonders der Schulden-
nachweis - im Vordergrund steht, stellt der Ausweis des Periodenerfolgs und dessen Zu-
standekommen das Hauptmotiv der GuV — auch Erfolgsrechnung genannt — dar.

Die Darstellung der GuV erfolgt im vorliegenden Beteiligungsbericht zwar vollstandig, je-
doch komprimiert auf wesentliche Positionen.

Das Betriebsergebnis liefert eine Gegenuberstellung der Kosten und Erlése und gibt so-
mit an, ob das Unternehmen auf seinem Leistungsgebiet erfolgreich war.
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Im Finanzergebnis sind die Salden des Beteiligungs-, Zins- oder sonstigen Finanzanlage-
vermogens eines Unternehmens erfasst. Das gewdhnliche Geschéftsergebnis ergibt
sich aus dem Betriebs- und Finanzergebnis, wahrend das aul3erordentliche Ergebnis den
Saldo von aul3erordentlichen Ertragen und auf3erordentlichen Aufwendungen darstellt.
Diese stehen zwar im Zusammenhang mit dem Betriebszweck, dirfen aber bei der Be-
triebsergebnisermittlung nicht bertcksichtigt werden, da sie zufallig, einmalig und i.d.R.
ungewohnlich sind, wie z.B. Schadensfélle durch Hochwasser, Verluste und Gewinne aus
dem Verkauf von Anlagen. Das Jahresergebnis — Jahresiiberschuss oder —fehlbetrag —
ergibt sich aus dem Saldo des gewohnlichen Geschaftsergebnisses und dem aul3eror-
dentlichen Ergebnis nach Bertcksichtigung von Steuern.

Durch die Kommunalrechtsreform 2005 wurde nahezu vollstandig in den 6ffentlichen Ge-
meinwesen in Hessen, spatestens zum 01.01.2009, das kamerale Rechnungswesen durch
die EinfUhrung einer als ,Doppik® (= kurz fur: doppelte Buchfihrung in Konten) bezeichne-
ten Darstellungsform der Buchfiihrung ersetzt. Urspriinglich bestand optional die Mdglich-
keit, eine Form der erweiterten Kameralistik fortzufihren, was jedoch inzwischen aufgege-
ben wurde. Durch die Rechtsanderungen ist fir Stadte, Gemeinden, Landkreise und ande-
re Offentlich rechtliche Korperschaften eine Vermégensrechnung (Bilanz) verpflichtend vor-
geschrieben. Die Erfolgsrechnung wird im 6ffentlichen Bereich als ,Ergebnisrechnung® be-
zeichnet, die im Wesentlichen der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht. Als dritte Kom-
ponente tritt die Finanzrechnung hinzu.

Nachdem wir lhnen mit diesen Ausfiihrungen und Hinweisen den rechtlichen Rahmen fur
die wirtschaftliche Betatigung des Landkreises, fur die Beteiligung an wirtschaftlichen Un-
ternehmen, die mdglichen Beteiligungsformen, die Inhalte und Absichten des Beteiligungs-
berichtes, die Aufgaben der Beteiligungssteuerung und die wichtigsten Begrifflichkeiten des
Rechnungswesens erlautert haben, dirfen wir nun zu den einzelnen Beteiligungsunter-
nehmen Uberleiten.
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10. Graphische Ubersichten iiber die Beteiligungen des Vogelsbergkreises

Il. Energieversorgung
und Verkehr

Ill. Wirtschaftsforderung,

S a—— IV. Entsorgung und deren

Nebenbetriebe

I. Gesundheit und soziale
Angelegenheiten . -
Regionalentwicklung,
Infrastruktur

Zweckverband
Oberhessische
Versorgungsbetriebe

Zweckverband
Abfallwirtschaft
(zov) || VogelsbergConsult Vogelsbergkreis (ZAV)
GmbH

Oberhessische

Versorgungs- und Abfall-

|| Entsorgungsgesellschaft
Verkehrsgesellschaft Vogelsbergkreis mbH

(OVVG) (AEGV)

Oberhessische
= \ersorgungsbetriebe . || Neue Energie
AG (OVAG) Regionalmanagement Vogelsbergkreis (NEV)

Mittelhessen

OVAG Netz AG

OVAG Energie AG

Verkehrsgesellschaft
Oberhessen mbH
(VGO)

Breitbandinfrastruktur-
— gesellschaft Oberhessen
GmbH (bigo)
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V. Natur

Umwelt

VI. Sicherung des Eigenbedarfs VII. Kultur Bildung Ausbildung
Erholung

\_ Verein fir
Berufsausbildung e.V.

Grundstiicksverwaltungsgesell-
schaft Vogelsbergkreis GmbH

Wasserverband Nidda
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. Gesundheli und soziale Angelegdenhelien

Kreiskrankenhaus des Vogelsberg-
kreises in Alsfeld GmbH

Schwabenrdder Str. 81, 36304 Alsfeld

Tel.: 06631 / 98-0 Fax;: 06631 /98-1118
E-Mail; info@kreiskrankenhaus-alsfeld.de
Internet: www.kreiskrankenhaus-alsfeld.de
Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist:

Betrieb des Kreiskrankenhauses des Vogelsbergkreises in Alsfeld einschlie3lich zugehori-
ger Ausbildungsstéatten, Nebeneinrichtungen und Nebenbetrieben als Krankenhaustrager.
Ferner ist Gegenstand der Betrieb der Sozialstation Alsfeld/Romrod.

Offentlicher Zweck des Unternehmens

Gewahrleistung bedarfsgerechter, regionaler Krankenhausleistungen und Notfallversor-
gung einschliellich stationarer Geburtshilfe

Beteiligungsverhdltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 1999

Anteile in %: 100 %

§ 121 (2) 2 HGO Wirtschatftliche Betatigung:

Es handelt sich um ein Unternehmen des Privatrechtes, jedoch stellt die Betatigung auf
dem Gebiet des Gesundheits- und Sozialwesens keine wirtschaftliche Betatigung im Sinne
des § 121 Abs. 1 HGO dar. Die Gesellschaft verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar ge-
meinnutzige Zwecke im Sinne der 88 52, 55 bis 57 der Abgabenordnung (AO).

Organe des Unternehmens

Aufsichtsrat:

Aufsichtsratsvorsitzender
stellv. Vorsitzender
Mitglieder des Kreistages

Sachkundige Personen

Mitglieder des Betriebsrates

Landrat Manfred Gorig
Dr. Arno Wettlaufer
Jurgen Ackermann

Ulf Immo Bovensmann
Dr. Hans Heuser

Edith Kéhn-Muller
Gerhard Kuhnl

Helmut Euler

Stephan Paule
Norbert Korzenek
Elona Kaiser
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Fur die Mitglieder des Aufsichtsrates entstanden im Wirtschaftsjahr 2015 Aufwendungen in
Hohe von 2.590,54 € (Vorjahr 1.652,75 €)

Geschéftsfiuhrung: Bodo Assmus (bis 31.12.2015)
Sassan Pur (ab 01.01.2016)

Auf die Angabe der Bezuge fiur aktive und frihere Mitglieder der Geschéftsleitung nach §
314 Abs. 6 a) und b) HGB wurde verzichtet, da hiermit die Schutzwirkung nach § 286 Abs.
4 HGB fir Angaben nach 8§ 285 Nr. 9 a) und b) HGB aufgehoben wirde.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Grindungsdatum: 16.08.1999

Gesellschaftsvertrag: 16.08.1999, geanderte Fassung vom 17.01.2001
Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, HRB 5326

Stammkapital: 6.000.000 €

Beteiligungen: 1. Kreiskrankenhaus Alsfeld Dienstleistung GmbH

(KAD GmbH) mit 51 % - Stammkapital 25.000 €
2. AMANDUS Pflege- und Dienstleistungsgesellschaft
mbH (AMANDUS) mit 100 % - Stammkapital 25.000 €

3. Gesundheits- und Pflegezentrum Alsfeld gemeinnitzige
GmbH (GuPA) mit 100 % - Stammkapital 25.000 €
Gesellschafter: Vogelsbergkreis 100 %

Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter: 383 (Vorjahr 370)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahresfehlbetrag 697.276,96 €
Kreditaufnahmen: siehe unten

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: *) Burgschaften
Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den Finanzzuweisung des VBK
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die (orientiert am Defizit 2013)
Haushaltswirtschaft: Uber 2.000.000,00 €

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Das Kreiskrankenhaus erfillt seinen Auftrag zur Sicherstellung bedarfsgerechter Kranken-
hausleistungen einschlie3lich Notfallversorgung und stationdrer Geburtshilfe uneinge-

schrankt.

*) Burgschaften des Vogelsbergkreises tber 2 Mio € flr Kontokorrentkredit und tGber 4 Mio. € Uber end-
félliges Darlehen, beides gegentiber der Bank fur Sozialwirtschaft, sowie Burgschaft tber 4 Mio. € ggu.
VR-Bank Hessenland fur Kontokorrentkredit. Die Birgschaften wurden durch RP Giel3en genehmigt

Seite 20



<>,

VOGELSBERGKREIS

Bilanz des Unternehmens:

Aktivselite

I

I

L.

A, Anlagevermbgen

Immaterielle Vermiigensgegenstinde

Enlgeitlich erworbene Konzessionen, gewarbliche Schutzrechte und

#hnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechien und Werten

Sachanlagen

1. Grundsticks, grundstocksgleiche Rechie
und Bauten einschlizflich der Baulan
auf fremden Grundsticken
Technische Anlagen und Maschinan
Betriebs- und Geschaftsausslallung

4. Geleistete Anzahlungen und Anfagen im Bau

Finanzanlagen
1. Antelle an verbundenen Unlernehmen
2. Beleiligungen

B. Umlaufvermégen

Vorréte

1. Roh~, Hilfs- und Betriebsstaffe
2. Unfertige Laistungen

3 Gelsistete Anzahlungen

Forderungen und senslige Vermtgensgegenstande

1, Forderungen aus Lieferungan und Leistungen

2. Forderungsn nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht

davon nach dem KHENtgG EUR 775.518,33
[Vorjahr EUR 585.510,34)

3. Forderungen gegen verbundene Unlemehmen
tlavon mit einer Restlaufzed bis zu einem Jahr
EUR 585.097,30 {Vorjahr EUR 506.473,85)

4. Sonslige Vermdgensgegaenstédnde

Kassenbesland und Guihaben bei Kreditinstituten

I

e

-

3t.12.2615
EUR

55.061,00

19.138.613,09
1.494.249,00
1.421.889,00
21.060,00

HM.12.2014
EUR

66.429,00

20,191.221,08
1.703.691,00
1.624.138,00
73.554,35

22.075.761,09

23.592.605,44

67.750,00 B7.750,00
5.000,00 10.000,00
72.780,00 77.750,00

22,204 .572,09

23.736.784,44

140.722,03 153.545 83
207.940,94 261.718,03
0,00 0,00
348.662,97 415.263,86
4,254.831,02 6.087.697.51
808.159,12 885.058,05
536.007,30 B06.473,98
156.161,22 184.889,77
5.908.248,66 7.454.120,31
1.333.629,04 858.428,78
7.588,540 67 8.538.81285
28.793.112,76 32,275,597 39
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Passiveeite

Eigenkapital
l.  Gezeichnetes Kapital

Il. Gewinnrlcklagen
Andere Gawinnrticklagen

. Verlustwortrag

V. Jahrestehlbatrag

. Sonderposten aus Zuwendungen zur

Finanzierung des Anfagevermégens

t. Sonderposten aus Férdermitteln nach dem KHG

2. Sonderposten aus Zuweisungen und Zuschissen
der &ffentlichen Hand

. Rdckstellungan

1. Steuerrtcksiellungen
2. Sonslige Rilckstellungen

. Verhindlichkeiten

1. Verhindlichkeiten gegentber Kreditinstituten

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

EUR 0,00 {Yorjahr EUR 3.278.411,28)
2. Verbindlichkellen aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlzufzeit bis zu sinem Jahr

EUR §76.548,48 (Vorjahr EUR B758.083,00)
3. Verbindlichkeien gegentber dem Gesellschafter

davan mit einer Rastlaufzeit bis zu einem Janr

EUR 15.000,00 {Vorjahr EUR 15.000,00
4. Verbindlichkeiten nach dem Krankenhausfinanzierungsrecht
daven nach dem KHEntgG EUR 0,00 (Vorjahr EUR 0,00}
davan mit einer Restlaufzeit bis zu sinam Jahr
EUR 363.453,75 (Vorjahr EUR 109.723,86)
‘erbinglichksiten gegentiber varbundanen Unternehmean

“o

davan mik einer Rastaufzeit big zu sinam Jahr
EUR 18.210,03 (Varjahr EUR 49.220,12)

6. 3onstige Verbindlichkeiten
davan mif einer Resllaufzell bis zu einem Jahr
EUR 437.005,86 (Vorjahr EUR 512.593,97)

E. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2¢15 312,214
EUR EUR

5.200.000,00 6.000.000,00
4.381.424,54 4.381.424 54
-3.379.939,39 -2.758.106.56
597, 276,96 -2621,832,83
5.304.208,12 5.001.48515
12.345.221,689 13.006.250 64
1.092.858,00 1.157.121 46

13.438.078,88

1425338110

5.056,00 2.389,00
3.067.398,14 2.824.180,67
3.072.454,14 2.826.569 67
4.000.000,00 7.279.411,28

976.549,48 - 878.083,00
375.000,00 390.000,00
363.463,75 109.723,85
18.210,03 49.220,12
1.245.157,28 1.487.743,21
6.978.370,54 10.194.161,47
Q0,00 g,00
29.793.112,76 32,275,597,39
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Gewinn- und Verlustrechnung:

I TR . R

. Erlése aus Krankenhausleistungen
. Erléze aus allgemeinen Pllegeleistungen
. Erlése aus Wahlleistungen

. Erlé=e aus ambulanten Leistungen

des Krankenhauses

5. Mutzungsentgelte Arzte

10,

1.

12,

13,

. Verminderung oder Erhéhung des Bestandes

an unfertigen Leistungen

. Zuweisungen und Zuschisse der éffentlichen Hand

soweit nicht unter Nr, 11

. Sanstige belfriebliche Ertrage

davon aus Ausgleichsbetragen fir fruhers
Geszchaftsjahre EUR 3.426,84 {Morjahr EUR 25.000,00)

Personalaufwand

a) Lohne und Gehaller

b} Soziale Abgaben und Aufwendungen far
Altersversorgung und fur Unlerstitzung
davon fir Altersversorgung
EUR 1.073.383,24 (Veorjahr EUR 1.033.857,62)

Materialaufwand
a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b} Aufwendungen fUr bezogene Lsistungen

Ertrages aus Zuwendungan zur

Finanzierung von Investitionen

davon Fardermittel nach dem KHG

EUR 582,257 48 (Vorjahr EUR 550.925,584)

Ertrage aus der Auflésung von Sonderpostent
Verbindlichkeiten

Aufwendungen aus der Zufdhrung zu Sohderposten
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2015 2013
EUR EUR

23.786.362.81 29.275.280,80
0,00 0,00
181.671,20 174.884,57
384.082,70 411.627 21
780.645.14 736.453,83
-53.777.09 48.712,63
800,00 11.238.02

2 660.614 30 2.360.470,25
2767041908 26.017.667.31
14,192 809,60 14.299.843 66
3.558.459,16 3.460.249,30
__17.751.268 76 ...17.760.092 .98
4.070.135.40 4.127.226,02
3.312.567,70 3.250.533.73
7.382.703 10 7.377.759,75
562,957 48 550,925,584
1.133.018,42 1.130.428,65
571.615,20 560.435.91
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14,

18.

16.
17.
18,

19,
20.

21,

Abschreibungen

a) auf immaterielle Vermégensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

daven aus Ausgleichsbetragen flr frlhers

Geschiftsjahre EUR 15.540,77

{Worjahr EUR 0,00}

Ertrage aus Betslligungen

Sanstige Zinsen und Ahnliche Erirage

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

daven fir Betriebsmiltelkredile

EUR 4.119,91 (Vorjahr EUR 25.710,75)

daven aus Aufzinsung EUR 6.020,64

{Worjahr EUR 6.464,52)

Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit

Steuarn

davon vem Einkermmen und vom Ertrag

EUR 12.204,78 (Morjahr EUR 16.617 67}
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

Auszug aus dem Lagebericht

1.

1.1

Vorbemerkungen
Rechtsgrundlagen

2015 2013

EUR EUR
1.866.810,08 2.121.667,35
2.676.604,41 2,324 876,87
357.000,00 0,00
1.355,97 810,56
156.945,89 157.032,01
-681.895,51 -2,602.033.49
15.380,45 19.799,34
-697.276,96 -2.621.832.83

Bei der Gesellschaft handelt es sich um eine Eigengesellschaft des Landkreises (8 52
HKO, § 122 HGO). Die kommunalrechtlichen Organisationspflichten und Regelungen zur
Wirtschaftsfihrung wurden erfullt.

Vom Wahlrecht der Zusammenfassung von Lagebericht und Konzernlagebericht gemaf §
315 Abs. 3i. V. m. § 298 Abs. 2 HGB machen wir Gebrauch.

Der Lagebericht hat nach der Gesetzesvorgabe, soweit erforderlich, den Jahresabschluss
weiter zu erlautern, um einen den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechenden Einblick in
die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage fur die Adressaten sicherzustellen. Dartber hin-
aus werden im Lagebericht die Gesamtverhaltnisse, die Marktstellung, die Entwicklungs-
maoglichkeiten sowie deren Chancen und Risiken dargestellit.
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1.2 Konzernstruktur

Die "Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises in Alsfeld GmbH" (Muttergesellschaft des
Konzerns) ist durch Ausgliederung des ehemaligen Eigenbetriebes "Kreiskrankenhaus
des Vogelsbergkreises in Alsfeld" zum 01.01.1999 entstanden.

Wie das Vorgangerunternehmen in der Rechtsform des Eigenbetriebs verfolgt die Gesell-
schaft ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke. Das Kreiskrankenhaus ist
im Krankenhausplan des Landes Hessen als Akutkrankenhaus mit 188 Betten ausgewie-
sen und nimmt an der bedarfsgerechten stationaren Krankenhausversorgung der Bevolke-
rung sowie an der Notfallversorgung teil.

Die Gesellschaft verflgt Uber drei ,Tochter", namlich die im Dezember 2000 gegrindete
,Kreiskrankenhaus Alsfeld Dienstleistung GmbH (KAD GmbH)", die Ende 2001 errichtete
LAMANDUS Pflege- und Dienstleistungsgesellschaft mbH (AMANDUS)" sowie die im De-
zember 2011 gegrindete Gesundheits- und Pflegezentrum Alsfeld gemeinnitzige GmbH
(GUPA). AMANDUS und GUPA befinden sich im Alleinbesitz der Muttergesellschaft, wéah-
rend sie bei der KAD Uber einen Gesellschaftsanteil von 51% verfugt; die restlichen Antei-
le (49%) liegen bei der Fa. Gies Dienstleistungen GmbH.

1.3 Allgemeine Situation

Die allgemeine Situation der Krankenh&user in der Bundesrepublik ist seit Jahren durch
groRe Unsicherheiten und Unwégbarkeiten gekennzeichnet. Die Finanzierung der Kran-
kenh&user ist nicht ausreichend und nur durch kontinuierliche Leistungsausweitung kon-
nen Krankenh&auser noch wirtschaftlich arbeiten.

Dies stellt sich fur kleinere Krankenhauser in gering besiedelten Gebieten besonders
problematisch dar. Durch Zunahme der ambulanten Behandlungen werden stationare Be-
handlungen ersetzt und auch die zunehmende Mobilisierung der Patienten sowie das Be-
durfnis, auch bei der Behandlung leichter bis mittlerer Schwierigkeitsgrade den ,Spezialis-
ten" aufsuchen zu wollen, reduziert die potentielle Patientenzahl.

Nehmen die Leistungen in einem Bundesland zu, sinkt der Landesbasisfallwert als Preis-
komponente der Krankenhausvergutung. Krankenh&user, die selbst keine Leistungsaus-
weitung haben, finanzieren somit die Ausweitung in anderen Krankenhdusern mit.

Es wird zunehmend schwieriger, adaquates Personal, insbesondere Arzte und Pflegekraf-
te sowie weitere Fachkréafte, zu gewinnen, wobei Krankenh&user in landlichen Regionen
gegenlber den groRRen Ballungsgebieten noch einmal vor besonderen Schwierigkeiten
stehen.

Eine weitere Belastung stellt die unzureichende Investitionsférderung dar, wovon ebenfalls
wieder die kleineren Krankenh&user tberdurchschnittlich betroffen sind. Sie mussen einen
héheren Anteil der verfigbaren Investitionsmittel in ihre haus- und betriebstechnische Inf-
rastruktur stecken (Gebaudeinfrastruktur, Informationstechnologie, Energieversorgung).
Daraus entsteht ein nicht zu unterschatzender Wettbewerbsdruck gegeniiber gréReren
Einrichtungen, um mit Investitionen in die Medizintechnik Schritt zu halten.

2. Lagebericht
2.1  Geschéftsverlauf / Geschéaftliche Entwicklung

2.1.1 Medizinische Struktur

Die Klinik verflgt Uber die Hauptabteilungen ,Chirurgie", ,Innere Medizin" einschliel3lich
,Geriatrie" und ,Anasthesie". Als Belegabteilungen werden die Disziplinen ,Frauenheil-
kunde und Geburten" sowie ,Hals-Nasen-Ohrenheilkunde" vorgehalten. Die ,Intensivme-
dizin" wird fachibergreifend gefuhrt.

Seite 25



<>,

VOGELSBERGKREIS

Die Chirurgie wird im Rahmen eines kollegialen Systems von zwei Cheférzten gefihrt, die
fur die Disziplinen ,Unfallchirurgie und Orthopadie" einschlieBlich der Sektion ,Wirbelsau-
lenchirurgie" einerseits und ,Allgemein-, Visceral- und Gefalichirurgie" andererseits ver-
antwortlich sind.

In den Hauptabteilungen arbeiten Facharzte bzw. Arzte mit Zusatzbezeichnungen folgen-
der Disziplinen: Allgemein-, Visceral- und Gefal3chirurgie, Proktologie, Herz-und Thora-
xchirurgie, Unfall- und Wiederherstellungschirurgie, Orthopédie, Innere Medizin mit den
Schwerpunkten  Gastroenterologie, Kardiologie und Pneumologie, Anasthesie,
Schmerztherapie, Palliativmedizin, Geriatrie sowie Diabetologie.

Daneben wird ein Medizinisches Versorgungszentrum mit einem chirurgischen, zwei in-
ternistischen Sitzen (Schwerpunkte Onkologie und Rheumatologie) sowie einem halben
orthopadischen Sitz betrieben.

2.1.2 Wirtschaftliche Lage des Krankenhauses und des Konzerns

Im Jahr 2015 wurden insgesamt 7.402 (Vorjahr 7.190) Patienten stationdr aufgenommen.
Dies entspricht einer Steigerung von 2,95%. Etwa 83% aller Patienten kommen aus dem
Vogelsbergkreis und ca. 10% aus dem benachbarten Schwalm-Eder-Kreis.

Der Auslastungsgrad des Krankenhauses lag bei 71,00% (Vorjahr 69,90%). Die durch-
schnittliche Verweildauer sank auf 6,56 Tage (Vorjahr 6,64 Tage). Dadurch kam es trotz
der hohen Mehrleistungen nur zu einem geringeren Anstieg des Auslastungsgrads des
Krankenhauses.

Das Geschaftsjahr 2015 verlief hinsichtlich der Belegung und der CMI-Entwicklung sehr
erfreulich, so dass der enorme Belegungsrickgang aus dem Jahr 2013 véllig aufgeholt
und sogar gesteigert werden konnte. In der Entgeltverhandlung mit den Kostentragern
konnte diese Leistungssteigerung fur das Jahr 2015 auch vereinbart werden.

Dadurch fielen fur 2015 und 2 Folgejahre allerdings Mehrleistungsabschlage in Hoéhe von
TEUR 192 an. Das Jahresergebnis 2015 verbesserte sich gegentber 2014 (unter
Herausrechnen des aullerordentlichen Tatbestandes der Ertrdge aus Beteiligung
GUPA in Hohe von TEUR 357) um TEUR 1.568.

Auf der Kostenseite tragen zu dem Defizit weiterhin die hohen Kosten der Notfallversor-
gung, die Kostenunterdeckung in der Geburtshilfe, die Entwicklung der Personalkosten
sowie die weiterhin erheblichen Instandhaltungsaufwendungen bei. Ein durch das Hessi-
sche Ministerium flr Soziales und Integration genehmigter Sicherstellungszuschlag fur die
Notfallversorgung gelangt nicht zur Anwendung, da der Bescheid von den Krankenkassen
derzeit beklagt wird.

2.1.3 Investitionen

Im Geschaftsjahr 2015 wurden von der Muttergesellschaft Investitionen in Hohe von T€
340 vorgenommen. Dabei entfielen jeweils gerundet T€ 263 auf Einrichtungen und Aus-
stattungen und T€ 30 auf technische Anlagen. Im EDV-Bereich wurden Investitionen in
Hohe von rund T€ 47 vorgenommen.

Konzernweit beliefen sich die Investitionen auf T€ 421.
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2.1.4 Finanzierung

Die Finanzierung der Investitionen erfolgte durch die pauschale Forderung des Landes (8
9.3 KHG) und uber Kredite.

2.1.5 Vermogens-und Finanzlage

Der Anteil des Anlagevermdgens am Gesamtvermogen beldauft sich in der Muttergesell-
schaft auf 74,5% (Vorjahr 73,6%). Fir den Konzern betragt die Quote 73,17% (Vorjahr
72,2%).

Das im Eigentum der GmbH stehende Krankenhaus steht dabei zum 31.12.2015 mit ei-
nem Wert von T€ 17.693 (Vorjahr T€ 18.679) zu Buche.

Die Eigenkapitalausstattung der Muttergesellschaft belduft sich zum 31.12.2015 auf 6,30
Mio. € (Vorjahr 5,00 Mio. €) = 21,16% (Vorjahr 15,5%) des Bilanzvolumens. Das Eigenka-
pital im Konzern belauft sich auf 7,38 Mio. € (Vorjahr 6,07 Mio. €) = 23,88% (Vorjahr
18,2%).

Zum Bilanzstichtag ist das langfristig gebundene Konzernvermdgen (Anlagevermdgen) zu
100% durch Eigenmittel, Sonderposten sowie langfristige Rickstellungen und Darlehen
langfristig finanziert.

Der Kreistag hat in seiner Sitzung vom 3. April 2014 das Gesamtunternehmen ,Gesund-
heitsdienste" auf der Grundlage der Freistellungsentscheidung der EU-Kommission vom
20.12.2011 fur die Dauer von 10 Jahren mit Dienstleistungen von allgemeinem wirtschaft-
lichem Interesse betraut.

Liquiditat und Zahlungsbereitschaft waren im Berichtszeitraum gegeben. Zur weiteren Si-
cherung der Liquiditat wurde in den Haushaltsplan 2015 des Vogelsbergkreises ein Ver-
lustausgleich fur das Jahr 2013 eingestellt. Die Auszahlung in Hohe von T€ 2.000 erfolgte
im Juni 2015.

2.1.6 Ertragslage fur die Muttergesellschaft

Die Erlose aus Krankenhausleistungen (DRG-Falle einschliel3lich Ausgleiche) stiegen leis-
tungsbedingt um T€ 1.511 (= +6,78%). Die sonstigen betrieblichen Ertrage stiegen um T€
230. Im Jahr 2015 erhielt die Muttergesellschaft als Gewinnausschittung von der GUPA
Ertrage aus Beteiligungen in Hohe von T€ 357. Die Personalaufwendungen sanken um T€
9 (= -0,05%). Der Materialaufwand stieg um T€ 5 und blieb nahezu unverandert, die sons-
tigen betrieblichen Aufwendungen einschlie3lich Steuern stiegen um T€ 347 (= 14,8%).
Einschlie3lich der ergebniswirksamen Abschreibungen fiihrte diese Entwicklung zu einer
Ergebnisverbesserung gegenuber dem Vorjahr um T€ 1.925 und einem Jahresfehlbetrag
von T€ 697.

2.1.7 Personal- und Sozialbereich

Der Personalaufwand betrug beim Krankenhaus im Berichtsjahr T€ 17.751 (Vorjahr T€
17.760).

Konzernweit sind Personalaufwendungen in Héhe von T€ 23.070 (Vorjahr T€ 22.386) ent-
standen. In der Gesellschaft wurden im Berichtsjahr 383 (Vorjahr 370), in der KAD 122
(Vorjahr 111), bei AMANDUS 52 (Vorjahr 48) und in der GUPA 78 (Vorjahr 78) Personen
beschéftigt, so dass der Konzern insgesamt 635 (Vorjahr 607) Arbeitsplatze bietet.

Das Kreiskrankenhaus betreibt eine Krankenpflegeschule mit 60 Ausbildungsplatzen.
Ausbildungstrager sind zu gleichen Teilen die Krankenh&user Eichhof in Lauterbach und
das Kreiskrankenhaus in Alsfeld. Im Jahr 2015 wurden fir Lauterbach 33 Schulerinnen
und Schiler und fur Alsfeld 34 Schilerinnen und Schiler ausgebildet, so dass im Jahres-
durchschnitt 67 Ausbildungsplatze besetzt waren.
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Die Personal- und Sachkosten fiir die Krankenpflegeschule werden von beiden Kranken-
hausern entsprechend der jeweiligen Schulerzahl gemeinsam getragen.

2.1.11 Beurteilung der Entwicklung durch die Geschéaftsfihrung

Das Konzernbetriebsergebnis ist im Berichtsjahr deutlich weniger negativ (T€ -701) und
zwar mit rund T€ -1.054 im Teilbereich Krankenhaus ohne die Ertrdge aus Beteiligungen.
Ohne strukturelle Verdnderungen im Krankenhaus wird sich das Konzernbetriebsergebnis
nur noch langsamer verbessern.

Dabei ist die seit langem bestehende angespannte wirtschaftliche Situation des Kreis-
krankenhauses zu einem ganz erheblichen Teil den strukturellen Problemen der Klinik
geschuldet. Durch den politischen Willen zum Erhalt der Geburtshilfe entstehen laut eines
Gutachtens der Beratungsgesellschaft KREX dem Haus negative Deckungsbeitrdge in
Hohe von ca. T€ 750. In der HNO-Abteilung entstiinde ein negativer Deckungsbeitrag in
der Hohe von ca. T€ 100. Der Status eines ,Notfallkrankenhauses" bedeutet zwar in ho-
hem MalRe Bestandsschutz, belastet aber das wirtschaftliche Ergebnis durch die hohen
Fixkosten und eine Unterfinanzierung der Leistungen.

Die positive Entwicklung der Klinik findet auch im Jahresergebnis ihren Nieder-
schlag. Das Haus hat durch die Besetzung der Chefarzte insbesondere in bettenfiih-
renden Fachdisziplinen ein grof3eres Vertrauen bei Einweisern und Patienten. Die
Mehrleistungen konnten mit annéhrend gleichem Personalstand erarbeitet werde.
Die Qualitat in der Leistungserbringung sowie der Ruf des Hauses konntet deutlich
verbessert werden.

Neben der kontinuierlichen Verbesserung der innerbetrieblichen Strukturen und Ablaufe
ist es vor allem erforderlich, die strukturellen Defizite zu beheben. Hierzu gehoéren der Ab-
bau der Investitionsstaus in Medizingerate und EDV-Technik sowie die Entwicklung eines
medizinischen Leistungsangebots, welches positive Deckungsbeitrage erwirtschaftet. Um
das zu realisieren, mussen ggf. auch Leistungen eingestellt werden.

Der Verlust des Jahres 2015 wird zum Grof3teil vom Trager ausgeglichen. Fir 2016 erwar-
tet die Geschéftsfihrung einen Verlust in Hohe von ca. EUR 500.000,00.

3. Chancen und Risiken der kinftigen Entwicklung
3.1 Chancen der kinftigen Entwicklung

Das Kreiskrankenhaus ist im Krankenhausplan des Landes Hessen als Standort fur die
Notfallversorgung enthalten. Dadurch ist dokumentiert, dass das Krankenhaus durch die
Lage der Klinik in einem dinn besiedelten Raum fir die Notfallversorgung der Bevolke-
rung unverzichtbar ist.

Dem Versorgungsauftrag und -umfang entsprechend ist das Krankenhaus ,gut aufge-
stellt". Die medizinischen Abteilungen bieten ein breites Leistungsspektrum an, das von
der Bevolkerung auch nachgefragt wird.

Darliber hinaus prasentiert sich das Kreiskrankenhaus als Anbieter umfassender Dienst-
leistungen. Durch ambulante Sprechstunden, dem Medizinischen Versorgungszentrum
Alsfeld, der Sozialstation sowie dem Engagement im Palliativen Netzwerk Waldhessen ist
das Krankenhaus weit Uber die eigentliche stationédre Versorgung als Krankenhaus der
Grund- und Regelversorgung engagiert.

Ziele der nachsten Jahre sind: Den positiven Trend der letzten Jahre fortfihren, Optimie-
rungspotentiale erkennen und realisieren, den Investitionsstau reduzieren, effiziente Pro-
zesse etablieren, durch Ausbau der medizinischen und pflegerischen Qualitat den Ruf der
Klinik steigern sowie durch eine Reduzierung der strukturellen Defizite und Ausbau der
Leistungen mit positivem Deckungsbeitrag das Jahresergebnis weiterhin verbessern.
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Das Sozialministerium hat eine Forderung der dringend notwendigen baulichen Sanierung
in Hohe von 13 Mio. € zugesagt. Dabei handelt sich es jedoch teilweise um ein Darlehen,
welches zu 1/3 zurtickbezahlt werden muss. Die Tilgung und Zinszahlungen tbernimmt in
den ersten 10 Jahren das Land Hessen. Zur Finanzierung der Gesamtkosten in Hohe von
ca. 29 Mio. € werden mindestens weitere 12 Mio. € vom Landkreis und 1,6 Mio. € aus
KIP-Mitteln bereitgestellt.

Das bereits seit einigen Jahren aufgebaute Qualititsmanagementsystem nach DIN EN
ISO wurde im April 2015 re-zertifiziert und tragt zu einer kontinuierlichen Verbesserung
der Strukturen und Abl&dufe sowie einer starkeren Kundenorientierung bei.

Zur Unterstutzung der hausarztlichen Struktur im Vogelsbergkreis besteht ein Weiterbil-
dungsverbund und kontinuierlich werden Arzte im Fachbereich Allgemeinmedizin weiter-
gebildet.

3.2 Risiken der kunftigen Entwicklung

In der Gesellschaft bestehen organisatorische Regelungen und MalRnahmen, damit den
Fortbestand des Krankenhauses gefahrdende und sonstige wesentliche Risiken der kinf-
tigen Entwicklung friih erkannt werden. Nach den vorliegenden Informationen aus diesem
System ist Uber folgende Risiken zu berichten:

3.2.1 Bestandsgefahrdende Risiken

Die weiterhin offene Frage der gesellschaftsrechtlichen Verflechtung und zukinftigen Aus-
richtung birgt Risiken hinsichtlich des Vertrauens der Einweiser, der Patienten und der
Belegschaft und kénnte sich negativ auf die Entwicklung des Hauses auswirken. Das aku-
te bestandsgeféahrdende Risiko der unzureichenden Finanz- und Vermodgenslage ist durch
den Verlustausgleich des Vogelsbergkreises und neue Kreditvertrage zunachst behoben,
besteht jedoch so lange weiter, bis der Konzern ein positives Ergebnis erwirtschaftet. Die
Liquiditat ist nur durch eine auf vier Jahre befristete Blrgschaft gesichert, die in 2018 ab-
lauft.

3.2.2 Sonstige Risiken mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage

Die kiinftige Betrachtung steht in engem Zusammenhang mit der weiteren Entwicklung der
Gesundheitspolitik. Davon ist die Ertragslage des Krankenhauses entscheidend abhangig.
Die kommenden Jahre werden zuséatzliche Belastungen im Personalkostenbereich brin-
gen, weil aufgrund steigender Nachfrage nach qualifiziertem Personal auch der ,Preis",
das Lohnkostenniveau, ansteigen wird.

Die gesetzgeberischen Aktivitdten haben bereits zu einer tiefgreifenden Umstrukturierung
im Gesundheitswesen und insbesondere auch im Krankenhauswesen gefiihrt. Ein Risiko
fur das Krankenhaus entsteht, wenn die vom Krankenhaus nicht oder nicht hinreichend zu
beeinflussenden maRgeblichen Parameter sich weiterhin zu Ungunsten der Klinik entwi-
ckeln. Beispielhaft seien hier die fehlende Koppelung der Preise an die allgemeine Kos-
tensteigerung einschlie3lich der vollen Tarifsteigerungen, Abschlage zur Sanierung der
Krankenkassen sowie die Entgeltsystematik bei Mehr- und Minderleistungen auf Landes-
und Einrichtungsebene genannt. Leidtragender dieser Politik sind aktuell in der Regel
Krankenh&user in der Gré3enordnung, zu denen die Klinik in Alsfeld gehort.

Nicht zu unterschéatzen ist die prekare Situation auf dem Arbeitsmarkt fur qualifizierte
Fachkrafte. Im arztlichen Bereich wird es zunehmend schwierig, geeignetes Personal zu
finden. Oberarzt- und Assistenzarztstellen bleiben immer haufiger und langer unbesetzt.
Zur Uberbriickung dieser Vakanzen missen Konsiliararzte (Freiberufler) beschaftigt wer-
den, deren Kosten etwa doppelt so hoch wie bei angestellten Arztinnen und Arzten sind.
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In den anderen Berufsgruppen zeichnet sich fur die kommenden Jahre ein dhnliches Bild
ab. Die wirtschaftliche Situation des Kreiskrankenhauses, auf die kommenden Jahre ge-
sehen, bleibt also problematisch. Keine Klinik wird auf Dauer ,noch alles selber machen"
konnen. Wenn es aber zu Spezialisierungen und Schwerpunktbildungen kommt, missen
diese der Bevolkerung in der gesamten Region dienlich sein; denn ein ausgewogenes
Angebot gut ausgestatteter und medizinisch-/pflegerisch auf hohem Niveau arbeitender
Krankenhauser ist unerlasslich. Die Zusammenarbeit mit einem oder mehreren anderen
Krankenhausern, ggf. auch in Form von gelebten Kooperationen oder betriebener Gesell-
schaften, ist ein Weg, der beschritten werden kann.

Ein zwar nicht bestandsgefahrdendes, aber doch nicht zu unterschatzendes Risiko ist in
der Bestrebung zu sehen, bestimmte medizinische Leistungen nur noch dann zuzulassen,
wenn diese in einer bestimmten Menge erbracht werden. Das kann zwar bei bestimmten
Behandlungen insbesondere aus Qualitatsgesichtspunkten sinnvoll sein, fihrt aber viel-
fach auch zu einer Aushohlung des Leistungsgeschehens in kleineren und mittleren Kran-
kenh&dusern, z. B. mit der Folge, dass es noch schwieriger wirde, qualifizierte Krafte, ins-
besondere Arztinnen und Arzte, fur diese Kliniken zu finden.

4. Vorgange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéftsjahres

Die im Jahr 2015 erreichte Belegungssteigerung setzte sich auch in den ersten Monaten
des Jahres 2016 fort.

Das Krankenhaus wurde durch nach DIN EN ISO erfolgreich re-zertifiziert. Ebenso waren
die Re-Zertifizierung ,Teilnahme am Traumanetzwerk" bzw. die erstmalige Zertifizierung
,schmerzfreies Krankenhaus" erfolgreich.

Das Krankenhaus hat die Férderung von Mitteln aus dem Kommunalen Investitionspro-
gramm (KIP) tUber den Trager in Hohe von 1,9 Mio. € fir Medizingerate und 1,6 Mio. € fir
bauliche Sanierungen beantragt.

5. Voraussichtliche Entwicklung

Das DRG-System hat sich etabliert und bietet den Kliniken sowohl Chancen als auch Risi-
ken. In der jahrlichen Neubewertung der Bewertungsrelationen ist bereits seit Jahren ein
Trend zu beobachten, dass Falle der Grund- und Regelversorgung abgewertet und hoch-
spezialisierte Behandlungen aufgewertet werden. Dies stellt fir das Kreiskrankenhaus
eine zusatzliche Belastung dar, da sich bei gleicher Patientenstruktur die Einnahmen re-
duzieren und auf der anderen Seite die kostenintensive Notfallversorgung nicht adaquat
abgebildet ist und vergutet wird.

Die bauliche Zielplanung wurde Uberarbeitet. Das Kreiskrankenhaus hat einen erheblichen
baulichen und technischen Investitionsbedarf, den es nicht aus Eigenmitteln bestreiten
kann. FUr die weitere Entwicklung ist es von entscheidender Bedeutung, dass dieser In-
vestitionsstau behoben wird und Mittel im Rahmen der Einzelférderung des Landes sowie
durch den Trager bereitgestellt werden.
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Kreiskrankenhaus Alsfeld
Dienstleistung GmbH (KAD)

Schwabenrdder Str. 81, 36304 Alsfeld

Tel.: 06631 /98-0 - Fax: 06631 /98-1118
E-Mail: info@kreiskrankenhaus-alsfeld.de
Internet: www.kreiskrankenhaus-alsfeld.de
Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von Dienstleistungen gegeniber Kran-
kenhdusern und solchen Einrichtungen o6ffentlichrechtlicher und privatrechtlicher Art, die
sich insbesondere mit dem Gesundheitswesen, der Wohlfahrtspflege und dem Bildungs-
wesen befassen.

Diese Dienstleistungen betreffen insbesondere Verpflegungs- und Reinigungsdienste,
hauswirtschaftliche und technische Dienste, Verwaltungs- und Liegenschaftsverwaltungs-
dienste sowie zentrale Hausdienste und alle artverwandten Nebendienste.

Der 6ffentliche Zweck des Unternehmens

Dienstleistungen fur Einrichtungen des Gesundheitswesens, Deckung des Eigenbedarfes
des Kreiskrankenhauses

Beteiligungsverhéltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 2000

Anteile in %: 51 % mittelbare Beteiligung Uber die Kreiskrankenhaus des Vogels-
bergkreises Alsfeld GmbH

Organe des Unternehmens
Geschéftsfuhrung: Hans-Werner Miller, Dipl.-Verwaltungswirt

Auf die Angabe der Geschaftsfihrerbeziige wird unter Verweis auf die Vorschrift des § 286
Abs. 4 HGB verzichtet.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Grindungsdatum: 2000

Gesellschaftsvertrag: 19.12.2000, geanderte Fassung vom 29.08.2007
Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, HRB 5363

Stammkapital: 25.000 €

Beteiligungen: keine

Gesellschatfter: 1. Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises in Alsfeld

GmbH, zu 51% = 12.750 €
2. Gies Dienstleistungen GmbH, zu 49% = 12.250 €
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Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter: 121,75 (Vorjahr 111,25)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahresuberschuss 23.684,05 €
Kreditaufnahmen: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den

Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die

Haushaltswirtschaft: Es entsteht eine mittelbare Wirkung
indem die KKH GmbH mit rd. 12T€
an dem Gewinn partizipiert, der das
Defizit des Krankenhauses in glei-
cher HOhe senkt.

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Der 6ffentliche Zweck dieses Tochterunternehmens liegt in der Beschaffung und Sicherung
des Eigenbedarfes. Dieses Unternehmensziel wird nachhaltig gewahrleistet. Die Gesell-
schaft ist zu Uber 70 % mit Leistungen an den ,Konzern® Kreiskrankenhaus ausgelastet.

Diese Betatigung erwirtschaftet zugleich einen Deckungsbeitrag zu den Kosten des Kran-
kenhausbetriebes von rund 12 TEUR.

Nach § 121 Abs. 8 HGO ist ein solches Betriebsergebnis ausdrtcklich durch den Gesetz-
geber gewtlinscht.
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Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA

A, Anlagevermbgen

Immaterielle Vermégensgegenstande

1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und &hnliche

Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen

Rechten und Werten

Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlielilich der Bauten auf fremden

Grundsticken

2. Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung

B. Umlaufvermégen

M.

Vorrédte

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen verbundene

Unternehmen

Forderungen gegenitber dem Gesellschafter

3.
4, Sonstige Verm&gensgegenstande

Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben

bei Kreditinstitfuten und Schecks

31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR

— 50100 87800
501,00 876,00

130.128,00 134,998,00
65.629.00 85.336,00
195.757.00 220.334,00

............ 196.258,00 _........221.210.00

43.539,46 39.488.57
43.539,46 39.488,57

27.668,66 20.707,87
15.598,26 15.410,32
412.508,12 363.217,05°
6.758.76 591544
462.531,80 . 405.250,68

53.446,11 62.561.27

....298:817.37 ..........507.300.52

755.775,37 728.510,52
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Eigenkapital

I
1.

.

Gezeichnetes Kapital
Gewinnvortrag
Jahrestberschuss

Riickstellungen

1.
2.

Steuerriickstellungen
Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
2. Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschaftern

1.

3.

Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2015
EUR

PASSIVA

31.12.2014
EUR

25.000,00
220.762,09
23.684.05

25.000,00
196.686,82
24.075,27

3.891,00

36.963.46
cerrerenen A0:854.48

19.558,37

244.876,85

180.939,75
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0,00

30.526.57

30.526,57

51.075,70
239.127,07

162.019.09

728.510,52
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Gewinn- und Verlustrechnung:

10.
11,

Kreiskrankenhaus Alsfeld Dienstleistung GmbH (KAD GmbH), Alsfeld

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaftsjahr 2015

Umsatzerldse
Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fur bezogene Waren

b) Aufwendungen filr bezogene
Leistungen

Personalaufwand

a) Ldéhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und far
Unterstittzung

Abschreibungen

a} auf Vermdgensgegenstdnde des
Umlaufvermbdgens, soweit diese die in
der Kapitalgesellschaft Gblichen
Abschreibungen lberschreiten

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewbhnlichen
Geschiftstatigkeit

Steuern vom Einkemmen und vom Ertrag
Jahresiiberschuss

2015 2014

EUR EUR
3.225.791,50 2.992.310,63
17.674,02 11.478,30
3.243.485,52 3.003.788,93
-592.361 48 -596.953,69
-122.604 25 -132.454 74
-714.965,73 -729.408,43
-1.940.933,53 -1.750.035,17
-379.819.35 -345 972,15
-2.320,752,88 -2.096.007,32
-35.374.50 - -36.804,16
' -35.374,50 -36.804,16
-137.627.11 -104.698.78
v S4LARID L 36,870.24
24,00 11,00
0,00 -2.181,00
||<no<2ﬂlQ-0n R, .......’.'.2.-.1.?.@;.':.’.@
....34.769.30 ... 3470024
-11.085.25 -10.624 97
— 2368405 24.07527
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Auszug aus dem Lagebericht
1. Berichterstattung nach 8§ 289 Abs. 1 HGB Geschéftsentwicklung
1.1 Darstellung des Geschéftsverlaufs

Die Gesellschaft ist als Serviceunternehmen zur Erbringung sogenannter Hotelleistungen
fur das Krankenhaus- und Gesundheitswesen einzuordnen. Sie sieht sich deshalb als Tell
des Hotel- und Gaststattengewerbes in der Stadt Alsfeld und der angrenzenden Region.

Die Gesellschaft erbringt an der Adresse Schwabenrdder Str. 81 in Alsfeld gegentiber dem
Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises in Alsfeld GmbH und seiner Tochter-
gesellschaften Amandus Pflege- und Dienstleistungsgesellschaft mbH und Gesundheits-
und Pflegezentrum Alsfeld gGmbH u.a. folgende Dienstleistungen:

Reinigungsleistungen,

Hauswirtschaftliche Leistungen wie die Haus- und Bettenreinigung, Hol- und Bring-
dienste und Stationsdienste,

Pforten, Telefon- und Archivdienste,

Betreuung und Weiterentwicklung der elektronischen Datenverarbeitung,
Patientenverpflegung,

Leistungen der Haustechnik,

Bewirtschaftung des Parkplatzes und der Au3enanlage des Krankenhauses und
Leistungen eines medizinischen Schreibdienstes

sowie alle Verwaltungsdienstleistungen.

VVVVVVY VYV

Dartber hinaus werden Erlose durch Catering bei privaten und geschéftlichen Veran-
staltungen, "Essen auf Radern", aus dem Krankenhausrestaurantbetrieb sowie durch ex-
terne Reinigungs- und Schreibauftrage erzielt.

Personalkostensteigerungen sind vor allem daraus begrindet, dass die Gesellschaft in seinen
Geschéaftsbereichen Personal ersetzt, welches bisher durch die Muttergesellschaft (iberlassen
wurde und durch die Steigerung der Léhne um 3% ab 1. Januar 2015. Bei sparsamer und kos-
tenbewusster Wirtschaftsfihrung konnte im Geschéaftsjahr 2015 ein Jahresiiberschuss vor Steu-
ern in Hohe von € 23.684,05 erzielt werden.

Wir beurteilen die gegenwartige Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage als zur Auf-
rechterhaltung und Ausweitung des Geschaftsbetriebes ausreichend.

1.3 Hinweise auf die Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung

a) Chancen

Die wirtschaftliche Entwicklung der Muttergesellschaft muss diese veranlassen, lhre Dienst-
leistung dahingehend zu Uberprifen, ob Tatigkeiten auch von weniger. qualifiziertem kos-
tenglinstigerem Personal erbracht werden konnen. Hier besteht die Chance fiur die KAD
GmbH weitere Arbeitsfelder zu erschlie3en.

Durch die Beteiligung eines Dienstleistungsunternehmens (Fa. Gies Dienstleistung GmbH,
Stadtallendorf) an der Gesellschaft wird die Entwicklung der KAD GmbH weiter am Markt-
geschehen ausgerichtet und Rationalisierungsreserven erschlossen.

b) Bestandsgefahrdende Risiken

Bestandsgefahrdende Risiken fir die Gesellschaft liegen in der wirtschaftlichen Situation
der Muttergesellschaft und den daraus abzuleitenden Mafinahmen zur Herstellung ihrer
Wirtschaftlichkeit.
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C) Sonstige Risiken mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage

Risiken fur die kinftige Entwicklung sehen wir weiterhin, wenn auch im Zweck der Gesell-
schaft begriindet, vor allem in der Tatsache, dass seit dem Kalenderjahr 2007 konstant
Uber 70 % unserer Leistungen gegenuber der Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises in
Alsfeld GmbH und seinen Tochtergesellschaften der Amandus Pflege- und Dienstleistungs-
gesellschaft mbH und der Gesundheits- und Pflegezentrum Alsfeld gGmbH erbracht wer-
den.

Die Entwicklung der KAD ist folglich unmittelbar mit der Entwicklung des Mutterunterneh-
mens und ihrer Tochtergesellschaften bzw. der Bereitschaft derselben verknipft, die Leis-
tungen der KAD in ausreichendem Umfang nachzufragen.

Zur Vermeidung von Betriebsverlusten wurden im Geschéftsjahr 2015 Preisanpassungen
vorgenommen, die zu einem positiven Betriebsergebnis und somit einer angemessenen
Eigenkapitalverzinsung fiihrten.

2. Nachtragsbericht gemal § 289 Abs. 2 Ziff. 1 HGB:

Vorgange von besonderer Bedeutung sind nach dem Schluss des Geschaftsjahres nicht
eingetreten oder bekannt geworden.

3. Prognosebericht (8 289 Abs. 2 Ziff. 2 HGB):

Wir gehen davon aus, dass sich die Erlése im Kalenderjahr 2016 nicht wesentlich andern
werden. Die Aussage des neuen Geschaftsfiihrers der Muttergesellschaft, die Kiiche am
bisherigen Standort weiter betreiben zu lassen, revidiert die Aussage im letzten Prognose-
bericht. In den nachsten beiden Wirtschaftsjahren wird mit &hnlichen Ergebnissen wie in
2015 gerechnet.

4. Zweigniederlassungen (8 289 Abs. 2 Ziff. 4):
Die Gesellschaft unterhalt keine Zweigniederlassungen.
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AMANDUS Pflege- und Dienstleistungs-
gesellschaft mbH

Schwabenrdder Str. 81, 36304 Alsfeld
Tel.: 06631 / 98-0 - Fax: 06631/ 98-1118

E-Mail: info@kreiskrankenhaus-alsfeld.de
Internet: www.kreiskrankenhaus-alsfeld.de
Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Erbringung von:

1. Ambulanten Pflegeleistungen im Sinne des SGB V und SGB Xl

2. Dienstleistungen, im Interesse der sozialen und gesundheitlichen Versorgung der
Bevdlkerung; hierzu gehoéren insbesondere Essen auf Radern, Hauswirtschafts-
dienste, beratende Angebote, Transportleistungen, Dienstleistungen aller Art ggu.
Krankenhausern, Alten- und Pflegeheimen, Arztpraxen und -zentren, Jugend- und
Wohlfahrtseinrichtungen

3. Dienstleistungen, die Uber den Bereich der sozialen und gesundheitlichen Versor-
gung der Bevolkerung (Punkt 2) hinausgehen, gegenuber Einrichtungen des Vo-
gelsbergkreises und solchen, an denen der Vogelsbergkreis oder eine Stadt oder
Gemeinde des Vogelsbergkreises beteiligt ist.

Der o6ffentliche Zweck des Unternehmens

Dienstleistungen fur Einrichtungen des Gesundheitswesens, Deckung des Eigenbedarfes
des Kreiskrankenhauses

Beteiligungsverhéltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 2001

Anteile in %: 100% mittelbare Beteiligung Uber der Kreiskrankenhaus des Vogels-
bergkreises Alsfeld GmbH

Organe des Unternehmens

Geschéftsfuhrung: Bodo Assmus (bis 31.12.2015)
Sassan Pur (ab 01.01.2016)

Auf die Angabe der Geschéftsflhrerbeziige wird unter Verweis auf die Vorschrift des § 286
Abs. 4 HGB verzichtet.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Grindungsdatum: 2001

Gesellschaftsvertrag: 04.12.2001

Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, HRB 5399
Stammkapital: 25.000 €
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Beteiligungen: keine
Gesellschatfter: Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises Alsfeld GmbH
(100%)

Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl Mitarbeiter. 52,25 (Vorjahr 48,25)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahresiuiberschuss 14.445,36 €
Kreditaufnahmen: keine

VVom Vogelsbergkreis gewahrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den

Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die

Haushaltswirtschaft: haushaltsentlastend in Hohe des
erwirtschafteten Uberschusses von
14.445,36 €

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Tatigkeitsfelder der AMANDUS GmbH reduzieren sich derzeit auf physiotherapeuti-
sche Leistungen und auf stationare Kurzzeitpflege.

Beide Bereiche sind bedarfsgerecht gestaltet und werden mit einem positiven Geschéfts-
ergebnis abgeschlossen.

Die Anforderungen des § 121 Abs. 8 HGO werden erfUllt.
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Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA

A, Anlagevermogen
. Immaterielle Vermdgensgegenstande

1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

Il.  Sachanlagen

1. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéfisausstattung

—_— M

B. Umlaufvermigen
l.  Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Il.  Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen den Gesellschafter
3. Sonstige Vermogensgegenstédnde

ll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten
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21.141,00

31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
167,00 — 667.00

167,00 667,00

18.980,00

21.141.00 18.980.00

151,56

142.891,10
45,088,86

8.843 92

-.21.308,00 .

..19.647.00

132,65

151,56 132,65
107.983,92

40,045,90

4.043.26

196.823,88 152.073,08
74.688,25 113.530,25

e 20188388 L 265.735.98
0.00 120,00

292.971,69 285.502.98
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PASSIVA
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital 25,000,00 25,000,00
Il. Kapitalriicklage 5.000,00 5.000,00
I, Gewinnvortrag 48.299,83 27.568,48
IV, Jahresliberschuss 14.445 36 20.731.35
= 22:745.19 ... 78.299.83
Riickstellungen
1. Steuerrlickstellungen 0,00 7.550,79
2. Sonstige Ruckstellungen 73.402.45 64.572.99
0340245 72123.78
Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.895,72 15.110,61
2. Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen
Unternehmen 64.419,73 64.305,11
3. Verbindlichkeiten gegentiber dem Gesellschafter 53.472 67 49.091,40

4. Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten

6.03593

6.349,37

128,824,092 ... 134.896,49

0.00 222 88

292,971,69 285.502 98
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Gewinn- und Verlustrechnung:

8.

9.

AMANDUS Fflege- und Dienstleistungsaesellschaft mbH, Alsfeld
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaftsjahr 2015

Umsatzerltse
Sonstige betriebliche Errage

Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und .
Betriebsstoffe und fir bezagene Waren

by Aufwendungen fir bezogene
Lelstungen

Personalaufwand

a) Lshne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
far Alfersversorgung und fir
Unterstiitzung

Abschreibungen

a) aufimmaterielle
Vermégensgegenstande des
Anlagevermiégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Senstige Zinsen und &hnliche Ertrage

Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstatigkeit

Steuern vom Einkemmen und vom Ertrag

10. Jahresiiberschuss

2015 2014

EUR EUR
1.571.594,17 1.506.528,20
14.587 61 8.831,30
1.586,181,78 1.515.459,50
-8.995,18 -11.169,94
-471,088,44 -453,585,36
-480.083,62 -464.755,30
-764.532,84 -717.754,95
-152.337,03 -131,225 74
-916.869,87 -848.980,69
-4,888,89 -4,508 B2
: -4.888,89 -4.508,82
-167.525,21 -162.965,12
et BBIA2 L 34248.50
6.28 18,23
LB28 L 1828
... 16.82047 .. 2426780
-2.375,11 -13536,45
14,445 36 20.731,35
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Auszug aus dem Lagebericht

1. Berichterstattung nach 8§ 289 Abs. 1 HGB Geschéaftsentwicklung
1.1 Darstellung des Geschéaftsverlaufs

Laut Gesellschaftsvertrag kann die Gesellschaft ambulante Pflegeleistungeni. S. d. SGB V
und SGB Xl sowie Dienstleistungen, die der sozialen und gesundheitlichen Versorgung der
Bevolkerung dienlich sind, gegeniiber Krankenhausern, Alten- und Pflegeheimen, Arztpra-
xen, Jugend- und Wohlfahrtseinrichtungen und artverwandten Einrichtungen erbringen.
Darlber hinaus gehende Dienstleistungen gegenlber Einrichtungen des Vogelsbergkreises
sowie deren Gemeinden sind ebenfalls moglich.

Die Kurzzeitpflegestation als Betriebsteil von Amandus ist ein strategisches Instrument, das
es dem Krankenhaus ermdglicht, Patienten unmittelbar nach Abschluss der stationaren
Behandlungsbedurftigkeit zu entlassen und Patienten mit weiterem Betreuungsbedarf eine
geeignete Pflegeeinrichtung (Kurzzeitpflege) anzubieten.

Das Ziel einer Mindestbelegung von 85% wurde auch fur das Jahr 2015 erreicht und lag fur
das Gesamtjahr bei knapp 91,2%. Mit dieser Belegung wurde an das Vorjahresergebnis
angeknupft. Eine weitere Steigerung der Belegung ist als reine Kurzzeitpflegeeinrichtung
nur sehr schwer zu realisieren. Die Gesamtpflegetage fur den Zeitraum 2015 betrugen
6.817 Pflegetage. Fur die Wirtschaftlichkeit ist nicht nur die Belegung ausschlaggebend
sondern auch die Verteilung innerhalb der Pflegestufen. Das Ergebnis ist in erster Linie auf
die konsequente Umsetzung des Entlassungsmanagements und einer flexiblen Bettenbele-
gung zurlckzufuihren. Der Bekanntheitsgrad und die Akzeptanz in der ndheren Umgebung
tragen ebenfalls zu dieser Entwicklung bei. Die Auslastung der Tagespflege liegt bei 697
Pflegetagen. Damit liegt die Auslastung unter der des Vorjahres. Fehlende raumliche Alter-
nativen sind ein Grund, dass die Tagespflege nicht ausgebaut werden kann. Hinzu kommt,
dass die Kostentrager nicht bereit sind, die Platzanzahl von 3 integrierten Tagespflegebet-
ten zu erhéhen.

Den gesetzlichen Méglichkeiten nach dem Pflegestarkungsgesetz | wurde Rechnung getra-
gen und ab dem 01.05.2015 sowohl fir die Kurzzeit- als auch Tagespflege Leistungen nach
§ 87b SGB Xl angeboten. Dadurch konnte ein Teil der Personalkosten refinanziert werden.

Zum 01.09.2015 wurden die Pflegesatze einschlieRlich Unterkunft/Verpflegung um 5,50%
pauschal angehoben, fur die Tagespflege zum 01.07.2015.

Fir das Jahr 2015 konnte somit eine Kostendeckung der Kurzzeitpflege erreicht werden.
Im Weiteren besteht von der Amandus Pflege- und Dienstleistungsgesellschaft ein Dienst-
leistungsvertrag mit dem Krankenhaus zum Betreiben eines Ambulanten OP-Zentrums.

Die vor vier Jahren erfolgte Auslagerung der Physikalischen Therapie der Kreiskran-
kenhaus des Vogelsbergkreises in Alsfeld GmbH in die Amandus Pflege- und Dienst-
leistungsgesellschaft hat sich bewéhrt. Mit diesem Schritt wurde die Praxis in die Lage ver-
setzt, flexibler auf die Bedurfnisse des Marktes einzugehen, eigenes Personal einzustellen
und mit den Krankenkassen entsprechend den Landesvereinbarungen ohne Abschlag ab-
zurechnen.

Fur die bei stationdren Patienten erforderlichen physiotherapeutischen Leistungen wurde
mit dem Krankenhaus ein Dienstleistungsvertrag abgeschlossen.

Das Aktivzentrum hat sich ebenfalls ausgeweitet und bietet neben eigenen Préaventionskur-
sen auch Kurse zur betrieblichen Gesundheitsforderung in verschiedenen Alsfelder Firmen
an. Mit dem TV-Alsfeld wurde einen Kooperationsvertrag fir Reha-Sportkurse abgeschlos-
sen.

Das Geschaftsergebnis schlie3t mit einem Gewinn in Héhe von € 14.445,36 ab (Vorjahr:
Gewinn von € 20.731,35).
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1.2 Darstellung der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft
a) Vermogenslage
Der Anteil des Anlagevermodgens am Gesamtvermogen belauft sich auf 7,27 %.

Die Eigenkapitalausstattung belauft sich zum 31.12.2015 auf € 92.745,19. Die Eigenkapi-
talquote betragt 31,66 %.

Das Anlagevermdgen ist in vollem Umfang durch Eigenkapital finanziert.

b) Finanzlage

Die Gesellschaft verfligt Uber eine ausreichende Liquiditat. Die Eigenkapitalausstattung ist
angemessen.

1.3 Hinweise auf die Risiken der kiunftigen Entwicklung
a) Bestandsgefahrdende Risiken

Ein bestandsgefahrdendes Risiko wird aufgrund der seit einigen Geschaftsjahren zu be-
obachtenden Konsolidierung des Unternehmens zurzeit nicht gesehen.

b) Sonstige Risiken mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage

Risiken fur die kinftige Entwicklung sind vor allem in der geringen Gro3e der Kurzzeitpflege
sowie der Abhangigkeit der Gesellschaft vom Krankenhaus zu sehen. Durch die Hinzu-
nahme der Physiotherapiepraxis wird sich die Vermdgens- Finanz-und Ertragslage weiter
stabilisieren. Fur 2016 und 2017 wird wieder mit positiven Jahresergebnissen gerechnet.

1.4  Hinweise auf die Chancen der kiinftigen Entwicklung

Der Betrieb einer Pflegeeinrichtung ist insbesondere aufgrund der demografischen Entwick-
lung unserer Gesellschaft zukunftsfahig. Die Einrichtung fugt sich auch gut in die strategi-
schen Uberlegungen eines Krankenhauses ein.

Es kommt sehr haufig zu Entlassungen aus dem Krankenhaus mit direkter Einweisung in
die Kurzzeitpflege. Das wird von den Betroffenen und deren Angehdrigen positiv vermerkt,
wodurch auch die Akzeptanz des Krankenhauses gesteigert wird. Nur die Synergieeffekte
zwischen Mutter- und Tochtergesellschaft ermdglichen es berhaupt, eine so kleine Kurz-
zeitpflegeeinrichtung zu betreiben. Um auch zuklnftig ein solches Angebot wirtschaftlich
vorhalten zu kénnen, ist es erforderlich die Pflegeeinrichtung konzeptionell weiterzuentwi-
ckeln und auch mittelfristig zu erweitern.

Mit der Inbetriebnahme einer eigenstdndigen Praxis flr Physiotherapie baute die Ge-
sellschaft einen weiteren Betriebszweig auf. In dieser Praxis werden zum einen ambulante
Patienten versorgt und zum anderen per Dienstleistungsvertrag auch die physikalischen
Leistungen fur die stationdren Patienten des Krankenhauses erbracht. Die Anfangsverluste
des Griundungsjahres sind zwischenzeitlich ausgeglichen und dieser Betriebszweig entwi-
ckelt sich positiv.
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Gesundheit- und Pflegezentrum
Alsfeld gemeinnitzige gGmbH (GuPA)

Schwabenrdder Str. 81, 36304 Alsfeld

Tel.: 06631 /98-0 - Fax: 06631 /98-1118
E-Mail: info@kreiskrankenhaus-alsfeld.de
Internet: www.kreiskrankenhaus-alsfeld.de
Unternehmenszweck

Die Foérderung gemeinnttziger und mildtatiger Zwecke, insbesondere die Foérderung des
offentlichen Gesundheitswesens im Rahmen einer moglichst optimalen ambulanten Ver-
sorgung der Bevdlkerung.

Der Gesellschaftszweck wird insbesondere verwirklicht durch den Betrieb Medizinischer
Versorgungszentren, durch die Pflege, die Betreuung und Aufnahme von hilfsbedurftigen
Personen im Sinne der 88 53, 66 AO sowie durch Kooperationen mit anderen Einrichtun-
gen und/oder Personen im Gesundheitswesen, soweit diese ebenfalls diesen Satzungs-
zweck verfolgen.

Der 6ffentliche Zweck des Unternehmens

Dienstleistungen fur Einrichtungen des Gesundheitswesens, Deckung des Eigenbedarfes
des Kreiskrankenhauses

Beteiligungsverhéltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 2011

Anteile in %: 100% mittelbare Beteiligung Uber die Kreiskrankenhaus des Vogels-
bergkreises Alsfeld GmbH

Organe des Unternehmens

Geschéftsfuhrung: Bodo Assmus (bis 31.12.2015)
Sassan Pur (ab 01.01.2016)

Auf die Angabe der Geschéftsflhrerbeziige wird unter Verweis auf die Vorschrift des § 286
Abs. 4 HGB verzichtet.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: gGmbH

Grundungsdatum: 2011

Gesellschaftsvertrag: 29.09.2011

Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, HRB 7618

Stammkapital: 25.000 €

Beteiligungen: keine

Gesellschafter: Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises Alsfeld GmbH
(100%)
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Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl Mitarbeiter: 49,66 (Vorjahr 46,25)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahresuberschuss 326.844,16 €
Kreditaufnahmen: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den

Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die

Haushaltswirtschaft: Die Tochtergesellschaft GUPA
leistet mit ihrem Jahresiuberschuss
in Hohe von rd. 327 T€ einen deut-
lichen Beitrag zur Defizitsenkung
des Kreiskrankenhauses

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Durch die Integration der Sozialstation wird der offentliche Bedarf an hauslicher Pflege im
Geschéftsgebiet der GuPA erfiillt.

Das Vorhalten qualifizierter arztlicher Versorgungsangebote in den Fachrichtungen Innere
Medizin/Onkologie und Chirurgie stellt einen wichtigen Baustein zur regionalen Kran-
kenversorgung dar.

Der Unternehmensbereich arbeitet erfolgreich mit anerkannt guten Ergebnissen.
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Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA
A. Anlagevermégen
I.  Immaterielle Vermégensgegenstande
Il.  Sachanlagen
1. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschidftsausstattung
B. Umlaufvermégen

|.  Forderungen und sonstige
Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen

3. Forderungen gegen den Gesellschafter

4. Sonstige Vermégensgegenstédnde

Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten
A. Eigenkapital
. Gezeichnetes Kapital
Il. Gewinnvortrag
lll. JahresUberschuss
B. RUCkstellungen
1. Sonstige Rickstellungen
C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2. Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen
Unternehmen

3. Verbindlichkeiten gegentber dem Gesellschafter

4. Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR

166.619,00 146.049,00
107.010,00 99.421.00
107.010,00 99.421.00
27382900 .........245:470,00
523.790,72 455,764,983
56.186,08 56.154,42
20.817,26 13.752,53
113584 16444
601.929,90 525.836,32
515.001,77 445.367 61
......... 111893167 ..........971.203.93
0.00 1.200,00
1.390.560,67 1.217.873,93

e e e e —ky

PASSIVA

31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR

25.000,00 25.000,00

433.632,22 505.280,30

326.844.,16 285.351,92

. 18547638 | ....815:83222

172.754.37 120.897.61

-A72.754.37 . 120,897,681

8.757,11 29.649,95

7.346,61 7.259,63

395.165,46 227.796,51

21.060,74 16.638,01

332:32092 .........281.344.10

1.390.560,67 1.217.873,83
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Gewinn- und Verlustrechnung:

9.

Gesundheits- und Pflegezentrum Alsfeld gemeinniitzige GmbH
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschaftsjahr 2015

Umsalzerldse
Sonstige betriebliche Ertrége

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flr bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene
Leistungen

Personalaufwand

a) Loéhne und Gehélter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und fur
Unterstitzung

Abschreibungen

a) aufimmaterielle
Vermdgensgegenstande des
Anlagevermégens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstatigkeit

10. Jahresiiberschuss

2015 2014

EUR EUR
3.452.849,93 2.940.147,04
133.541,17 113.897,43
3.586.391,10 3.054.044,47
-26.352,02 -16.190,17
-850.799,84 -818.924,76
-877.151,86 -834.114,93
-1.760.493,90 -1.393.086,34
-324.005,62 -287.803,14
-2.084.499,52  -1.680.889,48
-34,396,66 -28.448 67
: -34.396,66 -28.448,67
-263.537,25 -225.403,46
e 528:800.81 L. 280.187.93
38,35 164,22
0,00 -0,23
B89 . 183,99
....326.844.16 . .285.351,92
320.844.1 £82.301.92
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Auszug aus dem Lagebericht

1. Berichterstattung nach 8 289 Abs. 1 HGB Geschéftsentwicklung
1.1 Darstellung des Geschéaftsverlaufs

Die Gesundheits- und Pflegezentrum gemeinnitzige GmbH wurde am 29.09.2011 als
100%ige Tochter der Kreiskrankenhaus des Vogelsbergkreises in Alsfeld GmbH gegriindet.

Laut Gesellschaftsvertrag kann die Gesellschaft ambulante und stationére Pflegeleistungen
I.S.d. SGB V und SGB Xl erbringen und an der vertragsarztlichen Versorgung als Medizini-
sches Versorgungszentrum i.S.d. 8 95 SGB V teilnehmen.

Ab 01.01.2012 hat das Medizinische Versorgungszentrum (MVZ) der Gesellschaft die Zu-
lassung erhalten und mit einer internistischen und einer chirurgischen Praxis die Tatigkeit
aufgenommen.

Ebenfalls zum 01.01.2012 hat die Gesellschaft die Sozialstation von der Muttergesellschaft
Ubernommen. Der zum 01.01.2012 vollzogene Tréagerwechsel vom Krankenhaus in eine
eigenstandige Gesellschaft hatte keine nachteiligen Einflisse auf die Sozialstation. Die
neuen Versorgungsvertrage wurden auf Grundlage der alten Vertrage ausgestellt und be-
willigt.

Die Nachfrage nach den Leistungen der ambulanten Pflege ist sehr stabil. Der wirt-
schaftliche Erfolg der Sozialstation hangt im Wesentlichen davon ab, ob es gelingt, genu-
gend qualifizierte Pflegekrafte zu gewinnen. Schon jetzt ist es zeitweise schwierig, dass alle
Anfragen nach ambulanter Pflege bedient werden kdénnen. Um den zukinftigen Anforde-
rungen des Marktes gerecht zu werden, wird stark auf die Ausbildung eigener Pflegekrafte
gesetzt.

In Alsfeld wurde durch Privatinitiative mit konzeptioneller Unterstitzung der Sozialstation
eine ambulante Wohngemeinschaft mit 7 Mitgliedern gegriindet, die zwischenzeitlich durch
die Heimaufsicht als ambulante Wohngemeinschaft im Sinne des SGB Xl anerkannt wurde.
Das Pflegestarkungsgesetz unterstitzt diese neue Wohnform finanziell, damit aus diesen
Mitteln eine Prasenzkraft angestellt werden kann. Diese Prasenzkraft sowie die ambulanten
Pflege werden derzeit von der Sozialstation gestellt.

Zum 1.1.2015 konnte das MVZ um den Fachbereich der Rheumatologie und zum 1.4.2015
um den Fachbereich Orthopadie erweitert werden.

1.2 Darstellung der wirtschaftlichen Lage der Gesellschaft

a) Vermogenslage

Der Anteil des Anlagevermdgens am Gesamtvermogen belauft sich auf 19,68%.

Die Eigenkapitalausstattung belauft sich zum 31.12.2015 auf T€ 785. Die Eigenkapitalquote
betragt 56,49 %.

Das Anlagevermdgen ist in vollem Umfang durch Eigenkapital finanziert.

b) Finanzlage

Die Gesellschaft verfiigt Gber eine ausreichende Liquiditat. Die Eigenkapitalausstattung ist
sehr gut.
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1.3 Hinweise auf die Risiken der kunftigen Entwicklung
a) Bestandsgefahrdende Risiken

Ein bestandsgeféhrdendes Risiko wird zurzeit nicht gesehen.

b) Sonstige Risiken mit wesentlichem Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage

Besondere Risiken fur die kinftige Entwicklung sind zurzeit nicht zu sehen. Durch die
Ubernahme der in dieser Region etablierten Sozialstation hat die Gesellschaft ein gutes
Standbein. FiUr die Jahre 2016 und fur 2017 werden weiterhin positive Jahresergebnisse
prognostiziert. Hierzu tragt auch das zum 01.01.2015 in Kraft getretene Pflegestarkungsge-
setz bei, da die Sachleistungsbetrage angestiegen sind und jeder Pflegebedurftige An-
spruch auf zusatzliche Betreuungsleistungen nach § 45 b hat.

1.4  Hinweise auf die Chancen der kiinftigen Entwicklung

Der Betrieb eines ambulanten Pflegedienstes ist insbesondere aufgrund der demogra-
fischen Entwicklung zukunftsfahig. Auch die gesetzlichen Rahmenbedingungen durch das
Pflegestarkungsgesetz Il weisen in diese Richtung. Einschrankend muss allerdings darauf
hingewiesen werden, dass der Arbeitsmarkt nicht mehr gentigend qualifiziertes Personal zu
Verfugung stellen kann und immer mehr Anbieter sowohl aus dem stationaren und ambu-
lanten Bereich auf die wenigen personellen Ressourcen zugreifen. Eine weitere Einschran-
kung ist die Altersstruktur innerhalb der Mitarbeiterschaft. So sind mittlerweile tiber 60% der
Beschaftigten Gber 50 Jahre alt. Hier gilt es zukunftsweisende Ldsungsmdoglichkeiten zu
entwickeln.

Weiterhin wird der Betrieb eines MVZ mit den Fachrichtungen Innere Medizin / Onkologie
und Chirurgie als zukunftsfahig angesehen. Es leistet einen wichtigen Beitrag, um die fach-
arztliche ambulante Betreuung der Region sicherzustellen.

Seite 50



<>,

VOGELSBERGKREIS

Neue Arbeit Vogelsberg gGmbH
Kirchlich-kommunale Gesellschaft
fur berufliche Integration gy

Altenburger Str. 40, 36304 Alsfeld NEUE ME” Vogelsberg gGmbH

Tel.: 06631/ 9641-0 — Fax: 06631 / 9641-4]  *kirchiich - kommunale Gesellschaft fiir berufliche Integration
E-Mail: info@neue-arbeit-vb.de

Internet: www.neue-arbeit-vb.de

Unternehmenszweck

Qualifizierte Beschaftigung sowie berufliche und personliche Aus-, Fort- und Weiterbildung
mit dem Ziel der Eingliederung bzw. Wiedereingliederung ins Erwerbsleben von Langzeit-
arbeitslosen, Arbeitslosen ohne abgeschlossene Berufsausbildung und sonstigen schwer
vermittelbaren Arbeitslosen, insbesondere Empfangern von Sozial- und Jugendhilfe im Vo-
gelsbergkreis.

Betriebsgrundlage ist die Teilnahme an offentlich geférderten Mal3nahmen.

Erfallung des offentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Zweck der Gesellschaft ist die allgemeine und berufsbezogene Volksbildung sowie die
Wohlfahrtspflege fir die genannten Personen mit dem Ziel, die Voraussetzungen dafur zu
schaffen, dass ihnen die Sicherung ihrer Existenz aus eigener Kraft méglich wird. Die Ge-
sellschaft wird damit in praktischer Ausiibung christlicher Nachstenliebe im Sinne der Dia-
konie als Wesens- und Lebensaul3erung der evangelischen Kirche tatig.

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 1999

Anteile in %: 40 %

§ 121 HGO - Wirtschaftliche Betatigung:

Die Tatigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf die Bereiche berufliche Bildung und In-
tegration und Sozialwesen. Sie verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinnitzige,
mildtatige und kirchliche Zwecke im Sinne des Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke* der
Abgabenordnung. Die Beteiligung unterliegt damit nicht den Beschréankungen des § 121
Abs. 1 HGO.

Organe des Unternehmens

Aufsichtsrat:

Landrat Manfred Gorig - Vorsitzender Otto Bauscher
Rosemarie Muller Horst Schopbach
Werner Weber

Geschéftsfiuhrung: Karina Lindner, Betriebswirtin
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Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: gGmbH

Grindungsdatum: 26.01.1999

Gesellschaftsvertrag: 26.01.1999

Handelsregister: Giel3en, HRB 5161

Stammkapital: 127.822,97 €

Beteiligungen: Neue Dienste Vogelsberg NDV GmbH, Alsfeld — 100 %

Gesellschafter und Stammeinlagen:

€ in %
Vogelsbergkreis, Lauterbach 51.129,18 40
Xg%l\éerbund fur Ausbildung und Umwelt e.V., 25.564,59 20
Dekanat Alsfeld 12.782,30 10
Dekanat Homberg/Ohm 12.782,30 10
Dekanat Vogelsberg 12.782,30 10
Dekanat Schotten 12.782,30 10
127.822,97 100,0
Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter: 96 (Jahresdurchschnitt), davon 29 in einem sozialpadagogisch

betreuten Arbeitsverhéltnis (Vorjahr 88)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahresfehlbetrag 134.618,90 €
Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Kredite: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschatft: keine

Stand der Erfllung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Begrindung:

Es handelt sich um eine gemeinnitzige GmbH auf dem Gebiet Bildungs- und Sozialwesen,
die ihren Gesellschaftszweck nachhaltig erfllt.
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Bilanz des Unternehmens:
AKTIVSEITE
21.12.2015 31.12.2014
g € L3
A. Anlagevermégen
l. Immaterielle Vermigensgegenstande
Entgeltlich erworbene Softwars 1.230,04 1.084,53
Il. Sachanlagen
1. Grundstacke mit Betriebsbauten einschliellich
der Bauten auf fremden Grundstiocken 1.260.984 65 1.274.817,53
2. Technische Anlagen 2,297.00 685,01
3. Befriebs- und Geschiftsausstattung 67.215 68 £8.415,13
4. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau 616.198,43 541.286 40
1.836.805,82 1.885.205.07
lll. Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternebmen so.00000 0 75.000,00
| £.9881135,68 . 1881.280,80
B. Umlaufvermagen
|. Vomrite
1. Unfertige Erzeugnisse und Leistungen 20,709,838 0.co
2. Fertige Erzeugnisse und Waren 62.560,78 0.00
83.270,76 0,00
Ii. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 167.891.56 100.888,94
2. Forderungen gegen Gesellschafter 340.008,05 3gg.581.78
davon mit siner Restlaufzeit von mehr als
elnem Jahr € 291.436,32 (340.009,05)
3. Forderungen gegen verbundene Untermehmen 55.660,78 £3.047,23
4, Sonstige Vermdgensgegenstéinde 26.165,77 101.775,59
: 589.729 14 644.293,64
lll. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 28516135 L 217167
| 98816125 . 86143531
C. Rechnungsahgrenzungsposten . ’Iﬁﬂ;ﬂn. _:25?,0{}‘

2.0847.914,11 2.622.961.81
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PASSIVSEITE

31.12.2M5 3122014
< € 3
A, Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital 127.822.97 127.822.97
Il. Gewinnriicklagen 148.247 87 148.247,87
lll. Gewinnvorirag 1.213.501,83 1.485.442 80
IV. Jahresfehlbetrag 134.618,80 271.940,97
1.354.953,57 1.489.57247
B. Sonderposten aus Zuwendungen zur Finanzlerung
des Anlagevermégens 500.704,50 512.573,84
C. Rickstellungen
Sonstige Riickstellungen 35.662,28 84.712,50
I, Verbindlichkaiten
1. Verbindlichkeiten gegenlber anderen Darehensgebem 419.168,26 480.005,22
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
ginem Jahr € 72.836,88 (62.975,80)
2. Vemindiichkeiten aus Lisferungen und Lelstungen 21.386,56 2259457
davon mit einer Restlaufzsit bis zu
einem Jahr € 21.298,56 (22.594,57)
3. Verbindlichkeiten gegenGber verbundenen Untermehmen 205.000,00 172.770,.37
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 0,00 (17.770.37)
4. Sonstige Verbindlichkeiten 408 977,94 58,582 B4
davon aus Steuem € 26.114,94 (27.700,95)
davon mit einer Restlaufzeit bis zu
einem Jahr € 408.977,94 (5B.582.84)
1.054.442,76 733.953,00
E. Rechnungsabgrenzungsposten 2.180,00 2.150,00
294791411 2.822.961.91
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Neue Arbeit Vogelsberg gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrinkter Haftung
= Kirchlich-kommunale Gesellschaft flir berufliche Integration -
{Neue Arbeit Vogelsberg gGmbH]), Alsfeld

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

2015 2014
g € 3
1. Umsatzeriése 1.447 745,97 1.215.060,19
2. Erhtihung des Bestands an fertigen
und unfertigen Erzeugnissen/Leistungen 83.270,76 0,00
3. Aktivierte Eigenleistungen 57.895.09 96.601,91
4. Betriebskostenzuschisse 924,903,368 1.238.454 55
5. Ertrége aus der Aufidsung von Sonderposten 11.868,44 13.244 44
&, Sonstige betriebliche Ertrége 308.327.86 114.480,58
2.834.102,58 267888167
7. Materalaufiwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe und fOr bezogene Waren 401.445,808 3B0.211.20
b) Aufwendungen fur bezogens Leistungen 0.00 235,00
401.449.98 38044620
| 243385280 P99843B4T
8. Personalaufwand
a) Lahne und Gehalter 1.720.339,73 1.670.617,96
b Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und fOr Unterstitzung 442.188,71 416.711,30
davon flr Altersversargung € 64.134,79 (60.253,36)
2.162.528 44 2.087.329,26
8. Abschreibungen auf immaterielle Vermédgensgegen-
stinde des Anlagevermégens und Sachanlagen 53.783,11 56.552 16
10. Sonstige betriebliche Aufwendungen 321.43525 423.552.02
_2SSL7TARED_ 256743344,
Zwischenergebnis | = 105:094:20) = 2681997.97"
11. Sonslige Zinsen und &hnliche Errage 228,62 0,00
12. Abschreibungen auf Finanzanlagen 25.000,00 0,00
13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 240824 0,00
- 2047962 0,00
14. Exgebnis der gewshnlichen Geschafistatigkeit = 13907389 = DE8 99797
15. Sonstige Steuern 2.345,08 2.943,00
18. Jahresfehibetrag 134.618,80 271.84087
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Auszug aus dem Lagebericht

1. Darstellung des Geschaftsverlaufes und der Lage der Gesellschaft

1.1  Allgemeine Ausfuhrungen zu gesamtwirtschaftlichen Rahmenbedingungen,
Entwicklungen in der Branche sowie Darstellung der eigenen Geschaéftstatig-
keit

Die sich in den Vorjahren abzeichnende Entwicklung der Rahmenbedingungen dauerte
weiter an. Auch im Geschaftsjahr 2015 war keine Entspannung zu verzeichnen. Die weiter
sinkende Arbeitslosenquote des Vogelsbergkreises sowie die Reduzierung von Qualifizie-
rungs- und FordermalRnahmen fur benachteiligte Personengruppen erschwerte die Arbeit
und stellt weiterhin die Verwirklichung der Satzungsziele in Frage.

Die Verlagerung des Arbeitsschwerpunktes von ,Angeleitete Beschaftigung" - zur ,aufsu-
chenden Arbeit" zur Aktivierung setzte sich im Geschaftsjahr fort. Inhalt der im Geschafts-
jahr durchgefuhrten Projekte und Mal3nahmen war erneut die Aktivierung, Motivation durch
Einzelbetreuung - jedoch ohne jegliche fachliche Fahigkeits- oder Kompetenzfeststellung.
Ob die jahrelang gut funktionierende Symbiose von qualitativ intensiver, hochwertiger So-
zialarbeit und ausgepragter Vermittlung von Fachkenntnissen auf Meisterniveau in den
verschiedenen Bereichen in Zukunft wieder gefragt sein wird, hangt von der Entwicklung
auf dem Arbeitskraftemarkt, aber auch von Entscheidungen auf politischer Ebene ab.

Bereits im Lagebericht 2013 und ebenfalls im Lagebericht 2014 wurde auf die Notwendig-
keit einer Umstrukturierung und somit Uberlebensfahiger Anpassung an die sich massiv
geanderten Rahmenbedingungen hingewiesen.

Die in 2014 formulierte Zielsetzung war der Ausgleich des strukturellen Defizites im Kern-
geschaft durch externe Auftrdge. Ein Ausgleich konnte im Geschaftsjahr nicht erreicht wer-
den, aber wohl eine deutliche Steigerung der Erlése und Senkung der Kosten. Die im letz-
ten Quartal angestof3enen Prozesse wirkten sich - entgegen der allgemeinen Erwartung -
erstim 2. Quartal 2015 aus.

Der vollzogene Wechsel der Geschaftsleitung im letzten Quartal 2014 wurde im Laufe des
Geschéftsjahres von nicht vorhersehbaren Schwierigkeiten begleitet, die in manchen Ar-
beitsbereichen zu einer erheblichen Verlangsamung des Umstrukturierungsprozesses fuhr-
ten. In gleichem Mal3e ergaben sich Konflikte, die kurzfristig auf Grund der Rahmenbedin-
gungen nicht I6sbar sein werden.

An anderen Stellen wurde weiterhin konzentriert, zielorientiert und engagiert an der Einfuh-
rung von neuen Arbeitsprozessen sowie neuen notwendigen Dokumentationsmethoden
gearbeitet.

Es wurden im Geschaftsjahr 2015 mehrere Malinahmen durchgefihrt:

Arbeitsmarktbudget - 25 Platze, C-Model1/50plus - 60 Platze, Motiviert in Arbeit (MIA): - 12
Platze, Aufsuchen, Beraten, Coachen - 30 Platze, AZAV-Malinahmen liefen mit einer ge-
ringen Beteiligung zum Ende des Geschéftsjahres aus.

Die Entwicklung neuer Geschaftsfelder, zum Beispiel die Ubertragung der Kernkompetenz
- berufliche Kenntnisfeststellung und madgliche berufliche Integration auf die neue Zielgrup-
pe der Flichtlinge - scheiterte an nicht vorhandenen Foérdermitteln auf Bundes- und Lan-
desebene sowie auf kommunaler Ebene.

Das Personal setzte sich zusammen aus:

28 Fachanleitern, Sozialpddagogen und Verwaltungsmitarbeitern, 39 Mitarbeitern und 6
Auszubildenden.
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Von den 6 Auszubildenden bestanden 3 die Abschlussprifung. 2 Auszubildende wurden
aufgrund ihrer Leistungen in ein drittes Ausbildungsjahr tbernommen.

Von den 95 sozialversicherungspflichtig Beschéatftigten waren im Durchschnitt 39 in Vollzeit,
56 in Teilzeit, davon sind 41 méannlich und 54 weiblich.

Zusammenfassend ist zu sagen, dass die sich stetig verandernden Rahmenbedingungen
und die Erfullung der Satzungszwecke sowie die Notwendigkeit der Erl0serzielung durch
die Fachbereiche auch zukinftig entgegenstehen.

1.2 Darstellung der Vermdgens- Finanz- und Ertragslage

Die vorgenannten Erlauterungen begriinden das negative Betriebsergebnis, das zudem
immer noch ein Resultat aus Entscheidungen der Vorjahre ist, wie die Annahme von nicht
kostendeckenden Auftragen sowie Malinahmen, deren Abrechnung Teilnehmer basiert
stattfand.

2. Prognose - Chancen und Risiken

Die Qualitatssteigerung im Bereich der Dienstleistungen und Zielerreichung bei den Mal3-
nahmen sind wegen deutlicher Verbesserung immer noch als Chance zu sehen. Die Stei-
gerung der Erlose ist jedoch auch duReren Rahmenbedingungen geschuldet und kann nur
im Kontext mit den Grundsatzen einer Non-Profit-Beschéftigungsgesellschaft passieren.

Die Aufnahme der Geschéftstatigkeit des Integrationsbetriebes zur Ausgliederung von Ab-
teilungen zur Teilnahme am freien Markt gestaltete sich im Geschéftsjahr 2015 so schwie-
rig, dass eine Weiterfuhrung wohl nicht stattfinden wird.

Das im letzten Jahr als groRe Chance eingestufte Thema ,Asyl" lie® sich flir das Ge-
schéftsjahr leider noch nicht realisieren, da keine finanziellen Mittel zur Umsetzung ver-
schiedener, vorgelegter Konzepte zur Verfigung standen. Hier wurde einmal mehr deut-
lich, dass sich unsere Gesellschaft in Abhangigkeit von politischen Entwicklungen und Ent-
scheidungen befindet, dennoch sehen wir hier nach wie vor eine Chance, das vorhandene
Know how bei der Integration von Asylbewerbern und Migranten einzubringen.

Wie bereits im Bericht 2014 angedeutet: Das grof3te Risiko ist nach wie vor, dass eine
Qualifizierungs- und Beschaftigungsgesellschaft, die einem gesellschaftlichem Ziele dient,
nicht ohne Zuschisse wirtschaftlich existieren kann.
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ll. Energieversorgung und Verkehr

Zweckverband Oberhessische

Versorgungsbetriebe (ZOV) ZOV -
Hanauer Str. 9-13, 61169 Friedberg
Tel.: 06031 / 82-0 - Fax: 06031 / 82-1306

E-Mail: info@zov.de
Internet: www.zov.de
Unternehmenszweck

Versorgung der Bevolkerung des Verbandsgebietes und benachbarter Gebiete mit elektri-
scher Energie und Wasser und Durchfihrung des 6ffentlichen Personennahverkehrs; For-
derung gemeinnutziger Bestrebungen des oberhessischen Raums.

Die Geschéftsfelder des ZOV

Der ZOV hat sich zum Ziel gesetzt, Aufgaben der Wasserversorgung sowie der Abwasser-
beseitigung aus kommunaler Hand zu tbernehmen. Hierzu wurde ein gleichermal3en an-
spruchs- wie verantwortungsvolles Contracting-Modell entwickelt.

Sehr umfangreich sind die Bemuihungen des ZOV auch auf dem Gebiet des Offentlichen
Personennahverkehrs (OPNV).

Durch eine Biindelung von Interessen und Mal3hahmen ist es gelungen, den Bus- und
Schienenverkehr in der Region weitgehend zu optimieren; zum Nutzen der Birger und
Kunden, die auch in Zukunft vom Angebot eines umfangreichen und bezahlbaren Nahver-
kehrsangebotes profitieren sollen. Die administrative Betreuung auf dem Sektor der 6ffent-
lichen Nahverkehrsplanung wird im Verbandsgebiet durch den ZOV gewahrleistet. Es wer-
den verkehrspolitische Grundsatzentscheidungen vorbereitet und wichtige Weichenstellun-
gen fur den Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) vorgenommen. Die praktische
Durchfiihrung des o6ffentlichen Nahverkehrs wird durch die Verkehrsgesellschaft Oberhes-
sen mbH (VGO) organisiert.

Nach wie vor steht die Umsetzung des regionalen Nahverkehrskonzeptes dabei in der Tra-
gerschaft der OVVG (Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH).

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises

Beteiligung seit: 1972
Anteile in %: 32,1 %
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Verbandsgebiet und Mitglieder

Im ZQOV, einer offentlich-rechtlichen Koérperschaft mit Sitz in Friedberg (Hessen),
haben sich die nachfolgend genannten Mitglieder zur gemeinsamen Wahrnehmung von
Aufgaben der Daseinsvorsorge zusammengeschlossen:

Landkreis Giel3en

Vogelsbergkreis Wetteraukreis

Die Vermdgens- und Stimmanteile verteilen sich wie folgt:

Landkreis Vermdgensanteile Stimmenverteilung
Landkreis GielRen 16,2 % 8 Stimmen
Vogelsbergkreis 32,1 % 16 Stimmen
Wetteraukreis 51,7 % 20 Stimmen
Gesamt 100,0 % 44 Stimmen
Verbandsvorstand:
Karl-Heinz Schneider - Verbandsvorsitzender Dr. Christiane Schmabhl
Claus Spandau - stellv. Vorsitzender Eva Goldbach
Joachim Arnold Silvia Lubbers
Manfred Gorig Ottmar Lich

Anita Schneider
Hans-Jirgen Herbst

Sitzungsgelder

Fahrtkostenerstattung
Verdienstausfallentschadigung

Verbandsversammlung:

Walter Pollmann
Hans-Jirgen Schéafer

22.500,00 €
4.770,50 €
2.475,00 €

Vogelsbergkreis

Swen Bastian Lothar Bott

Manfred Dickert

Dr. Hans Heuser Elisabeth Hillebrand

Gerhard Immel

Margret Jockel Friedel Kopp

Ulrich Kiinz

Rudolf Marek Uwe Meyer

Dr. Udo Ornik -
stellv. Vorsitzender

Dietmar Schnell Gabriele Szepanski

Matthias Weitzel

Kurt Wiegel
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Landkreis GielRen

Heike Habermann Elke Hogy Matthias Korner
Dr. Ulrich Lenz Karl-Heinz Schafer Gunther Semmler
Dr. Sven Simon Alexander Wright

Wetteraukreis

Rosa Maria Bey —

; Marion Gotz Gerd Gries
Vorsitzende
Christine Jager Alexander Kartmann Michael Keller
Adolf Ludwig Stefan Lux Rainer Michel
Brigitta Nell-Duvel Wolfgang Patzak Kristina Paulenz
Guido Rahn Karl-Peter Schafer Marcus Stadler
Oliver von Massow Gerhard Weber Christian Weil3e
Almut Wilser Bernd Witzel

Fur Vergutungen an Mitglieder der Verbandsversammlung wurden gezahlt 67.760,00 €
Fur Verdienstausfallentschadigungen sind entstanden 3.815,00 €
Fahrtkostenerstattungen wurden insgesamt geleistet in Hohe von 15.673,84 €
Den Fraktionen im ZOV wurden insgesamt Haushaltsmittel gewahrt von 5.475,20 €

An sonstigen Kosten fur Gremien (Hotel, Bewirtung, Transfers, im Rahmen von Klausurta-
gungen fielen 9.625,95 € an.

Ausschisse der Verbandsversammlung:

Die Verbandsversammlung hat zur Vorbereitung ihrer Beschlisse und zur fachlichen Un-
terstiitzung ihrer Parlamentsarbeit folgende Ausschisse gebildet:

Hauptausschuss Verkehrsausschuss Umweltausschuss
Kristina Paulenz — Karl-Peter Schéfer — Dr. Udo Ornik —
Vorsitzende Vorsitzender Vorsitzender

Lothar Bott —
stellv. Vorsitzender

Sven Bastian —
stellv. Vorsitzender

Dr. Sven Simon —
stellv. Vorsitzender

Manfred Dickert

Manfred Dickert

Manfred Dickert

Gerd Gries

Dr. Hans Heuser

Elisabeth Hillebrand

Alexander Kartmann Gerhard Immel Elke Hogy
Dr. Ulrich Lenz Christine Jager Margret Jockel
Stefan Lux Michael Keller Adolf Ludwig
Uwe Meyer Matthias Korner Oliver von Massow

Brigitta Nell-Divel

Rainer Michel

Rainer Michel

Karl-Heinz Schéfer Guido Rahn Bernd Witzel
Marcus Stadler Gunther Semmler Kurt Wiegel
Matthias Weitzel Alexander Wright Almut Wilser
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Geschéftsfiuhrung: Rainer Schwarz, Dipl.-Finanzwirt
Rolf Gnadl, Dipl.-Verwaltungswirt

Die beiden Geschaftsfuihrer des ZOV uben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: Zweckverband

Grindungsdatum: 1972

Satzung: 16.12.1994 (letzte Anderung vom 13.12.2013)

Stammkapital: 133.911.686,55 €

Beteiligungen: Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH

(OVVG), Friedberg/Hessen 100 %

Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter: 3 (Jahresdurchschnitt)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahreslberschuss 3.243.712,75 €
Kreditaufnahme durch den Vogelsbergkreis: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den

Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die

Haushaltswirtschatft: Dividendenzahlung des ZOV i.H.v.
904.606,21 € fur 2015

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen
Der ZOV erflllt seine Aufgaben satzungsgemal, zeitnah und umfassend.
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Bilanz des Unternehmens:

Z 0 V [ Anlage1
J Bilanz zum 31. Dezember 2015
Anhang 31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
Aktiva
A. Anlagevermogen 1
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde
1. Entgelliche eranrbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rachten und Wertan 491.995,00 524.256,00
2. Geleistete Anzahlungen 195.648,78 68.110,00
687.641,78 502.366,00
iI. Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen 34.301.3686,00 36.880.171,00
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschafisausstatiung 0,00 4.356,00
3. Gelsisteta Anzahlungen und Anlagen im Bau 741.137,35 401.682,75
35.042.843,35 37.286.209,75
lll. Finanzankagen 2
1. Anteile an verbundenen Untemehmen 133.418.531,87 133.724.531.87
2. Beteiligungen 3.306.000,00 0,00
136.724.531,87 133.724.531,87
172.455.017,00 171.603.107,62
B. Umlaufvermdgen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstanda 3
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 489.373,10 756.219,07
2. Forderungen gegen verbundene Untemehmen 287578 4.753,20
3. Sonstige Vermiigensgegenstande 1.181.658,84 1.061.984 57
1.653.905,82 1.822.856,84
Il. Guthaben bel Kreditinstituten 1.734.93566 655.458,70
3.308.841,48 2.478.415,54
C. Rechhungsabgrenzungsposten 14.118,14 14.969,69
175.857.976,62 174.096.492,85
31.12.2015 31422014
EUR EUR
Passiva
A. Eigenkapital 4
I. Stammkapital 133.911.686,55 133.911.686,55
11. Zwackgebundane Rickiagen 2.883.516,80 2.721.896,22
1), Bilanzgewinn
Gewinnvortrag 126.908,22 1.059.864 67
Einstellung in zweckgebundena Ricklagen (Schwankungsresernve) =442 145, 58 -563.738.61
Entnahme aus rweckgebundenen Ricklagen (andere
Ricklagen); Vorjahr Einstellung 280.526,00 -181.080,06
Vorabausschiitiung -2.831.185,01 -2.989.492, 63
Jahrestberschuss 3.243.71275 2.801.362,85
377.833,38 126.806,22
137.173.036,73 136.760.488,99
B. Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 5 4.965.979,00 5.543.911,00
C. Empfangene Ertragszuschiisse 4.603.505,00 4.725.387,00
D. Riickstellungen 7
1. Rickstellungen fir Pensionen und dhniiche Verpfichtungen 29.900,27 31.405.29
2. Sonstige Rickstellungen 7B4.47545 323.687 88
B14.375,72 355.093,17
E. Verbindlichkeiten ]
1. Verbindlichkeften gegeniGber Kraditinstitulen 23.984.902 54 21.459.469 81
2. Erhaltena Anzahlungen 30.661 46 7561296
3. Verbindlichkeiten aus Lisfarungen und Leistungen 689.159,03 615.109,59
4. Verbindiichkeitan gegeniiber verbundenan Untarmehmen 172.64273 139.344 36
5. Verbindiichkeiten gegeniber Gesellschaftem 3.247 B2 4.010,47
6. Sonstige Verbindichkeiten 3.440.466,39 4.418.065,50
28.301.080,17 26.711.612,69
175.857.976,62 174.096.492,85
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Gewinn- und Verlustrechnung:

20
Gawinn- und Varluslmchnung
fiir di i m 1. Januar his 31. Dezember 201
Anhang Berlchts]ahr Vorjahr
EUR EUR EUR
1. Umsatzerise b 12.075.470,57| 11.841.83B,45
2. Sonstige befriebliche Erirage 10 232 678,28 380.311,75
12.372 148,85 12222 150,20
3. Matedalaufwand 11
a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriabsstoffa und fiir
bezogene Waren 51.29279
b) Aufwendungen fiir bezogene Leishngen 10.844.501,84| 1088579463 10.435.144,11
4. Personalaufwand 12
a) Entgelte 233.280,93
b) soziale Abgaben und Aufwendungen
flr Altersversorgung und fir Unterstitzung 49.218,55 282 489 .48 310.978,07
5. Abschreibungen auf immataerialle Vermagensgeganstinde des
Anlagavermigens und Sachanlagen
13 978.80543 995.060,12
6. Sonstige bewriebliche Aufwendungen 14 B57. 774,18 392.978,27
-642.804,87 87.990.63
7. Ertrége aus Beteiligungen 15 4.832.809,27 3.517.108,18
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Errige 16 42 217,30 42 537,00
8.  Zinsen und dhnkche Aufwsndungen 17 788.243,85 846.500,96
40. Ergebnls der gewdhnlichen
Goschiftstitigknit 324385775 2.801.534,85
11. Sonstige Steuem 145,00 172,00
42. Jahresiiberschuss 3.243.711275 2.801.382.85
13, Gewinnvortrag 126.908,22 1.059.864,67
14, Einstellung in 2weckgebundene
Ricklagen (Schwankungsreserve) -442 146,58 -563.738,61
15. Entnahme aus aweckgebundenen Ricklagen (andare Ricklagen);
Vorjahr Einstallung In zwackgebundene Rilcklagen 280.526,00 -181.090,06
16. Vorabausschitung 18 -2.831.165,01]  -2989.492,63
17. Bilanzgewinn 377.033,28 126.908,22
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Auszug aus dem Lagebericht

1. Grundlagen des Verbandes

Satzungsgemaéle Aufgabe des Verbandes ist, die Bevolkerung des Verbandsgebietes und
benachbarter Gebiete mit Energie, Wasser, Telekommunikations- und Rundfunkdiensten
sowie verwandten Diensten zu versorgen und den 6ffentlichen Personennahverkehr durch-
zuftihren. Er ist berechtigt, Entsorgungsaufgaben zu tbernehmen, soweit die Verbands-
mitglieder ihm diese Ubertragen. Hierzu bedient er sich der Oberhessische Versorgungs-
und Verkehrsgesellschaft mbH (OVVG) und der Oberhessische Versorgungsbetriebe Akti-
engesellschaft (OVAG). Darliber hinaus hat er gemeinnitzige Bestrebungen fir den ober-
hessischen Raum zu férdern, soweit dadurch die anderen bereits genannten Aufgaben
nicht gefahrdet sind.

Seit dem 1. Januar 2004 sind auf die Wirtschaftsfihrung des Zweckverbandes Ober-
hessische Versorgungsbetriebe (ZOV) die Vorschriften Uber Eigenbetriebe sinngemal an-
zuwenden. Damit ist der ZOV nach § 26 EigBGes Hessen verpflichtet, einen Lagebericht
aufzustellen.

Die wesentlichen SteuerungsgrofR3en der Gesellschaft sind die Umsatzerlose, der Jahres-
Uberschuss und die Investitionen, die auch durch die Berichterstattung an Anteilseigner
regelmafig tberwacht werden, wobei die Planzahlen aus dem Wirtschaftsplan entnommen
sind.

Diensten zu versorgen und den 6ffentlichen Personennahverkehr durchzufihren.

2. Wirtschaftsbericht
Gesamtwirtschaftliche Entwicklung

Im Jahr 2015 pragte ein solides und stetiges Wirtschaftswachstum die konjunkturelle Lage
in Deutschland. Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt (BIP) war im Jahresdurchschnitt
2015 um 1,7% hdoher als im Vorjahr und lag damit tber dem Durchschnittswert der letzten
zehn Jahre (+1,3%).

Der Staatssektor (Bund, Lander, Gemeinden und Sozialversicherungen) beendete das
Jahr nach vorlaufigen Berechnungen mit einem Finanzierungstberschuss von 16,4 Mrd. €
und setzte somit seinen Konsolidierungskurs fort. Gemessen am BIP in jeweiligen Preisen
errechnet sich fur den Staat im Jahr 2015 eine Uberschussquote von 0,5%.

[Quelle: Statistisches Bundesamt Pressemitteilung vom 14. Januar 2016]

Unternehmensentwicklung nach den Sparten des ZOV

Verwaltung: Die Verwaltung des ZOV umfasst die Koordination der Verbandsorgane, die
allgemeine Verwaltung sowie die Vermodgensverwaltung. Wesentlich fur das Jahresergeb-
nis des Verbandes war auch im Jahr 2015 die in der Sparte Vermdgensverwaltung verein-
nahmte Ausschittung der OVVG von rund 4,6 Mio. €. Der Beteiligungsprozentsatz an der
Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen GmbH wurde im Zuge einer Kapital-
erhéhung um 10 Mio. € auf rund 31% reduziert, da sich der ZOV nur mit 3 Mio. € beteiligte.

Verkehr: Der Bereich Verkehr fuhrt die ihm durch die EU-Verordnung 1370/07 und das
Hessische OPNV-Gesetz zugeordneten Aufgaben durch. ZOV-Verkehr ist demnach zu-
standige Behorde fur die Begriindung von gemeinwirtschaftlichen Pflichten fur den lokalen
Linienverkehr im Verbandsgebiet sowie die Gewéahrung von ausschliel3lichen Rechten und/
oder finanziellen Ausgleichsleistungen fur die Erflllung dieser Pflichten. In 2015 wurden als
Aufgabentrager Ausschreibungen fur auslaufende Konzessionen fir sieben Linienbiindel
vorgenommen und noch im Berichtsjahr drei 6ffentliche Dienstleistungsauftrage erteilt.
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Der konzerneigene Dienstleister VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH (VGO) ist bis
Ende 2018 mit der Durchfiihrung und Finanzierung des lokalen Busverkehrs im Verbands-
gebiet betraut. Gemalf aktueller verbindlicher Auskunft scheint die Einbeziehung der Ertra-
ge und Aufwendungen der VGO in den ertragsteuerlichen Querverbund der OVVG unprob-
lematisch.

Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des ZOV im Berichtsjahr ist als ausgeglichen zu
bezeichnen. Das Jahresergebnis des ZOV wird wesentlich durch das Ergebnis der Sparte
ZOV-Verkehr sowie die Ausschittung der OVVG gepragt.

Die Bilanzsumme stieg im Vergleich zum Vorjahr um 1,8 Mio. € auf 175,9 Mio. € an. Der
Bestand an Sachanlagen und immateriellen Vermdgensgegenstanden verminderte sich
durch den Verkauf von zwei Teichklaranlagen an den avoh bzw. abschreibungsbedingt von
37,9 Mio. € um 2,2 Mio. € auf 35,7 Mio. €.

Der Ausweis der Finanzanlagen betrifft die Beteiligung an der OVVG i. H. v. 133,4 Mio. €
sowie Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen mbH i. H. v. 3,4 Mio. €, bei der in
2015 durch Teilnahme an einer Kapitalerh6hung 3,0 Mio. € hinzukamen.

Die Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande gingen um 0,1 Mio. € auf 1,7 Mio.
€ zurlck. Der Bestand an flissigen Mitteln erhdhte sich von 655 T€ im Vorjahr auf 1.735
TE.

Das Eigenkapital des ZOV stieg um 413 T€ auf 137.173 T€. Die fir Investitionen in den
Bereichen Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung gewéahrten Zuschiisse und Beitra-
ge hatten zum Bilanzstichtag noch einen Restbuchwert von 9.569 T€ (Vorjahr 10.269 T€),
wobei der Zufiihrung von 30 T€ eine zeitanteilige Auflésung von 274 T€ und eine Ubertra-
gung von 456 T€ in 2015 gegenuber stand.

Zusammenfassende Darstellung 2015 2014 2013
Bilanzsumme Mio. € 175,86 174,10 178,36
Anlagevermégen Mio. € 172,46 171,60 171,58
Umlaufvermdgen inkl. ARAP Mio. € 3,40 2,48 6,78
Eigenkapital Mio. € 137,17 136,76 136,95
;)eeﬁ;(ungsgrad des Anlagevermo- % 79.54 79.70 79.82
T R G
Cashflow aus operativer Tatigkeit Mio. € 3,66 3,74 -3,55
Cashflow aus Finanzierung Mio. € -0,33 -2,66 3,12
Cashflow aus Investition Mio. € -2,25 -0,74 -1,02

Ertrage aus Beteiligungen betreffen nur die Ausschuttung der OVVG in Hohe von 4.634 T€.

Die Umsatzerldse liegen 6,4 Mio. € unter Plan. Der Jahresuberschuss weicht um +2,4 Mio.
€ vom Plan ab, u. a. da nicht eingeplante Uberschisse / Spartenergebnisse Wasser und
Abwasser von 0,6 Mio. € im Rahmen der Gewinnverwendung den Rucklagen zugefuhrt
werden konnten. Die Investitionen liegen mit 3,6 Mio. € um 0,6 Mio. € unter dem Wirt-
schaftsplan und werden im Folgejahr nachgeholt.
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Der ausgewiesene Bilanzgewinn soll vorbehaltlich eines noch ausstehenden Beschlusses
der Verbandsversammlung auf neue Rechnung vorgetragen werden. Die zweckgebunde-
nen Ricklagen stiegen dabei um 162 T€. Der Verlauf der Geschaftsentwicklung wird als
insgesamt zufriedenstellend beurteilt.

Personal

In 2015 waren im Bereich ZOV-Verkehr zwei Mitarbeiter, im Bereich Wasser/Abwasser
Allgemein ein Mitarbeiter und im Bereich Abwasser Nidda ein geringfligig Beschaftigter
tatig.

3. Nachtragsbericht

Wesentliche sich auf die Finanz-, Vermogens- und Ertragslage auswirkende Geschaftsvor-
falle nach dem Bilanzstichtag liegen nicht vor.

4. Chancen- und Risikobericht

Der ZOV ist in Folge seiner Tatigkeit neben dem zunehmenden Wettbewerb, den schwer
kalkulierbaren politischen Motiven und dem sich bestandig &ndernden Rechtsrahmen einer
Vielzahl weiterer Risiken ausgesetzt und daher in das Risikomanagementsystem der
OVVG integriert.

Risiken werden systematisch erfasst und in die Entscheidungsprozesse einbezogen. Fur
den ZOV spezifische Risiken aus der technischen Geschéftstéatigkeit werden durch indivi-
duelle Prozesse bertcksichtigt, sind jedoch nicht Teil des Risikomanagementsystems und
dementsprechend nicht umfassend dokumentiert. Den Fortbestand des Verbands geféhr-
dende Risiken sind derzeit nicht erkennbar.

Im Bereich Vermdgensverwaltung ist durch die absehbare Verschlechterung der Ergebnis-
se der OVVG durch einerseits sich tendenziell verschlechternde Ergebnisse aus der Ener-
gieversorgung und dem Stromnetzbetrieb sowie andererseits absehbar steigende Verluste
aus dem Verkehrsbereich fur die Zukunft mit ricklaufigen Ergebnissen zu rechnen.

Im Bereich Verkehr kdnnen fur die Wahrnehmung neu hinzugekommener Aufgaben und
Zustandigkeiten kunftig die dafur erforderlichen Personal- und Sachaufwendungen steigen.
Mit den Novellierungen des Personenbefdrderungsgesetzes auf nationaler Ebene und des
Hessischen OPNV-Gesetzes auf Landesebene zum 1. Januar 2013 wurden tendenziell die
Rechte der Aufgabentrager gestarkt (z.B. starkere Verbindlichkeit des Nahverkehrsplans).

Vor dem Hintergrund nach wie vor knapper kommunaler Finanzen sind die Kooperations-
angebote des ZOV fir die Sparten Wasser, Abwasser und Verkehr fir Kommunen sicher
interessant.

Nach der Etablierung des ZOV als Partner der Kommunen wird hier die Moglichkeit zum
Wachstum in neue dienstleistungsorientierte Geschéaftsfelder gesehen.
5. Ausblick und Prognosebericht

Die Entwicklung der von den Kommunen auf den ZOV Ubertragenen Aufgabengebiete be-
statigt bisher die Zielsetzung des ZOV-Modells, durch Bildung von groéf3eren Einheiten
Wasserversorgung und Abwasserbeseitigung effizient anbieten zu kénnen.

Fur das Jahr 2016 erwartet der Verband bei Umsatzerlésen von rd. 11,6 Mio. € einen Jah-
resiberschuss von ca. 2,9 Mio. €. Im Wirtschaftsplan 2016 des ZOV sind Uber alle Sparten
Investitionen von insgesamt 0,3 Mio. € veranschlagt (Werte in €):
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Angesichts der in der Vergangenheit gefuhrten politischen Diskussionen zu Themen wie
den Fortbestand des steuerlichen Querverbunds, die Ausschreibung von Verkehrsleistun-
gen und zunehmenden Dirigismus im Energiesektor ergeben sich fur die Zukunft des ZOV
nach wie vor zahlreiche offene Fragen. Abhangig von den Ergebnissen der aktuellen Dis-
kussionen und deren Umsetzung konnen wesentliche Auswirkungen auf das Ergebnis des
ZOV und die Ausschittung an die Anteilseigner entstehen.
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Oberhessische Versorgungs- und

Hanauer Str. 9-13, 61169 Friedberg

Verkehrsgesellschaft mbH (OVVG) W

Tel.: 06031 / 82-0 - Fax: 06031 / 82-1332

E-Mail: info@ovag.de

Internet: www.ovvg.de

Aufgabe Versorgung mit Energie und Wasser, Aufgaben der Entsorgung sowie

Grindung
Handelsregister
Stammkapital
Gesellschafter

Aufsichtsrat

Geschaftsfuhrung

Prokura

offentlicher Personennahverkehr, insbesondere durch Erwerb und
Verwaltung von Beteiligungen an Gesellschaften, die der Versorgung
mit Energie und Wasser, der Entsorgung oder dem o6ffentlichen Perso-
nennahverkehr dienen.

1994

Friedberg, HRB 1552

148.000.000 EUR

Zweckverband Oberhessische Versorgungsbetriebe (100 %)

Horst Nachtigall, Rechtsanwalt, Giel3en, Vorsitzender, Thorsten Han-
kel, Sachbearbeiter, Friedberg, 1. stellvertretender Vorsitzender (seit
6. Oktober 2015), Gunter Endmann, Schlossermeister, Hungen, 1.
Stellvertretender Vorsitzender (bis 31. August 2015),0swin Veith, Mit-
glied des Bundestages, Bad Nauheim, 2. stellvertretender Vorsitzen-
der, Kristina Paulenz, Pensionéarin, Ober-Mdérlen, Joachim Arnold,
Landrat, Wdlfersheim, Rosa Maria Bey, Rentnerin, Friedberg, Wolf-
gang Brehm, Elektromeister, Wdlfersheim, Stefan Habicht, Elektro-
meister, Friedberg, Hans-Jurgen Herbst, Diplom-Finanzwirt, Lautertal,
Dr. Hans Heuser, Richter, Miicke, Michael Junk, Elektrotechniker-
meister, Florstadt, Friedel Kopp, Burgermeister i.R., Freiensteinau,
Sabine Lyhs, Sachbearbeiterin, Bad Nauheim, Sigrid Reichhold,
Sachbearbeiterin, Florstadt, Dr. Sven Simon, akademischer Rat, Bus-
eck, Ralf-Rudiger Stamm, Landesfachbereichsleiter ver.di, Friedberg,
Klaus Weidmann, Sachbearbeiter, Friedberg, Andrea Weil3, Sachbe-
arbeiterin, Hungen

Den aktiven Mitgliedern des Aufsichtsrats wurden 48.000,00 € als
Aufwandsentschadigung vergitet.
Vorsitzender Rainer Schwarz, Rolf Gnadl

Gemall 8§ 286 Abs. 4 HGB wird auf eine Angabe der Beziige verzich-
tet.
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Jahresabschluss fur das Jahr 2015 aufgestellt am 08. Juli 2016

Abschlussprufer PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft, Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft, Frankfurt am Main

Beteiligungen Oberhessische Versorgungsbetriebe AG (100 %)
ovag Netz AG (100 %)
ovag Energie AG (100 %)
VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen mbH (100 %)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises
Grundzige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht des ZOV

Die Beteiligung an der OVVG und ihren Tochtergesellschaften (siehe nachfolgend OVAG,
ovag Energie AG, ovag Netz AG und VGO), wird fir den Vogelsbergkreis mittelbar Uber die
Beteiligung am Zweckverband Oberhessische Versorgungsbetriebe (ZOV) hergestellt. Am
ZOV ist der Vogelsbergkreis mit 32,1 % beteiligt.

Die Konzernergebnisse bzw. die Ergebnisse der einzelnen Konzernsparten werden tber
den ZOV an die Eignerkreise abgewickelt.
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Vermdgens- und Finanzlage (OVVG-Konzern)
31.12.2015 31.122014] 31.122013] 31.12.2012] 31.12.2011
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktiva (Zusammentassung)
+ Sachanlagen und immat. VG 256.167 253.127 236.428 223.786 194.776
+ Finanzanlagen 80.619 85.450 87.610 91.062 94.351
Anlagevermdgen | 336.786 338.577 324.038 314.848 289.127
+ Vorrite 5.247 4,792 4.837 5.277 3.875
+ Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 53.047 55.835 57.564 75.652 56.849
+ Ford. gegen Geselischafter, Beteiligungen, verb. Unt. 188 179 237 2504 2671
+ Sonstige Vermagensgegenstinde 19.489 32.125 27.210 27.059 18.541
+ Latente Steuern 0 0 0 0 0
+ Liquide Mittel 102.730 B1.541 74.214 37.889 57.029
Limlaufvermagen [ 180702  174.472] 164.062] 148.381] 140.965|
[Rechnungsabgrenzungsposten | 740] 1.016] 048] 1.119] 1.038]
[Axtive latente Stouern | 21.076] 18.492] 20.648] 16.270] 13.133]
|m-d'rver Unterschiedsbetrag aus der Vermdgensverrechnung | 0[ 0[ 0| 150| 0|
Aktiva insgesamt | 539.304|  532.557| 509.696| 480.759| 444.263|
Passiva (Zusammentassung)
+ (Gezeichnetes Kapital 148.000 148.000 148.000 148.000 148.000
+ Kapitalricklage 0 0 0 1] 0
+ Gewinnriicklagen -3.392 -3.433 -3.529 -4.612 0
+ Ausgleichsposten f. d. Anteile and. Gesellschafter =71 =73 -19 58 99
:Egebnisvorirag vor Ergebnisverwsndung + 140,583 TR 01250 91.290 80.572
HAusschatung ... SO 5 OO 1. (- S 2 g g
+ Ergebnisvortrag 135.088 119.003 101.259 91.290 §0.572
+ Enitnahma aus der Kapitalriicklage 0 0 0 0 0
— Einst. in d. Ausgleichspostan 1. d. Anteile and. Gesell. 0 0 0 /] 0
+ Enin_aus d. Ausgleichsposten £. d. Anteile and. Gesell. -1 54 -2 417 -183
= Vorabausschiittung 0 0 ] L] 0
+ Jahresergebnis 36.379 21.536 21.925 12211 B.962
Eigenkapital |  316.003]  285.088] 267.634] 246.530| 237.440|
|Sonderposten mit Rickiageanteil | 105] 119] 132] 150] 167|
|Empfangene Investitions- und Baukostanzuschiisse | 19.014| 19.418 20.515| 22728 24.999|
+ Rickstellungen fir Pensionen w.4. Varpflichtungen 23.268 23.788 24.845 26.513 37.281
+ Steverickstellungen 5.050 3 204 10.436 6.960
+ Sonstige Rickstellungen 55.302 59.998 B2.144 57.149 45.228
Rilckstellungen | 83.620] 83.790] 87.193] 94.098] 90.469|
+ Genussrechiskapital 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
+ Verbindlichkeiten god. Kreditinstituten (Darlehen) 75.811 B9.757 73.786 50.015 23.444
+ Verbindlichkeiten ggl. Kreditinstituten (sonstige} 0 0 0 0 0
+ Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 205 2.019 2.120 2.252 1.036
+ Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 23.372 30.451 32.336 40.877 45.823
+ Verb. ggi. Gesellschaftern, Beteiligungen, verb. Unt. 164 a7 1.678 1.258 869
+ Sonstige Yerbindlichkeiten 13.440 14.270 16.841 15.354 12.844
Verbindiichkeiten |  1i5.582] 139.098|  120261]  112.256| 86.516/
|Rechnungsabgrenzungsposten | 4.980] 5.049)] 4.961 4.997| 4.672|
|Passiva insgesamt |  639.304] 532557 509.696| 480.759] 444263
Liquiditdt
+ Langfristig verfighare Mithal 391.814 374.845 341.420 296.545 260.884
— Langfristig gebundenes Yarmigen 336.786 338.577 324.038 314.848 289.127
= Rechnerigche Liquiditatsiberdeckung 55.028 36.268 17.382 -18.203 -28.243
+ -
| ’
Verinderung der Stichtagsliquiditat | 18.759| 18.886 35.685 9.940 -17.030
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Ertragslage (Konzernabschiuss)
2015 2014 2013 2012 201
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Gewinn- und \rerlumechnuug (qummeniauung}

+ Umsatzerlbse 448,163 457.760 476.104 441,679 406.251
+ Verdnderungen das Bestandes an unfertigen Leistungen 1.026 120 -147 162 -105
+ Andere akiivierte Eigenlaistungen 2.435 2.402 1.472 1.673 1.658
+ Ubrige Batriebaertrine 15.480 8.580 10.600 9.533 15.703
= Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Balriebsstoffa 288.357 315.487 340.571 314.881 279,158
= Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 35.307 31.466 39.087 36.385 30,611
— Personalaufwand 48.1186 49.057 47.222 44.208 52.751
— Abschraibungen auf Sachanlagen und immat. VG 21.829 23.127 20.784 19.626 16.533
= Ubrige betriebliche Aufwendungen, sonstige Steusrm 24.447 24.848 23.723 27.005 24.773
Betrigbsergebnis | 48.940] 24877 16.632] 10.944 17.281
|Beteiligungsergebnis | 2.007| 87| 1.371] 634] 629
+ Ertrage aus and. WP / Ausleih. das Finanzanlagaverm. a75 2.167 2.640 7.974 2400
+ Sonstige Zinsen und ihnlicha Ertrige 2.51 2.905 1.040 2.059 1.788
— Zingen und &hnliche Aufwendungen 11.514 5.139 4.163 3.363 4241
— Abschreibungan auf Finanzanlagen und Wertpapiere k1l 131 85 a74 471
Finanzergebnis | -8.058] -197] -578| 5.691] -524
[AuBerordentliche Ertrage | 0] 0] 0] 0] 0
|AuBerordentliche Aufwandungen (-} | | o] 0f 0| 0
[Steusrn vom Erirag {-} | 6.519] 4.130] -4.499] 5.058] B.424
Konzernjahresargebnis | 36.379 21.536] 21.924| 12.211] 5.962

Ausgewdhite Kennzahlien (OVVG-Konzer)
2015 2014 2013 2012 2011

|Aua dem Jahresabschluaa ermittelte Kennzahlen
Eigenkapitalquote [Eigenkapital / Gesamtkapital] 58,6% 53,5% 52,5% 51,3% 53,4%
|Eigenkapitalrendite [Jahresergebnis / Eigenkapital] " 11.5% 7.6% 8.2% 5.0% 3.8%
Sachanlagenintensitit [Sachanlagevermégen/Gesamivermdgen) 47.5% 47.5% 46.4% 46,5% 43.8%
|Materialintensitat [Materialaufwand / Umsalzeridse] 72,2% 75,8% 79,7% 79,5% 76,3%
lPersonaIintansirtat [Personalaufwand / Umsatzerldse] 10,7% 10.7% 8.8% 10,05 13,0%
{Gewahries) Kundanziel (Tage) [L.-Ford. / UmsalzarlGse x 365) 43 45 44 63 53
l[Baanspruchles) Lieferanlenziel {Tage) [L.-Verb. / Mataufw. x 365] 26 az2 a1 42 54

|Sonstige Kennzahlen

|Anzah! der Beschiftigten {Jahresdurchschnitt) 648| 655 644/ 633 615

" Al daim Batalligungsbericht 2013 bezieht sich dia Eigankapifalrandits aui dia Bilareposition * Eigankapital® (bisher auf "Gezaichnates Kapital und AGekiagen).

Cigs wurde auch fiir die Vorjahre angepasst.
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Entwickiung wesentlicher Jahresabschlussdalen (OVVG-Konzern}
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Oberhessische Versorgungsbetriebe AG

(OVAG)

Hanauer Str. 9-13, 61169 Friedberg
Tel.: 06031 / 82-0 - Fax: 06031 / 82-1332

E-Mail: info@ovag.de

Internet: Www.ovag-gruppe.de

Aufgabe Versorgung mit Energie und Wasser sowie die Ubernahme von Entsor-
gungsaufgaben.

Grundung 1972

Handelsregister
Stammkapital
Gesellschafter

Aufsichtsrat

Vorstand

Prokura

Jahresabschluss

Abschlussprufer

Beteiligungen

Friedberg, HRB 138
100.000.000 EUR
Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH (100%)

Oswin Veith, Mitglied des Bundestages, Bad Nauheim, Vorsitzender,
Gunter Endmann, Schlossermeister, Hungen, stellvertretender Vorsit-
zender, Stephanie Becker-Bdsch, Rechtsanwaltin, Butzbach, Tanja
Allen-Becker, Volljuristin, Lich, Peter Alles, Sachbearbeiter, Miinzen-
berg, Hans-Jirgen Becker, Pensionar, Laubach, Dieter Bol3, Kauf-
mann, Schwalmtal, Marion Dauch, Sachbearbeiterin, Florstadt, Eva
Goldbach, Mitglied des Landtages, Lauterbach, Manfred Gérig, Land-
rat, Romrod, Thorsten Hankel, Sachbearbeiter, Friedberg, Michael
Junk, Elektrotechnikermeister, Florstadt, Dr. Ulrich Lenz, Pensionar,
Linden, Sigrid Reichhold, Sachbearbeiterin, Florstadt, Karl-Heinz
Schneider, Rentner, Minzenberg, Ralf-Rudiger Stamm, Landesfachbe-
reichsleiter ver.di, Friedberg, Klaus Weidmann, Sachbearbeiter, Fried-
berg, Bernfried Wieland, Pensionar, Bidingen

Fur Vergltung an aktive Mitglieder des Aufsichtsrates wurden
52.604,54 € aufgewendet.

Vorsitzender Rainer Schwarz, stellvertretender Vorsitzender Rolf Gnadl
Gemal 8§ 286 Abs. 4 HGB wird auf eine Angabe der Beziige verzichtet.

Stefan Hammer, Peter-Hans Hog, Dr. Thorsten Reichel, Heinz Hommel

far das Jahr 2015 aufgestellt am 13. Juni 2016

PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft, Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft, Frankfurt am Main

Oberhessische Gasversorgung GmbH (50 %)
Butzbacher Netzbetriebs GmbH & Co. KG (43,38 %)
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Vermidgens- und Finanziage (OVAG)
[ :Ma2.2015 31.12.2014] 11.12.2013 31.12.2012] 31.12.2011
[ TEUR TEUR| TEUR TEUR| TEUR
Aktiva (Zusammenlassung)
+ Sachanlagen und immal, VG 152.770 144,033 127.928 118.539 117.340
+ Flnanzanlagen 58.339 58.054 61.668 67.798 74,359
Anlagevermdgen [ 211109 202.088] 169.597 186.337| 191.589
+ Vorrate 788 g1 B4T 797
+ Forderungen aus Lieferungen und Leisiungen 2.570 4.213 3783 4.058 3.767
+ Ford. gegen Gesellschater, Beleiligungen, werb, Unl. 8.369 10.654 2B6 26,956 17,432
+ Sonstige Vermbgensgegenstande 2.249 2.200 2.820 1.740 2122
+ Liguide Mittel (elnsehiiefiich Geldmarktfonds) 32.815 40.079 54.189 15.185 33.994
Umlaubvermagen | 46.822 58.099] 61.919 48.786| 58.112
|Rechnungaabgrenzungsposlen | 251 1 BD] 143 142| 198
Aktiva Insgesamt [ 258.181 260.375] 251.659 235.265| 250.009
Passiva (Zusammenfassung)
+ Gezeichnetes Kapital 100,000 100.000 100.000 100,000
+ Kaplalrlcklage 25.011 25.011 25.011 25.011
+ Anderg Gewinnricklagen A0.334 £8.334 27.334 24,934
iErgebnisvorirag vor Ergebnisverwendung e g £ g
:Dividlenda " [ 0 g
+ Ergebnisvorrag 0 0 a Q
+ Entnahme aus der Kapitalricklage 0 0 0 i} i}
+ Entnhahme aus andeten Gewlnnricklagen 0 0 0 a a
+ Jahresergebnis vor Gewinnabtihng 18.064 19.674 19.601 16.481 14,530
= Ahfiihrung aus dem GewinnabfGhrungsvertrag 5.763 T.BE74 18.601 14.081 14,830
— Elnstallung in andera Gewinnrickiagan 12,301 12.000 1.000 2.400 a
Eigenkapital [ 177.648 165.345] 153.345 152.345/ 144945
|Sondemposten mit Ricklageanteil [ 105 119] 276 318 566
[Investitions- und Baukostenzuschisse [ 19.014 19.418] 20515 22.728| 24.999
+ Rickstallungen fir Panslonen und 3hnl. Verpilichiungan 21.285 22027 21.234 20.382 20,388
+ Sonstige Rickstellungen 21104 21.882 232 535 24.063 23,964
Rijckstellungen | 42390 43.908] 43.769 44.450| 44.330
+ Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten (Darlehen) 15.042 16.624 3.800 4] 1]
+ Erhaltenz Anzahlungen auf Bestellungen a 0 30 18 5
+ Verbindlichkeiten aus Lisferungen und Leislungen S0 1.975 1,580 1.804 2451
+ Verb. gpi. Gesellschaftem, Beteiligungen, vert. Unt. 380 9.357 24,62 8.857 22,545
+ Sonstige Verbindlichkeiten 1.663 232 2.685 2.560 4412
Verbindlichkeiten [ 17.679 30,468 92.695 14.329] 29.413
[Rechnungsabgrenzungspaslen [ 1.147 1.117] 1.059 1.008] 756
Passiva Insgesamt | BER. 181 260.375| B51.659 235,065 250,009
Liquiditat
+ Langfristig verflgbare Mittel 233.003 223.732 199170 1956.770| 185.876
— Langhristig gebundenes Vermbgen 211.109 202.086 169.507 186.357| 191.699
= Rechrerlsche Liguiditatsiberdeckung 21.984 21.646 9.573 9.433| 47T
+ N
+
Verdnderung dar Stichtagsliquiditat [ 338 12.073] 140 5.256/ 5.765
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Ertragsfage (OVAG)
[ 2015] 2014] 2013] 2012] 2011
TEUR| TEUR| TEUR| TEUR| TEUR|
Gewinn- und Verlustrechnung (Zusammenfassung)
+ Umsatzerise 47.228 46.489 456.769 46.616 47417
+ Verdnderungen des Bestandes an unfertigen Leistungen -3 -13 14 03 -92
+ Andere aktivierte Eigenleigiungen 111 97 81 240 257
+ Ubrlga Betriebsertrige 19.407 17438 19.565 17.915 22,189
— Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebssloffe 4.507 5.328 6.294 5.872 5476
— Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 4.836 3.604 5.178 5.025 4.384
— Personalaufwand 11.637 11.897 11.877 9.869 13.237
— Abschreibungen auf Sachanlagen und immat. VG 12.919 12.414 12.144 12.595 13.054
— Kaonzessionsabgabe 1] 0 0 0 0
= Ubrige betriebliche Aufwendungen, scnstige Steuern 6.643 7.300 6.349 6.877 7.072
Betriebsergebnis [ 26.202] 23.371] 24.587] 24,533 26.548|
[Beteiligungsergetnis [ 792 500] 730 495/ 324
+ Errége aus Ausleihungen des Finanzanlagevermigens 797 1.202 1.334 1.982 2.147
+ Saonslige Zinsen und dhnliche Ertrge 73z 690 1.511 1.771 1.789
= Zinsen und &hnliche Aufwendungen 2.628 1.948 1.280 2,161 1.316
- Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 4 0 0
Finanzergebnis [ -1.089] -56] 1.551] 1.592 2.620]
|Auﬂemrdenﬂiche Aufwendungen/AuBerordentliches Ergebnis ( - ) [ 0| n] ﬂ| 1,382| 302|
[Steuern vom Erirag (-} [ 7.630] 4.140] 7.267] 8.777| 14.360]
Jahresergebnis vor Gewinnabfiihrung [ 18.064] 19.674] 19.601] 16.481] 14.830
Ausgewaihlte Kennzahlen
2015] 2014] 2013] 2012] 2011]
Aus dem Jahresabschluss ermittelte Kennzahlen
Eigenkapitalquate [Eigenkapital / Gesamtkapital] 68,8% 63,5% 60,9% 64,8% 60,0%
Eigenkapilairendite [Jahresergebnis / Eigenkapital] " 10,2% 11,8% 12,8% 10,68% 9.9%
Sachanlagenintensitdt [Sachanlagevermogen/Gesamtvermogen] 59,2% 55,3% 50,8% 50,4% 46,9%
Materialintensitat [Materialaufwand / UmsatzeriGse] 19,8% 19,2% 24.5% 23,4% 20,8%
Personalinlensitil [Personalavfwand / Umsatzerldse] 24.6% 25,6% 254% 21,2% 27 9%
(Gewdhrtes) Kundenziel (Tage) [L-Ford. f Umsatzerldse x 385] 20 33 30 32 29
(Beanspruchles) Lieferantenziel (Tage) [L.-Verb. / Mataufw. x 365] 23 81 50 63 91
|Sonslige Kennzahlen
|knzah| der Beschaftigten (Jahresdurchschnilt) 152 154 153 156 153
" Ab dem Beteiigungsbericht 2013 bezieht sich die Eigenkapitelrendite auf die Bilanzposition "Exgenkapitel (bisher auf Kapital und Bgen”).

Dias wurde auch fir die Voriahre angepasst.
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Entwickiung wesentiicher Jahresabschiussdaten (OVAG)
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ovag Energie AG

Hanauer Str. 9-13, 61169 Friedberg ova MW Energie
Tel.: 06031 / 6848-0 - Fax: 06031 / 6848-1547 d

E-Mail: service@ovag-energie.de
Internet: www.ovag-energie.de
Aufgabe Beschaffung von Energie auf nationalen und internationalen Markten,

Grindung
Handelsregister
Grundkapital
Gesellschafter

Aufsichtsrat

Vorstand

Prokura
Jahresabschluss

Abschlussprufer

Energievertrieb, Teilnahme am Spotmarkt und Kurzfristhandel, Erzeu-
gung von Strom und Warme sowie Erbringung von Dienstleistungen in
diesen Bereichen.

2000

Friedberg, HRB 2272

50.000.000 EUR

Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH (100%)

Ulrich Kiinz, Burgermeister, Kirtorf, Vorsitzender, Thorsten Hankel,
Sachbearbeiter, Friedberg, stelllvertretender Vorsitzender (seit 6. Okto-
ber 2015), Gunter Endmann, Schlossermeister, Hungen, stellvertreten-
der Vorsitzender (bis 31. August 2015), Birgit Gondolf, Sachbearbeite-
rin, Hungen, Anette Henkel, Diplom-Verwaltungswirtin, Buseck, Ale-
xander Kartmann, Angestellter, Butzbach (seit 26. Dezember 2015),
Dirk Konopka, Netzbezirksleiter, Feldatal, Stefan Lux, Bezirksleiter
GroRRhandel, Florstadt, Uwe Meyer, Finanzwirt, Lauterbach, Klaus
Ostheim, Sachbearbeiter, Schotten, Heike Repp, Sachbearbeiterin,
Hungen (seit 1. September 2015), Dr. Christine Schmabhl, Hauptamtli-
che Kreisbeigeordnete, Laubach, Claus Spandau, Kommunalerberater,
Laubach, Astrid Triesch, Rentnerin, Bldingen (bis 26. Dezember 2015),
Matthias Weitzel, Burgermeister, Mucke, Michael Wellner, Sachbear-
beiter, Butzbach, Markus Zimmer, Sachbearbeiter, Bad Nauheim

Die Vergitungen an Mitglieder des Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr
2015 betrugen 41.200,00 €.

Rainer Schwarz

Die Bezlige des Vorstands fir das Geschéaftsjahr 2015 betrugen
3.000,00 €.

Holger Ruppel, Dr. Hans-Peter Frank
fur das Jahr 2015 aufgestellt am 9. Juni 2016

KPMG AG, Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Frankfurt am Main
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Beteiligungen hessenENERGIE Gesellschaft fur rationelle Energienutzung mbH (100%)
Biogas Oberhessen Verwaltungs GmbH (100 %)
Biogas Oberhessen GmbH & Co. KG (100 %)
hessenWIND IV GmbH & Co. KG (97 %)
ovagSolar Stadt Linden GmbH & Co. KG (50 %)
Wodlfersheim-ovag Energie GmbH (50 %)
hessenWIND V GmbH & Co. KG (47,71 %)
Gemeinschaftskraftwerk Bremen GmbH & Co. KG (4,95 %)

Vermdgens- und Finanzlage fovag Energie AG)

31.12.2015 31.12,an1¢’ 31,12.21113‘ 31.1221312‘ a1.12.2un|

TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
Aktiva [Zusammenfassung)
+ Sachanlagen und immal. VG 71.143 77.506 73,761 9.726 10.360
+ Finanzanlagen 25.515 25315 25.576 32585 27.454
Anlagevermagen 86,757 102,641 99,957 42,291 376814
+ Vorrdte 143 151 644 631 893
+ Forderungen aus Lisferungan und Leislungen 32,548 34566 42,157 47412 42137
+ Ford. gegen Gesellschafier, Beleiligungen, verb, Unt. 9,595 7926 27.501 21.581 12.582
+ Sonstlige Vermdgensgegenstdnds 1.887 227 189 244 2717
+ Liquide Mitte! (ginschl. sonstige Werpapiera) 35,454 53,078 10.674 14.150 14,891
Unlaufvermagen | 79.728] 76.048] 81.165] B4.058| 73.220|
]Fle:hnungsabgranzungapoalen | 275 552[ 533[ 22| 23]
Mgtiva Insgesamt | 176.759 170441 181.035] 126371 111.057|
Passiva [Zusammenfassung)
+ Gezelchnetes Kapital 50,000 50,000 50,000 50,000 50.000
+ Kapitalriicklage 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000
+ Andere Gewlnnricklagen - ~1ayer  B37S 6375 B.375 5175
{Ergebnisvorirag vor Ergebmisverwendung [y ! ) 0
| Dividenge - g g g g 1}
+ Erpebnlsverrag = a 0 0 0 ]
+ Entnahme aus der KapitalrGcklage 0 0 4] 0 0
+ Enthahme aus anderan Gewlnnricklagen a a D 0 0
+ Jahresergebnis ver Gewinnablihrung ! Yerustibernahme 7.484 2.160 -1B.017 2775 3.365
+ Verlustibernahme durch Gesellschafter 4] 4] 18.017
— AbfGhrurg aus dem Gewinnablihrungsverirag 1.062 160 ¢} 1575 2 EBS
= Einsztellung in andere Gewinnriicklagen B.422 2,000 0 1.200 S00
Eipenkapital | 67.797 61.375] 59.375] 58.375] 58.175]
|Sandemposten mit Ricklageanteil [ 0 of ] 0] 0|
+ Bickstellungen f0r Panslonen und hnl. Verpllichiungen 1.205 1.188 1.179 1.328 1.367
+ Steuerrlcksiallungen a 4] D ] 0
+ Sonstige Rickstellungen 27.500 26,259 27.567 14.419 9.786
Riickstallungen | 2B.705 27.445] 28.745] 15.747] 11.153]
+ Verbindlichkeiten gegeniber Kredillinstitulen (Darlehen) 47 951 58.668 53.50M 14659 1070
+ Verbindlichkeiten gegeniber Kredilinstitulen (sonstige) 0 0 0 ] li]
+ Erhaltera Anzahlungen aut Bostallungan a 4] 4] ] 0
+ Werbindlichkeiten aus Lieferungen und Lelsiungen 11.174 14,261 18.527 20.052 21.527
+ Verb. ggi. Gessllschatiemn, Beteiligungen, verb. Unt, 14,533 9.016 1121 10,022 14.381
+ Sonstige Verbindlichkeiten 5,300 8.676 8,765 BGS16 4.751
Verbindlichkeiten | B0.257 90.621] 92.914] 51.249] 41.729]
[Rechnungsabgrenzungsposten | a gl 0| 0| 0|
Passiva Insgesamt [ 176.759 179.441] 181.035] 126371 111.057|
Liquiditit
+ Langfristig verfiigbare Mittel 116,952 121299 114.055 75.362 50.612
= Langfristig gebundanes Vermdgen 86,757 102.841 99,337 42,281 37814
= Rechnerische Liquidititsiberdeckung 20,195 18.388 14718 33.071 22.708
. .
¥
Veranderung der Stichtagslquidiat | 1,808 3.670] -18.353 10.273| 1.178|
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Ertragsiage {ovag Energie AG)
2015| 2014 2013 012 2011
TEUR| TEUR TEUR TEUR TEUR
Gewinn- und Verlustrechnung (Zusammenfassung)
+ Umsalzerlfise (netto) 266.015 288.489 300.128 285.259 259.834
+ Verdnderungen des Bestandes an unfertigen Leistungan 0 0 0 0 0
+ Andere aktivierle Eigenlelslungen 4 0 5 12 16
+ Ubrige Belrlebserirage 1.735 2511 1.842 1612 4355
— Autwendungen Hir Roh-, Hilfs- und Betriebsstotte 153.928 183.960 219.208 185.336 175.009
— Autwendungen Hir bezogene Lelstungen 78.218 79.041 80.990 75.266 69.824
- Personalaufwand 5.597 5272 4.856 4.804 4912
— Abschreibungen aut Sachanlagen und immal. VG 6.633 6.479 1.302 1.084 1.080
- Konzessionsabgabe [1] 1] 1] 0 0
= Ubrige betriebliche Autwendungen, sanstige Steugrn 8.195 8.640 6.533 7.869 6170
Belrlebsergabnis | 14.184] 5.607] -10.918] 2514 7.210|
[Batailigungsergebnis [ 1] 478| 1.750( [i]| [i]|
+ Erlrdge aus Auslelhungen des Finanzanlagevermbgens 177 193 180 136 253
+ Sanstige Zinsen und &hnliche Ertrage 978 an2 494 1.131 578
— Zinsen und &hnliche Autwendungen 2.5967 2426 518 196 237
= Abschreibungen aut Finanzanlagen und Wertpapiare PLli ] 755 44 60 2130
Finanzergebnis | -1.612] -2.686] 112] 1.011] -1.536
[AuBerordentiiche Ertrige (+) | [ 0 0 0] 0|
[AuBerordentiiche Autwendungen () | 0| 0f 8.151] 0f 0
[stewern vom Errag () | 5.087| 1.239] a12] 750] 2.309]|
Jahresergebnls vor Gewinnablihrung | 7.484 2.160] 18.017] 2.775] 3.365]
Ausgewdhite Kennzahlen
2015 2014 2013] 2012] 2011]
Aus dem Jahresabschiuss ermittelte Kennzahlen
Eigenkapitalquole [Eigenkapilal / Gesamtkapilal] 38,4% 34.2% 32,8% 47,0% 52.4%
Eigenkapitalrendite [Jahresergebnis / Eigenkapital] " 1,0% 58,5% -30,3% 4,7% 5,8%
Sachanlagenintensital [Sachanlagevermigen/Gesamivermagen] 40,25 43,2% 40,7% % 8,3%
Materialintensitit (Materialautwand / Umsatzerlise] 87,3% 91,8% 100,0% 94,9% a4 2%
Personalinlensitit [Personalaufwand / Umsatzerldse) 2,1% 1,8% 1,6% 1,7% 1,9%
[Gewdhrtes) Kundenziel (Tage) [L.-Ford. / Umszatzerlise x 385] 45 44 51 61 59
|Beanspruchies) Lieferantenziel (Tage) [L.-Verb. / Malaufw. x 365] 23 13 14 14 21
Sonstige Kennzahlen
|hn.z.ahl der Beschaligten {Jahresdurchschnitt) 83 a8 a3 78 75

" Al dem Reteiliaunasbericht 2013 berieht sich die Finenkapieinendite aut die Bilanpostion “Fioenkapial (bisher suf “Gereidhnetes Kacital und Riicklagen™).

Dies wurde auch r dis Vorahne angepass].

Seite 80



<>,

VOGELSBERGKREIS

Entwicklung wesentlicher Jahresabschlussdaten (ovag Energie AG)
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ovag Netz AG

Hanauer Str. 9-13, 61169 Friedberg
Tel.: 06031 / 82-0 - Fax: 06031 / 82-1429

E-Mail: netznutzung@ovag-netz.de

Internet: www.ovag-netz.de

Aufgabe Pacht, Verwaltung, Betrieb und Instandhaltung von Energieversor-
gungsnetzen nebst Zubehor fur Energieversorgungsunternehmen, ins-
besondere die OVAG.

Grundung 2004

Handelsregister
Grundkapital
Gesellschafter

Aufsichtsrat

Vorstand

Prokura
Jahresabschluss
Abschlussprufer

Beteiligungen

Friedberg, HRB 6019
1.600.000 EUR
Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH (100%)

Rainer Schwarz, Diplom-Finanzwirt, Langgotns, Vorsitzender, Gunter
Endmann, Schlossermeister, Hungen, stellvertretender Vorsitzender,
Tanja Allen-Becker, Volljuristin, Lich, Wolfgang Brehm, Elektromeister,
Wolfersheim, Gerald Dorr, Bankkaufmann, Langgons, Stefan Habicht,
Elektromeister, Friedberg, Thorsten Hankel, Sachbearbeiter, Friedberg,
Margret Jockel, Lehrerin, Lauterbach, Michael Junk, Elektrotechniker-
meister, Florstadt, Hannelore Rabl, Hausfrau, Bad Vilbel, Gerhard We-
ber, Finanzbeamter, Wdlfersheim, Almut Wilser, Pensionérin, Bad
Nauheim

Fur VerglUtungen an aktive Mitglieder des Aufsichtsrats wurden
37.020,00 € aufgewendet. Frau Rabl hat ihr Einverstandnis zur Verof-
fentlichung von Bezlgen erteilt. Fir das Geschaftsjahr 2015 hat Frau
Rabl Bezuge i.H.v. 3.250 € erhalten.

Rolf Gnadl, Peter Hans Hog (seit 11. Dezember 2015)
Gemall 8§ 286 Abs. 4 HGB wird auf eine Angabe der Beziige verzichtet.

Alfred Kraus, Michael Garhamer
fur das Jahr 2015 aufgestellt am 10. Juni 2016

KPMG AG, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am Main
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Vermigens- und Finanzlage (ovag Netz AG)

[ 31122018 31122014 51.122013] 31.122012] 31122011
TEUR| TEUR| TELIR| TELR| TEUR|
Akthva (Zusammeanfassung)
+ Sachanlagen und immal VG 5422 5.7T66 B.119 B.4B5 5.847
+ Finanzanlagan a 6484 B8.208 B.228 B.x2R
Anlagevermagen 5.473] 12,248 12.347] 12,693 12.075
+ Voirdle 2.887 1.652 1617 1.776 1.153
+ Fardarmngan aus Ligfarungen und Laislungan 12.888 17145 10421 23.028 10740
+ Fard. geaen Gesellschaftar, Betailigunpen, verb. Unl. 10.153 18177 18.820 B.583 21 261
+ Sonstige Varmbgensgagenstinde 2 RAE 4.717 1.799 654 3203
+ Liguide Mittal {sinschlieilich Galdmarkifonds) 17.100 458 428 2008 a8y
Umlaufvarmégan 45.425] 42.149| 33,085/ 36050 A7.044
|Rechnungsabgrenzungsposten 21g| 205 203| 184 247
[Aktivar Unterschledsbetrag aus der Yermbigensvarrechnung 0] Al o 150 0
Axtiva insgesamt 51.057 54.603| 45.635| 48,077 | 50,366
Passiva (Zusammeanfassung)
+ Gezeichnates Kapital 1.600 1.600 1.600 1.600 1.600
+ Kapitalriicklage 50 50 Ly} 50 50
+ Andera Gewinnrlcklagen _ 31.851 26.964 21.850 14313 14313
iErpabnisvorirag vor Ergebrisverwendung | I gl g g g 1)
i Dividancla - 7] g g & @
+ Ergebnigwortrag - 0 0 0 0 o
+ Enitnahme qus deor Kapitalricklage 0 ¢} 0 L ¢}
+ Entnahme aus anderen Gewinnrbeklagan 0 [¥] 0 ] 1]
+ Jahresergabnls vor Gewinnablihrung £ Varlustibamahme B.125 5114 7.538 -4.241 14.229
+ Verlustibernahme durch Gesellzchatter 0 ¢} 0 4241 14,229
— Abflhrung aus dem Gewinnabfihrungsvertrag 1.238 o 0 0 0
— WVerlustvarirag aus Vorjahr 0 o 0 o [H]
— Einstellung in andere Gawinnricklagan 4887 5114 7.535 0 ]
Eigenkapital 33501 28.614] 23.500| 15.963] 15,963 |
[Sandemasten mit Ricklagaantail ] 1] 0| o o
|Empfangana Ertragsruschiisse {J| CI| 1}| ﬂ: Q)
+ Rucksiallungen Tor Panslonen und &hnl. Verpllichtungen g2 &1 1.918 4.330 7.055
+ Sonstige Rickstellungen 34407 5.905 6.081 11.442 7838
Rlickstallungen A.489] 6.965| 7.997| 15772 14881
+ Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditingtituten [Darlehen) [+]
+ Erhalteng Anzahlungen auf Bestellungen 271 174 157 1.538 911
+ Verbindlichkeitan aus Lisdarungen und Laislungen 7.815 11.858 8182 11.6882 158957
+ Verb. ggh. Gessllschallarn, Batalligungan, varb. Unt. BE1 2.584 1.554 1.8987 1.489
+ Sonstige Verbindlichkeitan 5.437 4426 3.234 2.225 1.175
Varbindlichkaltan 14.087| 19,023 14.137] 17.342] 19,512
[Rechnungsabgrenzungsposten gl 0f ol o g
Passiva insgasamt 51.057 54 B0 | 45 636 48.077 50386
Liquiditat
+ Langfristiq veriiighare Mittel 33583 28875 25.418 20,203 23.018
—_Langfristig gebundenes Yermégen o.422 12.249 12.347) 12,693 13,075
= PRechnerlzche Liguiditilsibardackung 28141 16428 13.089 7600 5.943
+ .
1 .
Verfndarung der Stichtagskquidiat 1 1.?15| 3,357 5.48% -2.343 7.253
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Ertragsiage (ovag Netz AG)
2015 2014: 2013 2012 2011
TEUR TEUR| TEUR TEUR TEUR
:Gswlnn- und Verlustrechnung (Zusammenfassung)
+ Umsatzerldse 225.624 214.540 204.553 185.980 173.819
+ Verdnderungen des Bestandes an unfertigen Leistungen 1.140 21 -161 161 0
+ Andere aktivierte Eigenleistungen 4 23 2 5 3
+ Ubrige Betriebsertrage 10.241 6.183 8.691 3737 4.698
— Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 111.014 100.846 95.368 91.231 86.138
— Aufwendungen filr bezogene Leistungen 62.449 64.474 59.862 56.992 52.654
— Personalaufwand 25.387 26.622 25.447 20.559 29.937
— Abschreibungen auf Sachanlagen und immat. VG 343 353 362 383 405
— Konzessionsabgabe 0 0 0 0 0
— Ubrige betrieblichen Aufwendungen, sonstige Steuern 23.008 23.115 23641 24.544 23.900
Betriebsergebnis 14.808) 5.356 8.405] -3.826 -14.514)
+ Ertrége aus WP/ Ausl.d Finanzanlagevermbgens 0 772 1.126 5.930 0
+ Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage " 27 22 71 322
— Zinsen und ahnliche Aufwendungen 5.490 69 238 485 1.811
Finanzergebnis -5.479)] 730] 910] 5516 -1.489)
‘AuBerordentlichen Aufwendungen (-) 0| 0 0| 6.653/ 749]
Steuern vom Ertrag () 3.205] 972 1.779| 722 -2.523|
Jahresergebnis vor Gewinnabfiihrung 6.125] 5.114 7.536] -4.241 -14.229]
Ausgewdhite Kennzahlen
2015] 2014 2013] 2012 2011]
!hus dem Jahresabschluss ermittelte Kennzahlen
|Eigenkapitalquote [Eigenkapital / Gesamtkapital] 65,6% 52,4%| 51,5% 32,5% 31,7%
Eigenkapitalrendite [Jahresergebnis / Eigenkapital] 18,3% 17.9% 32,1% -26,6% -89,1%
\Sachanlagenintensitat [Sachanlagevermégen/Gesamtvermégen] 10,6% 10,6%| 13,4% 13,2% 13,6%
Sonstige Kennzahlen
'Anzahl der Beschéftigten {Jahresdurchschnitt) 328 330] 322 312 303

" Ab dem Betelligungsbericht 2013 bezieht sich die Eigenkaphtalrendite auf dia Bil

Dies wurde auch fir die Verjahre angepass!.

fion "Eigenkapital” {bisher aul "Gezeichnetes Kapital und Ricklagen™).
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Entwicklung wesentlicher Jahresabschlussdaten (ovag Netz AG)
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VOGELSBERGKREIS

Verkehrsgesellschaft

Oberhessen mbH (VGO)
Hanauer Str. 9-13, 61169 Friedberg

V07

Tel.: 06031 / 16609-0 - Fax: 06031 / 16609-116

E-Mail: info.friedberg@vgo.de

Internet: www.vgo.de

Aufgabe Durchfuhrung des 6ffentlichen Personennahverkehrs.

Grundung

Handelsregister

Stammkapital
Gesellschafter

Aufsichtsrat

Geschaftsfuhrer

Prokura
Jahresabschluss

Abschlussprifer

Beteiligungen

1994 (WVG Wetterauer Verkehrsgesellschaft mbH)
2005 (Fusionierung, Umfirmierung in VGO Verkehrsgesellschaft Ober-
hessen mbH)

Friedberg, HRB 1699

300.000 EUR
Oberhessische Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft mbH (100%)

Karl-Heinz Schneider, Rentner, Miinzenberg, Vorsitzender, Ulrich
Klnz, Burgermeister, Kirtorf , stellvertretender Vorsitzender, Joachim
Arnold, Landrat, Wolfersheim, Swen Bastian, Angestellter Wahlkreis-
mitarbeiter (Hessischer Landtag), Alsfeld, Lothar Bott, Blrgermeister,
Gemunden/Felda, Edwin Gottlieb, Handwerkermeister, Kefenrod, Ursu-
la Hauser, Hausfrau, Linden, Dr. Hans Heuser, Direktor am Sozialge-
richt, Miicke, Elisabeth Hillebrand, Schulleiterin, Schlitz, Alexander Kar-
tmann, Geschaftsfiihrer, Butzbach, Ottmar Lich, Stadtplaner, Rabenau,
Peter Pilger, Rentner, Biebertal, Peter Popplow, Unternehmer, Schot-
ten, Michael Ruckl, IT-Anwendungsentwickler, Wolfersheim, Karl-Peter
Schéafer, Geschaftsfuhrer, Bad Vilbel, Anita Schneider, Landratin, Fron-
hausen, Georg Wegner, Pensionar, Nidda, Peter Zielinski, Erster
Kreisbeigeordneter, Lauterbach

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhielten Verglitungen in Héhe von
16.255,00 €.

Armin Klein
Gemall 8§ 286 Abs. 4 HGB wird auf eine Angabe der Beziige verzichtet.

Volker Hofmann
fur das Jahr 2015 aufgestellt am 06. Mai 2016

PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft, Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft, Frankfurt am Main

Region Vogelsberg Touristik GmbH (1,99 %)
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Vermdgens- und Finanzlage (VGO)
[ 81.12.2015] 31122014 31.12.2013] 31.12.2012] 31.12.2011]
[ TEUR| TEUR| TEUR| TEUR| TEUR|
(Aktiva (Zusammentassung)
+ Sachanlagen und immat. VG 311 300 301 209 229
+ Finanzanlagen 3 3 3 3 3
Anlagevermbgen | 314] 303] 304] 212] 232
+ Vorrite 17 23 23 23 23
+ Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.857 325 310 196 397
4 Ford. gegen Gesellschafter, Beteiligungen, verb. Unt. 1.873 6.463 B.162 7.891 6.807
+ Sonstige Vermdgensgegenstinde 1.517 3.541 3.350 3.384 3.165
+ Liquide Mittel 3.815 458 1.619 154 2114
Umlaufvermagen | 10.079) 10.812] 13.464] 11.648] 12.506|
[Rechnungsabgrenzungsposten | 0 1] 1] 6| 13|
Aktiva insgesamt | 10.393| 11.118] 13.769| 11.866] 12.751|
Passiva (Zusammentassung)
+ Gezeichnetes Kapital 300 300 300 300 300
+ Rieklagen
+ Jahresergebnis vor Verlustibernahme -4.637 -4.832 -4.481 -4.405 -3.668
+ Verlustibernahme durch Gesslischafter 4.637 4832 4.481 4.405 3.668
Eigenkapital | 300/ 300 300] 300] 300|
+ Rickstellungen fir Pensionen und &hnl. Verpflichtungen 716 515 514 473 477
+ Sonstige Riickstellungen 2.444 2.878 3.931 3.054 4.604
Ruckstellungen | 3.160] 3.393] 4.445] 3.527| 5.081]
+ Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (Darishen) 0 0 0 0 0
+ Verbindlichkeiten gegenidber Kreditinstituten (sonstige) 0 0 0 0 0
+ Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.075 2110 2.136 2.032 2.083
+ Verb. gali. Gesellschaftern, Betelligungen, verb. Unt. 61 1.349 3.007 2345 1.347
+ Sonstige Verhindlichkeiten 118 80 70 115 134
Verbindlichkeiten [ 3.253| 3.520| 5.213| 4.492| 3.564
|Rechnungsabgrenzungspostan | 3.680 3.903| 3.811| 3.547| 3.8086|
Passiva insgesamt [ 10.393 11.118] 13.769| 11.866| 12.751|
Liquiditat
+ Langfristig verfiigbare Mittel 300 300 300 300 300
— Langiristig gebundenes Vermagen 314 303 304 212 232
= Rechnerische Liguidititsiberdeckung -14 -3 -4 88 68
m -
¥
Veranderung der Stichtagsliquiditat [ 1] 1] 92 20| 34|
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Eriragsiage (VGO)
| 2015| 2014| 2013] 2012] 2011|
| TEUR| TEUR| TEUR| TEUR| TEUR|
Gewinn- und Verlustrechnung (Zusammenfassung)}
+ Erdse aus Fahrscheinverkauf 12.423 12.040 11.980 11.464 1B.709
+ Zuschiisse 0 0 0 o o
+ Sonstige Umsaizerldse 7.027 7.106 7.157 6.708 6.916
+ Ubriga Betriabsertrage 970 1.301 825 644 955
— Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betrigbsstoffe 111 65 72 B2 93
- Aufwendungen fir bezogene Lelstungen 26.001 25.614 24.353 23.185 29.857
— Personalaufwand 2.681 2.455 2.339 2.343 2336
— Abschreibungen auf Sachanlagen und immat. VG 83 59 44 53 83
— Sonstige betriebliche Aufwendungen, sonstige Steuern 1.358 1.161 1.271 1.027 985
Belrisbsergebnls | -9.813] -8.907] -8.117] -7.884| -6.754|
+ Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage v] 2 6 27 3
— Zinsen und dhnliche Aufwendungen 81 65 75 61 45
— Abschreibungen auf Finanzanlagen und Wertpapiere 0 0 0 [+} V]
Finanzergebnis | 81 52| 58] 34| -14]
|ﬁuBarordsntIi|:hs Aufwendungen/AuBerordentl. Ergebnis (=) | DI 0| 0[ 0[ D|
[Steuern vom Ertrag () | -5.257] 4.138] -3.704] -3.514 -3.100]
Jahresergsbnis vor Verlustilbarnahme | -4.637| -4.832] -4.481| -4.404| -3.668|
Ausgewdhite Kennzahlen
2015] 2014] 2013] 2012] 2011]
|Aus dem Jahresabschiuss ermitteite Kennzahlen
Eigenkapitalquote [Eigenkapital / Gesamtkapital] 2,9% 2,7% 2,2% 2,5% 2,4%
Sachanlagenintensitit [Sachanlagevermdagen/Gesamtvermigen] 3,0% 2,7% 2,2% 1,8% 1,8%
Materialintensitat [Materialaufwand / Umsatzerlgse] 134,3% 134,1% 127,6% 128,1% 116,9%
Personalintansitat [Personalaufwand / Umsatzeridse] 13,8% 12,8% 12,2% 12,9% 9,1%
{Gewihrtes} Kundenziel (Tage)} [L.-Ford. / Umsatzerldse x 365] 54 ] ] 4 B
(Beanspruchtes) Lieferantenziel (Tage) [L.-Verb. / Mataufw. x 365] 43 30 32 32 25
|Sonallga Kennzahlen
|Anzah| der Beschaftigten (Jahresdurchschnitt) 47 45 45 46 45
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Entwickiung wesentlicher Jahresabschlussdaten (VGO)
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RhénEnergie Osthessen GmbH

€.

Bahnhofstr. 2, 36037 Fulda

Tel.: 0661/ 12-0 — Fax: 0661 / 12-2002 ENERGIE
E-Mail: info@re-fulda.de ]

Internet: www.re-osthessen.de i ntermenmen der Rnenfnerate Fuics
Unternehmenszweck

Die RhonEnergie Osthessen GmbH betreibt die Gas-, Wasser und Warmeversorgung
kommunaler, industrieller und privater Kunden im osthessischen Raum, insbesondere im
Gebiet des Landkreises Fulda, des Vogelsbergkreises und des Main-Kinzig-Kreises, mit
Ausnahme der Stadt Fulda und der Gemeinden westlich der Stadt Steinau an der Stral3e.

Es sind die Geschéftsbereiche Gas-Netz, Gas-Handel, Warme/Contracting sowie sonstige
Aktivitaten eingerichtet.

Erfallung des offentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Versorgung der Region mit Gas/Wasser

Beteiligungsverhéaltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 11/1966

Anteile in %: 6,26 %

§ 121 Abs. 1Satz 2 HGO Wirtschaftliche Betatigung:

Die Betatigung ,Versorgung der Region mit Gas/Wasser" ist zulassig, weil sie bereits seit
1966 wahrgenommen wird

Organe des Unternehmens

Aufsichtsrat:

Dag Wehner - Vorsitzender Dipl.-Kfm. Ralf-Stefan Stoppler
Dr. Arnt Meyer - stellv. Vorsitzender Uwe Marohn

(seit 01.06.2015)

Dipl.-Ing. Gunter Bury - stellv. Vorsitzender Bernd Woide

(bis 31.05.2015)
Manfred Gorig

Den Mitgliedern des Aufsichtsrates wurden Bezlige von insgesamt 27 T€ gewahrt.

Geschéftsfiuhrung: Dipl. Soz. Oec. Martin Heun,
Geschéftsfuhrer der RhonEnergie Fulda GmbH

Die Geschéftsfuhrung erhalt von der Gesellschaft keine Beziige.
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Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH
Grindungsdatum: 18.01.1967
Gesellschaftsvertrag: 10.11.1996, letzte Anderung 08.12.2010
Handelsregister: Fulda, HRB 84
Stammkapital: 7.420.000 €
Beteiligungen: Biothan GmbH 33,3 %
Gesellschafter / Stammeinlagen:
€ %

RhonEnergie Fulda GmbH 5.512.539,00 74,29
Vogelsbergkreis 464.665,00 6,26
Landkreis Fulda 452.249,00 6,10
Stadt Alsfeld 206.518,00 2,78
Stadtwerke Lauterbach GmbH 180.773,00 2,44
Stadt Schliichtern 158.950,00 2,14
Gemeinde Neuhof 129.131,00 1,74
Stadt Steinau an der Stral3e 105.203,00 1,42
Gemeinde Grol3enlider 89.150,00 1,20
Gemeinde Bad Salzschlirf 60.411,00 0,81
Gemeinde Eichenzell 60.411,00 0,81

7.420,000,00 100,00

Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter:

Von der Berichtsgesellschaft werden keine Arbeithehmer beschéftigt. Die Betriebsfihrung
nimmt die RhénEnergie Fulda GmbH wabhr.

GroRRe der Gesellschaft:

Die Gesellschaft ist eine grof3e Kapitalgesellschaft im Sinne des 8 267 Abs. 3 i.V.m. 4
HGB.

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises
Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahresiiberschuss
2.088.847,18 €
Dividende 2.100.000,00 €
Anteil VBK =131.726,34 €
abzgl. Steuern = 110.697,67 €

Kreditaufnahmen: keine
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Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen

durch den Vogelsbergkreis: keine

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft: anteilige Netto-Dividende
110.697,67 €

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Gesellschaft dient der regionalen Versorgung mit Gas und Wasser. Sie erfillt diese
Aufgabe im Rahmen des Gesellschaftsvertrages entsprechend des gegebenen Bedarfes.

Seite 92



<>,

VOGELSBERGKREIS
Bilanz des Unternehmens:
Alctivain Tsd, € Anhang  31.12.2015 31,12.2014
A, Anlagevermogen Iy
l. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
Entgeltlich erwarbena Konzassionan, gewerb-
liche Schutzrechte und ahnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten 130 166
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundsticksgleiche Rechte
und Bauten einschliefilich der Bauten auf
................ fremden Grundstacken 722 T8
____________ 2, Erzeugungs- und Vertellungsantagen 18629 19.526
3. Andere Anlagen, BeTriebs- und
Geschaftsausstatiung 1z 43
{19.385) (20.347)
lll.Finanzanlagen (&)
Beteiligungen 5.500 3,000
(5.500) (3.000)
25.014 23.514
B. Umlaufvermbgen
. Forderungen und sonstige
Vermbgensgegenstiande {3

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen =

ot

..3.896

.........2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen =~ 580 73
.....\daven gegenlber Gesellschafterny 64 20)
I, Sonstige Vermdgensgegenstdnde 397 757
(4.699) (4.727)

Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben
Guthaben bei Kreditinstituten & Schecks 1.371 71.330
6.009 12.057
31.024 35.570
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Passivain Tsd. € Anhang 31.12.2015 _ 31.12.2014
A. Eigenkapital o, ”
. Gezeichnetes Kapital ) 7.420 7420
Il. Kapitalriicklage (5) 2.348 7.348
lll.Gewinnriicklagen (3.547% (3.342)
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1. satzungsmaBige Rucklagen @) 742 A2
2. Andere Gewinnrlcklagen N 2.B05 2.600
IV. Bilanzgewinn (8) 2.818 2.834
16.133 15.944
. Sonderposten fir Investitionszuschiisse
und sonstige Zusc_h[]sse (9_}_ 5.043 4.950
. Ruickstellungen (10)
1. Ruckstellungen fur Pensionen und
o annliche Verpflichtungen s e P2 02
2. Steverrdckstellngen 28230
3. Sonstige Rucl{steilungen 322 808
413 1.101
. Verbindlichkeiten an
...... I, Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 181 0
2. Verbindlichkeiten gegendber Kreditinstitute 4807 5.254
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
.......und Leistungen S . A |
___f_l_.__Verblndllchkeﬁen gegen verbundene L.lnternehmen________ 3 409 3 D 5
_(davon gegendber Gesellschaftern) ___(3 339) Lé {}OD)
5. Sonsnge Verbindlichkeiten 996 5.146
i 9.412 13.546
E. Rechnungsabgrenzungsposten 23 29
31.024 35.570
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Gewinn- und Verlustrechnung:

in Tsd. € Anhang 31.12.2015 31.12.2014
1. Umsatzerlose (12) + 26.981 +28.971
2. Sonstige betriebliche Ertrage (13) +1.543 +1110
28.524 + 30.080
3. Materialaufwand (14)
a) Aufwendungen far Roh-, Hilfs- und
............ Betriebsstoffe und fUr bezogene Waren  -16607 -16.663
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen - 2.669 -4.01
(-19.276) (- 20.674)
4. Personalaufwand (15) o
Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
...... Altersversorgung und far Unterstdtzung -2 -3
5. Abschreibungen (16) -1.793 -1.940
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen a7) - 4.384 - 4124
3.069 + 3.339
7. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage (18) + 34 + 69
8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen (19) - 196 -206
(-162) (-137)
9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit + 2.907 +3.202
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (20) - 817 -918
1. Jahresiiberschuss +2.089 +2.285
12. Gewinnvortrag + 934 + 755
13. Zuflihrung Gewinnricklagen - 205 - 205
14. Bilanzgewinn +2.818 +2.834
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Auszug aus dem Lagebericht

1. Gegenstand der Geschéftstatigkeit, Unternehmens- und Gesellschafterstruktur

Die RhonEnergie Osthessen GmbH betreibt die Gas-, Wasser- und Warmeversorgung
kommunaler, industrieller und privater Kunden im osthessischen Raum, insbesondere im
Gebiet des Landkreises Fulda, des Vogelsbergkreises und des Main-Kinzig-Kreises, mit
Ausnahme der Stadt Fulda und der Gemeinden westlich der Stadt Steinau an der Stral3e.

Es sind die Geschaftsbereiche Gas-Netz, Gas-Handel, Warme/Contracting sowie sonstige
Aktivitaten eingerichtet. Die Geschaftsanteile der RhonEnergie Osthessen GmbH verteilen
sich zu 74,29 % auf die RhonEnergie Fulda GmbH. Die restlichen 25,71 % werden von
zehn Minderheitsgesellschaftern gehalten.

2. Geschéftsverlauf Im Jahr 2015
Wirtschaftliche Entwicklung und Ertragslage

Die Umsatzerlose liegen 2015 bei 27,0 Mio. €. Der Rickgang von 6,9 % begriindet sich im
Wesentlichen durch den Verlust von GrolR3kunden. Der Materialaufwand liegt bei 19,3 Mio.
€ und somit 1,4 Mio. € unter dem Vorjahr.

In 2015 betrug das Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 2,9 Mio. € (Vorjahr: 3,2
Mio. €).

Gasvertrieb und -beschaffung

Der Erdgasabsatz der RhénEnergie Osthessen GmbH im Geschaftsjahr 2015 betrug 532,3
Mio. kWh. Der insgesamt im Vergleich zum Vorjahr zu verzeichnende Mengenriickgang
von 10,5 %, ist im Wesentlichen durch den Verlust mehrerer Grof3kunden zurtickzufuhren.

Investitionen

Das Investitionsvolumen stieg von 1,1 Mio. € auf 3,3 Mio. €. Die Investitionen in Sachanla-
gen setzten sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

* neue Gashausanschlusse inklusive Zahler und Regler: 0,6 Mio. €
* Ausbau des Gasverteilungsnetzes: 0,2 Mio. €

Die Investitionen in Sachanlagen konnten analog dem Vorjahr aus Abschreibungen finan-
ziert werden.

Im Betrachtungszeitraum wurden Investitionen in Héhe von 2,5 Mio. € in Finanzanlagen
getéatigt.

3. Vermodgens- und Finanzlage

Der Anteil des Anlagevermdgens am Gesamtvermdgen stieg von 66,1 % auf 80,6 %. Das
Sachanlagevermégen war analog dem Vorjahr mit langfristigem Kapital gedeckt. Das kurz-
fristige Vermogen stieg auf 13,6 % (Vorjahr: 12,3 %). Der Anteil an liquiden Mitteln sank
von 20,6 % auf 4,2 %. Der Rickgang kurzfristiger Schulden auf 24,1 % (Vorjahr: 32,7 %)
ist im Wesentlichen auf sonstige Verbindlichkeiten zuriickzufihren. Der Finanzmittelbe-
stand zum 31. Dezember 2015 betrug bei der RhénEnergie Osthessen GmbH 1,3 Mio. €
(Vorjahr: 7,3 Mio. €). Der Ruckgang begrindet sich durch die Investitionen in Finanzanla-
gen und geringere Abschlage der Tarifkunden gegeniiber dem Vorjahr.

Die Eigenkapitalquote lag - unter Einbeziehung der eigenkapitaldhnlichen Posten - bei 56,6
% (Vorjahr: 49,2 %).
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4. Vorgange nach Schluss des Geschaéftsjahres

Weitere Vorgénge, die fur die RhénEnergie Osthessen GmbH von besonderer Bedeutung
sind und zu einer veranderten Beurteilung der wirtschaftlichen Verhaltnisse der RhonEner-
gie Osthessen GmbH Anlass geben, sind nach Ablauf des Geschéftsjahres 2015 nicht ein-
getreten.

5. Risikofriherkennung

Die Energiebranche wird derzeit von grof3en energiepolitischen Verdnderungen gepragt.
Die Rhon-Energie Osthessen GmbH muss sich einem starken Wettbewerb und erhebli-
chem Regulierungsdruck sowie dem fortschreitenden technologischen Wandel anpassen.
In diesem Umfeld ist unternehmerisches Handeln stets auch mit Chancen und Risiken ver-
knlpft. Wichtige Einflussfaktoren fur das Ergebnis sind der Witterungsverlauf, die Preis-
und Mengenschwankungen auf den Beschaffungs- und Absatzmarkten sowie die Ande-
rung von gesetzlichen Rahmenbedingungen. Aktuell betrifft dies insbesondere das Design
der Energiemarkte.

Die RhonEnergie Osthessen GmbH hat ein regelmaliges Risikoberichtssystem und ver-
schiedene Management- und Kontrollsysteme eingerichtet. Dabei werden gemaR Allge-
meinem Risikomanagement-Handbuch sowohl aktuelle als auch zukiinftige Risiken be-
trachtet und dokumentiert.

6. Berichterstattung in Bezug auf die Risiken der Verwendung von Finanzinstrumen-
ten

Im operativen Geschaft werden keine derivativen Finanzinstrumente zur Absicherung von
kinftigen Zahlungsstromen aus Grundgeschaften genutzt. Im Rahmen des Beschaffungs-
modells der Rhon-Energie Osthessen GmbH werden die Beschaffungsmengen ausschliel3-
lich Gber die Portfolioblcher der RhdnEnergie Fulda GmbH beschafft.

7. Ausblick, Chancen und Risiken

Der Gasabsatz per Februar 2016 liegt im Wesentlichen auf Grund des Verlusts eines
Gro3kunden 10,5 % unter dem Vorjahr.

Der Gas-zu-Gas-Wettbewerb wird auch 2016 weiter zunehmen. Mit gutem Service, konse-
guenter Kundenorientierung und einer neuen bedarfsorientierten Produktwelt positionieren
wir uns gegeniber den Wettbewerbern.

Von unserem Beteiligungsunternehmen Biothan GmbH wurde im Jahr 2015 eine erheblich
hohere Menge Biogas in das Netz eingespeist. Die Gaseinspeisung lag mit 48.172 MWh
mehr als 20 % Uber der Vorjahresmenge von 39.918 MWh. Die daraus resultierenden Um-
satzerldse stiegen deutlich von 2.439 Tsd. € im Vorjahr auf 3.028 Tsd. €. Der Anlagenbe-
trieb gemanR den aktuellen gesetzlichen Anforderungen ist sichergestellt, die Praxis zeigt
jedoch, dass der technische Zustand der Biothan-Anlage noch nicht ausreicht, um einen
wirtschaftlichen Betrieb zu.

Bei einer unterstellten relativ stabilen Konjunkturlage sind wir fir das Jahr 2016 zuversicht-
lich und rechnen mit einem stabilen Unternehmensergebnis.
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Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH

(RMV) - '
Alte Bleiche 5, 65719 Hofheim am Taunus ////////// I‘ / ' | ‘
Tel.: 06192 / 294-0 - Fax: 06192 / 294-900 a

E-Mail: rmv@rmv.de Rhein-Main-Verkehrsverbund
Internet: www.rmv.de
Unternehmenszweck

Die Gesellschaft dient der gemeinsamen Aufgabenwahrnehmung des 6ffentlichen Perso-
nennahverkehrs (OPNV) sowie der Beratung bei der Koordination der Schnittstellen zum
Individualverkehr (IV) und nimmt im Verbundgebiet folgende Aufgaben wahr:

Regionaler Schienen- u. Buspersonennahverkehr (SPNV + BPNV), Verkehrsplanung, Ver-
kehrskonzeption und technische Standards, Rahmenplanung fur Produkte, Verbundtarif
und Beforderungsbedingungen, Marketing, Werbung und Offentlichkeitsarbeit, Fahrgastin-
formation, Vertriebssystem, Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen, integriertes Plandatensys-
tem.

Erfullung des offentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Gesellschaft fordert das von den beteiligten Landern und kommunalen Gebietskorper-
schaften verfolgte Ziel, fur die Bevdlkerung ein bedarfsgerechtes Leistungsangebot zu er-
bringen und die Marktchancen im Gebiet des Verkehrsverbundes unter Beachtung markt-
wirtschaftlicher und betriebswirtschaftlicher Grundséatze auszuschdpfen und durch gezielte
Investitionen zu verbessern.

Organe des Unternehmens
Aufsichtsrat:

Oberblrgermeister Peter Feldmann, Stadt Frankfurt - Vorsitzender

Landrat Ulrich Krebs, Hochtaunuskreis - stellvertretender Vorsitzender
Staatsekretar Mathias Samson (HMWEVL)

Staatssekretérin Dr. Bernadette Weyland (HMdF)

Stadtratin Cornelia Zuschke, Stadt Darmstadt

Burgermeister Peter Schneider, Stadt Offenbach am Main

Stadtratin Sigrid Moricke, Stadt Wiesbaden

Oberbirgermeister Michael Korwisi (bis 17.09.2015), Stadt Bad Homburg v. d. Hohe
Oberblrgermeister Alexander Hetjes (ab 18.09.2015), Stadt Bad Homburg v. d. Hohe
Oberblrgermeister Gerhard Mdller (bis 14.08.2015), Stadt Fulda

Oberbirgermeister Dr. Heiko Wingenfeld (ab 15.08.2015), Stadt Fulda
Burgermeisterin Gerda Weigel-Greilich, Stadt Giel3en

Stadtrat Andreas Kowol, Stadt Hanau

Oberblrgermeister Egon Vaupel (bis 30.11.2015), Stadt Marburg

Oberburgermeister Dr. Thomas Spies (ab 01.12.2015), Stadt Marburg

Stadtrat Nils Kraft, Stadt Russelsheim

Oberburgermeister Wolfram Dette (bis 30.11.2015), Stadt Wetzlar
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Oberburgermeister Manfred Wagner (ab 01.12.2015), Stadt Wetzlar
Kreisbeigeordneter Christel Fleischmann, Landkreis Darmstadt-Dieburg
Landrat Bernd Woide, Landkreis Fulda

Landrétin Anita Schneider, Landkreis Giel3en

Erster Kreisbeigeordneter Walter Astheimer, Kreis Gro3-Gerau

Landrat Wolfgang Schuster, Lahn-Dill-Kreis

Landrat Manfred Michel, Landkreis Limburg-Weilburg
Kreisbeigeordneter Johannes Baron, Main-Taunus-Kreis

Erster Kreisbeigeordneter Marian Zachow, Landkreis Marburg-Biedenkopf
Landrat Dietrich Kibler (bis 31.08.2015), Odenwaldkreis

Landrat Frank Matiaske (ab 01.09.2015), Odenwaldkreis

Erste Kreisbeigeordnete Claudia Jager, Kreis Offenbach

Landrat Burkhard Albers, Rheingau-Taunus-Kreis

Landrat Manfred Gorig, Vogelsbergkreis

Landrat Joachim Arnold, Wetteraukreis

Kreisbeigeordneter Matthias Zach, Main-Kinzig-Kreis

Geschaftsfuhrung: Prof. Knut Ringat, Sprecher der GF
Dr. Andre Kavai

Stellvertreter oder Prokuristen: Susanne Bieling
Kai Daubertshauser
Thomas Busch
Thomas Kern
Jorg Puzicha

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH
Grindungsjahr: 30.06.1994
Stammkapital: 690.244,03 EUR

Gesellschafter / Stammeinlagen:

Stammkapitalanteil ~ Stammkapitalanteil

in € in %
Land Hessen 25.564,59 3,704
Stadt Darmstadt 25.564,59 3,704
Stadt Frankfurt am Main 25.564,59 3,704
Stadt Offenbach am Main 25.564,59 3,704
Stadt Wiesbaden 25.564,59 3,704
Stadt Bad Homburg v.d.H. 25.564,59 3,704
Stadt Fulda 25.564,59 3,704
Stadt GielRen 25.564,59 3,704
Stadt Hanau 25.564,59 3,704
Stadt Marburg 25.564,59 3,704
Stadt Risselsheim 25.564,59 3,704
Stadt Wetzlar 25.564,59 3,704
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Landkreis Darmstadt-Dieburg 25.564,59 3,704
Landkreis Fulda 25.564,59 3,704
Landkreis Giel3en 25.564,59 3,704
Landkreis Gro3-Gerau 25.564,59 3,704
Landkreis Hochtaunuskreis 25.564,59 3,704
Landkreis Lahn-Dill 25.564,59 3,704
Landkreis Limburg-Weilburg 25.564,59 3,704
Landkreis Main-Kinzig 25.564,59 3,704
Landkreis Main-Taunus 25.564,59 3,704
Landkreis Marburg-Biedenkopf 25.564,59 3,704
Odenwaldkreis 25.564,59 3,704
Landkreis Offenbach 25.564,59 3,704
Rheingau-Taunus-Kreis 25.564,59 3,704
Vogelsbergkreis 25.564,59 3,704
Wetteraukreis 25.564,59 3,704
Summe 690.244,03 100,00
Beteiligungen:
Gesellschaft Sitz Hohe des Anteils am Kapital 100% Eigenkapital Ergebnis
entspricht der Gesellschaft des
31.12.2015 Geschaftsjahres
2015
% (EUR) (EUR) (EUR) (EUR)
Anteile an verbunden Unternehmen
Rhein-Main-Verkehrsverbund Frankfurt am 100,00% 125.000,00| 125.000,00 815.299,54 335.125,55
Senicegesellschaft mbH (rms) b Main
Fahrzeugmanagement Region Frankfurt Hofheim am 100,00% 100.000,00 100.000,00 1.000.000,00 1.418.593,90
RheinMain GmbH (fahma) ¥ Taunus
Beteiligungen
VDV eTicket Senice GmbH & Co. KG Kéin 10,13% 100.000,00( 987.500,00 2.460.806,90 619.264,45
ivm GmbH (Integriertes Verkehrs- und Frankfurt am 12,45% 30.000,00|] 241.000,00 233.500,00 0,00
Mobilitdétsmanagement Region Frankfurt Main
RheinMain)
RTW Planungsgesellschaft mbH Frankfurt am 16,67% 5.000,00 30.000,00 22.443,83 0,00
Main

D Ergebnis vor Ergebnisabfiihrung

Hinweis: Die Vero6ffentlichung des Jahresabschlusses erfolgt vorbehaltlich der Bestatigung
durch den Abschlusspriufer und der Beschlussfassung durch die Gesellschafterversamm-

lung.
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Bilanz des Unternehmens:

Aktiva

A. Anlagevermigen

I. Immaterielle Yermigensgegenstiinde

1. Entgeltlich erworbene Konzessionen und Lizenzen
sowic Software

2. Geschifts- oder Firmenwert

3. Geleistete Anzahlungen

IT, Sachanlagen

1. Dieseltriebfahrzeuge

2. Betricbs- und Geschéftsausstattung

3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Baun

III. Finanzanlagen
Beteilipungen

B. Umlaufvermagen

I. Vorrite
1. Unfertige Leistungen
2, Waren

II. Forderungen und senstige Yermigensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gepen Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhiltnis besteht
3. Sonstige Venmopensgegenstinde
II. Wertpaplere

IV. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten
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31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR

3.506.096,50 3.457.078,00
155.367,00 0,00
1.737.736,03 1.998.828,90
5.799.199,53 5.455.906,90
34.526.869,00 37.747.195,00
1.687.788,00 1.193.154,03
0,00 22.518,79
36.214.657,00 38.962.871,82
105.001,00 110.001,00
105.001,00 110.001,00
42.118.857,53 44.528.779,72
6.848.817,74 4.235.649,31
88.818,70 BR.B18,70
6.937.036,44 4.324.468,01
1.433.633,00 932.273,06
34,195,584 7.168,56
23.735.603,40 24.224.484,53
25,203.432,24 25.163.926,15
709.000,00 709.000,00
7.401.065,08 7.647.307,58
40.251.133,76 37.844.701,74
384.597,17 $85.221,84
83.254.588,45 83.258.703,30




<>,

VOGELSBERGKREIS

L

IL

N

Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital

Andere Gewinnriicklagen

. Konzern-Bilanzgewinn

Unterschiedsbetrag ans der Knpitalkonsolidicrung
Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermigen

Riickstellungen
Riickstellungen fiir Pensionen
Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditingtituten
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Licferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten aus Projektfinanzierungen
Verbindlichkeiten gegeniiber Unternchmen, mit
denen ein Beteiligungsverhilinis besteht

Sonstige Verbindlichkeiten

Rechnungsabgrenzungsposten
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Passiva

31.12.2015 31.12.2014

EUR EUR

690.244,04 690.244,04
1.481.385,80 1.481.385,80
1.317.926,75 1.182.242,90
3.489.556,59 3.353.872,74
1.215.386,62 1.215.386.62
7.088.244.45 6.687.003,32
10.730.790,00 9.277.408,00
0.126.189,72 7.294.541,18
19.856.979,72 16.571.940,18
37.784.926,18 41.241,633,07
T7.290.118,96 4.652.573,02
4.964.915,35 6.345.649,08
686.475,32 1.691.323,80
49.590,65 323.726,70
732.531,63 1.100.8668,41
51.508.558,09 55.355.772,08
95.862,99 74.719,36
83.254,588,46 §3.258.703,30
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

L7 I e

10.

11.

12.
13,
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

. Ertriige aus Beitrdgen der kommunalen Aufgabentriiger
. Ertriige aus Zuwendungen des Landes Hessen
. Zur Aufwandsdeckung verfiighare Zuwendungen

Umsatzerldse
Ertrige aus Projektzuwendungen

. Erhhung des Bestandes an unfertigen Leistungen
. Sonstige betriebliche Ertréige
. Ertriige aus der Aufldsung des Sonderpostens fiir Zuschiisse zum

Anlagevermigen

. Materialaufwand

Aufwendungen fiir bezogene Projektleistungen
Personalaufwand

a) Lohne und Gehilter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorpung

Abschreibungen auf immaterielle Vermigensgegenstinde des
Anlagevermigens und Sachanlagen

Zufiithrung zum Sonderposten flir Zuschiisse zum Anlagevermigen
Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertriige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewbhnlichen Geschiiftstitigkeit

Aulierordentliche Aufwendungen / AuBerordentliches Ergebnis
Sonstige Steuern

Konzern-Jahresiiberschuss

Gewinnvortrag

Konzern-Bilanzgewinn
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2015 2014

EUR EUR
3.638.022,51 3.646.857,56
41.296.718,99 34.659.422,70
44.934.741,50 38.306.280,26
7.223.020,43 8.567.306,90
2.722.107,65 1.905.577,78
2.613.168,43 1.251.083,50
1.036.209,04 757.365,57
2.594.309,91 3.620.573,57

-25.161.335,32

-17.035.738,39

-14.125.582,40 -12,745.381,30
-4.512.951,23 -3.202.486,97
-18.638.533,63 -15.947.868,27
-6.052.931,89 -6.997.745,16
-3.107.224,54 -3.137.938,97
-5.615.067,92 -6.856.237,51
54.608,10 109.301,19
-2.463.944.91 -2.654.020,60
139.126,85 1.887.939,87
0,00 -376.727,40

-3.443,00 -802.810,99
135.683,85 708.401,48
1.182.242,90 473.841,42
1.317.926,75 1.182.242,90
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Auszug aus dem Lagebericht

Grundzlige des Geschaftsverlaufs 2015
Allgemeines

Die mit dem Land Hessen geschlossene Finanzierungsvereinbarung endete 2014. Zur Fi-
nanzierungsvereinbarung vom 14.12.2009 (in der Fassung vom 01.11.2011 Uber die For-
derung des OPNV im Verbundgebiet des RMV) zwischen dem Land Hessen und dem RMV
wurde eine Zusatzvereinbarung tber die Verlangerung von 2 Jahren abgeschlossen.

In 2014 konnte auf Bundesebene noch nicht abschlieRend uber die Hohe, der den Landern
ab dem Jahr 2015 zustehenden Regionalisierungsmittel entschieden werden. Es werden
derzeit lediglich Mittel in Hohe von 2014 zuzuglich einer Fortschreibung in H6he von 1,5%
bereitgestellt. Fur das Jahr 2016 werden im Rahmen der 3. Zusatzvereinbarung mit dem
Land zusatzlich 24 Mio. € bereitgestellt. Es fehlt weiterhin die wesentliche Voraussetzung
fur den Abschluss einer neuen Finanzierungsvereinbarung (2017-2021).

Im Rahmen der hessischen Mobilitatsoffensive beteiligt sich der RMV mit anderen Partnern
fur die Entwicklung integrierter Mobilitatsdienstleistungen am Projekt HOLM (House of Lo-
gistic and Mobility).

Wirtschaftliche Lage der Gesellschaft

Ertragslage

Das Jahresergebnis ist wie in den Vorjahren systembedingt ausgeglichen.

Vermoégenslage
Das Anlagevermdgen ist vollstéandig durch nicht riickzahlbare Zuschiisse finanziert.

Sonstige Angaben
Geschéftsfuhrer waren im Geschaftsjahr 2015:

- Herr Professor Knut Ringat, Geschaftsfihrer und Sprecher der Geschaftsfih-
rung der RMV GmbH, zustandig fur die Geschéaftsbereiche Verkehrs- und Mo-
bilitatsplanung, Verkehrs- und Finanzwirtschaft sowie Marketing und Innovati-
on, und Geschaftsfuhrer der fahma

- Herr Dr. André Kavai, Geschaftsfuhrer der RMV GmbH, zustandig fur Bestel-
lung und Infrastrukturmanagement, Koordination, Zentrale Aufgaben.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten seit 15. Juni 1999 eine Aufwandsentschadigung
von EUR 51,13 pro Person und Sitzung. Im Geschaftsjahr 2014 fielen dafir Aufwendungen
in Hohe von insgesamt TEUR 5,6 (i. Vj. TEUR 3,6) an.

Durchschnittliche Mitarbeiterzahl

Die Gesellschaft beschaftigte im Geschaftsjahr 2015 durchschnittlich 138 (i. Vj. 132) Ar-
beitnehmer, davon 26 Teilzeitkrafte (i. Vj. 26) und stichtagsbezogen 8 Aushilfen (i. Vj. 6).
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1. Wirtschaiftsforderung, Tourismus, Reglenalentwicklung,
Inffrastrulkiur

Vogelsberg Consult Gesellschaft
fur Regionalentwicklung und '_
Wirtschaftsférderung mbH Vogelsberg Consult [ Gesellschaft f

Am Schlossberg 32, 36304 Alsfeld

Tel.: 06631 / 9616-0 - Fax: 06631 / 9616-16
E-Mail: info@vogelsberg-consult.de

Internet: www.vogelsberg-consult.de

Unternehmenszweck
Gegenstand des Unternehmens ist:

e Management des LEADER-Programmes und die Initiierung und Durchfiihrung von Pro-
jekten, die durch die Europaische Union gemalen dem LEADER-Programm sowie
durch das Land Hessen durch erganzende Mittel — in eigener Regie oder Dritte - unter-
stutzt werden

die Initiierung und Begleitung von Innovationsprozessen,

die Forderung von Existenzgrindungen,

die Forderung und Sicherung des Bestandes an Unternehmen,

die Forderung von Wachstumsbranchen,

die Steigerung der Zahl der Ausbildungsplatze,

die Steigerung der kommunalen Wirtschaftskratft,

die Mitwirkung am effizienten Einsatz arbeitsmarktpolitischer Instrumente,

die Erstellung regionaler Analysen und Gutachten.

Regionaler Schwerpunkt des Unternehmens ist der Vogelsbergkreis.

Offentlicher Zweck des Unternehmens

Wirtschaftsférderung / Regionalentwicklung

Beteiligungsverhéaltnis des Vogelsbergkreises

Beteiligung seit: 01/1999 (Verschmelzung DIVO / LEADER)

Anteile in %: 42,59 %

§ 121 (2) 2 wirtschaftliche Betatigung:  Wirtschaftsforderung/Regionalentwicklung
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Organe des Unternehmens
Aufsichtsrat:

Werner Braun - Vorsitzender

Landrat Manfred Gorig

Heinz GeilRel

Bernd Dickel

Michael Refflinghaus

Glnter Sedlak

Eva Goldbach

Dietmar Schlosser

Prof. Béla Doren

Edwin Schneider

Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten im Geschéftsjahr keine Aufwandsentschadigungen.

Beirat:

Edwin Schneider
- Vorsitzender

Gerda Krommelbein
- stellv. Vorsitzende

Gudrun Huber

Rosemarie Miiller

Bernd Dickel

Josef-Michael Ruhl

Franz-Josef Kreuter

Matthias Korner

Hildegard Pollak

Bernhard Ziegler

Erwin Monnig

Dr. Frank Wendzinski

Otto Heinrich Winter Ulrich Roth André Peter
Dr. Erik Siefert Dr. Wolfgang Dennhofer

Robert Schmidt Armin Maller

Geschéftsfuhrung: Dipl. Ing. Thomas Schaumberg

Die Angabe der Beziige des Geschaftsfuhrers unterbleibt gem. § 286 Abs. 4 HGB.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform:
Grindungsdatum:
Gesellschaftsvertrag:
Handelsregister:
Stammkapital:
Beteiligungen:

Gesellschafter / Stammeinlagen:

Vogelsbergkreis
Sparkasse Oberhessen

GmbH
18.06.1999
15.06.1993, zuletzt gedndert am 14.11.2014
GielRen, HRB 5341
405.450,00 €
keine

Wirtschaftsférderung Vogelsberg-Region e.V.

VR Bank HessenLand eG

Volksbank Lauterbach Schlitz eG

Volksbank Ulrichstein eG

Volksbank Grebenhain-Crainfeld eG
Spar- und Darlehenskasse Stockhausen eG

Stadt Alsfeld
Kreisstadt Lauterbach
Stadt Schotten
Gemeinde Miicke
Stadt Schlitz

Seite 106

€ %
172.700,00 42,59
92.050,00 22,70
42.500,00 10,48
54.100,00 13,34
29.250,00 7,22
3.700,00 0,91
3.500,00 0,86
1.500,00 0,37
900,00 0,22
750,00 0,18
550,00 0,14
500,00 0,12
500,00 0,12
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Stadt Homberg/Ohm 400,00 0,10
Gemeinde Schwalmtal 400,00 0,10
Gemeinde Grebenhain 250,00 0,06
Stadt Herbstein 250,00 0,06
Gemeinde Freiensteinau 200,00 0,05
Stadt Kirtorf 200,00 0,05
Stadt Ulrichstein 200,00 0,05
Gemeinde Wartenberg 200,00 0,05
Gemeinde Feldatal 150,00 0,04
Gemeinde Geminden (Felda) 150,00 0,04
Stadt Grebenau 150,00 0,04
Gemeinde Lautertal 150,00 0,04
Stadt Romrod 150,00 0,04
Gemeinde Antrifttal 100,00 0,02

405.450,00 100,0

Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter: 9,1 Vollzeitstellen (Jahresdurchschnitt)
1,0 geringfiigig Beschaftigte

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahreslberschuss 54.835,97 €
Kreditaufnahmen: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf
die Haushaltswirtschaft:

Der VBK stellt eine jahrliche Ausgleichszahlung fir satzungsgemafie Aufgaben von
277.000,00 € zur Verfiigung. Darlber hinaus ist der Kreis bestrebt zur Kofinanzierung der
besonderen Aufgabe ,Fachkraftesicherung® Haushaltsmittel bis zum Hochstbetrag von
100.000,00 € jahrlich zur Verfugung zu stellen.

Der Geschéftsfluhrer ist Bediensteter des Vogelsbergkreises und fir seine Aufgabe freige-
stellt.

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen
Die Vogelsberg Consult erfillt inre Aufgaben im Rahmen des Gesellschaftsvertrages.

Bezlglich der Ubertragenen Aufgaben erfillt sie ,Dienstleistungen im allgemeinen wirt-
schaftlichen Interesse“ (DAWI) auf der Grundlage des vom Kreistag beschlossenen Be-
trauungsaktes vom 19.12.2014. Dieser Ist befristet auf den Zeitraum vom 01.01.2015 bis
31.12.20109.
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Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA
31.12.2015 31.12.2014
EUR . EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I.  Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundsticksgleiche Rechte und
Bauten einschlielllich der Bauten auf fremden
Grundstiicken §.522,00 13.127,00
2. Andere Anlagen, Befriebs- und
Geschaftsausstattung 4.473.00 6.125 00

13.905,00 19,252,00
B. UMLAUFVERMUOGEN )

1, Forderungen und senstige Vermégensgegenslande

1. Forderungen aus Lisferungen und Leistungen 85,585,668 68263194
- davon mit siner Restlaufzeit von mehr als
sinem Jahr: EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 0,00}

2. Sonslige Vermdgensgegensténde 9.874,79 16,352,36
- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als
einem Jahr: EUR 0,00 (Vorjahr: EUR 0,00}

95.460,45 78.984,30

. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei .
Kreditinstituten und Schecks 418.966,52 368.145 41
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN [} 0,00 4.243 30

528.421 97 470.625.01
EESTOTESR STy ——————

PASSIVA
b 31.12.2015 31.12.2014
! ; . EUR EUR
A, EIGENKAPITAL
I, Gezeichnetes Kapital 405.450,00 405.450,00)
Il.  Kapitalricklage 15.400,00 256.163 41
1. Bilanzgewinn ' 54.844 14 -240.755,24
475.684,14 42085817
B. SONDERPOSTEN MIT RUCKLAGEANTEIL 29,40 50,88
ROCKSTELLUNGEN
1. Sonstige Rickstellungen 31.359,44 18.988,38
D. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.857,86 5.366,84
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr:
EUR 3.857,86 (Vorjahr: EUR 5.365,84)
2. Sonstige Verbindlichkeiten 14.699,51 14.024,94
- davon aus Steuern: EUR 11.095,57 {Vorjahr: EUR
5.305,66)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit: EUR
2.403,94 (Vorjahr: EUR 6.307 46)
- davon mit einer Restlaufzait bis zu einem Jahr: |
EUR 14.699,51 (Vorjahr: EUR 14.024,94)
18.657.37 19.391,88
E. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN —_— o 27s182 11.334,70
528.421 97 470.625,01
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Gewinn- und Verlustrechnung:

w

L

o

10.
1",
12.
13.
14.

Vogelsberg Consult Gesellschaft filr Regionalentwlcklung und Wirtschaftsférderung

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschiftsjahr 2015

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrégs

mbH, Alsfeld

davon Erirdge aus der Aufidsung

von Sonderposten mit
Ricklageanteil: EUR 21,48
(Vorjahr: EUR 21,48)

iatarialaufiwand

Personalaufwand

al Léhne und Gehélier

b) Soziale Abgaben und
Aufwendungen fur
Altersversorgung und fiir
Unterstitzung

Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige Zinsen und &hnliche

Vermbgensgegenstande des
Anlagevermogens und

Sachanlagen

Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen
Geschiftstatigkeit

Autterordentliche Eririge
Jahresiiberschuszs/-fehlbetrag
Verlustvortrag aus dem Vorjahr
Entnahmen aus der Kapitalricklage
Bilanzgewinn/-verlust

davon Zinserirage aus der
Abzinsung von Rilckstallungen:

EUR 207,62 (Vorjahr: EUR 0,00)

2015 2014
EUR EUR
204.947 12 306.862,02
12.709,78 10.042,23
-34.080,15 -96.332,26
-397.361,44 -399.004,40
-84.888 01 : 67
48225035  -487.563,07
5.383,12 -8.196,58
106.702,55  -128.755 45
300,51 226,58
-705.27 -566.66
-322.164,03  -404.393,20
377.000.00 277.000.00
54.83597  -127.393,20
-240.755,24  -113.362,04
240.763.41 0,00
54.844.14 -240.755,24
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Auszug aus dem Lagebericht

I. Darstellung des Geschéftsverlaufs

Die Vogelsberg Consult GmbH behielt auch im abgelaufenen Jahr ihre strategische Ausrich-
tung bei. Im Bereich Regionalmanagement setzt sie auf Partizipation und Einbindung regio-
naler Akteure, wahrend sie im Bereich Wirtschaftsforderung unternehmensnahe Dienstleis-
tungen ins Zentrum stellt. Beide Linien haben sich bewahrt.

Aus den Leistungen des Gesellschafters Vogelsbergkreis bestreitet die Vogelsberg Con-
sult GmbH die Finanzierung der entgeltfreien Grundberatung fiur Griunder/Grinderinnen
und Unternehmen, der Veranstaltungskosten (Informationsveranstaltungen, Tagungen),
die Kofinanzierung der beantragten Projekte, die Kofinanzierung von Qualifizierungsmal-
nahmen, die Fordermittelakquise fur die Region Vogelsberg sowie Projektentwicklungen
und -umsetzung der Vorhaben aus dem Regionalen Entwicklungskonzept. Die Art der
Dienstleistungen der Vogelsberg Consult GmbH ist im Betrauungsakt des Vogelsbergkrei-
ses vom 19.12.2014 beschrieben.

Im Beratungsangebot wurden in mehr als 190 Beratungs- und Informationsgesprachen in den
Raumen der Gesellschaft, im Rahmen von Betriebsbesuchen oder auch telefonisch Hilfestel-
lungen bei Fragen der Existenzgrindung, der Beantragung von Forderhilfen unterschiedlichs-
ter Art, bei der Beantragung von Bankdarlehen und bei der Erstellung von Businessplanen
gegeben. Die hierin zum Ausdruck kommende Bestandspflege im Interesse der Fachkréaftesi-
cherung und Schaffung von Arbeitsplatzen fir die Wirtschafts- und Strukturférderung wird ein
zunehmendes Anliegen werden. Die Beratung ist gepragt von Diskretion, Verlasslichkeit so-
wie von unburokratischem Handeln. Deshalb vollzieht sich in diesem Kernbereich die Arbeit
meist im ,Verborgenen". Die Erfolgsbilanz der Wirtschaftsférderung kann demzufolge nicht
nur anhand von Zahlen und Daten gelungener Industrieansiedlungen und erreichter Dauerar-
beitsplatze bewertet werden, sondern es gelten auch noch andere Erfolgsfaktoren, die leider
nicht statistisch erfassbar sind.

Bildungscoach - Aktivitaten im Férderprogramm ProAbschluss -

Im Rahmen des Programms ,ProAbschluss" sollen Beschaftigte kleiner und mittlerer Un-
ternehmen fir den Nutzen und die Mdglichkeiten des nachtraglichen Erwerbs eines aner-
kannten Berufsabschlusses sensibilisiert werden.

Ziel ist es, Ratsuchende Uber Mdglichkeiten des nachtraglichen Erwerbs eines anerkann-
ten Berufsabschlusses zu informieren, sie bei einer Entscheidungsfindung zu unterstitzen,
auf Wunsch auf diesem Weg zu begleiten oder alternative Mdglichkeiten aufzuzeigen. Der
Erwerb eines Berufsabschlusses sichert die Beschéftigungsfahigkeit der Ratsuchenden
und ermdglicht weiterfihrende berufliche Perspektiven.

Fur den Arbeitgeber stellen diese Beschaftigten bislang ungenutztes Potential dar. ProAb-
schluss unterstitzt die Betriebe dabei, durch die Nachqualifizierung bislang an- und unge-
lernter Hilfskrafte den Fachkraftebedarf aus den eigenen Reihen zu decken.

Individuell abgestimmte Weiterbildungsmal3inahmen bereiten auf das Ablegen der soge-
nannten "Externenprifung” bei den daflir zustdndigen Kammern vor.

Die Finanzierung basiert auf Mitteln der Europaischen Union, des HMWVL und der Vo-
gelsberg Consult GmbH. Das Projekt ist vom 01.01.2015 bis 31.12.2016 bewilligt und hat
einen Anteil von rund T€ 70 am Budget.
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OloV im Vogelsberg

OloV wird seit Juli 2005 aus Mitteln des Landes Hessen und des Europaischen Sozialfonds
gefordert und war zunachst ein gemeinsames Projekt aller Partner des Hessischen Paktes
fur Ausbildung. Seit Ende 2008 wurde daraus eine landesweite Strategie. Gemeinsames
Ziel aller Paktpartner ist es, allen ausbildungswilligen und -fahigen Jugendlichen eine
Chance auf eine berufliche Ausbildung anzubieten. Ein wichtiger Schritt auf dem Weg zu
diesem Ziel sind die ,Qualitatsstandards zur Optimierung der lokalen Vermittlungsarbeit”,
welche OloV aus der Zusammenarbeit mit Akteuren des hessischen Ausbildungsmarktes
entwickelt hat. Seit Marz 2008 werden nun die Standards in den hessischen Regionen er-
probt und umgesetzt.

Die Vogelsberger Steuerungsgruppe des regionalen OloV-Projektes besteht aus:

Agentur fur Arbeit Gielzen

Handwerkskammer Wiesbaden

IHK GielRen-Friedberg

Jugendamt Vogelsbergkreis

Kommunale Vermittlungsagentur Vogelsbergkreis
Kreishandwerkerschaft flir den Vogelsbergkreis
Landrat des Vogelsbergkreises

Staatliches Schulamt GieRen-Vogelsberg
Vogelsberg Consult GmbH

Sie interpretiert ,OloV" als Chance flr Transparenz und intensivere Zusammenarbeit im
Ubergangsfeld Schule - Beruf zu sorgen. Projektmittel werden jahrlich beantragt. Im Jahr
2015 hat das Projekt einen Anteil von rund T€ 19 am Budget.

Verpackungscluster Mittelhessen

Der Vogelsbergkreis und die Region Mittelhessen verfiigen tber eine auf3ergewohnliche
Konzentration von Unternehmen rund um das Thema Verpackung. Das Spektrum reicht
von ganz kleinen Betrieben bis zum Global Player. Ziel der Initiierung, des Aufbaus und
Betriebs eines Clusters in diesem fir Mittelhessen wichtigen Industriezweig war die Erho-
hung der Wertschdpfung in den zugehdrigen Unternehmen, die Starkung der Wettbewerbs-
fahigkeit und letztlich ein Aufbau zusatzlicher Beschaftigung. Die Vogelsberg Consult
GmbH stellte wahrend der gesamten Projektlaufzeit das Clustermanagement fir das Netz-
werk. Sie organisierte den Austausch zwischen den Unternehmen, Fachveranstaltungen,
Arbeitsgruppen und Weiterbildung fir die Mitgliedsunternehmen. Es erfolgte ein intensiver
Austausch zu Schwerpunktthemen wie Forschung und Entwicklung, Wissensmanagement,
Fachkraftesicherung oder Energieeffizienz. Das Projekt wurde fir die Zeit vom 01.09.2013
bis 31.08.2015 bewilligt. Mit Wegfall der o6ffentlichen Forderung wurde das Verpa-
ckungscluster in Abstimmung mit den Mitgliedsunternehmen Ende August 2015 aufgeldst.
Das Projekt hat einen Anteil von T€ 45 am Budget, wovon rund T€ 11 aus UN-Beitragen
stammen.

Vogelsberg Portal

Die Hauptfunktion der Website www.vogelsberg.de ist es, langerfristig und in einem feuille-
tonistischen Format die Attraktivitdt der Region zu platzieren, sowohl nach innen, aber
auch nach aufden. Der Anteil am Budget betragt T€12 in 2015.

Seite 111



<>,

VOGELSBERGKREIS

Der Vogelsberg in der LEADER-F6rderung der EU

Bereits zum funften Mal hat sich der Vogelsbergkreis um die Aufnahme ins LEADER-
Entwicklungsprogramm der Europaischen Union beworben. Seit Beginn der 1990er Jahre
konnten mithilfe des EU-Programmes tber 100 Existenzgriindungen in den Bereichen Kul-
tur, Tourismus, Gewerbe und Landwirtschaft unterstitzt werden. Der Vogelsbergkreis ge-
horte 1991 zu den ersten 13 Landkreisen in Deutschland, die das damals neue EU-
Programm nutzten. Grundlage der Anerkennung als LEADER - Region war und ist ein re-
gionales, partizipativ erarbeitetes Entwicklungskonzept.

Die Europaische Union setzt bei der Berechtigung zur Teilnahme an LEADER auf die Beteili-
gung der Akteure in der Region. Fiur die Forderperiode 2014 - 2020 im LEADER-
Entwicklungsprozess wurde im Jahr 2014 die Wiederanerkennung als LEADER-Region
beantragt. Die Grundlage hierfir sind moderierte Workshops, in denen die Ideen aus der
Region zusammengetragen wurden und in den Mitte des Jahres neu zu stellenden Antrag
eingeflossen sind. Die abschlieBende Anerkennung als LEADER-Region erfolgte am
28.07.2015. Das Projekt wird gefordert vom HMUKLYV und hat einen Anteil von TE 79 am
Budget.

Hessenweite Einbindung

Die Vogelsberg Consult GmbH arbeitet in verschiedenen Arbeitsgruppen des Vereins Mit-
teHessen mit (AG der mittelhessischen Wirtschaftsfordereinrichtungen, AK Bildung, AK
Willkommenskultur). Daruber hinaus vertritt sie die Hessischen LEADER-Regionen im
EFRE

- Begleitausschuss des Landes Hessen, der beim HMWVEL angesiedelt ist sowie im ELER
- Begleitausschuss des HMUKLYV.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Mit dem Geschaftsfuhrer waren am 31.12.2015 bei der Vogelsberg Consult GmbH insge-
samt 12 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschéftigt. Die Vogelsberg Consult GmbH stellt
Arbeitsplatze fur 4 Vollzeit-, 7 Teilzeit- und 1 geringflgig Beschéaftigte zur Verfligung. Um-
gerechnet sind es insgesamt 9,1 Vollzeitstellen.

Insgesamt hat das Team im Jahr 2015 52 Veranstaltungen geplant und durchgefihrt.
Durch ihr gleichbleibend groRes Engagement gewaéhrleisten die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter die hohe Qualitat der Dienstleistungen fur die heimischen Unternehmen.

Vermégens-, Finanz- und Ertragslage

Die bewilligten Zuschisse sind nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zur Zielerreichung
einzusetzen. Besonders hervorzuheben ist die Einhaltung des Wirtschaftsplanes. Fir die
Projektforderungen sind jeweils gesonderte Finanzierungsplane mafigeblich.

Ertragslage

. Die verschiedenen Projektférderungen aus offentlichen Mitteln [ESF, RWB-EFRE]
beliefen sich in 2015 auf T€ 245 und lagen damit um T€ 22 unter dem Vorjahreswert.

o Aus Unternehmensberatungen sowie Einnahmen zur Kostendeckung in den Projekten
wurden insgesamt T€ 49 generiert.

o Der Jahresgewinn 2015 in Hohe von rund T€ 55 resultiert aus der zusatzlichen Finan-
zierung des Vogelsbergkreises fur die Projekte im Bereich Fachkraftesicherung sowie
der konsequenten Einsparung von Mitteln aus dem Bereich ,Sonstiger betrieblicher
Aufwand".
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Das Budget der Vogelsberg Consult GmbH (Personal- und Materialaufwand, sonstige be-
triebliche Aufwendungen, Abschreibungen und Steuern) betrug im Jahr 2015 insgesamt
630.121 (Vorjahr: 721.164 €). Die Leistungen des Gesellschafters Vogelsbergkreis im Jahr
2015 betrugen 377.000 (Vorjahresbetrag: 277.000 €), die zur Abdeckung des negativen
Betriebsergebnisses geleistet worden sind. Insgesamt 307.657 (Vorjahr: 306.852 €) hat die
Vogelsberg Consult GmbH durch Unternehmensberatungen, Projektauftrage sowie akqui-
rierte Projektmittel selbst erbracht. Im Geschéftsjahr 2015 konnte daher ein Gewinn von
rund T€ 55 ausgewiesen werden.

Der Personalaufwand in Hohe von 473.304 (Personalaufwand 482.250 € abzgl. Erstattun-
gen Aufwandsgesetz 8.946 €) hat sich im Vergleich zum Vorjahr um T€ 4 verringert. Der
sonstige betriebliche Aufwand wurde von 129.072 im Vorjahr auf rd. 106.703 € im aktuellen
Jahr verringert. Das Gesamtergebnis verbesserte sich im Vergleich zum Vorjahr um rund
181.766 €.

Die Liquiditat des Unternehmens war in 2015 durchgehend sichergestellt.

Der Blick in die Zukunft

Die Auftragslage fur 2016 ist aufgrund der im Jahr 2015 neu begonnenen Projekte ,Bildungs-
coach" [1/2015-12/2016], ,LEADER - Regionalmanagement” [05/2015-12/2020] sowie durch
das im Jahr 2016 neu bewilligte Projekt ,QUABB" [01/2016 - 12/2017] gut. Derzeit lauft die
Beantragung eines weiteren neuen Projektes, welches bei Bewilligung im Juli 2016 startet
~JOBSTARTER plus". Eine Entscheidung ist bis Ende Mai 2016 absehbar.

Die vertragliche Beziehung mit dem Vogelsbergkreis wurde im Verlauf des Jahres 2014
Uberarbeitet und im Dezember 2014 in die Form eines o6ffentlichen Betrauungsaktes mit
einer Laufzeit vom 1. Januar 2015 bis 31. Dezember 2019 umgewandelt.

Mogliche Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die Betrachtung der Zahlungsfahigkeit der Vogelsberg Consult GmbH kann nur im Zu-
sammenhang mit den regelmafligen Leistungen des Gesellschafters Vogelsbergkreis er-
folgen. Damit ist eine direkte Abhangigkeit definiert. Die Geschaftsfihrung geht davon aus,
dass in der Zukunft die politischen Parteien entsprechende Mittel zur Fortfihrung der Ge-
schéftstatigkeit der Vogelsberg Consult GmbH zur Verfiigung stellen.
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Region Vogelsberg Touristik GmbH
Vogelsbergstr. 137a, 63679 Schotten

Tel.: 06044 / 96 48 48 — Fax: 06044 / 96 48 49

E-Mail: info@vogelsberg-touristik.de VULK:ENSSXSG&L&BERG
Internet: www.vogelsberg-touristik.de o
Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist:

der Aufbau eines Servicecenters fur Touristen,

die Vermarktung, Prasentation und Positionierung der Region und ihrer Angebote,
die Einrichtung einer Koordinations-, Informations- und Beratungsstelle fur
Gastronomie und touristische Anbieter,

die Forderung der regionalen Kooperation,

die Moderation regionaler Interessengruppen,

die Entwicklung und Verbesserung von Tourismusprodukten und die Angebots-
koordination,

die Entwicklung einer Dachmarke Vogelsberg,

das Anbieten spezifischer Dienstleistungen.

YVV VVV VVYV

Offentlicher Zweck des Unternehmens

Touristische Vermarktung der Region

Beteiligungsverhéaltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: Grindung 2001
Anteile in %: 22,55 %

§ 121 (2) 2 Wirtschaftliche Betatigung:

Die Beteiligung an der Gesellschaft stellt eine zulassige wirtschaftliche Betatigung i.S.d.

§ 121 Abs. 1 HGO dar und dient der regionalen Wirtschaftsforderung sowie der Forderung
des Regionalimages. Die Tatigkeit wurde bereits vor dem 01.04.2004 ausgetibt.

Organe des Unternehmens

Aufsichtsrat:

Vogelsbergkreis Landrat Manfred Gorig - Vorsitzender
Wetteraukreis Landrat Joachim Arnold - stellv. Vorsitzender
Stadte/Gemeinden Vogelsbergkreis Bgmin. Susanne Schaab

Kreis Giel3en Landratin Anita Schneider
Stadte/Gemeinden Wetteraukreis Bgm. Freddy Kammer

Stadte/Gemeinden Landkreis Giel3en Bgm. Peter Klug

IHK Giel3en-Friedberg Geschéftsfihrer Dr. Frank Wendzinski
HOGA Vogelsbergkreis Vorsitzender Ulrich Roth

Pro Vogelsberg Touristik e.V. Vorsitzender Hubert Straub

VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen Geschaftsfuhrer Armin Klein

Seite 114



<>,

VOGELSBERGKREIS

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fur ihre Tatigkeit keine Vergitung.

Geschéftsfuhrung:

Herr Roger Merk

Die Angabe der Bezuige der Geschaftsfuhrer unterbleibt gemaf § 286 Abs. 4 HGB.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform:
Grundungsdatum:
Gesellschaftsvertrag:
Handelsregister:
Stammkapital:

Beteiligungen:

GmbH

19.12.2001

19.12.2001, zuletzt gedndert am 19.11.2008
Friedberg, HRB 5746

150.750,00 €

keine

Gesellschafter/Stammeinlagen:

€ %
Vogelsbergkreis 34.000,00 22,55
Wetteraukreis 21.250,00 14,10
Kreis Giel3en 10.000,00 6,63
Main-Kinzig-Kreis 5.000,00 3,32
Stadt Alsfeld 5.000,00 3,32
Gemeinde Antrifftal 250,00 0,17
Gemeinde Birtstein 500,00 0,33
Stadt Budingen 3.250,00 2,16
Gemeinde Echzell 250,00 0,17
Gemeinde Feldatal 500,00 0,33
Gemeinde Freiensteinau 1.000,00 0,66
Stadt Gedern 2.750,00 1,82
Gemeinde Geminden (Feldatal) 250,00 0,17
Gemeinde Glauburg 250,00 0,17
Stadt Grebenau 250,00 0,17
Gemeinde Grebenhain 5.500,00 3,65
Stadt Grinberg 4.500,00 2,99
Stadt Herbstein 4.000,00 2,65
Gemeinde Hirzenhain 250,00 0,17
Stadt Homberg/Ohm 2.000,00 1,33
Stadt Hungen 1.000,00 0,66
Gemeinde Kirtorf 250,00 0,17
Stadt Laubach 4.500,00 2,99
Stadt Lauterbach 4.000,00 2,65
Gemeinde Lautertal 250,00 0,17
Gemeinde Mucke 1.500,00 1,00
Stadt Nidda 12.750,00 8,46
Stadt Ortenberg 1.000,00 0,66
Gemeinde Ranstadt 250,00 0,17
Stadt Romrod 250,00 0,17
Stadt Schlitz 1.500,00 1,00
Stadt Schotten 3.000,00 1,99
Gemeine Schwalmstadt 250,00 0,17
Stadt Ulrichstein 3.250,00 2,16
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Gemeinde Wartenberg 250,00 0,17
Geopark Vulkanregion 5.000,00 3,32
HOGA Vogelsberg 2.500,00 1,66
IHK Giel3en-Friedberg 2.500,00 1,66
Natur- und Lebensraum Vogelsberg e.V. 1.500,00 1,00
Pro Vogelsberg Touristik e.V. 1.500,00 1,00
VGO Verkehrsgesellschaft Oberhessen 3.000,00 1,99

150.750,00 100,0

Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter: 3,6 Vollzeitstellen (Jahresdurchschnitt)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht
Ertragslage des Unternehmens: Jahresfehlbetrag 45.819,70 €
Kreditgewahrung durch den Vogelsbergkreis: keine

Vom Vogelsbergkreis gewahrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den

Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die

Haushaltswirtschatft: Vertrag vom 13.12.2005
daraus resultierende jahrliche
Ausgleichszahlung: 89.500 €

Stand der Erfillung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die ,Region Vogelsberg Touristik GmbH* erflllt ihre Aufgaben im Rahmen des Gesell-
schaftsvertrages.
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Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA
Geschaftsjahr Varjahr
Eurg Eurg Eurg
A. Anlagevermigen
. Immaterielle Vermigens-
gegenstinde
1. Entgelflich erworbene
Konzessionan, gewarbliche
Schutzrechie und ahnliche
Rechte und Were sowie
Lizenzen an salchan
Rechten und Werten 5,00 5,00
II. 3achanlagen
1. Andere Anlagen, Betrisbs- und
Geschaflsausstattung 4.607,00 7.970,00
B. Umlaufvermagen
. Vorrite
1. Fertige Erzeugnisse und YWaren 1.698,79 2.085,13
2. Gelsigtets Anzahlungen 0,00 2.584,65
1.698,79 4.669,78
ll. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstande
1. Forderungen aus Lisferungen
und Leistungen 22.029 69 362,30
2. Sonstige Yermigensgeqgenstinde 288,75 1.710.37
22.318,44 2.072,67
lll. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaban bei
Kreditinstituten und Schecks 101.529,78 167.848,01
C. Rechnungsabgrenzungsposten 198,00 0,00
130.357.01 172,666,486
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PASSIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 150.750,00 150.750,00
Il. Verlustvortrag 5.321,78- 19.813,25
lll. Jahresfehlbetrag 45.819,70- 25.135,03-
B. Riickstellungen
1. Sonstige Riickstellungen 14.593,67 18.884,35

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 12.750,44 6.517.47
- Davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Euro 12.750,44 (Euro 6.517,47)
2. Sonstige Verbindlichkeiten 3.404,38 1.736,42
16.154,82 8.253,89
- Davon aus Steuemn
Euro 3.404,38 {Euro 1.656,30)
- Davaon mit einer Restlaufzgit
bis zu einem Jahr
Euro 3.404,38 (Euro 1.736,42)

130.357,01 172.666,46
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Gewinn- und Verlustrechnung:

1. Umsatzerldse
2. Gesamtleistung
3. Sonstige betriebliche Ertrage

a) Ordentliche betriebliche Ertrége
Sonstige ordentliche Ertrage

b) Erirdge aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlage-
vermdigens und aus Zuschreibungen zu Gegenstanden des
Anlagevermdgens

c) Ertrdge aus der Auflésung von Riickstellungen

d) Sonstige Ertrége im Rahmen der gewshnlichen Ge-
schaftstatigkeit

4, Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir
bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

5. Personalaufwand
a) Léhne und Gehdlter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung
und fiir Unterstiitzung

6. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegenstinde des Anlagever-
mégens und Sachanlagen

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Ordentliche betriebliche Aufwendungen
aa) Raumkosten
ab) Versicherungen, Beitrdge und Abgaben
ac) Reparaturen und Instandhaltungen
ad} Fahrzeugkosten
ae)} Woerbe- und Reisekosten
af) Kosten der Warenabgabe
ag) Verschiedene betriebliche Kosten

b) Verluste aus Wertminderungen oder aus dem Abgang von

Gegenstanden des Umlaufvermdgens und Einstellungen in
die Wertberichtigung zu Farderungen
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Geschéftsjahr

Euro
314,310,45

314.310,45

3.254,64

0,00

866,03

7.509,60
11.630,27

12.588,98
37.023,85
49.612,83

124.739,47

32.352,46
157.091,93

3.363,00

5.954,16
2.234.59
1.338,14
6.476,54
1.441,64
10.584,90
133.926,93

16,73
161.973,53

46.100,57-

Varjahr
Euro

334.029,80

334.029,80

3.156,36

12,61
408,74

1.553,26
5.131,97

13.202,35
18.760,25
31.962,60
123.769,28

28.444.49

152.213,77

3.656,75

6.043,48
6.310,83
3.284,86
10.411,60
2.933,13
21.509,88
126.195,09

426,23

177.115,10

25.786,45-
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Geschaftsjahr Vorjahr
Euro Euro

46.100,57- 25.786,45-

B. Sonstige Zinsen und dhnliche Eririge 315,42 887,42
9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstitigkeit 45.785,15- 24.899,03-
10. Steuern vom Einkommen und vom Erirag 0,45- 0,00
11. Sonstige Steuemn 35,00 236,00
34,55 238,00

12. Jahresfehlbetrag 45.819,70 25.135,03

Auszug aus dem Lagebericht:

Ein Lagebericht der Region Vogelsberg Touristik GmbH konnte durch die Geschaftsfih-
rung zum Redaktionsschluss des Beteiligungsberichtes des Vogelsbergkreises
(24.10.2016) nicht vorgelegt werden.
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Regionalmanagement
Mittelhessen GmbH

Georg-Schlosser-Str. 1, 35390 GieRen m.. mittelhessen
Tel.: 0641/948889-0 - Fax: 0641/948889-20 Regianalmanagemant Qb
E-Mail: info@mittelhessen.org

Internet: www.mittelhessen.eu

Unternehmenszweck

Die Entwicklung und Forderung der langfristigen strategischen Positionierung der Region
durch Bildung, Festigung und Forderung von Netzwerken in der Region sowie innerhalb
und aul3erhalb Hessens. Die Gesellschaft positioniert und bundelt die Region nach auf3en
(Regionalmarketing) und begleitet oder betreibt Projekte zur Férderung der Region (Regio-
nalmanagement).

Sie unterstitzt die Gesellschafter bei der Verwirklichung dieser Ziele.

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises

Beteiligung seit: 2013
Anteil: 54 %

Organe des Unternehmens

Aufsichtsrat:

Heinz Schreiber Klaus Repp

Anita Schneider Eberhard Bierschenk
Manfred Michel Heinrich Gringel

Kirsten Fundt Rolph Limbacher

Manfred Gorig Rainer Schwarz

Martin Richard Dr. Matthias Leder

Dr. Marius Hahn Oskar Edelmann

Wolfram Dette Andreas Tielmann
Manfred Wagner Eberhard Flammer
Dietlind Grabe-Bolz Norbert Ostreicher

Egon Vaupel Ulrich Hepp

Thomas Spies Prof. Dr. Joybrato Mukherjee
Harald Brandes Prof. Dr. Katharina Krause
Bernhard Mundschenk Prof. Dr. Gunther Grabatin
Prof. Dr. Matthias Willems Rolf Witezek

Matthias Kérner Gunter Schneider

Tarek Al-Wazir Dr. Christoph Ullrich

Die Aufsichtsratsmitglieder erhalten fir ihre Tatigkeit keine Vergitung.

Geschéftsfiuhrung: Jens lhle, Kaufmann

Auf die Angabe der Geschaftsfuhrerbeziige wird unter Verweis auf die Vorschrift des § 286
Abs. 4 HGB verzichtet.
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Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Grindungsdatum: 2012

Satzung: : 27.12.2012

Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, HRB 7895
Stammkapital: 25.000 €

Beteiligungen: keine

Gesellschafter / Stammeinlagen:

Stammkapitalanteil =~ Stammkapitalanteil

in € in %

Lahn-Dill-Kreis 1.351,00 54
Landkreis Giel3en 1.351,00 54
Landkreis Limburg-Weilburg 1.351,00 54
Landkreis Marburg-Biedenkopf 1.351,00 54
Vogelsbergkreis 1.351,00 54
Stadt Limburg a.d. Lahn 676,00 2,7
Stadt Wetzlar 1.351,00 54
Universitatsstadt Giel3en 1.351,00 54
Universitatsstadt Marburg 1.351,00 54
HWK Wiesbaden 2.838,00 11,3
HWK Kassel 878,00 3,5
IHK GielRen-Friedberg 2.399,00 9,6
IHK Kassel-Marburg 2.027,00 8,1
IHK Lahn-Dill 2.399,00 9,6
IHK Limburg 946,00 3,8
Justus-Liebig-Universitat Giel3en 338,00 1,4
Philipps-Universitat Marburg 338,00 1,4
THM Technische Hochschule Mittelhessen 338,00 1,4
Mittelhessen e.V. 1.015,00 4,1
Summe 25.000,00 100,00
Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter: 4 (Jahresdurchschnitt)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Anteilige Stammeinlage: 1.351,00 €

Ertragslage des Unternehmens: Jahreslberschuss 76.568,20 €
Kreditaufnahmen: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine
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Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschaft:

Zur laufenden Finanzierung der
Gesellschaft hat der Vogelsberg-
kreis einen Jahresbeitrag gem.

8 5 Abs. 2 der Satzung von
20.000,00 € zu leisten.

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Aufgaben werden gemal Gesellschaftsvertrag erledigt.

Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA

A. Anlagevermigen
I. Tmmatericlle Vermigensgegenstinde
gewerbliche Schutzrechie
1. Sachanlagen
andere Anlagen, Betricbs- und Geschéftsausstattung
B. Umlaufvermdgen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. Farderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. sonstige Venmdgensgegenstinde

II. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten
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31.12.2015 31.12.2014

Euro Euro Euro
5,00 64,00
24.279,00 1.670,00
0,00 235,05
114.225,83 114.225,83 35.097,32
79.158,21 191.277,36
3.865,04 2.928,92
221.533,08 231.272,65
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PASSIVA
31.12.2015 31.12.2014
Euro Euro Euro
A. Eigenkapital
L. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
. Gewinnvartrag 88.615,43 28.29435
II. Jghresiiberschuss 76.568,20 60,321,08
B. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen 0,00 66.558,77
2. sonstige Riickstellungen 18.445.00 18.445,00 14.940,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 0,00 34,90
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr Euro 0,00
(Euro 34,90)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.683,87 2216293
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu cinem Jahr Eura 2.683,87
(Euro 22.162,93)
3. sonstige Verbindlichkeiten 9.484,47 12.168,34 12.160,61
- davon aus Steuern Euro 7.946,90 (Euro 9.300,96)
- davon im Rahmen der sozialen. Sicherheit Euro 744,57
(Euro 710,78)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr Eura 9.484,47
(Euro 12.160,61)
D. Rechnungsabgrenzungsposten 736,11 1.800,01
221.533,08 231.272.65
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Geschiftgjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
1. Umsatzerldse 263.548,04 254.940,44
2. sonstige betriebliche Ertrage 785.383,82 764.388,91
3. Personalaufwwand
a) Lohne und Gehilter 276.404,22 246.830,60
b) soziale Abgaben und Aufiwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 59.820,18 52.383,591
336.224,40 299.214,51
- davon fiir Altersversorgung Euro 4.300,00
(Euro 4.272,00)
4. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegenstinde des
Anlagevermégens und Sachanlagen 2.101,23 1.386,93
5. sonstige betriebliche Aufwendungen 633.889,19 588.626,50
6. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 106,96 56,38
7. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiiftsti-
tigkeit 76.824,00 130.157,79
8. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,45- 66.558,77
5. sonstige Stevern 256,25 3.277,94
10. Jahresiiberschuss 76.568,20 60.321,08

Seite 125



<>,

VOGELSBERGKREIS

Auszug aus dem Lagebericht

1. Vorbemerkungen

Die Regionalmanagement Mittelhnessen GmbH (kurz: RMG) ist beim Amtsgericht Giel3en
unter dem Aktenzeichen HRB 7895 eingetragen. Die Gesellschaft ist nach den Grol3en-
klassen des Paragraphen 267 HGB eine kleine Kapitalgesellschaft. Nach 8§ 15 Nr. 1 des
Gesellschaftsvertrages ist der Jahresabschluss und der Lagebericht nach den Vorschriften
fur grol3e Kapitalgesellschaften im dritten Buch des HGB aufzustellen.

2. Geschafts- und Rahmenbedingungen

Mit Gesellschaftsvertrag vom 27. Dezember 2012 wurde die Gesellschaft gegrindet und
am 9. Januar 2013 in das Handelsregister eingetragen.

Die Regionalmanagement Mittelhessen GmbH mit Unternehmenssitz in Giel3en ist eine
Gesellschaft von Institutionen aus den Bereichen Kommunen, Wirtschaft, Hochschulen so-
wie dem Verein Mittelhessen. Sie ist als Ausgrindung aus dem Verein Mittelhessen ent-
standen.

Der verantwortliche, ehrenamtliche Grindungsgeschéaftsfihrer der Regionalmanagement
Mittelhnessen GmbH war Dr. Matthias Leder. Ihm folgte Dr. Heinz Spremberg fir die Zeit
vom 1. Juni bis 30. September 2013. Seit dem 13. November 2013 ist Jens lhle Ge-
schaftsfuhrer der Gesellschaft.

Die RMG starkt und vermarktet den Wirtschafts- und Hochschulstandort Mittelhessen.

Der Schulterschluss aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik ist in den Themenfeldern In-
frastruktur, Bildung und Fachkréafte sowie Forschung und Innovation tatig. Die Aktivitaten
bestehen aus Marketing-, Projekt- und Lobbyarbeit, die die positive Entwicklung der Re-
gion Mittelhessen (deckungsgleich mit den Verwaltungsgrenzen des Regierungsbezirks
Giel3en; also den funf Landkreisen Giel3en, Lahn-Dill, Limburg-Weilburg, Marburg-Bieden-
kopf und dem Vogelsbergkreis) fordern und die regionsinterne Zusammenarbeit starken
soll. Dahinter steht die Uberzeugung, dass man den europaischen Standortwettbewerb
der Region nur durch enge Kooperationen und regionale Bundelung der Krafte bestehen
kann.

Der Geschaftszweck der Regionalmanagement Mittelhessen GmbH ist die Entwicklung und
Forderung der langfristigen Positionierung der Region durch Bildung, Festigung und Foérde-
rung von Netzwerken innerhalb und aul3erhalb des Bundeslandes Hessen. Die Umsetzung
der Projekte und der Regionalmarketingarbeit wird von der Gesellschaft koordiniert und
inhaltlich und teils auch durch Einbringung von personellen, finanziellen oder konzeptionel-
len Ressourcen unterstitzt. Als organisatorische Plattform dienen hierzu Netzwerke, Ar-
beitskreise und Projektgruppen.

Die strategischen Ziele sind in einem Leitbild formuliert und die zugehdrigen MalRnahmen
zur Zielerreichung wurden gemeinsam mit den Gesellschaftern in einem strategischen Pro-
zess definiert. Die Starkung des Wirtschafts- und Hochschulstandortes Mittelhessen steht
als formulierte Mission der RMG im Mittelpunkt der Umsetzungen. Im Folgenden findet sich
eine Darstellung des "strategischen Systems" der Regionalmanagement Mittelhessen
GmbH.

Die Finanzierung der Projekte erfolgt Uber Eigenmittel aus den Gesellschaftereinlagen, der
Basisforderung des Regionalmanagements, Sponsorings oder Projektbeteiligungen sowie
Projekt-Fordermittel.
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3. Wirtschaftsbericht
Geschaftsverlauf

Die Bilanzsumme belief sich zum 31. Dezember 2015 auf T 221,5 und verringerte sich so-
mit gegentber dem Vorjahr um T 9,8.

In der Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember 2015 wird ein Jahresiiberschuss in
Hohe von T 76,5 ausgewiesen.

Das Regionalmanagement Mittelhessen wurde seitens der Hessischen Landesregierung
erneut mit Fordermitteln unterstutzt. Diese Mittel wurden zweckgebunden zur Finanzierung
der regionalen mittelhessischen Geschaftsstelle sowie zur Teilnahme an der Internationalen
Gewerbeimmobilienmesse Expo Real, der Ausrichtung eines weiteren Newcomers Day
sowie zur mittelhessischen Breitbandberatung verwendet.

Aufgrund der auslaufenden Férderperiode der Europaischen Union (2007-2013) wurde die
Regionalmanagement Mittelnessen GmbH mit zusétzlichen Forderrestmitteln bedacht.
Diese wurden hauptsachlich in das Anlagevermdgen fur Biro- und Geschaftsausstattung
investiert sowie in die technische Erweiterung der Website des Regionalmanagements.

Fur das Geschéftsjahr 2017 wurde bereits von der Hessischen Landesregierung die Unter-
stitzung mit Landesmitteln zur Fortfihrung des mittelhessischen Regionalmanagements
signalisiert. Die Fordermittel fur die Projekte Expo Real und Newcomers Day wird es ab
2016 nicht mehr geben. Die Férderung der mittelhessischen Breitbandberatung findet aller
Voraussicht in 2016 letztmalig statt.

Ertragslage

Die Gewinn-und Verlustrechnung hat sich fur das Jahr 2015 positiv entwickelt. Zuséatzliche
Einnahmen durch Projekte und Veranstaltungen haben den Jahresgewinn erhéht. Die au-
Berordentliche Erhéhung der EU-Fordermittel fir den Forderzeitraum 2013 bis 2015 trug
ebenfalls fur zusatzliche Einnahmen bei.

Insgesamt wurden ca. 10 % mehr Einnahmen generiert als im Budget 2015 geplant wur-
den. Erstmalig konnten Gber 1 Million Euro an Einnahmen bilanziert werden.

Die Ausgaben insgesamt konnten zu ca. 96 % planungsgemalf getatigt werden. Die Ubrigen
4 % Abweichung vom Plan wurden durch Ausgabeneinsparungen herbeigefuhrt. Diese Ein-
sparungen resultieren hauptséachlich aus Personalkosten und Veranstaltungskosten.

Eine gréf3ere negative Abweichung vom Budget gibt es bei den Ausgaben im Bereich Re-
gionalmarketing. Hier wurden zusatzliche Ausgaben fir das Standortmarketing aktiviert und
in kleinere Projekte investiert, wie z. B. Messeauftritt auf der Chance , KIP (Kommunales
Immobilienportal) sowie den Ausbau der Website der Regionalmanagement Mittelhessen
GmbH.

Einen Teil der Ausgaben nehmen auch leicht gestiegene Marketing- und Bewirtungsauf-
wendungen in Anspruch. Daflr gibt es sehr gute Griinde: In Kooperation mit der Germany
Trade and Invest (GTAI) und der Hessen Trade & Invest GmbH war Mittelhessen das Ziel
einiger Delegationsreisen von Unternehmens-Vertretern aus dem Ausland. Das Regio-
nalmanagement konnte Besucher aus Singapur, China, Korea, Japan und eine gemischte
internationale Investorengruppe willkommen heif3en und zugleich Kontakte zu den Vertre-
tungen der genannten Lander in Deutschland intensivieren, so dass bereits weitere Veran-
staltungen daraus entstanden sind.

Kapitalstruktur

Das Eigenkapital der Gesellschaft betragt zum 31. Dezember 2015 T 190,1. Die Eigenkapi-
talquote bel&uft sich auf 85,9 %.
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Liquiditat
Die Liquiditatslage der Gesellschaft ist sehr gut. Zum 31. Dezember 2015 weist die Bilanz
Bankguthaben in Hohe von T 79,2 auf.

Demgegentber stehen Verbindlichkeiten in Hohe von T 12,1 sowie Forderungen in Hohe
von T 114,2. Die Forderungen bestehen hauptséchlich gegentber dem Land Hessen und
beinhalten die zeitverzogerte Abrechnung der zugesagten Fordermittel. Dies ist nicht un-
gewdhnlich und entspricht den Abrechnungsmodalitaten fir EU- und Landesfordermittel.

Die Zahlungsfahigkeit war im abgelaufenen Geschaftsjahr jederzeit gegeben.

Vermoégenslage

Die Vermdgens- und Finanzlage der Regionalmanagement Mittelhessen GmbH ist geord-
net. Die Substanz der Regionalmanagement Mittelhnessen GmbH ist solide und wachs-
tumsorientiert.

Nachtragsbericht

Wesentliche Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschaftsjahres
liegen nicht vor.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens

Die Entwicklung der Gesellschaft im Kalenderjahr 2015 erfolgte entsprechend der ange-
passten Planung.

Fur 2016 wird entsprechend der Budgetplanung mit einem Jahrestberschuss von mindes-
tens T 13,1 EUR gerechnet. Die RMG wird auch zukinftig in der Lage sein, allen Zah-
lungsverpflichtungen fristgerecht nachzukommen. Projekte werden nur nach der vorherigen
Klarung der Finanzierung umgesetzt.

Chancen und Risiken
Risikobericht

Neben allgemeinen wirtschaftlichen Risiken und dem allgemeinen Geschéftsrisiko einer
unternehmerischen Betatigung existieren fur die Gesellschaft noch branchenspezifische
Besonderheiten.

Eine positive Entwicklung der Gesellschaft héngt stark von Fdrderkulissen auf EU-, Bun-
des- und Landesebene ab. Die ausgeschriebenen Foérderprojekte und Férdermoglichkeiten
mussen inhaltlich passen, und der Foérdergeber ist zu Uberzeugen, dass die Regio-
nalmanagement Mittelhessen GmbH eine geeignete Institution fur die Projekte ist. Somit
steht die GmbH im Wettbewerb um Foérdergelder - teils auch mit den eigenen Gesellschaf-
tern und deren Tochterunternehmen. Die Drittmittelakquise ist aber auch von Férderquoten
und den Mdglichkeiten der Eigenmittelbereitstellung abhéngig.

Chancenbericht

Die Chancen der Regionalmanagement Mittelhnessen GmbH bestehen darin, dass Gesell-
schafter, das Land Hessen und andere Kooperationspartner geeignete Projekte Uber das
Regionalmanagement Mittelhessen umsetzen. Das Regionalmanagement soll als Dienst-
leister oder als Projektplattform dienen. Beispielhaft ist hier die Konzeption und Durchfih-
rung des mittelhessischen Gemeinschaftstandes auf der Gewerbeimmobilienmesse Expo
Real in Minchen zu nennen. Aufgrund der ab 2016 weg gefallenden EU-Fdrderung ist in
diesem Projekt die Zusammenarbeit und Vernetzung aller regionalen Kooperationspartner
noch zu intensivieren.
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Eine wichtige Plattform fir kiinftige Kooperationsprojekte und deren Umsetzungen stellt die
Website der RMG dar. Da Mittelhessen ein heterogener Wirtschaftsraum ist und Uber 15
Tageszeitungen hier berichten, ist die offizielle Seite der Region eine attraktive Plattform,
um Onlinedienste anzubieten. Hierzu ist die Website sehr gut geeignet und muss immer
aktualisiert und technisch gewartet werden. Die Uberarbeitung mit einer englischen Uber-
setzung der Website ist fast abgeschlossen und befindet sich noch in der Testphase. Die
Ubersetzungsfunktionen werden Mitte 2016 fiir alle Nutzer der Website zur Verfiigung ste-
hen. Ebenso wird die Website responsiv, das bedeutet auf allen mobilen Geraten gut les-
bar.

Eine weitere Chance fur das Regionalmanagement liegt in den Bereichen Infrastruktur und
Innovation wie z. B. im Digitalen Mittelhnessen. Eine Steuerungsgruppe aus den funf Land-
kreisen erarbeitet ein Konzept, wie die Entwicklung digitaler Dienste zu katalysieren sei.
Aus diesem Konzept sollen zukinftige Pilotprojekte entstehen und umgesetzt werden.

Die Geschaftsleitung verfolgt eine konservative Risikopolitik. Zur Absicherung gegen das
Liquiditatsrisiko wird fur jedes Projekt eine Planung erstellt, die in die Unternehmenspla-
nung und damit auch Liquiditatsplanung einflie3t. Die RMG begleicht ihre Fremdverbind-
lichkeiten innerhalb der vereinbarten Zahlungsfristen in der Regel mit Skonto.

8. Internes Kontroll- und Risikomanagementsystem bezogen auf den Rech-
nungslegungsprozess

In der Regionalmanagement Mittelhessen GmbH ist ein der Grol3e des Unternehmens an-
gemessenes internes Kontrollsystem eingeftihrt. Kontrollen der Geschéftsleitung erfolgen
durch die Referentin fur Finanzwesen und die Assistentin der Geschéftsleitung in regelma-
Bigen Abstanden. Die Geschaftsfihrung ist au3erdem vertraglich verpflichtet, vierteljahrlich
zu den Stichtagen am 20.01., 20.04., 20.07. und 20.10. einen schriftlichen Finanzbericht an
die Gesellschafter abzugeben.

Weiterhin erfolgt eine Kontrolle der Belege bei der Erfassung durch das beauftragte Buch-
fuhrungs- und Steuerburo.

Die Uberwachung der Einhaltung der internen Vorgaben wird durch die Prifung des Jah-
resabschlusses sowie die Prifung der OrdnungsmaéaRigkeit der Geschaftsfliihrung nach Pa-
ragraph 53 Haushaltsgrundsatzegesetz durch einen externen Wirtschaftsprifer gestitzt.

9. Sonstige Angaben

Die Gesellschaft tatigt keine spezifische Forschung und Entwicklung. Die Gesellschaft un-
terhalt keine Zweigniederlassungen.
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Breitbandbeteiligungsgesellschaft

Vogelsbergkreis GmbH (BBV) :r
Goldhelg 20, 36341 Lauterbach )‘,

Tel.: 06641 /977-271 - Fax: 06641 /977 5 271
E-Mail: walter.bathke@vogelsbergkreis.de
Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Koordination der kreisweiten Interessen zum Zwe-
cke der Sicherstellung einer flachendeckenden Breitbandversorgung im Vogelsbergkreis.
Die Gesellschaft ist zu allen Mallnahmen und Geschaften berechtigt, durch die der Gesell-
schaftszweck unmittelbar oder mittelbar gefordert werden kann.

Offentlicher Zweck des Unternehmens

Flachendeckende Erschlie3ung der Region mit Breitbandinfrastruktur

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 2013
Anteile in %: 15,84 % unmittelbare Beteiligung

Organe des Unternehmens

Geschéftsfiuhrung: a) Dr. Eckhard Kohler-Halbig (bis 31.10.2015)
b) Walter Bathke (ab 04.11.2015)
(beide jeweils einzelvertretungsbefugt)

Angaben zu den Gesamtbeziigen der Geschaftsflihrung:

zu a) 4.500,00 €
zu b) 475,00 €

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Eintragungsdatum: 14.01.2014

Gesellschaftsvertrag: 11.12.2013

Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, HRB 8148

Stammkapital: 2.853.000 €

Beteiligungen: Breitband Infrastrukturgesellschaft Oberhessen GmbH
Deren Gesellschatfter: Zweckverband Oberhessische Versorgungsbetriebe 31,25 %

Breitbandbeteiligungsgesellschaft Vogelsbergkreis 26,4 %
Breitbandbeteiligungsgesellschaft Wetteraukreis 42,35 %
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Gesellschafter / Stammeinlagen

Gesellschafter

Vogelsbergkreis

Stadt Alsfeld

Gemeinde Antriftal
Gemeinde Feldatal
Gemeinde Freiensteinau
Gemeinde Gemunden/Felda
Stadt Grebenau
Gemeinde Grebenhain
Stadt Herbstein

Stadt Homberg/Ohm
Stadt Kirtorf

Gemeinde Lautertal
Gemeinde Miicke

Stadt Romrod

Stadt Schlitz

Stadt Schotten
Gemeinde Schwalmtal
Stadt Ulrichstein
Summe

, . Stammkapitalanteil
Stamzngliipilrt]aéantell nach Erhohung %
in 2015

52.000,00 452.000,00 15,843
17.000,00 416.500,00 14,599
2.000,00 49.000,00 1,717
3.000,00 73.500,00 2,576
4.000,00 98.000,00 3,435
3.000,00 73.500,00 2,576
3.000,00 73.500,00 2,576
5.000,00 122.500,00 4,294
5.000,00 122.000,00 4,294
8.000,00 196.000,00 6,780
4.000,00 98.000,00 3,435
3.000,00 73.500,00 2,576
10.000,00 245.000,00 8,587
3.000,00 73.500,00 2,576
10.000,00 245.000,00 8,587
11.000,00 269.000,00 9,446
3.000,00 73.500,00 2,567
4.000,00 98.000,00 3,435
150.000,00 2.853.000,00 100,00

FiUr die Wahrnehmung der Gesellschafterrechte wurden keine Vergitungen oder Entscha-

digungen gezahit.

Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter im Jahresdurchschnitt: Ein geringflgig Beschaftigter

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschéftsverlaufs:
Ertragslage des Unternehmens:

Siehe Lagebericht
Jahresfehlbetrag 31.746,16 €.

Kreditaufnahmen zugunsten der Gesellschaft: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die

Haushaltswirtschaft in 2015:

Einzahlung der Stammeinlage-
erhdhung von 452.000,00 €
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Bilanz des Unternehmens:

AKTIVSEITE

A. Anlagevermigen
I. Finanzanlagen

1. Beteiligungen

B. Umlaufvermiigen
I. Forderungen und sonstige

Yermigensgegenstiinde

1. eingeforderte, noch ausstehenmde Kapital-
einlagen

2. sonstige Vermdgensgegenstinde

II. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Gut-

haben bei Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

PASSIVSEITE

A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital

II. Gewinn-/Verlustvortrag
ITI. Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

B. Riickstellungen
1. Steverriickstellungen

2. sonstige Riickstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahe: € 205,94 (i.V.€ 1.250,00)
. sonstige Verbindlichkeiten
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr: € 555,75 (i.V.€ 200,00

L%

II

Vorjahr
€ € €
2.794.000,00 114.000,00
4,000,00 0,00
1.183,00 826,41
5.183,00 826,41
38.215,29 45.579,76
0,00 450,00
2.832.215,29 160.029,76
Vorjahr
€ € €
2.853.000,00 150.000,00
2.736,76 -2.109.90
-31.746,16 4.846,66
2.823.990,60 152.736,76
1.193,00 1,193,00
6.270,00 4.650,00
7.463,00 5.843,00
205,94 1.250,00
555,15 200,00
761,69 1.450,00
2.832.215.29 160.029,76
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Vorjahr
€ € €
1. sonstige betriebliche Ertriige 770,37 20.000,00
2. Personalaufwand

a) Lohne und Gehilter -4.975,00 -5.400,00

b} soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstiitzung -081,12 -1.129,47
-5.956,12 -6.529,47
3. sonstige betriebliche Aufwendungen -27.203,41 -7.430,87
4. sonstige Zinsen und dhnliche Ertriige 10,00 0,00
5. Ergebnis der gewhnlichen Geschiiftstitigkeit -32.379,16 6.039,66
6. Steuern vom Einkommem und vom Ertrag 633,00 -1.193,00
7. Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss -31.746,16 4 846,66

Auszug aus dem Lagebericht
l. Gesellschaftshistorie

Durch Gesellschaftsvertrag vom 11.12.2013 griindete der Vogelsbergkreis, zunachst als
alleiniger Gesellschafter, die Breitbandbeteiligungsgesellschaft Vogelsbergkreis GmbH
(nachfolgend kurz ,BBV* genannt), mit einem Stammkapital von 150.000,00 €.

Es war von vorherein vorgesehen, in einem zweiten Schritt die Stadte und Gemeinden des
Vogelsbergkreises zu 70 % an der Gesellschaft zu beteiligen.

Am 09. April 2014 traten von den 19 Kommunen des Vogelsbergkreises 17 Stadte und
Gemeinden durch Ubernahme unterschiedlicher Stammanteile in die Gesellschaft ein, was
durch eine entsprechende Anderung des Gesellschaftsvertrages beurkundet wurde.

Durch eine weitere Anderung des Gesellschaftsvertrages, geschlossen vor dem Notar
Schul, in Lauterbach, am 29.06.2015, UR 369/2015, wurde das Stammkapital der BBV
GmbH von bisher 150.000,00 €, um 2.703.000,00 €, auf 2.853.000,00 € erhoht.

Diese Kapitalerhbhung diente ausschliel3lich dem Erwerb einer mal3geblichen Beteiligung
an der Breitbandinfrastrukturgesellschaft Oberhessen GmbH (BIGO), mit Sitz in Friedberg.
Deren Gesellschaftszweck ist die Sicherstellung der flachendeckenden Errichtung, War-
tung und Vermietung von Glasfasernetzen fur die Versorgung der Bevdlkerung und der
Wirtschaft in den Landkreisen Vogelsberg und Wetterau mit leistungsfahigen Telekommu-
nikations- und Rundfunkdienstleistungen, in der Regel auf der Basis eines Glasfaseran-
schlusses nach Kategorie FTTC (Fiber to the curb).

Der Anteil der Breitbandbeteiligungsgesellschaft Vogelsbergkreis GmbH an der BIGO wur-
de im Geschaftsjahr 2015 von bisher 114.000,00 € auf 2.794.000,00 € erhdht.

Das Stammkapital der BIGO belauft sich auf 10.580.000,00 €.

Somit betragt die Beteiligungsquote der BBV 26,41 %.

Als weitere Gesellschafter an der BIGO sind der Wetteraukreis und der Zweckverband
Oberhessische Versorgungsbetriebe (ZOV) beteiligt.

Die BBV ist eingetragen im Handelsregister bei dem Amtsgericht Giel3en, seit dem
14.01.2014, unter HRB 8148 Fall: 1.
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Il Der Geschaftsverlauf im Jahr 2015

Um die Moglichkeit zu schaffen, die BIGO mit dem erforderlichen ,Startkapital“ in der Vor-
bereitungsphase ihrer Geschéftstatigkeit auszustatten, sahen sich die Gesellschafter ge-
zwungen, das Stammkapital der drei Beteiligungsgesellschaften in einer Weise aufzusto-
cken, dass daraus wiederum der BIGO im Wege einer ausreichenden Stammkapital- bzw.
Eigenkapitaldecke die notwendige Finanzausstattung bereitgestellt werden konnte.
Deshalb erhéhte die BBV am 29.06.2015 ihr eigenes Stammkapital von bisher 150.000,00
€, um 2.703.000,00 €, auf 2.853.000,00 €.

Diese Erhohung des Stammkapitals machte eine Anpassung des Gesellschaftsvertrages
erforderlich, woraus Kosten von rund 15.000,00 € entstanden.

Die BBV ist eine GmbH, deren Geschaftsmodell nicht auf eine leistungsaustauschorientier-
te Marktteilnahme ausgerichtet ist. Die Geschéftstatigkeit reduziert sich nahezu ausschliel3-
lich auf das Halten der Beteiligung an der BIGO, die die operative Ebene zur Realisierung
der BreitbanderschlieRung im Projektgebiet bildet.

Das Jahresabschlussergebnis der BBV stellt sich wie folgt dar:

Die Gewinn- und Verlustrechnung weist zum 31.12.2015
einen Jahresfehlbetrag von 32.929,16 €
aus.

Dieser Verlust erklart sich daraus, dass Rechtsberatungs-
und Jahresabschlusskosten einschlie3lich Prifungshonorar

und Steuerberatungskosten von insgesamt 24.324,81 €
entstanden.
Der Personalaufwand einschl. Personalnebenkosten betrug 5.956,12 €.

Weitere Aufwendungen entstanden fir Buchfihrungskosten,
Bewirtungskosten, Reisekosten, Beitrdge, Kontogebuihren etc. von insgesamt 2.778,60 €

Summe der Aufwendungen: 33.059,53 €
Diesen standen geringfligige Ertrédge von 130,37 €
entgegen, woraus sich per Saldo der Jahresverlust von 32.929,16 €
erklart.

[I. Die Vermogenslage

Die Bilanzsumme zum 31.12.2014 belief sich auf 160.029,76 €
Zum 31.12.2015 betragt die Bilanzsumme 2.831.032,29 €
Das bedeutet eine Bilanzverlangerung von 2.671.002,53 €

Sie erklart sich hauptséchlich aus der Erhéhung des Stammkapitals um 2.703.000,00 €
Vermindert um den Jahresfehlbetrag von 32.929,16 €
sowie aus Veranderungen im Umlaufvermégen und bei den Rickstellungen.

Der Uberwiegende Teil des Stammkapitals ist als

Finanzanlagevermdgen mit 2.794.000,00 €
in der BIGO-Beteiligung gebunden,

zum 31.12.2015 bestand Liquiditat von 33.032,29 €
ausstehende Gesellschafteranteile standen offen mit 4.000,00 €

IV. Die Finanzlage

Wie bereits vorstehend aufgezeigt, belief sich der Bestand an liquiden Mitteln zum
31.12.2015 auf 33.032,29 €. Diese sind vollstandig auf dem Girokonto der Gesellschaft bei
der Sparkasse Oberhessen nachgewiesen.
Die mittelfristige Liquiditat der Gesellschaft erscheint gesichert.
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V. Die Verschuldungslage
Die BBV hat zum 31.12.2015 keine Kreditverbindlichkeiten.

Es bestehen lediglich geringfugige Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.

VI. Die Geschaftsfuhrung

Bis zum 31.10.2015 oblag die Geschéftsfihrung Herrn Dr. Eckhard Kdhler-Hélbig. Nach-
dem dieser auf eigenen Wunsch die Geschaftsfihrung abgab, Ubernahm Herr Walter
Bathke, dienstansassig in 36341 Lauterbach, Goldhelg 20, zum 04.11.2015 diese Aufgabe.

VII.  Vorgéange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéaftsjahres
Vorgange gem. 8 289 Abs. 2 Nr. 1 HGB traten nicht ein.

VIIl. Risiken und Ausblick auf die wirtschaftliche Entwicklung der Gesellschaft

Die kunftige wirtschaftliche Entwicklung und die Entstehung von Risiken hangen weit
Uberwiegend von dem Geschaftsverlauf der BIGO ab.

Die Geschaftsjahre 2013 bis 2015 waren ausschlie3lich durch Vorarbeiten zur Breit-
banderschlieBung des Projektgebietes gepragt.

Das BIGO-Geschaftsmodell wurde inzwischen durch eine Birgschaft des Landes Hessen
abgesichert, so dass die Finanzierung des Breitbandausbaues im ersten Schritt Uber Kre-
ditaufnahmen als finanzierbar angesehen werden kann.

Zur Reduzierung der selbst zu erwirtschaftenden Investitionskosten ist vorgesehen, Zu-
schisse aus offentlichen Forderprogrammen zu generieren.

FUr den Netzbetrieb wird sich die BIGO ein hinreichend erfahrenes Partnerunternehmen
suchen, das gegen Zahlung einer entsprechenden Netzmiete die kommerziellen Breit-
banddienste anbieten wird.

In 2016 soll bis zum Frihsommer die Auswahl des kiinftigen Netzmieters/-betreibers abge-
schlossen sein, parallel dazu wird die Ausschreibung der Bauleistungen vorbereitet, so
dass mit einem Baubeginn im Sommer 2016 gerechnet werden kann.

Da schnelle Internetverbindungen fur die Entwicklung der Wirtschaft unseres Landes sowie
der verschiedenen gesellschaftlichen Bereiche immer gréf3ere Bedeutung erlangen und
deshalb einen prosperierenden Wirtschaftszweig darstellen dirften, wird davon ausgegan-
gen, dass der Betrieb der BIGO mit positiven Geschéftsergebnissen moglich sein wird, oh-
ne dass finanzielle Hilfen der Gesellschafter erforderlich werden.

Ohne Zweifel stellen aber auch die fachliche Kompetenz, die Kundenbezogenheit und die
wirtschaftliche Leistungsfahigkeit des kinftigen Betreiberpartners latente Risiken dar.
Weitere, nicht zu unterschatzende Risiken bestehen in dem Marktverhalten konkurrieren-
der Breitbandanbieter, die u.U. in der Lage sind, das Geschaftsmodell der BIGO empfind-
lich zu storen.

Ein besonderes Risikomanagement ist nicht eingerichtet, doch werden potentielle Risiko-
faktoren kritisch beobachtet und nach Mdoglichkeit — soweit dies in der Einflusssphéare der
BBV liegt - bereits in der Entstehung verhindert.
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Breitbandinfrastrukturgesellschaft
Oberhessen GmbH (BIGO)

[ ]
Hanauer Str. 9 - 13, 06031 Friedberg bl go

Tel.: 06031 /82 1394 - Fax: 06031 / 82 641394

E-Mail: InfO@blgO net Ereitband-Infrastrukturgesellschaft
. _ . Oberhessen

Internet: WWW.bIgO.net

Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Zusammenfihrung der beim Zweckverband Oberhes-
sische Versorgungsbetriebe (ZOV) und bei der Breitbandbeteiligungsgesellschaft Vogels-
bergkreis GmbH (BBV) sowie der Breitbandbeteiligungsgesellschaft Wetteraukreis GmbH
(BBW) liegenden kommunalen Aufgaben.

Gegenstand des Unternehmens ist weiter die Sicherstellung der flachendeckenden Errich-
tung, Wartung und Vermietung von Glasfasernetzen fur die Versorgung der Bevolkerung
(Privathaushalte und Unternehmen) im Vogelsbergkreis und Wetteraukreis mit leistungsfahi-
gen Telekommunikations- und Rundfunkdienstleistungen sowie sonstigen verwandten haus-
haltsnahen Dienstleistungen, ggfs. Gber dritte Unternehmen im Regelfall auf der Basis eines
FTTC-Ansatzes (FTTC - Fiber to the Curb).

Die Gesellschaft kann alle Geschafte betreiben, die diesem Gesellschaftszweck unmittelbar
oder mittelbar zu dienen geeignet sind.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten:

Rechtsform: GmbH
Gesellschaftsvertrag: 16.12.2013
Eintragungsdatum: 25.02.2014
Handelsregister: Amtsgericht Friedberg, HRB 7823
Stammkapital (in 2015): 10.580.000 €
Gesellschafterstruktur: Z0V  31,25%

BBV 26,4 %

BBW 42,35%

Beteiligungsgrad des Vogelsbergkreises: mittelbar durch BBV
Anteil VBK an BBV 15,84 %
Anteil VBK an BIGO 4,19 %

Organe des Unternehmens:

Geschaftsfuhrer: Herr Landrat Manfred Gorig
Prokurist: Herr Stefano Jardella

Die nach § 285 Nr. 9 HGB verlangten Angaben zu den Gesamtbeziigen der Geschaftsfiih-
rung wurden gem. 8 286 Abs. 4 HGB unterlassen.
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Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises:

Grundziige des Geschéftsverlaufes: siehe Lagebericht
Ertragslage des Unternehmens: Jahresfehlbetrag 2015 269.827,32 €
Kreditaufnahmen durch den Vogelsbergkreis zugunsten der Gesellschaft: Keine
VVom Vogelsbergkreis gewahrte Sicherheiten: Keine
Hinweis:

Der Jahresabschluss ist bislang ungepruft und wird an dieser Stelle vorbehaltlich notwendiger
Anderungen dargestellt, die sich im Prufungsverfahren ergeben kénnen sowie vorbehaltlich
der Feststellung durch die Gesellschafterversammlung.
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Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA

A. Anlagevermogen

l. Immateriells Vermdgens-
gegensiénde

1. antgeltlich erworbans
Konzessionaen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

Il. Sachanlagen

1. gelelstete Anzahlungen und
Anlagen im Bau

B. Umlaufvermogen

|. Ferderungen und sonstige
Vermdgensgegensténde

1. sonstige Vermbgensgegensiénde
Il. Kassenbestand, Bundasbank-

guthaben, Guthaben bel
Kreditinstiuten und Schecks

Geschéftsjahr
EUR

9.909,00

287.415,63

20.984,42

$.951.468,70

10.269.777,75
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Varjahr
EUR

0,00

0,00

341,85

663.940,88
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PASSIVA

A. Elgenkapital

I. Gezeichneles Kapital
Il. Verustvortrag
lil. Jahresfehlbatrag
B. Riickstellungen
1. sonstige Rickstallungan
C. Verbindlichkelten

1. sonstige Varbindlichkeitan

- davon aus Stewermn
EUR B8.072,23 (EUR 0,00)

= davon im Rahmen der
sozlalen Sicherheil EUR 0,00
(EUR 1.517,78)

- davon mil einer Restlaufzait
biz 2u einem Jahr
EUR 12,532,658 (EUR 5.898,01)

Geschifisjahr
EUR

10.480.000,00

2.871,55-

2589.827 32-

49.943 06

12.532,66

10.268.777.75

Seite 139

Vorjahr
EUR

600.000,00

4.280,50-

1.408,85

61.256,37

5.858,01
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Geschafisjshr Vorjahr
EUR EUR EUR
1. Rohergebniz 32462 80 1640.000,00
2. Persanalaufwand
a) Léhne und Gehilter 108.600,81 4.437,00
b} soziale Abgaben und
Aufwendungan flir
Altersversorgung und
flir Unlerstil=ung 27244 58 135.845,39 1.211,01
= davan fir Altersversorgung
EUR 7.198,08 (EUR 0,00}
3. Abschreibungen
a} auf immaterielle Vermégens-
gegensiande des Anlage-
vermagens und Sachanlagen 2.288,18 4,00
4, sonstige betriabliche
Aufwendungen 185.773,60 153.983, 75
5. sonstige finsen und ahnliche
Ertrige 1.817.45 1.160,T1
6. Zingen und dhnliche
Aufwendungen — 4.0 000
7. Ergebnis der gewghnlichen
Geschiftstitigkelt 269.827 32- 1.408,95
4. Jahresfehlbetrag 28982732 1.408,95-
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Auszug aus dem Lagebericht:
I. Darstellung des Geschéaftsverlaufs

Die Ende 2013 fir die Sicherstellung der flachendeckenden Breitbandversorgung im Gebiet
des Wetterau- und des Vogelsbergkreises gegrindete Breitbandinfrastrukturgesellschaft
Oberhessen GmbH (bigo) hat bis Ende 2015 den Aufbau des flachendeckenden Breitband-
netzes auf Next-Generation-Access (NGA) Standard vorbereitet.

Auf der Grundlage dieser Planungen ist vorgesehen, den Netzbetrieb einem Telekommunika-
tionsnetzbetreiber als Kooperationspartner und Netzmieter zu Ubertragen. Daneben kénnen
andere Dienstanbieter die Moglichkeit wahrnehmen, ihre Telekommunikationsprodukte auf
dem Netz anzubieten (open access).

Die Telekommunikationsbranche ist nach wie vor im Wesentlichen darauf konzentriert, den
Breitbandausbau insbesondere in den urbanen und dichter besiedelten Teilen des Landes
vorzunehmen. Eine Versorgung im landlichen Raum erfolgt bis heute, zumindest durch die
Marktfiihrer, allenfalls punktuell.

Die bigo wurde einzig und allein aufgrund dieser defizitdren Infrastrukturentwicklung gegrin-
det, um durch einen regionalen Eigenausbau die flichendeckende Breitbandversorgung zur
Sicherstellung der Daseinsvorsorge im landlichen Raum zu gewahrleisten.

Das Geschaftsjahr 2015 endet mit einem Jahresfehlbetrag von 269.827,32 €, was auf die
vorbereitenden MalRnhahmen und Erfordernisse fur den Netzaufbau zurtickzufihren ist.

Il. Darstellung der Lage

Dem Stand der Vorbereitungsarbeiten entsprechend liegt bisher noch keine nennenswerte
Vermdgenslage bei der bigo vor. Die wesentlichen Ausgaben sind auf Honorarverpflichtungen
gegenuber Dienstleistern fur die forderrechtliche, kaufméannische und planerische Vorberei-
tung des Breitbandausbaus sowie auf die Gehalter zurtick zu fihren.

Um die umfangreichen und fachlich komplexen Aufgabenstellungen bewaltigen zu kdnnen,
beschaftigt die bigo einen Projektleiter mit Prokura und eine Burosachbearbeiterin.

Im Rahmen der Vorbereitungsarbeiten wurden im Laufe des Jahres 2015 umfangreiche Fi-
nanzierungsverhandlungen fur den Breitbandausbau durchgefiihrt. Der Finanzierungsvertrag
konnte im Q2 2016 mit der WI-Bank zu sehr vorteilhaften Konditionen abgeschlossen werden.
Die Betreiberauswahl wurde im Q3 2015 im Rahmen einer europaweiten Ausschreibung be-
gonnen.

Im Zuge einer Erhdhung der Stammkapitaleinlage der bigo von 600.000,00 € auf
10.580.000,00 € zur Absicherung und Sicherstellung des Breitbandausbaus hat die bigo bei
den kommunalen Gesellschaftern der Breitbandbeteiligungsgesellschaft Wetteraukreis GmbH
(BBW) und der Breitbandbeteiligungsgesellschaft Vogelsbergkreis GmbH (BBV) Betrauungs-
akte im Sinne des europaischen Beihilferechts eingeworben und damit das Ausbauvorhaben
EU-rechtlich abgesichert.

lll.Voraussichtliche Entwicklung mit Hinweisen auf wesentliche Chancen und Risiken
der kiinftigen Entwicklung

Das Jahr 2016 hat fir das geplante Projekt der bigo vollig unerwartete und auch in diesem
Malf3 nicht vorhersehbare Veranderungen der Marktbedingungen hervorgebracht.

Das bis dahin bestehende Desinteresse der DeutschenTelekom an einer Breitbanderschlie-
Bung im Bereich des bigo-Ausbaugebietes wandelte sich geradezu diametral.

Im Laufe des Jahres 2015 veranderte sich die Ausbaugeografie im Wetteraukreis insoweit,
als dass sich die Gesellschafterkommunen der BBW Woéllstadt und Glauburg sowie unabhan-
gig von den Aktivitdten der Telekom die Gesellschafter Budingen, Kefenrod und Niddatal ge-
gen einen Breitbandausbau durch die bigo entschieden haben.
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Im Januar 2016 erfolgte seitens der Telekom Deutschland GmbH eine Nachmeldung von
rund 50 Kabelverzweigern (Kvz), wodurch wiederum Ausbauvorhaben im Wetteraukreis, vor-
nehmlich in einzelnen Butzbacher, Ober-Morlener, Florstadter, Ranstadter und Ortenberger
Ortsteilen angekundigt wurden.

In diesem Zusammenhang hat die bigo umfassend die Chancen fur Rechtsmittel gegen die-
ses aus bigo-Sicht rechtswidrige Verhalten der Telekom geprift, leider mit dem Ergebnis,
dass nur sehr geringe Aussicht auf Erfolg besteht.

Aus Sicht der bigo ist die Vorgehensweise der Deutschen Telekom ausschlie3lich aus deren
Marktbeherrschungsstrategie erklarbar, doch hat die Dimension der Nachmeldung die Ge-
samtwirtschaftlichkeit des bigo-Vorhabens bis dahin nicht gefahrdet. Vor diesem Hintergrund
hat die bigo ihre eigenen Planungen weiter vorangetrieben.

Seit Juni 2016 hat die Deutsche Telekom ihre Marktstrategie jedoch nochmals verscharft und
zunachst im Rahmen der laufenden Betreiberausschreibung und anschlieRend gegenuber
den Gesellschaftern aus dem Wetteraukreis und der regionalen Presse einen flachendecken-
den Breitbandausbau im Wetteraukreis ohne Inanspruchnahme von Fordermitteln angekin-
digt. Durch diese letzte Ankindigung sind nunmehr rund die Halfte der seitens der bigo zu
erschlieBenden Kvz und Kunden durch die Telekom streitig gestellt, was fur das geplante
Vorhaben eine vollkommene Neubewertung von Chancen und Risiken erforderlich gemacht
hat. Auch ein Uberbau eines von der bigo zu errichtenden Netzes ist zumindest im Wetterau-
kreis damit nicht auszuschlieBen. Angesichts der bereits gepriften geringen Erfolgsaussich-
ten von Rechtsmitteln der bigo werden aktuell Gesellschafterversammlungen der bigo sowie
der BBW und BBV noch im Jahr 2016 vorbereitet, die der Klarung der weiteren Vorgehens-
weise unter Beriicksichtigung der neuen Sachlage dienen.

Diese grundlegend geanderte Situation hat dazu gefuihrt, dass mit der Deutschen Telekom
Gesprache aufgenommen wurden um zu klaren, welche Vorstellungen ihrerseits fur die Breit-
banderschlielBung im verbleibenden Ausbaugebiet bestehen und zu welchen Konditionen ei-
ne Kooperation mit der bigo vorstellbar und realisierbar erscheint.

Sollte sich eine Konsenslésung abzeichnen, wird die bigo darauf achten, dass sich die Tele-
kom vertraglich zu einer Breitbanderschlieung verpflichtet, wie sie sowohl dem regionalen
ErschlieBungsgrad als auch im technischen Standard dem geplanten bigo-Ausbau entspricht.

Die vorgesehene Finanzierung des Bigo-Projektes darf ohne jede Einschrankung als sehr gut
und wirtschaftlich tragbar bezeichnet werden.

Es ist der bigo im laufenden Jahr 2016 gelungen, beim Bundesministerium fur Verkehr und
Infrastruktur (BMVI) Fordermittel fur Beratungsleistungen in Hohe von 50.000,00 € und fur
den Breitbandausbau Fordermittel in Hohe von rund 1,666 Mio. € beim Bund sowie weitere
1,2 Mio. € beim Land Hessen zu akquirieren. Ein Antrag auf ELER-Fordermittel in H6he von
weiteren 24,4 Mio € ist von der bigo in 2016 gestellt worden.

Die vorliegenden Angebote der an der Betreiberausschreibung verbindlich teilnehmenden
Telekommunikationsunternehmen haben die zur Herstellung der Wirtschaftlichkeit seitens der
bigo eingerechneten Mietentgelte teilweise deutlich Ubertroffen.

Da die Gesprachsergebnisse mit der Deutschen Telekom derzeit vollig offen sind, fuhrt die
bigo ihre begonnenen Planungen und Ausschreibungsvorbereitungen zundchst weiter, um im
Bedarfsfall ohne Zeitverlust das Projekt in veranderter Planung fortfiihren zu kénnen.

Oktober 2016
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V. Entsergungsunternehmen und deren Nelbenbeiriebe

Zweckverband Abfallwirtschaft
Vogelsbergkreis (ZAV)

Am Graben 96, 36341 Lauterbach z G
Tel.: 06641 / 9671-0 - Fax: 06641 / 9671-20

E-Mail: info@zav-online.de
Internet: www.zav-online.de

Unternehmenszweck
Gegenstand des Unternehmens ist:

Einsammeln und Beférdern der Abfalle im Gebiet des Vogelsbergkreises gemalR den Vor-
schriften des Hessischen Ausfluhrungsgesetzes zum Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz
(HAKA - 8§ 4 Absatz 3 bis 5).

§ 121 HGO Wirtschaftliche Betatigung:

Der ZAV ist auf dem Gebiet der Abfallbeseitigung tatig. Gemaf 8§ 121 Abs. 2 Ziff. 2 HGO gel-
ten Tatigkeiten auf dem Gebiet der Abfallbeseitigung nicht als wirtschaftliche Betatigung.

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 01.08.1987
Anteile in %: 37,50 % (Kreistag entsendet 15 von 40 Mitgliedern)

Organe des Unternehmens

Die Verbandsorgane setzen sich zusammen aus:

Verbandsvorstand:
Dieter Boss Prof. Béla Doren
Angelika Forster Helmut Freudenreich
Manfred Gorig Gerhard Herchenréder
Friedel Kopp — Verbandsvorsteher Hans-Gunther Linker
Dr. Erik Siefart
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Verbandsversammlung:

Harald Bartel Klaus Krug
Cornelia Bothe Gerhard Kuntz
Lothar Bott Ulrich Kiinz
Manfred Dickel (bis Februar 2015) Ulrich Madeisky
Dr. Olaf Dahlmann (ab Marz 2015) Rosemarie Miiller
Kerstin Dietrich Harald Nahrgang
Mario Déweling Volker Orth
Bernadette Eisenbart-Ahuraian Karl Pitzer
Werner Funk Michael Refflinghaus
Jorg Gaudl Mike Riedner
Heinz Geilel Michael Riese
Irma Greb Anita Schlorke
Joachim Hannig Dietmar Schlosser
Horst Hennenberg Iris Schmidt

Dr. Hans Heuser Joachim Schénfeld
Ulrich HGhn Peter Schwan
Kurt Karpf Sebastian Stang
Artur Koch Kurt Stiehler
Erwin Koch Helmut Weppler
Winfrid Konle Felix Wohlfahrt
Willy Kreuzer

An die Organe wurde in 2015 Aufwendungsersatz in Hohe von TEUR 120 gezabhilt.

Geschaftsfuhrung: Dr. Hansjorg Fuchs

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: Kdrperschaft des offentlichen Rechts

Grundungsdatum: 01.08.1987

Satzung: 13.03.1987, zuletzt gedndert am 23.05.2013

Handelsregister: kein Eintrag

Stammkapital: kein Stammkapital

Beteiligungen: Neue Energie Vogelsbergkreis GmbH (NEV) - 100 %
AbfallEntsorgungsGesellschaft Vogelsbergkreis mbH (AEGV) -
95,55 %

Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter: 27(durchschnittlich), davon 1 Auszubildender, 7 Arbeiter
und 19 Angestellte
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Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises
Siehe Lagebericht

Jahresfehlbetrag 780.513,43 €

Grundziige des Geschaftsverlaufs:
Ertragslage des Unternehmens:
Kreditaufnahmen:

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten:

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschaft:

keine

keine

keine

Hinweis: Die Darstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes erfolgen an dieser
Stelle vorbehaltlich der Beschlussfassung Uber den Jahresabschluss 2015 durch den Vor-

stand des Zweckverbandes.

Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA

31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
A.  Anlagevermdgen .
. Immaterielle Vermogensgegensténde
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 112.467,90 172.571,27
112:467,90 172.571,27
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieltlich der Bauten auf fremden
Grundstiicken 1.162.097,26 1.299.288,78
2. Andere Anlagen, Betriebs- und )
Geschéftsausstattung 231.983,38 293.228 98
1.394.080,64 1.582.517,76
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 124.372,00 124.372,00
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 423.631,87 459.916,10
547.903.87 584.288.10
. 2:094.4582,41 ....2.348.377.13
B. Umlaufvermagen
|.  Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 367.369,50 442.459,10
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 181.808,38 177.574,50
3. Sonstige Vermoégensgegenstande 83.142.05 56.831.45
632.320,94 676.865,05
Il.  Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks 14,265.794.05 13.047.728.78
....... 14.898.114,99 _.....13.724.593,83
16.952.567,40 16.073.970,96
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Eigenkapital
l. Rucklagen
Il.  Gewinn/Verlust

1. Gewinn-/Verlustvortrag
2. Jahresgewinn/-verlust

Riickstellungen
1. Ruckstellungen flr Pensionen und ahnllche
Verpflichtungen

2. Steuerrtickstellungen
3. Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 514.083,29 (Vorjahr EUR 437.490,54)

2. Sonstige Verbindlichkeiten

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 802.944,26 (Vorjahr EUR 865.253,23)

PASSIVA

31.12.2015 31.12.2014

EUR EUR

1.372.525,79  1.372.5625,79
1.857.362,40 1.366.240,79
-780.513.43 491.121.61
1.076.848,97 ___ 1.857.362.40
......... 2:449.374.76 ........3:229.888,19
560.033,00 536.668,00
7.703,09 21.263,00

12.593.429,00

...............................

514.083,29

827.944,26

—10.933.408,00

11.491.339,00

.........................

437.490,54

916.253,23

16.073.970,96

16.952.567,40 .073.970,
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Iyveckverband Abfallwirtschalt Vogelsbergloeis, Lauterbach
Gewinn- nnd Yerlusirechnung
fiir das Geschiiftsjahr 2015

Umsatzerlose
Sonstige betriebliche Erirage

M aterialaufwang

a) Aufwendungen flir bezagene
Leistungen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

* by Soziale Abgaben und

9.

10,
11.
12.

13.
14.

Aufwendungen far
Altersversorgung und flr
Unterstltzung

davon fiir Allersversorgung
EUR 135.719,44 (Vorjahr
EUR 104.182,04)

Abschreibungen

a) Abschreibungen auf immaterielle
Vermbégensgegensidnde des
Anlagevermogens und
Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

sonstige Zinsen und dhnliche Errdge
Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Ergebnis der gew&hnlichen
Geschaftstatigkeit

AuBerordentliche Ertrdge
AuRerordentliches Ergebnis

Steuern vorm Einkomimen und vom
Erirag

Sonstige Steusrn
Jahresgewinn/-verlust

2015 2014

EUR EUR
8.717.496,59 6.840.857.27
1.304.33 1.768.88
8.718 800,92 8.842 626,16
.5.572.013.95 _5.006.685.47
5572.013.95  -5.206.685,47
~1.111.891.58 1,125,537, 42
343.653.26 -304.702,97
145554484  -1.430.240.39
286,185 69 .203.143.92
286.165.69  -293.143,92
622.282.44  -B53.404.86
............ 782,794.00 125915152
182.632.99 241.944,58
_1.715.750,00 .965.210,00
....... -1.633.117.01 .....-723.265641
.......... -750.323,01 .........535.886,11
48.84 160,00
..................... 48,84 .. 60,00
-30,146,99 44 843 23
92.27 81,27
=780 513!43 A81 121 61
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Auszug aus dem Lagebericht:
A. Darstellung des Geschaftsverlaufs
l. Beschreibung der Geschaftstatigkeit

Der ZAV ist ausschliel3lich im Bereich des Vogelsbergkreises tatig. Ihm sind als zustdndigem
offentlich-rechtlichen Entsorgungstrager alle Aufgaben als Einsammelpflichtiger und Entsor-
gungspflichtiger gema&lR 8 1 Hessisches Ausfiihrungsgesetz zum Kreislaufwirtschaftsgesetz
(HAKrWG) ubertragen. Ihm obliegen die Sammlung, der Transport, die Verwertung und/oder
die Beseitigung der dem offentlich-rechtlichen Entsorgungstrager angedienten oder tberlasse-
nen Abfélle. Er erlasst die hierzu notwendigen Satzungen, in denen u.a. der Anschluss der
Grundstucke an die Sammelsysteme, die Zuweisung zu den Einrichtungen und Anlagen zur
Abfallentsorgung und deren Benutzung geregelt sind. Er regelt ferner durch Satzung, unter
welchen Voraussetzungen, in welcher Weise, an welchem Ort und zu welcher Zeit ihm die Ab-
falle zu Uberlassen sind.

Zur Erfullung dieser Aufgaben besitzt er u. a. die Deponie Bastwald als Anlage zur Be-
seitigung deponiefahiger Abfalle, die von der AEGV mbH betrieben wird. Fir die anderen an-
gedienten Abfallfraktionen nutzt er vertraglich gebundene und hierfir geeignete Abfallbehand-
lungs-, Sortier- und Aufbereitungsanlagen oder im Falle der Grinabfallsammlung eigene
Sammelstellen und Kompostierungsanlagen. Fir die Durchfilhrung der Sammlungen der Ab-
falle und teilweise der Verwertung und/oder Entsorgung sind Dritte beauftragt. Der ZAV fuhrt
derzeit keine Sammlungs- und Verwertungs- oder Entsorgungsaufgaben selbst durch.

Fiur Abfalle, die dem ZAV zuzuordnen sind, arbeitet die AEGV als Dienstleister, der diese Ab-
falle nach Aufbereitung, Sortierung und Sichtung in den Anlagen der AEGV zum Transport in
externe Anlagen umladt oder aber in wenigen zulassigen Fallen auch noch deponiert. Fur alle
direkt angedienten Abfélle nicht privater Herkunft ist die AEGV unmittelbar als 6ffentlich-
rechtlicher Entsorgungstrager in eigener Verantwortlichkeit zustandig.

Der ZAV betreibt keine Akquisition von Abféllen oder erhalt Auftrage von privaten Kunden. Die
Auftragsvolumina werden hauptséchlich von den nach den Rechtsvorgaben und den Rege-
lungen der Satzung bestimmten anschlusspflichtigen Grundstiicken und z. T. von den Anliefe-
rungen an das Entsorgungszentrum Vogelsberg oder anderen Sammelstellen bestimmt, die
im Rahmen von kommunalen Sammlungen erfolgen. Die Einnahmeentwicklung wird weit
Uberwiegend von den satzungsgemaR erhobenen Gebihren, sowie vertraglichen und/oder
rechtlich gebotenen Vergitungen, wie z. B. den Dualen Systemen oder Vermarktung von
Wertstoffen aus der kommunalen Sammlung bestimmt. Die Gebihren sind aufgrund der Sat-
zung fest vorgegeben. Die Rahmenbedingungen der Téatigkeit werden von den einschlagigen
Rechtsvorschriften und den Regelungen der Satzungen des ZAV vorgegeben.

Der ZAV fuhrt seit dem 01.01.2008 seine Bicher nach den Regeln der kaufménnischen Buch-
fuhrung. Das Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Il Gesamtwirtschaftliche und branchenspezifische Rahmenbedingungen

Die kommunale Abfallentsorgung insgesamt befindet sich nur in geringer Abhangigkeit von der
Gesamtkonjunktur. Eine Ausnahme bildet in gewissem Umfang der Bereich der Gewerbeab-
fallentsorgung. Weitaus grof3eren Einfluss auf die Entwicklung haben dagegen umweltpoliti-
sche Entscheidungen und Vorschriften sowie System- oder Satzungsanderungen. Somit sind
die Einnahmeseite und die Einnahmeerwartungen relativ fix.

Seite 148



<>,

VOGELSBERGKREIS

Auf der anderen Seite stehen auch fur kommunale Einrichtungen die Kostenentwicklungen auf
dem Entsorgungsmarkt im Blickpunkt, an dem der ZAV als o6ffentlicher Nachfrager fur Entsor-
gungsdienstleistungen ebenfalls, wenngleich eingeschrankt und im Normalfall nur im Rahmen
von Ausschreibungen, teilnimmt. Hauptsachliche Einflussfaktoren waren in den letzten Jahren,
bedingt durch die stabile Konjunktur, die Preise fur die Entsorgung und Vorbehandlung, die
Nachfrage nach Sekundarrohstoffen und dadurch die Rohstoffpreise sowie die Behandlungs-
und Verwertungskapazitaten.

Viele Millheizkraftwerksbetreiben haben mittlerweile steigende Importe von Abfallen zur Ka-
pazitatsauslastung realisiert und damit ihre Auslastung gesichert, so dass die Entsorgungs-
preise seit 2015 wieder steigen.

Bei neuen Vertragsabschliissen mit privaten Entsorgungsfirmen sind auch die kommunalen
Partner dem allgemeinen Konjunkturgeschehen ausgesetzt und zuletzt sind die Preise gestie-
gen, wenngleich nicht in dem eigentlich fur die Entsorger notwendigen Ausmal.

Bei Unternehmen, die Uber eigene Anlagen verfiigen und gleichzeitig in der Abfalllogistik und
im Recycling tatig sind, stiegen die Umséatze nur auf Kosten anderer Mitbewerber, einige
konnten ihre Marktmacht ausbauen, aber der Markt ist umkampft. Fusionen haben schon lan-
ger zu einer Oligopolisierung des Marktes gefuihrt, was sich in manchen Gebieten fir die 6f-
fentlich-rechtlichen Entsorgungstrager in Marktversagen auf3ert. Diese Fusions- und Aufkauf-
tendenzen setzen sich in 2015 wieder verstarkt fort.

Fur den ZAV, der als offentlich-rechtlicher Entsorgungstrager ohne eigene in grol3erem Um-
fang nutzbare Beseitigungsanlagen agiert, zugleich aber Uber langfristige Entsor-
gungsvertrage verfugt, machte sich dies nur indirekt bemerkbar, indem die AEGV als beauf-
tragter Dritter die Kostenveranderungen bei der Entsorgung im Rahmen der Regiekosten an
den ZAV weitergeben muss. Diese Kosten waren seit Jahren relativ stabil, steigen in letzter
Zeit jedoch wieder an. Es konnten durch Umstellungen bei den Entsorgungsstrukturen weitere
Steigerungen abgefangen werden. Seit dem 01.01.2011 wird der Hausmull sehr kostengtinstig
und hochwertig verwertet. Dadurch sind die spezifischen Entsorgungskosten seit 2011 deut-
lich niedriger geworden.

Alles in allem gilt fur den ZAV, dass er sowohl bei der Einnahmesituation als auch bei den
Ausgaben nur wenig kurzfristigen Schwankungen unterliegt, aber strukturelle Fehl-
entwicklungen oder fehlende Gebihreneinnahmen ebenfalls nur langerfristig korrigieren kann.
Ab 2017 sind neue Vertrage notwendig, so dass sich hier Preissteigerungen ergeben kénnen,
ebenso wird durch die Einfihrung einer separaten Bioabfallerfassung, die gesetzlich ab
01.01.2015 vorgeschrieben, aber noch nicht vom ZAV umgesetzt worden ist, ein Kostenrisiko
entstehen. In 2015 wurde keine Biosammlung eingefthrt, allerdings wird ab 2016 eine Samm-
lung aufgebaut, die ab 2017 umgesetzt werden wird.

Darlber hinaus werden die grundsatzlichen Beschlisse uber die Abfallkonzeption, die Gestal-
tung der Entsorgung und die prinzipielle Ausrichtung durch die politischen Gremien bestimmt,
so dass nicht ausschlieR3lich betriebswirtschaftliche oder 6konomische Faktoren zum Tragen
kommen. Dies zeigt sich z. B. durch die nunmehr seit 2015 kostenfreie Abgabe von Griinab-
fall. Die operative Geschéftsfihrung kann hierbei nur die getroffenen Beschlisse umsetzen,
unabhangig von Kosten und/oder Nutzenbetrachtungen.

Das oben gesagte fiihrte insgesamt dazu, dass der ZAV, seit 2011 eine positive Entwicklung
genommen hat. Daher kann das Jahr 2015 als funftes Jahr angesehen werden, in dem die
Umstellung der Systems erneut positiv gewirkt hat.
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. Wesentliche Entwicklungen im abgelaufenen Geschaftsjahr
llla. Umsatz und Auftragsentwicklung

Da der ZAV ausschlie3lich im Bereich des Vogelsbergkreises tatig ist und zudem nur die
Sammlung, Verwertung und Beseitigung der dem Ooffentlich-rechtlichen Entsorgungstrager
angedienten Abfélle betreibt, ist der Umsatz stets durch die Gebihreneinnahmen und die
Mengenentwicklung von Haus-, Sperr-, Bio- und Sondermdill sowie Altpapier im Kreis vorge-
geben. Es ergaben sich in 2015 gegenlber dem Vorjahr keine groRen Mengenveranderungen
bei Hausmill und Sperrmiill. Das Jahr 2015 lag in dieser Hinsicht im dem prognostizierten und
im Wirtschaftsplan 2015 abgebildeten Rahmen. Mengen von aufRerhalb des Kreises wurden
nicht angedient.

Allerdings hat die Zinsentwicklung im Eurobereich indirekt grof3en Einfluss auf den ZAV, da er
verpflichtet ist, fir die Deponien Bastwald und Micke Rickstellungen fur die Stilllegung und
Nachsorge zu bilden. Zinsveranderungen wirken sich auf die Héhe der notwendigen Ruickstel-
lungen bzw. deren Zufihrungswerte stark aus.

Im Jahr 2015 lagen die tatsachlich erzielten Umsatzerlose bei rund 8,72 Mio. EUR (2014: 8,84
Mio. Euro), davon 7,844 Mio. aus Abfallgebihren. Die Hohe ist nach einer deutlichen Verrin-
gerung gegenuber den Vorjahren aufgrund der seit dem 01.01.2013 geltenden neuen Gebulh-
rensatze, die erheblich niedriger sind, seit 2014 wieder leicht steigend.

Das Jahr 2015 schloss allerdings mit einem Jahresverlust von 781 TEUR ab, was 1.272
TEUR schlechter war als in 2014, wo noch ein Uberschuss erzielt wurde. In 2014 ergab sich
noch ein Gewinn von 491 TEUR. Der Jahresverlust ist fast ausschlie3lich auf den exorbitant
steigenden Zinsaufwand nach BilMoG fir die Deponie Bastwald zurtick zu fiihren.

Der Zweckverband hat bereits zum 31.12.2011 seine bilanzielle Uberschuldung aus den Vor-
jahren beendet. Das Eigenkapital weist einen positiven Wert von 2.449 TEUR aus nach einem
Wert von 3.230 TEUR in 2014. Das Jahresergebnis hatte eine deutliche Verringerung des Ei-
genkapitals zur Folge. Aufgrund der fiir die nachsten Jahre zu erwartenden Ergebnisse wird
sich die Eigenkapitalausstattung wohl nicht weiter verbessern. Die Eigenkapitalquote betragt
noch 14,5 %.

lllb. Entwicklung des Tatigkeitsfeldes

Der ZAV wurde im Herbst 1987 gegriindet. Seitdem wurde das kommunale Haushaltsrecht
angewandt. Aufgrund der geforderten Umstellung im Rechnungswesen wurde der ZAV gemal
Beschluss der Verbandsversammlung ab 2008 auf kaufmannische Buchfiihrung, die fir
Zweckverbande zuldssig ist, umgestellt. Das Jahr 2015 war das achte Geschéftsjahr mit
kaufméannischer Buchfuhrung.

Der ZAV hat sukzessive alle Aufgaben vom Landkreis und den kreisangehérigen Kommunen,
zuletzt ab 01.01.2008 von der Gemeinde Wartenberg, ibernommen und regelt alle Aufgaben,
die nach § 1 Hessisches Ausfiihrungsgesetz zum Kreislaufwirtschaftsgesetz (HAKrWG) dem
offentlich-rechtlichen Entsorgungstrager zukommen. Seit 1998 bedient er sich fir einige Teilbe-
reiche einer Tochtergesellschaft, der AEGV, und seit 2007 fiir den Bereich der regenerativen
Energieerzeugung einer weiteren Tochtergesellschaft, der NEV. Hinzu kommen die Nachsorge
flr die Altdeponie in Micke und teilweise die Stilllegung und Nachsorge der Deponie Bastwald
nach Betriebsende.

Die Haupttatigkeiten beschranken sich derzeit auf Contracting und Vertragsabwicklung bei
Sammlung, Vorbehandlung, Umladung, Transport, Verwertung und Entsorgung etc., da eine
Kommunalisierung der Sammlung von den Verbandsgremien abgelehnt wurde.
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Im Rahmen der neuen Ausschreibungsperiode ab 2017 wird dariber erneut nachzudenken
sein, zumal sich deutliche Kostensteigerungen ankindigen.

Seit 2015 wird der ZAV das GefalBmanagement sukzessive selbst Ubernehmen oder an die
AEGV Ubertragen. Die operativen Aufgaben werden daher auch zukinftig (zumindest bis En-
de 2016) weitgehend durch beauftragte Dritte erledigt. Eine erneute Prifung der Kommunali-
sierung konnte erst ab 2017 umgesetzt werden.

In 2015 wurden erste Vorarbeiten fur die Anpassung an das KrWG im Bereich der separaten
Erfassung von Bioabféllen und Wertstoffen durchgefiihrt. Die Ausgestaltung und der grof3e
Umfang von Malinahmen erfolgt erst im Laufe des Jahres 2016.

Die Verwaltung und das Gebuhrenwesen erfolgen unmittelbar durch den ZAV, wobei die Ge-
bihrenerhebung und -bescheidung zentral durch die Verwaltung des ZAV erfolgt.

lllc. Investitionen

In 2015 erfolgten keine grof3eren Investitionen durch den ZAV. Durch Beschaffung von Hard-
und Software und Anpassung an neue Vorgaben wurden in diesem Bereich einige kleinere
Investitionen getétigt. Eine gréRere Investition erfolgte 2012 durch den Kauf der Kompostie-
rungsanlage in Alsfeld-Billertshausen, die in 2015 weiter erfolgt (Raten). Es wurden Investitio-
nen in Softwarelésungen fur die notwendigen Anderungen erforderlich. Da Investitionen auf
dem Gelande des EZV durch die AEGV ausgefuhrt werden, erfolgt dort keine direkte Investiti-
onstatigkeit. Allerdings sind im Rahmen der Stilllegung Investitionen in 2016/7 mdglich.

Illd. Personal- und Sozialbereich

Es ergaben sich keine Anderungen in diesem Bereich, da das benétigte Personal des Zweck-
verbands Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis aufgrund der in 2010 anfallenden ungeplanten
Mehrarbeiten bereits damals aufgestockt werden musste. Allerdings wurden auch in 2015 ei-
nige Mitarbeiter befristet beschaftigt, um die Arbeitsspitzen abzufangen. Eine Organisations-
analyse hat die Notwendigkeit des derzeitigen Personalbestands (inkl. der befristeten Mitar-
beiter) bestatigt.

B. Darstellung der Lage der Gesellschaft
l. Vermoégens- und Finanzlage

Der Zweckverband weist derzeit eine Eigenkapitalquote von 14,5 % auf. Finanzierungs-
probleme aufgrund der Eigenkapitalausstattung bestehen nicht.

Es ergab sich aufgrund der Vorgaben des HGB (Zinsentwicklung) eine unerwartet hohe Rick-
stellungszufuihrung von 1,6 Mio. TEUR, wodurch sich das Jahresergebnis deutlich ins Negati-
ve entwickelte. Allerdings sind die flr diesen Zeitpunkt nachzuweisenden Ruckstellungen flr
die Nachsorge vorhanden. Der Bestand an flissigen Mitteln betrug 14.266 TEUR (2014:
13.048 TEUR).

Die Finanzlage ist geordnet, die Liquiditatssituation ist positiv, der ZAV ist langfristig finanziert.
Die Barliquiditat erhdhte sich um 1,23 Mio. EUR auf 12,772 Mio. EUR. Der Verband weist auf
allen Liquiditatsstufen positive Werte auf.

l. Ertragslage

In 2015 ergab sich ein Jahresfehlbetrag von 781 TEUR, was hauptsachlich auf die Zinsauf-
wendungen zurlick zu fuhren war, da 2015 bei in etwa gleich bleibenden Erlésen und Aufwen-
dungen zwar ein etwas schlechteres Rohergebnis und Betriebsergebnis erzielt wurde, insge-
samt aber im geplanten Rahmen blieb.
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C. Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung
l. Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung

Die weitere Entwicklung der Abfallentsorgung im Vogelsbergkreis ist, mit Ausnahme des Berei-
ches der gewerblichen Abfélle, von relativer Konstanz gepragt, denn bereits seit 2011 zeigt
sich, dass sich das Abfallsystem in den prognostizierten Korridoren bewegt und in den Folge-
jahren keine groRen Anderungen hierbei mehr entstanden, was sich fiir 2014 und 2015 auch
bestatigte. Sofern keine System- oder Satzungsanderungen zum Tragen kommen bzw. rechtli-
che Anderungen Kosten verursachen, gilt dies auch weiterhin. Mit Inkrafttreten des neuen
Kreislaufwirtschaftsgesetzes sind allerdings neue Kostenfaktoren wie eine Wertstofftonne und
die Einfihrung einer getrennten Bioabfallsammlung ab 2016 hinzugekommen.

Il Ergebnisprognose

Die Umsatz- und Erldsentwicklung ist, wie bereits ausgefihrt, fast nicht von konjunkturellen
Schwankungen abhangig, sondern durch die aktuellen Satzungen und kommunalen Vertrage
bestimmt. FUr das Jahr 2016 geht der ZAV jetzt von einem negativen Ergebnis aus, das auch
durch die Gebuhrenerhdhung fur 2016, wobei die Einnahmen sich nur geringfligig verbessern,
nicht ausgeglichen wird, denn die Zinsaufwande nach BilMoG werden viel starker eingreifen,
als noch vor kurzem vermutet und geplant. Fur die Jahre 2017-19 werden mit positiven oder
zumindest ausgeglichenen Ergebnissen gerechnet, sofern eine deutliche Gebihrenanpassung
fur diese Zeitraume erfolgen sollte. Fir die Periode 2017-19 kann dies aber erst Ende 2016
abgeschatzt werden. Aufgrund der derzeitigen Zinsentwicklung ist fur die nachsten Jahre mit
stark steigenden Zinszufuhrungen fur die Rickstellungen der Deponienachsorge und fallen-
den Zinsertragen bis 2019 zu rechnen.

D. Risiken und Chancen der voraussichtlichen Entwicklung

Das Hauptrisiko des ZAV besteht in evtl. schwankenden Abfallmengen, der Zinsproblematik
durch BilMoG und in extern initiierten Anderungen. Als kommunaler 6ffentlich-rechtlicher Ent-
sorgungstrager unterliegt der ZAV kaum konjunkturellen Schwankungen oder Konkurrenzsitu-
ationen.

Veranderungen erfolgen daher auch nicht sehr pl6tzlich, da viele Rahmenbedingungen lang-
fristig fest gelegt sind und i. d. R. auf Rechtsbeziehungen (Anschlusspflicht etc.) basieren.

Andererseits bietet sich auch nur bei Neuausschreibungen oder Auslaufen von Altvertragen die
Chance, grundlegende Dinge zu andern und ggf. deutliche Verbesserungen zu erreichen, da
der ZAV nicht wie ein privates Unternehmen agieren kann.

Gegenwartig sieht insbesondere die rechtliche Situation so aus, dass eine Anderung der Ge-
schaftsgrundlagen durch das neue Kreislaufwirtschaftsgesetz erfolgt ist. Diese Auswirkungen
sind noch nicht endgultig absehbar, werden aber ab 2016 erfolgen, da das Regierungsprasidi-
um Giel3en im Rahmen einer Ersatzvornahme eine separate Bioabfallerfassung und die Sys-
tementscheidung (Pflichtbiotonne) hierzu festgelegt hat. Nach den vom ZAV zu ergreifenden
Maflinahmen werden sich hieraus ab 2016 finanzielle Aufwendungen ergeben.

Es besteht jedoch auch das Risiko, dass durch Rechtsverordnungen aufgrund des neuen
Kreislaufwirtschaftsgesetzes weitere Aufgabenverdnderungen entstehen kénnen (Wertstoff-
gesetz z. B.).

Da der ZAV nur im Bereich des Vogelsbergkreises tatig ist und zudem ausschlie3lich die Ent-
sorgung der dem offentlich-rechtlichen Entsorgungstrager angedienten Abfélle obliegt, ist der
Umsatz durch die demographische und Mengenentwicklung im Kreis und durch die Festle-
gungen der ZAV-Satzungen vorgegeben.
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Zugleich sind aber dadurch eine Abdeckung des Risikos und die Finanzierungssicherstellung
gegeben, da die Kosten aus dem Gebuhrenaufkommen finanziert werden. Aus derzeitiger
Sicht sind daher keine grundsétzlich bestandsgefahrdenden bzw. die Vermdégens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich beeintréachtigenden Risiken erkennbar. Durch das Kreislaufwirt-
schaftsgesetz kdnnen sich noch positive oder negative Auswirkungen auf die Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage ergeben. Dies ist aber erst ab 2017 absehbar. Dadurch bedingte An-
derungen oder die hierauf basierenden Vorgaben seitens der Verbandsgremien haben dabei
erhebliche Auswirkungen auf das System und somit auf die finanzielle Lage des ZAV.

Es bleibt zu beriicksichtigen, dass der ZAV trotz kaufmannischer Buchfihrung weiterhin eine
Korperschaft des offentlichen Rechtes ist, hoheitlich tatig bleibt, die Tatigkeiten durch Rechts-
vorgaben bestimmt sind und die Erfullung von Aufgaben der Daseinsvorsorge zum Ziel haben.
Die Steuerung erfolgt normalerweise unternehmerisch, aber nicht gewinnorientiert, sondern
nach den Regelungen des KAG etc. und unterliegt den Beschlissen der Verbandsversamm-
lung.

E. Sonstige Angaben
l. Vorgange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéftsjahres

Neben den vorstehend beschriebenen Sachverhalten haben sich keine weiteren wesentlichen
Geschaftsvorfalle nach Schluss des Geschéftsjahres ergeben.
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Nebenbetriebe der Entsorqungswirtschaft

Abfall-Entsorgungsgesellschaft
Vogelsbergkreis mbH (AEGV)

Am Graben 96, 36341 Lauterbach
Tel.: 06641 /9671-13 - Fax: 06641/ 9671-20

E-Mail: info@zav-online.de
Internet: www.zav-online.de

Sitz der Gesellschaft: Alte Frankfurter Stral3e, 36318 Schwalmtal

Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist die Beseitigung und Entsorgung von Abféllen aus dem
Bereich des Vogelsbergkreises im Auftrag des Zweckverbandes Abfallwirtschaft Vogelsberg-
kreis (ZAV) als dem zustandigen o6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstrager.

AulRerdem wird die Gesellschaft eigenstandig tatig als sogenannter ,beliehener Dritter® im
Sinne des 8 16 Abs. 2 KrW-/AbfG fir die die Entsorgung gewerblicher Abfélle.

Erfallung des offentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Aufgaben als ,Entsorgungsunternehmen®, das fur den ZAV tatig wird und dartber hinaus
als beliehenes Unternehmen fir die Entsorgung von Gewerbeabfallen zustandig ist, werden
im Rahmen des Gesellschaftszweckes und der einschlagigen abfallrechtlichen Vorschriften
wahrgenommen.

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 1998

Anteile in %: 35,84 % als mittelbare Beteiligung Uber den Zweckverband Abfallwirt-
schaft Vogelsbergkreis.

Der ZAV ist mit 95,55 % Anteilseigner an der AEGV, der Vogelsberg-
kreis ist mit 37,5 % Stimmrechtsanteilen am ZAV beteiligt.

Organe des Unternehmens

Aufsichtsrat:

Friedel Kopp - Vorsitzender Gerhard Herchenréder
Timo Georg Ulrich Kiinz

Dieter Boss Harald Nahrgang

Lars Wicke Matthias Weitzel
Heinz Geil3el Sascha Spielberger

2015 wurden an Aufsichtsratsvergitungen 2.450,00 € (Vj. 3.080,00 €) gezahlt.

Geschaftsfihrung: Dr. Hansjorg Fuchs
Von der Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB wird Gebrauch gemacht.
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Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Grundungsdatum: 1998

Gesellschaftsvertrag: gultige Fassung vom 22.11.2011
Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, Registerabteilung Alsfeld
Stammkapital: 104.000,00 €

Beteiligungen: keine

Gesellschafter und Stammeinlagen:

Zweckverband Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis
Gemeinde Freiensteinau

Stadt Grebenau

Gemeinde Mucke

Gemeinde Schwalmtal

€ in %
99.372,00 95,55
780,00 0,75
676,00 0,65
2.392,00 2,30
780,00 0,75
104.000,00 100,00

Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter: 3,0 Vollzeitkrafte
2,0 Teilzeitkrafte

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschaftsverlaufs:
Ertragslage des Unternehmens:
Kreditaufnahmen:

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten:

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschatft:

Siehe Lagebericht
Jahresuberschuss 6.490,65 €
keine

keine

keine

Hinweis: Die Verotffentlichung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes erfolgt vorbe-
haltlich der Beschlussfassung tber den Jahresabschluss 2015 durch den Vorstand des

Zweckverbandes.
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Bilanz des Unternehmens:

AKTIVA

A. Anlagevermdgen

. Immaterielle Vermbgensgegensténde
Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen
Rechten und Werten

1.

. Sachanlagen

Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieflich der Bauten auf fremden
Grundstiicken

Technische Anlagen und Maschinen

Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéaftsausstattung

1.

Ill. Finanzanlagen

1. Wertpapiere des Anlagevermégens

B. Umlaufvermégen
I.  Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstande
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Vermbégensgegenstande

1.

ll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben

bei Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten
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31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR

357,12 1.214,22
357,12 1.214,22
1.016.375,37 762,265,13
144.512,60 176.527,05
646.954.30 121.592.09
1.807.842,27 1.060.384,27
2.336.733.01 2.316.091,59
2.336.733,01 2.316.091,59
..4:.144.83240 .......3.377.690.08
18.876,57 45.603,58
142.352,25 185.260.78
161.228,82 230.864,36
3.180.700.10 3.739.808.58
. 3:341.928.92 .. 3.970.672.94
2.279,00 66.91
7.489.140,32 7.348.428.93
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Eigenkapital
I.  Gezeichnetes Kapital
ll. Bilanzgewinn/-verlust
1. Gewinn-/Verlustvortrag

2. Jahrestiberschuss/-fehlbetrag

Riicksteliungen
1. Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten

VOGELSBERGKREIS
PASSIVA
31.12.2015 31.12.2014
_— EUR EUR
104.000,00 104.000,00
1.751.613,14 1.473.558,98
6.490,65 278.054.16
1.758.103.79 1.751.613.14
e 1:862,103.78 . 1:855.013.14
5.335.761,00 5.227.867,00

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

EUR 109.466,14 (Vorjahr EUR 87.374,29)
Verbindlichkeiten gegentiber Gesellschaftern

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

EUR 181,809,389 (Vorjahr EUR 177.574,50)
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e 2:338.761,00 . ....2.227.867.00

109.466,14 87.374,29
181.809,39 177.574,50
e 28027583 264.948,79
7.489.140,32 _ 7.348.428.93
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Abfall-Entsorgungsgesellschaft Vogelshergkreis mbH, Schwalmtal
Gewinn- und Verlustrechnung
fiir das Geschéftsjahr 2015

1. Umsatzeritse
Sonstige betriebliche Erfrage

3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe und flr bezogene Waren

by Aufwendungen fur bezogene
Leistungen

4. Personalaufwand

a) Ldhne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und flr
Unterstitzung

5. Abschreibungen

a) Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande des
Anlageverm&gens und Sachanlagen

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

7. Sonstige Zinsen und dhnliche Erirdge
8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

9. Ergebnis der gewdhnlichen
Geschéftstatigkeit

10, Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
11. Sonstige Steuern

12. Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

13. Gewinnvortrag/Verlustvortrag

14. Bilanzgewinn/-veriust

2015 2014
EUR EUR

1.180.157 15 1.166.845,00
11.813.54 15.373,10
1.161.970,69 1,182.218,10
-111.969,65 -99.635,11
-318.136 26 -349 346,95
-431.105,91 -448.982,08
-132.341,11 -88.070,02
-30.946 29 -22.057 94
-183.287 40 -120.127 96
-231.093,72 -178.¥30.23
’ -231.083,72 -179.730,23
-212.578.27 -220.968.01
.............. 123,905.39 ... 212.409,84
48.520,54 80.304,22
-161.002.38 -13.022 83
_.1 1 2;4,8-11.344; rranss ..“qﬁ.z '..2.&‘:'-,1.2.;?
................ 1142355 . ........279.681,13
-2.055,80 1.191,03
-2 87700 -2.828 00
6.490.65 278.054.18
1.751.613,14 1.473.558,98
1.758.103,79 1.751.613,14
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Auszug aus dem Lagebericht
A. Darstellung des Geschaftsverlaufs
l. Beschreibung der Geschaftstatigkeit

Die AEGV ist ausschlie3lich im Bereich des Vogelsbergkreises tatig und betreibt nur die Be-
seitigung der dem offentlich-rechtlichen Entsorgungstrager angedienten Abfalle.

Hierfur nutzt sie die Deponie Bastwald in geringem Umfang als Anlage zur Beseitigung depo-
niefahiger Abfalle. Fir die anderen angedienten Abfallfraktionen nutzt sie vertraglich gebun-
dene und hierfur geeignete Abfallbehandlungs-, Sortier- und Aufbereitungsanlagen.

Fir Abfalle, die dem ZAV zuzuordnen sind, arbeitet sie als Dienstleister, der diese Abfélle so-
weit zuladssig deponiert oder aber im Regelfall nach Aufbereitung, Sortierung und Sichtung in
den Anlagen der AEGV zum Transport in externe Anlagen umladt.

Darlber hinaus betreibt sie das Abfallgefalmanagement fir den ZAV.

Il. Gesamtwirtschaftliche und branchenspezifische Rahmenbedingungen

Die Branche der Abfallentsorgung insgesamt befindet sich nur in maRiger Abhéngigkeit von
der Gesamtkonjunktur. Eine Ausnahme bildet allerdings der Bereich der Ge-
werbeabfallentsorgung. Die Entsorgung im kommunalen Bereich unterliegt nur geringen
Schwankungen. Weitaus grol3eren Einfluss auf die Entwicklung haben dagegen umweltpoliti-
sche Entscheidungen und Vorschriften.

Es befinden sich kaum noch eigensténdige, kleine und regional tatige Unternehmen auf dem
Markt. Bei Gro3unternehmen, die Uber eigene Anlagen verfiigen und gleichzeitig in der Abfall-
logistik und im Recycling tatig sind, stiegen die Umsétze bei immer noch gutem Konjunkturver-
lauf. Einige konnten ihre Marktmacht auf Kosten anderer Firmen ausbauen, z. B. durch Fir-
menudbernahmen. In 2015 hat sich die Lage tendenziell so weiter entwickelt wie in den letzten
2-3 Jahren.

Wesentliche Differenzierungsmerkmale sind heute der Preis fir die Abfall(behand-
lungs)dienstleistungen sowie die regionale Positionierung der Dienstleister und der Anlagen.

Fur Firmen, die wie die AEGV als Entsorgungstrager ohne eigene Beseitigungsanlagen fun-
gieren, machte sich dies durch stagnierende Mengenanlieferungen im Rahmen der allgemei-
nen Entsorgung und dementsprechend schwierige Einnahmesituationen bemerkbar.

Ml. Wesentliche Entwicklungen im abgelaufenen Geschéaftsjahr
[lla. Umsatz und Auftragsentwicklung

Da die AEGV ausschlieR3lich im Bereich des Vogelsbergkreises tatig ist und zudem nur die
Beseitigung der dem o&ffentlich-rechtlichen Entsorgungstrager angedienten Abfalle betreibt,
ist der Umsatz stets durch die Mengenentwicklung im Kreis vorgegeben. Es ergaben sich in
2015 gegeniber dem Vorjahr bei den direkten Anlieferungen keine schwerwiegenden Ver-
anderungen, so dass der Umsatz in diesem Bereich sich auch nicht allzu stark veranderte.
Es gab allerdings gegentber dem Vorjahr eine Abnahme der Umsatzerlése durch verander-
te Mengen im Rahmen der Schwankungen fiir Gewerbeabfélle und Wegfall der externen
Asbestabfallanlieferungen.

Mit der Ubernahme der Geschaftsanteile der Firma Veolia durch den ZAV in 2010 und der
erfolgten Anderung der Satzung, ist der Geschaftszweck so verandert, dass aktive Entsor-
gungsdienstleistungen mdglich werden konnten. Die AEGV ist zudem jetzt In-House ge-
schaftsfahig.
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Es ergibt sich in 2015 insgesamt ein fast ausgeglichenes Ergebnis (Jahresiberschuss von
rund 6,5 TEUR. Dadurch verschlechtert sich das Ergebnis gegentber 2014 (278,1 TEUR).
Dies ist hauptsachlich auf deutlich erhéhte Abschreibungen, stark abnehmende Zinsertrage
und erheblich gréRere Zinsaufwendungen fur die Deponierickstellungen zurtick zu fuhren (rd.
231 TEUR negativ).

Illb. Entwicklung des Tatigkeitsfeldes

Die Abfall-Entsorgungsgesellschaft Vogelsbergkreis wurde im Herbst 1998 gegrundet. Das Jahr
2015 war das siebzehnte volle Geschaftsjahr der Gesellschaft. Alle Aufgaben der Betreibung
des EZV wurden vom Zweckverband Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis vollstandig tbernommen.
Der Deponiebetrieb wird nur noch in geringem Umfang benétigt, daher bilden Bereiche wie
Abfallumladung, Vorbehandlung, Sortierung und Aufbereitung und neue externe Entsor-
gungswege das Hauptbetatigungsfeld, denn der Aufgabenbereich hat sich fast vollstandig von
der Deponierung wegverlagert hin zu Aufbereitung und Umladung. Dies wurde weiter ausge-
baut, da die Umladung des gesamten PPK-Abfalls aus dem Verbandsgebiet hinzugekommen
ist und zudem der komplette kommunale Restabfall umgeladen wird.

Illlc. Investitionen

Aus diesem Grund wurden in 2015 wie auch in den Vorjahren im Rahmen des laufenden Abfal-
leinbaus keine gréReren Ausbaumalinahmen mehr umgesetzt und nur kleinere temporéare Ab-
deckungen und Sanierungsmaf3nahmen durchgefthrt.

Illd. Personal- und Sozialbereich

Es ergaben sich keine groRBeren Anderungen in diesem Bereich, da die AEGV das benétigte
Personal weitestgehend vom Zweckverband Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis ausleiht und nur
fur die Verwaltung sowie die Gewerbeabfallentsorgung eigenes Personal beschéftigt, ab 2015
auch fur das Gefaldmanagement.

B. Darstellung der Lage der Gesellschaft
l. Vermoégens- und Finanzlage

Das Stammkapital der Gesellschaft betrug urspriinglich 102.258,37 EUR (200.000,00 DM).
Eine geringflgige Erhdhung wurde aber nach Anpassung des Gesellschaftsvertrages in 2010
auf insgesamt 104 TEURO vorgenommen, (Anpassung an glatte EURO-Betrage). Das Eigen-
kapital stieg in 2015 auf 1,862 Mio. EUR nach 1,856 TEUR in 2014 (Quote liegt jetzt bei 24,9
%). Das langfristige Vermdgen ist langfristig vollstandig gedeckt.

Die Finanzlage der Gesellschaft ist geordnet, die Liquiditatssituation ist durchweg positiv. Der
Geschaftsverlauf war ebenfalls positiv, das Rohergebnis zeigte einen Positivsaldo von 730,9
TEUR. Es ergab sich aber aufgrund der Zinssituation in 2015 nur noch ein Minimaler Jahres-
Uberschuss von 6,5 TEUR.

Il. Ertragslage

Es ergab sich wie in 2014 ebenfalls wieder ein positives Ergebnis. Der Uberschuss ist aller-
dings gegenuber 2014 deutlich gesunken (um 271,6 TEUR) was vornehmlich dem erheblichen
und unerwartet stark gestiegenen Zinsaufwand fir die Deponiertickstellungen und den zu-
gleich stark gesunkenen Zinsertrdgen sowie den hoheren Abschreibungen (u.a. GefaRuber-
nahme Restabfall) geschuldet ist.
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C. Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung
l. Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung

Die weitere Entwicklung der Abfallentsorgung im Vogelsbergkreis ist, mit Ausnahme des Be-
reiches der gewerblichen Abfélle, von relativer Konstanz gepragt. Die Kostendeckung ist aber
durch entsprechende Erl6se gewébhrleistet.

Il. Ergebnisprognose fur die Geschéaftsjahre 2016 ff

Die mit der raschen Verfiullung des Deponiefeldes 5 entstandenen Abschreibungen und die
zu bildenden Riuckstellungen fur die Nachsorge wird die Ergebnisse der Geschaftsjahre
2016 ff belasten, da die Zinsentwicklung das Polster aufbraucht und seit 2015 erstmals
wieder Zinszufuhrungen notwendig werden, was nach derzeitiger Sicht auch fur 2016ff so
eintreten wird und dies das Ergebnis belasten kann.

Die steuerlichen Fragen fir die zurlickliegenden Jahre sind endgultig geklart. Zugleich hat
sich, wie bereits oben gesagt, die Umsatz- und Erlésentwicklung stabilisiert, so dass fur
das Geschaftsjahr 2016ff nur bedingt mit einem positiven Jahresergebnis gerechnet wer-
den kann, sofern kein grol3er Mengeneinbruch stattfinden wird, die Energie- und Trans-
portkosten nicht steigen und die Zinszufiihrungen im Rahmen bleiben sollten. Abdeckungs-
und Stilllegungsmalnahmen ab 2016 sind ausreichend finanziert und werden das Ergeb-
nis voraussichtlich nicht belasten.

Dies bedeutet, dass eine Verstetigung der Geschéftstatigkeit erreicht werden konnte, die sich
weiter fortsetzen durfte, mit Aufwendungen, denen adaquate Erldse gegeniber stehen,
wodurch eine Ergebniskonstanz weiter gewahrleistet sein wird.

D. Risiken und Chancen der voraussichtlichen Entwicklung

Das Hauptrisiko der AEGV besteht in den schwankenden Abfallmengen. Dartber hinaus steht
nach der gegenwartigen Rechtslage fest, dass auch in 2016 ff keine oder nur noch geringe
Abfallmengen zur Deponierung zur Verfigung stehen werden, da eine Ablagerung unvorbe-
handelter Abfalle nicht wahrscheinlich ist. Es werden wohl eher noch weitere Abfallfraktionen
in eine Verwertung gegeben werden missen (z.B. Bioabfall, Bauschutt etc.). Weiterhin ergibt
die Verflullungssituation Anlass zu der Feststellung, dass das Verfullvolumen im Feld 5.2 nur
noch in geringem Umfang zur Verfligung stehen wird.

Gegenwartig sieht jedoch insbesondere die rechtliche Situation so aus, dass Verdnderungen
durch das Kreislaufwirtschaftsgesetz erst nach 2016 sichtbar werden (Bioabfall). Es besteht
zudem das Risiko, dass durch Rechtsverordnungen unvermutete Aufgabenveranderungen
entstehen konnen. Allerdings nicht kurzfristig.

Da die AEGV nur im Bereich des Vogelsbergkreises tatig ist und zudem ausschlie3lich die Ent-
sorgung der dem offentlich-rechtlichen Entsorgungstrager angedienten Abfélle betreibt (entwe-
der indirekt als Betreiber des Entsorgungszentrum Vogelsberg (EZV) fir Abféalle des Zweck-
verband Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis oder direkt als beliehener Dritter flir gewerbliche Ab-
falle), ist der Umsatz durch die Mengenentwicklung im Kreis und durch die Vorgaben des ZAV
vorgegeben. Eine Steigerung des Umsatzes und der Auftrdge durch Vertrage oder Auftrage
aulRerhalb des Gebietes des Vogelsbergkreises ist eher unwahrscheinlich.

Aus derzeitiger Sicht sind keine bestandsgefahrdenden bzw. die Vermogens-, Finanz-und Er-
tragslage wesentlich beeintrachtigenden Risiken erkennbar, dies vor allem durch die Abgabe
einer Burgschaftserklarung des ZAV gegeniber dem Regierungsprasidium Giel3en fur die
AEGYV fur alle finanziellen Verpflichtungen, die ihr aus 8 19 DepV erwachsen kdnnten, wenn
diese nicht mehr von der AEGV selbst getragen werden kdnnen.
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E. Sonstige Angaben

Vorgange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschaftsjahres hatte die AEGV kei-
ne zu verzeichnen.
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Neue Energie Vogelsbergkreis GmbH (NEV)

Am Graben 96, 36341 Lauterbach

Tel.: 06641 /9671-0 - Fax: 06641/ 9671-20 n e
E-Mail: info@zav-online.de \
Internet: www.zav-online.de

Sitz der Gesellschaft: Alte Frankfurter StralR3e, 36318 Schwalmtal

Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens:

Erzeugung von regenerativer Energie durch den Betrieb von Anlagen zur Erzeugung von
Strom mit einer Nennleistung von bis zu max. 0,7 Megawatt und dessen Abgabe an den Ver-
sorger Oberhessische Versorgungsbetriebe, ohne Selbstversorger fur Letztverbraucher zu
sein.

Die Erzeugung regenerativer Energien bleibt auf die verbandseigenen Liegenschaften be-
schrankt.

Erfallung des offentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Erzeugung von regenerativen Energien erfolgt im Rahmen des Gesellschaftsvertrages.
Der Gesellschaftszweck wird damit fortlaufend erfullt.

Es handelt sich um eine zulassige, wirtschaftliche Betatigung im Sinne des § 121 Abs. 1 a
HGO, i.d.F.v. 01.04.2005, zuletzt geéndert durch Gesetz vom 18.07.2014.

Beteiligungsverhéltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 01.09.2005

Anteile in %: 37,5 % mittelbare Beteiligung Uber den Zweckverband Abfallwirtschaft
Vogelsbergkreis

Organe des Unternehmens
Aufsichtsrat:

Friedel Kopp - Vorsitzender Helmut Weppler
Gerhard Herchenroder Michael Refflinghaus
Harald Nahrgang

An Sitzungsgeldern (Fahrtkostenersatz) des Aufsichtsrates wurden 81,20 € im Jahr 2015 ge-
zahlt.

Geschaftsfihrung: Dr. Hansjorg Fuchs
Von der Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB wird Gebrauch gemacht.

Seite 163



<>,

VOGELSBERGKREIS

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Grundungsdatum: 01.09.2005

Gesellschaftsvertrag: letzte Fassung vom 09.10.2006

Handelsregister: Amtsgericht Giel3en

Stammkapital: 25.000,00 €

Beteiligungen: keine

Gesellschafter: Zweckverband Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis (100 %)

Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter: Die Gesellschaft verfugt Gber kein eigenes Personal

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundziige des Geschaftsverlaufs: Siehe Lagebericht
Ertragslage des Unternehmens: Jahresiiberschuss 4.141,59 €
Kreditgewahrung an NEV: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschatft: keine

Hinweis: Die Vero6ffentlichung der Unternehmensergebnisse und des Lageberichtes erfolgt
vorbehaltlich der Beschlussfassung uber den Jahresabschluss 2015 durch den Aufsichtsrat
der Gesellschaft.
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Bilanz des Unternehmens:
AKTIVA
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
A. Anlagevermdgen
I, Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen 448.032,55 486.435,34
2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 2.51521 272336
' 450.547 76 489,158 70
e A50.B4TTE ......... 48915870
B. Umlaufvermbgen
. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 6.524,98 6.046,75
2, Sonstige Vermdgensgegenstande 333400 __ 840141
9.858,98 14,448,16
ll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks 14.138,08 2.550,11
A1 T 11 - S 18.998.27
C. Rechnungsabgrenzungsposten 3.175.20 0,00
477.720,02 506.156,97
PASSIVA
31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
A. Eigenkapital
I.  Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25,000,00
Il.  Gewinnvortrag 8.753,17 11.990,58
lll. Jahresiiberschuss/-fehlbetrag 4.141.59 -3.237.41
e 3189476 ... 3375307
B. Rickstellungen
1. Sonstige Rickstellungen 3.800.00 3.800,00
v 280000 3.800,00
C. Verhindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.082,12 0,00
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 1.282,12 {Vorjahr EUR 0,00}
2. Verbindlichkeiten gegeniliber Gesellschaftern 423.531,87 459.916,10
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 36.384,23 (Vorjahr EUR 36.384,23)
3. Sonstige Verbindlichkeiten 11.211,27 8.887,70
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 11.211,27 (Vorjahr EUR 8.687,70)
davon aus Steuern
EUR 11.211,27 (Vorjahr EUR 8.687,70)
e 436.025.26 ... 468,603.80
477.720,02 506.156,97
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Meue Energie Vogelsbergkrals GmbH
Gewinn- und Verustrechnung
filr das Geschifisfahr 2015

2015 2014
EUR EUR
1. Umsatzerlise E8.495 93 84,357 .21
2. Sonstige betriebliche Ertrage 0,00 6.074.00
68,499 98 F0.461,27T
3. Materfalaufwancd
a) Aufwendungen fir bezogene
Leistungen -40¥ g2 -9.260.88
-407,92 -5.260,88
4. Abschrelbungen
a) auf immaterielle
Vermibdgenasgegensténde des
Anlagevarmbgans und Sachanlagen -3B.610.94 -38.610,85
-36.610,04 -38.610,95
3. Sonsiige belriebliche Aufwendungen 8078236 351815
- 200276 1400033
B. 5Sonstige Zingen und shnlichs Ertrége 0.00 16.55
7. Zinsen und hnliche Aufwandungen =16.097 08 17 :ﬂul51
LII808008 L 1T383.8
8. Ergebnis der gewdhnlichen RRh 132283
GESCI'IElﬂSﬁltngﬁlt . 4.308 70 A 282 el
2. Steuern vam Einkarmmen und vom Ertrag ' L ey T 45 31
10. .ahresiiberschuss/-fehlbetrag 4.141,59 -3.237 41
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Auszug aus dem Lagerbericht

A. Darstellung des Geschéaftsverlaufs
l. Beschreibung der Geschaftstatigkeit

Die NEV ist aufgrund einer Anderung der Hauptsatzung des Zweckverbands Abfallwirtschaft
Vogelsbergkreis, mit der die Nutzung regenerativer Energien ermoglicht wurde, gegrindet
worden. Damit soll diese Zielsetzung der Nutzung regenerativer Energien auf Anlagen des
Zweckverbands Abfallwirtschaft Vogelsbergkreis umgesetzt werden. Sie ist daher ausschliel3-
lich im Bereich des Vogelsbergkreises und nur auf Flachen in der Verantwortung des ZAV
tatig und plant, baut und betreibt die entsprechenden Anlagen. Hierflr nutzt sie gegenwartig
die Hallen auf der Deponie Bastwald als Standort fur eine Photovoltaik-Anlage.

Die NEV betreibt keine Akquisition von Auftrdgen von Endkunden. Die Auftragszahl und die
Einnahmeentwicklung werden nur von den eigenen Anlagen bestimmt. Die erzielbaren Einkinf-
te sind durch die Regelungen des EEG fest vorgegeben.

I. Gesamtwirtschaftliche und branchenspezifische Rahmenbedingungen

Im in Frage stehenden Geschéftsjahr war die Entwicklung der Erzeugung von regenerativen
Energien positiv, auch bedingt durch die bisherige Forderpolitik. Seit dem August 2014 ist das
neue EEG in Kraft und hat viele Unsicherheiten beendet. Die durch das EEG festgelegten, im-
mer noch gultigen, Abnahmepreise fur ,Altanlagen® und die zugleich, insbesondere bei der
Windkraft, effizienter und groRer sowie leistungsdichter werdenden Anlagen, lassen Investitio-
nen in den Ausbau regenerativer Energien auch unter den neuen Bedingungen weiterhin
durchaus lukrativ erscheinen. Ob dies in 2016ff weiter so bleiben wird, ist derzeit sehr unsicher.
Gegenwartig sorgt aber das in der Planung befindliche ,Ausschreibungsmodell fir Anlagen
und die Begrenzung der Ausbaukapazitaten seitens des Bundes fir die kommenden Jahre fir
neue Unsicherheiten, insbesondere fiir kleine Firmen/Betreiber.

1. Wesentliche Entwicklungen im abgelaufenen Geschaftsjahr
llla. Umsatzentwicklung

Da die NEV ausschliel3lich im Bereich der Planung, des Baus und des Betriebs von Anlagen
zur Erzeugung regenerativer Energien auf den Anlagen und Flachen des ZAV tatig ist, war der
Umsatz durch den Bau und den Betrieb der Photovoltaikanlage auf dem EZV vorgegeben. Es
existierten in 2015 keine weiteren Anlagen. Die Photovoltaikanlage konnte im zweiten Halb-
jahr 2007 sukzessive in Betrieb genommen werden und erreichte im August 2007 die End-
ausbaustufe. Die Umsatzerlose der NEV werden derzeit ausschlief3lich durch die Einspeisung
von Solarstrom erzielt.

Es ergaben sich in 2015 Umsatzerlése von 68 TEUR (2014: 64 TEUR). Dies war gegeniber
2014 eine Verbesserung um 4 TEUR und Ubertraf damit das Durchschnittsniveau der Vorjah-
re. Der Erlos ist der zweithdchste in einem vollen Geschaftsjahr seit 2007.

Die NEV erzielte aufgrund der besseren Stromerldse einen Jahrestiberschuss nach Steuern
von 4 TEUR, (in 2014 Fehlbetrag von 3 TEUR). Damit schloss die NEV das Geschaftsjahr mit
einem um 7 TEUR verbesserten Ergebnis ab.
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lllb. Entwicklung des Tatigkeitsfeldes

Das Jahr 2015 war das achte volle Geschéftsjahr der Gesellschaft, bei der Umsatzerlése er-
zielt werden konnten, da die Anlage durchgehend in Betrieb war.

Es wurden auch in 2015 nur Teilbereiche der vorhandenen Dachflachen genutzt, da nur Fl&-
chen einbezogen wurden, die ertragsméaRig interessant erschienen. Ggf. werden noch maogli-
che Flachen in den anderen Teilen der Deponie Bastwald fur weitere Anlagen genutzt werden
kénnen. Dies wird aufgrund der verdnderten Marktbedingungen erneut gepruft. Allerdings ist
der Ausbaustand der Deponierungsbereiche im EZV derzeit unverandert. Es wird sich in 2016
voraussichtlich andern, da die Stidseite der Deponie abgedeckt werden soll.

Darlber hinaus werden Kooperationen mit anderen im Bereich Energieerzeugung oder die
Ubernahme weiterer Tatigkeiten, die sich aus veranderten Vorgaben ergeben, gepriift. Derzeit
hat der ZAV einen Vertrag mit der Hessen-Energie geschlossen, der ggf. zum Bau von WEA
auf dem EZV fuhren konnte. Dies konnte dann bei Realisierung an die NEV Ubertragen wer-
den. Die Nutzung der Flachen auf der ehemaligen Kreismulldeponie in Miicke/Nieder-Ohmen
wird weiter gepruft. Bis Anfang 2016 haben sich aber hier noch keine tragfahigen Lésungen
gezeigt, die ein positives Betriebsergebnis ermoéglichen kénnten.

Die Haupttatigkeiten werden sich daher auch auf den Betrieb von Photovoltaik beschrénken.

lllc. Personal- und Sozialbereich
Die NEV beschaftigt kein Personal

B. Darstellung der Lage der Gesellschaft
l. Vermdgens- und Finanzlage

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 EUR. Eine Erhéhung wurde nicht vor-
genommen. Das Eigenkapital stieg in 2015 wieder auf 38,0 TEUR (2014: 34 TEUR), die Quo-
te liegt jetzt bei 8,0 % (2014 6,7%), bedingt durch die geringere Bilanzsumme.

Der Bestand an flissigen Finanzmitteln betrug 11 TEUR (2014: 3 TEUR).

Die Finanzlage der Gesellschaft ist geordnet. Der Geschéftsverlauf war positiv, es ergab sich
insgesamt ein Jahresiiberschuss von 4 TEUR.

Il. Ertragslage

In 2015 wurde ein Uberschuss von 4 TEUR erwirtschaftet. Damit ergab sich erstmals wieder
ein positives Ergebnis. Der Umsatzerlds war mit 68 TEUR positiv, da in 2015 die Anlage
durchgehend Strom produzierte. Die Ergebnisse lagen witterungsbedingt in 2015 leicht Gber
den Erwartungswerten.

C. Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung

l. Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung

Die weitere Entwicklung wird fir die NEV dadurch gekennzeichnet sein, dass es sich mittelfris-
tig nur um die Abgabe von Strom in das Netz des lokalen Energieversorgers und den Erhalt
der entsprechenden Einspeisevergitung nach EEG handelt. Hinzu kommen Uberwachung
und ggf. Instandhaltung der PV-Anlage.

Es bestehen Uberlegungen im Bereich des EZV eine WEA zu errichten oder errichten zu las-
sen und ggf. diese von der Hessen-Energie dann zu Ubernehmen. Der entsprechende Rah-
menvertrag zwischen der Hessen-Energie und dem ZAV wurde bereits geschlossen.
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Il Ergebnisprognose

Die mit Errichtung der Anlage bisher gewonnenen Daten Uber die Erzeugung von Strom las-
sen erwarten, dass die Anlage dauerhaft tber den prognostizierten Werten liegen durfte und
zugleich konnte der Investitionsrahmen passgenau eingehalten werden. Von daher ist auch
2016ff mit einer sich verstetigenden Geschéaftsentwicklung und einer relativ stabilen Erlossitu-
ation zu rechnen, so dass positive Jahresergebnisse zu erwarten sind.

D. Risiken und Chancen der voraussichtlichen Entwicklung

Das Hauptrisiko der NEV besteht in Anderungen der rechtlichen Rahmenbedingungen und ggf.
Anderungen in den Vergiitungssatzen. Allerdings besteht Bestandsschutz, so dass die Gefahr
einer diesbeziglich negativen Entwicklung gering ist. Dartiber hinaus ist nach der gegenwarti-
gen politischen und rechtlichen Lage nicht sicher weiter damit zu rechnen, dass keine Ande-
rungen bei erneuerbaren Energien erfolgen werden. Es werden wohl noch weitere Bereiche
wie Biomasse etc. starker in eine Nutzung einbezogen werden kénnen. Ein Einstieg hier (z.B.
Uber Griunabfall oder Bioabfallverwertung) ware ab 2016/17 ggf. mdoglich (Altholzverwer-
tung/Biotonne im Kreis). Allerdings hat die politische, wirtschaftliche und finanzielle Entwick-
lung hier noch vollig unabsehbare Einflisse. In 2015 ergab sich keine Neukonzeption fir die
Zeit ab 01.01.2016.

Aus derzeitiger Sicht sind daher keine bestandsgefahrdenden bzw. die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage wesentlich beeintrachtigenden Risiken erkennbar.
E. Sonstige Angaben

Vorgange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschéftsjahres hatte die NEV keine
zu verzeichnen.
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V. Nattur - Unmwelt = Erholung

Zweckverband Naturpark
Hoher Vogelsberg

Karl-Weber-Str. 2, 63679 Schotten b e .
Tel.: 06044 / 2631 — Fax: 06044 / 987465 Hoher Vogelsberg

E-Mail: info@naturpark-hoher-vogelsberg.de

Internet: www.naturerlebnis-vogelsberg.de

Unternehmenszweck
Aufgabe:

» Forderung des Natur- und Landschaftsschutzes im ,Naturpark Hoher Vogelsberg®
» ErschlieBung dieses Erholungsgebietes
» Forderung des Fremdenverkehrs, um eine naturgemafe Erholung zu ermdglichen

Der Naturpark Hoher Vogelsberg umfasst das Gebiet der folgenden Kommunen:

Freiensteinau, Grebenhain, Herbstein, Lautertal, Schotten und Ulrichstein im Vogelsbergkreis,
Laubach im Landkreis Giel3en, Gedern, Hirzenhain und Nidda im Wetteraukreis. Die Gemein-
de Birstein aus dem Main-Kinzig-Kreis wurde zu Beginn des Jahres 2004 in den Naturpark
eingegliedert. Zentraler Teil aber ist der weitgehend unbesiedelte 'Oberwald'.

Ulrichstein Herbstein

Laubach

Grebenhain
Schotten

Nidda

Naturpark Hoher Vogelsberg: Stadte und Gemeinden

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 1957
Anteile in %: 42,1 %

Wirtschaftliche Betatigung: Es handelt sich gem. § 121 Abs. 2 Ziff. 2 HGO nicht um eine wirt-
schaftliche Betatigung im Sinne des Gesetzes.
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Organe des Unternehmens
Verbandsvorstand:

Manfred Garig - Vorsitzender
Susanne Schaab - stellv. Vorsitzende

Verbandsversammlung:

Claudia Blum

Kurt Wiegel

Heiko Muller

Ulrich H6hn

Peter Popplow
Bernadette Eisenbart-Ahuraian
Hans-Ulrich Schmidt
Dr. Jens Mischak
Elisabeth Langwasser
Ingrid Albert

Edwin Gottlieb

Ulrike Pfeiffer-Pantring

Beirat:

Vogelsberger Hohen Club
Geopark Vulkanregion Vogelsberg
Hessisches Forstamt Schotten
Region Vogelsberg Touristik GmbH

Anita Schneider
Joachim Arnold
Heiko Stock

Bernd ReilBmann
Sebastian Stang
Werner Funk
Klaus Bechtold
Peter Klug
Rupert Hoeppe
Dr. Reinhard Biermann
Richard Golle
Bernhard Ziegler
Reinhard Heineck
Wolfgang Gottlieb

Jirgen Klein
Hartmut Greb
Dr. Berndt Ott
Roger Merk

FD Kreis- und Regionalentwicklung Wetteraukreis
Naturschutzgrof3projekt
Naturschutzverbande

Dr. Johannes Fertig
Gunther Schwab
Karl-Heinz Zobich

Forstamtsrat Rudolf Frischmuth

Geschaftsfuhrer:

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: Korperschaft des offentlichen Rechts
Griindungsdatum: 1957

Verbandssatzung Neufassung 16.01.2008
Beteiligungen: keine
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Mitglieder und Beitrage:

Verbands- Bismarck- Licht-
Mitglied % Umlage turm loipe
€ € €
Landkreise:
Vogelsbergkreis 42,1 54.496 615
Landkreis Giel3en 11,1 14.358 60
Wetteraukreis 10,4 13.406 60
Stadte und Gemeinden:
Stadt Schotten 13,3 17.232 615 340
Gemeinde Grebenhain 51 6.462 60
Stadt Ulrichstein 4.4 5.684 120
Stadt Laubach 4.0 5.134
Stadt Gedern 3,0 3.894
Stadt Herbstein 2,1 2.707 60
Gemeinde Lautertal 2,0 2.612
Gemeinde Freiensteinau 0,6 825
Stadt Nidda 0,6 735
Gemeinde Hirzenhain 0,4 552
Gemeinde Birstein 0,9 1.211
Gesamt 100 129.308 1.230 700
Beitrage von Vereinen:
Bismarck- Licht-
Verein turm loipe
€ €
VHC 615
Gesamt 615

Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter: 1,0 Geschaftsfuhrer

2,0 Beschaftigte nach TV6D
1,0 Beschaftigte mit Pauschalvertrag

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundzuge des Geschaftsverlaufs:
Ertragslage des Unternehmens:
Kreditaufnahmen:

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten:

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschaft:
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Siehe Lagebericht
Jahresfehlbetrag 24.692,52 €
keine

keine

Die Umlage des Vogelsbergkreises
fur das Hj. 2015 betrug 55.111,00 €
Darin enthalten 615 € Instandset-
zungsumlage Bismarkturm
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Bilanz des Unternehmens:

Ll C} .

a

WIS
FTTHLLE b

3.Vermdgensrechnung (Bilanz) 2015
Gemelnde: 22 NP. HOHER VOGELSBERG

Ergebnis Ergebinis
Nr. Bezeichnung 2015 2014
2 3 4

Aktiva
1 Anlagevermégen 55550347 516.247,28
141 Immaterie/le Vermdgensgegenstinde 59.771,25 62.163,75
111 Konzessionen, Lizenzen und ihnliche Rechle 0,00 0,00
112 Geleistats Invesiitionsruweisungan und -zuschilsse 58.771,25 62.163,75
12 Sachanlagen 498.132,22 554.083,51
1241 Grundsticke, grundsticksgleiche Rechte 0,00 0,00
1232 Bauien sinschbellich Bauien auf fremden Grundsticken 149 646,77 157 848,61
123 Sachanlagen im Gameingabrauch, Infrastrukiurvermbgen 0,00 0,00
124 Anlagen und Maschinen zur Leistungsersiellung 0,00 0,00
125 Andara Anlagan, Batrebs- und Geschiftsausstatiung 34848545 396.234,80
126 Geleistete Anzahlungen und Antagen im Bau 0,00 0,00
13 Finanzanlagen 0,00 0,00,
1.34 Antaile an varbundenan Untamehmen 0,00 0,00
132 Auslaihungen an verbundens Untemehman 0,00 0,00
133 Batsiligungsn 0,00 0,00,
1.34 Auslaihungen an Untemehmen, mit denen ein Batelligungsverhalnis basteht 0,00 0,00
135 Wertpapiare des Anlagevermégens 0,00 0,00
138 Sanstiges Ausleihungen (sonstige Finanzanlagen) 0,00 0,00
14 Sparkassenrechtiiche Sonderbeziehungen 0,00 0,00
2 Umlaulvermbgen 54.647,92 64.385,32
21 Vorrite alnschlieBlich Rob-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,00 0,00
22 Fertige und unfertigs Erzaugnisse, Laistungsn und Waren 0,00 0,00
23 Forderungen und sonstlge Vermiigensgegenstinde 1.316,89 46,504,00
z2ad Forderungen aus Zuwelsungen, Zuschilssen, Transferelstungen, Investitionszuweisungen, und -zuschilssen und 0,00 0,00

Investtionsbeltrégen
232 Forderungen aus Steuern und steuerahnlichen Abgaben, Umlagan 0,00 0,00
233 Fordsrungen aus Lisferungen und Laistungen 136,89 45.504,00
234 Fordarungen gegen varbundena Untemehmen und gegen Untemehmen, mit denan ein Beteiligungsverhitinis 0,00 0,00

besteht, und Sondervermigen
235 Sonstigs Vermégensgegenstinds 0,00 0,00
24 Fiissige Mittel §3.331,03 17.831,32
3 Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00
4 Nicht durch Elgenkapital gedeckter Fehibetrag 0,00 u,un|

Summe Aktiva 810.551,3 680.842,58|
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Ergebnis Ergebnis
Nr. Bezeichnung 2015 2014
5 ] T 8
Passiva
1 Elgenkapital 217.858,69 242 551,21
11 Netto-Position 169.242,77 16924277
1.2 Riicklagen, Sondemiicklagen und Stiftungskapital 32.150,51 31.800,51
1.21 Riicklagen aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses 0,00 0,00
122 Riicklagen aus (berschiissen des auRerordentlichen Ergebnisses 32.150,51 31.800,51
123 Sondemicklagen 0,00 0,00
124 Stiftungskapital 0,00 0,00
13 Ergebnisverwendung 16.465,41 41.507 .93
1.31 Ergebnisvorirag 41,157,893 2293382
13141 Ordentiiche Ergebnisse aus Vorjahren 41.187,93 22.938,82
1312 auberordentiiche Ergebnisse aus Vorjahren 0.00 0,00
132 Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag -24.692,52 18.569,11
1321 Ordantlicher Jahresliberschuss { Jahresfehlbatrag -24,692,52 18215,
1322 AuBerordentlicher Jahresiiberschuss / Jahresfehibetrag 0,00 350,00
14 Nicht durch Eigenkapital pedecikter Fehibetrag 0,00 0,00
2 Sonderposten 386.115,21 417413
21 Sonderposten fir erhaltene Investitionszuweisungen, -tuschisse und Investitionsbeltrage 3361151 417411
211 Zunweisungen vom dffentlichan Bereich 244.356,18 26722755
212 Zuschissa vom nicht 6fentlichen Berelch 141.755,03 18451378
213 Investtionshaitrine 0.00 0,00
22, Sonderposten fiir den Geblhrenausgleich 0,00 0,00
23 Sonderposten fliir Umlagen nach § 37 Abs. 3 FAG 0,00 0,00
24, Sonstige Sonderposten 0,00 0,00
3 Riickstellungen 0,00 0,00
31 Riickstellungen fiir Penslonen und dhnliche Verpflichtungen 0,00 0,00
32 Riickstellungen fdr Umlageverpflichtungen nach dem Finanzauagleichsgesetz und fir Verpflichtungen im 0,00 0,00
Rahmen von $teuerschuldverhalnissen
33 Rilickstellungen fr die Rekultivierung und Nachsarge von Abfalldeponien 0,00 0,00
34 Riickstellungen fir die Sanlerung von Altlasten 0,00 0,00
35 Sonstige Riickstellungen 0,00 0,00
4 Verbindlichke!ten 6.577,49 6.350,06
441 Verbindlichkelten aus Anleihen 0.00 0,00
davon mit einer Restlaufzelt bis einschlieBlich sinem Jahr 0.00 0,00
4.2 Verbindlichke/ten aus Kreditaufnahmen fiir Investitionen und Investitionsfirdermafinahmen 0,00 0,00
davon mit einer Restlaufzeit bis einschlieBlich einem Jahr 0,00 0,00
421 Verbindichkelten gegeniber Krediinatituten 0,00 0,00
davon mit einer Restlaufzelt bis einschlieBlich sinem Jahr 0,00 0,00
422 Verbindlichkeiten gegenlber Sfentichen Kreditgebem 0.00 0,00
davon mit einer Restlaufzeit bis sinschiielich einem Jahr 0,00 0,00
4.23 Verbindiichkeiten gegendber sonstigen Kreditgebern 0,00 0,00
davon mit einer Restlaufzelt bis sinschlieBlich einem Jahr 0,00 0,00
43 Verbindlichkelten aus Kreditaufnahmen flir die Liquiditdtssicherung 0,00 0,00
44 Verbindlichke/ten aus kreditahnlichen Rechtsgeschaften 0,00 0,00
45 Verbindlichke/ten aus Zuwelsungen und Zuschissen, Transferlelstungen und Investitionszuwelsungen und 0,00 0,00
-2uschiissen sowie Investitionsbeltrigen
48 erbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 587412 541392
47 Vertsindlichheiten aus Steusrn Und steuerdhnlichen Abgaben 0,00 0,00
48 Yerbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Untermehmen und gegen Unternehmen, mit denen elne 0,00 0,00
Beteiligungsverhltnis besteht, und Sondervermboen
49 Sonstige Verbindlichketizn kR 936,14
5 Rechnungaebgrenzungsposten lJ,Nl 0,00
Summe Passiva §10.551,3| BB0.542,58
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Gewinn- und Verlustrechnung:

_<<>, 1.Ergebnisrechnung 2015

WSESS Gemeinde: 22 NP. HOHER VOGELSBERG
Ergebriis Fortge- Ergebnis Vergleich fortge-
des schrisbener des Haus- schrigbaner
Nr. | Konten Bezeichnung Vorjahres Ansatz des haltsjahres Ansaiz f Ergebnis
2014 Haushalts- 2015 des Haus-
Jahres haltsjahres
2015 (Sp.5 .. %p.8)
- Eurg - - Eurg - -Eurp- -Eurg-
1 2 3 4 5 8 7
1. 50 |Privalrechtiiche Leistungsenigelte 2.557.80 2.080,00 11.040,39 4.850,35
2. 51 |(ffentich-rechtiiche Leistungsenlgelte 0,00 0,001 0,00 0,00
3. | 548-549 Kostenersatzleistungen und -erstattungen 51.756,16 32.545,00] 26225711 7.019,29
4 52  |Bestandsverdnderungen und aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,001 0,00 0,00
5. 55  |Steuem und steuerdhnliche Ertrdge einschlieBlich Ertr3ge aus gesetdichen 127.272,00 129.308,00| 129.308,00] 0,00
Umiagen
B. 547  |Ertrige aus Transferleistungen 0,00/ 0,001 0,00 0,00
7. | 540-543 |Ertrige aus Zuwetsungen und Zuschiissen fir laufends Zwecke und 94.465,90 93.373,00] 95.567,00| -2.184,00
allgemeine Umlagen
8. 546  |Erirage aus der Aufidsung von Sonderposten aus Investitionszuwelsungen, 44.950,34 45,300,001 45628,10 -326,10
-zuschiissen und Investitionsbeitragen
9. Sonstige ordentiiche Eririge 7.351,73 4.750,00/ 7.513,87 276387
10. = |Summe der ordentlichen Ertrige (Nr. 1 bis 9) 328.259,93 307.326,00 314.281,07| -6.955,07
11. | 62,83, |Personalaufwendungen =152.067,60 -161.781,00] ~161.740,96) 40,04
B640-643,
647-649,
65
12. | 644-848 |Versorgungsaufwendungen 0,00/ 0,001 0,00 0,00
13. |60,61,67-| Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -83.019,76 -80.645,00 ~112.770,28) 32.125,26
69
14 66  |Abschrelbungen -B4.645,01 -64.400,001 -64.014,37| -385,63
13 71 |Aufwendungen fiir Zuweisungen und Zuschissa sowie besondera 0,00 0,00 0,00 0,00
Finanzaufwendungen
16 T3 |Steueraufwendungen einschliefblich Aufwandungen aus gesetzlichan 0,00 0,00 0,00 0,00
Umlageverpflichtungen
17. 72 |Transferaufwendungen 0,00 0,001 0,00 0,00
18. | 70,74,76 | Sonstige ordentliche Aufwendungen -445,00 ~500,00 -448,00) -52,00
19. | = |Summe der ordentlichen Aufwendungen {Nr. 11 bis 18) 3M0481,37| -307.326,00 -338.973,59 31.647,59
0, = |Verwaltungsergebnis (Nr. 10 ./, Nr. 19) 18.178,56 0,00 -24,692,52 24.692,52
21. | 56,57 |Finanzerrage 40,55 0,00 0,00 0,00
2, 77 |Zinsen und anders Finanzaufwendungen 0,00 0,00 0,00 0,00
=3 = |Finanzergebnis (Nr. 21 J. Nr. 22) 40,55 0,001 0,00 0,00
24. | = |Ordentliches Ergebnis (Nr. 20 und Nr. 23) 18.218,11 0,00 -24.692,52 2468252
25, 59 |AuBerordentiiche Erriige 350,00 0,00, 0,00 0,00
28, 79 |AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 0,001 0,00 0,00
27. | = |AuBerordentiiches Ergebnis (Nr. 25 J. Nr. 26) 350,00 0,00 0,00 0,00
28. = |Jahresergebnis (Nr. 24 und Nr. 27) 18.569,11 0,00 -24.692,52 24.692,52
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Auszug aus dem Lagebericht

Gem. 8§ 112 HGO ist der Jahresabschluss durch einen Rechenschaftsbericht zu erlautern. Die
wichtigsten Ergebnisse des Jahresabschlusses und erhebliche Abweichungen der Jahreser-

gebnisse von den Haushaltsansatzen sollen erlautert werden.

|. Bewertung der Abschlussrechnungen
1. Ergebnisrechnung:

Die Ergebnisrechnung beinhaltet alle Ertrage und Aufwendungen und stellt damit Ressour-
cenaufkommen und -verbrauch periodengerecht dar. Nach der Ergebnisrechnung 2015 ergibt

sich folgendes Bild:

Ergebnis 2015 | Ansatz 2015 Vergleich
Ordentl. Ertrage u. Finanzertrage 314.281,07 | 307.326,00 6.955,07
Ordentl. Aufwendungen u. Zinsen u. ahnl. 338.973,59 | 307.326,00| 31.647,59
Aufwendungen
Ordentl. Ergebnis -24.692,52 0,00 | -24.692,52
AulRerordentl. Ertrage 0 0 0
AulRerordentl. Aufwendungen 0 0 0
Aul3erordentl. Ergebnis 0 0 0
Jahresergebnis aus ordentl. u. a.o. Ergebnis -24.692,52 0| -24.692,52

Die Ergebnisverédnderungen resultieren auf der Ertragsseite in erster Linie aus den Mehrer-
tragen bei den privatrechtlichen Leistungsentgelten von 8.990,39 Euro, bei den Ertragen aus
Zuweisungen vom 2.194,00 Euro und bei den sonstigen ordentlichen Ertragen von 2.763,87
Euro. Daneben waren weniger Ertrage bei den Kostenersatzleistungen u. Kostenerstattungen
in Hohe von 7.319,29 Euro zu verzeichnen.

Auf der Aufwandsseite wurde der Ansatz fur Sach- und Dienstleistungen um 32.125,26 Euro
Uberschritten. Die Ubrigen Ergebnisse zeigten geringe Abweichungen gegeniber dem Haus-
haltsansatz.

2. Finanzrechnung:

Die Finanzrechnung stellt die zahlungswirksamen Rechnungsvorgange nach laufender Ver-
waltungstatigkeit, Investitionstatigkeit und Finanzierungstatigkeit dar. Gemal 8§ 47 Abs. 1
GemHVO wird die Finanzrechnung nach der direkten Methode abgebildet. Der Finanzplan
2015 wurde ebenfalls nach der direkten Methode dargestellt.

Der Zahlungsmitteliiberschuss aus laufender Verwaltungstatigkeit lag mit 20.273,06 Euro
Uber dem Plan.

3. Vermdgensrechnung (Bilanz):

In der Bilanz kumulieren sich die Resultate der Ergebnis- und Finanzrechnung. Zum Bilanz-
stichtag 31.12.2015 fuhrte dies zu einer Bilanzverkirzung von 70.091,19 Euro.
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4, Stand der Aufgabenerfillung, Zielsetzungen und Strategien

Der Zweckverband Naturpark Hoher Vogelsberg hat im Haushaltsjahr 2015 seine satzungs-
gemallen Aufgaben, den ,Natur- und Landschaftsschutz sowie die Erschlieung des Ver-
bandsgebietes zum Zwecke der Erholung" erfillt. Unter Beriicksichtigung des Bundesnatur-
schutzgesetzes - § 27 Naturparke - strebt der Zweckverband die vom Bundesverband der
Deutschen Naturparke im ,Petersberger Programm" festgeschriebenen Ziele an. Seine wie-
derholte Ausweisung als ,Qualitatsnaturpark" nach den Richtlinien des Bundesverbandes
verdeutlicht die Effizienz der Arbeit unter Berticksichtigung der allgemeinen Ziele der Natur-
parkarbeit.

Voraussichtliche Entwicklung - (wesentliche Risiken und Chancen)

Die finanzielle Lage des Zweckverbandes kann im Hinblick auf die allgemein schwierige Situ-
ation der offentlichen Haushalte derzeit noch als solide bezeichnet werden. Die wesentlichen
Einnahmequellen des Naturparks sind die institutionelle Landesforderung (inklusive der Lan-
desforderung fir das Naturpark-Infozentrum), die Umlage der Verbandsmitglieder sowie Ein-
nahmen fur Auftragsarbeiten der Oberen Naturschutzbehdrde beim RP Giel3en. Vor dem Hin-
tergrund der allgemeinen finanzpolitischen Lage besteht jedoch das Risiko, das sich das
Land Hessen aus langjahrigen freiwilligen Forderungen zurtickzieht. Auch die bisherige kos-
tenfreie Abordnung des Geschaftsfuhrers ist als ungesichert zu bezeichnen. Hier bleiben die
Ergebnisse der Forstreform 2025 abzuwarten. Ein Wegfall dieser Einnahmen misste durch
eine Erhdéhung der Mitgliederumlage oder eine Reduktion des Aufgabenbereiches kompen-
siert werden. Die Einnahmen aus der Naturschutzarbeit im Auftrag der ONB variieren dartber
hinaus stark.

5. Aufstellungsbeschluss

Der vorstehende Jahresabschluss wurde vom Verbandsvorstand am 18.04.2016 mit folgen-
dem Beschluss aufgestellt:

Der Verbandsvorstand des Zweckverbandes Naturpark Hoher Vogelsberg stellt den Jahres-
abschluss 2015 mit den der Vorlage beigefligten Anlagen 1-3 (Ergebnisrechnung, Finanz-
rechnung, Vermogensrechnung) ersichtlichen Werten gem. § 112 Abs. 1 und 2 HGO auf und
beauftragt das Revisionsamt des Vogelsbergkreises mit der Prifung gem. 8§ 128 HGO.
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Geopark Vulkanregion Vogelsberg e.V. i}
Goldhelg 20, 36341 Lauterbach / Hessen

Telefon: 06641 / 977 265 ;eoparL
E-Mail: geopark@vogelsbergkreis.de Vulkanregio
Homepage: www.geopark-vogelsberg.de wogoRe

Zweck und Ziele des Vereins

Zweck des Vereins ist, in einer ganzheitlichen und nachhaltigen regionalen Entwicklung den
,Geopark Vulkanregion Vogelsberg“ aufzubauen und zu betreiben.

Der Verein verfolgt insbesondere die Ziele in der Vulkanregion Vogelsberg:

>

>

die vorhandenen geologischen Strukturen und Schauobjekte zu erfassen und fachgerecht
zu pflegen, zu kennzeichnen und national sowie international aufzuwerten,

die geologischen, archaologischen, ©kologischen, historischen und Kkulturellen
Sehenswiurdigkeiten zu schitzen und zu bewahren,

den Geotopschutz im Sinne eines aktiven Schutzes und Erhalts des geowissenschaftli-
chen und geologischen Erbes sowie des Naturerbes zu férdern,

die regionale Identitat, Bewusstseinsbildung und Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen
Einrichtungen und Fachbehérden auszubauen,

die geowissenschaftliche Wissensvermittiung, Umweltbildung, Lehre und Forschung zu
initileren,

den Geopark in vorhandene Netzwerk-Strukturen auf hessischer, nationaler und europai-
scher Ebene einzubinden,

die Zertifizierung als nationalen Geopark anzustreben und

den Bekanntheitsgrad der Region Vogelsberg insgesamt zu erhdhen.

Die Arbeit des Vereins orientiert sich an den Richtlinien

*

der UNESCO (Guidelines and Criteria for National Geoparks seeking UNESCO’s assis-
tance to join the Global Geoparks Network),

der Europaischen Geoparks (Charta European Geopark Network),

des Bund-Lander-Ausschusses Bodenforschung (Nationale Geoparks).

Der Verein verfolgt ausschliel3lich und unmittelbar gemeinntitzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
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Karte der Mitgliedskommunen

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises

Rechtsform: eingetragener Verein

Grundungsdatum: 17.12.2012

Satzung: 17.12.2012, zuletzt gedndert am 30.10.2013
Vereinsregister: Giel3en, VR 4587, 30.04.2013

Beteiligung seit: 17.12.2012

Wirtschaftliche Betétigung: Es handelt sich gem. 8 121 Abs. 2 Ziff 2 HGO nicht um

eine wirtschaftliche Betatigung im Sinne des Gesetzes

Organe des Unternehmens

Gem. 8 6 der Satzung sind die Organe des Vereins
» der Vorstand und
» die Mitgliederversammlung
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Zusammensetzung des Vorstandes

Landrat Manfred Gorig - Vorsitzender, Vogelsbergkreis
Blrgermeister Matthias Weitzel — stellv. Vorsitzender, Miicke
Blrgermeisterin Susanne Schaab, Schotten

Burgermeister Michael Richter-Plettenberg, Amoneburg

Birgermeister Heiko Stock, Lautertal (Vorsitzender des Fachbeirats)

Personal

Geschaftsfihrer: Hartmut Greb
Assistenz / Sekretariat: Hannelore Greb
Geologe: Daniel Korb

Die Geschéftsfuhrung wird von der Verwaltung des Vogelsbergkreises ohne Kostenerstattung
wahrgenommen.

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Gewahrte Sicherheiten oder Burgschaften: keine

Gewahrte Kredite: keine

Stammkapital: kein Stammkapital
Jahresbeitragsverpflichtung: variabel - fir 2015 50.000,00 €

Die Mitgliederstruktur - die Beitragsverpflichtungen
Die Mitgliederversammlung fand am 25.11.2015 in Lauterbach statt.

Der Beitrag orientiert sich fur die 6ffentlich-rechtlichen Mitglieder an der Einwohnerzahl (8§ 8
Abs. 1 HGO) oder der Kreisangehdrigenzahl (8 7 HKO) am 30. Juni des Vorjahres.
Der Beitrag der Ubrigen Mitglieder berlcksichtigt deren wirtschaftliche Leistungsfahigkeit.

0,50 €/Einwohner Mitgliedsbeitrag

Institution VBK Zuschuss in €

. ) Pauschale
Kreisausschuss des Vogelsbergkreises 106.048 50.000,00
Magistrat der Stadt Amoéneburg 5.101 2.550,50
Magistrat der Stadt Gedern 7.486. 3.743,00
Gemeindevorstand der Gemeinde Feldatal 2.533 1.266,50
Ger_nelnd(_avorstand der Gemeinde 3.175 1.587.50
Freiensteinau
Gemelnde_vorstand der Gemeinde 4,682 2.341,00
Grebenhain
Magistrat der Stadt Homberg/Ohm 7.494 3.747,00
Gemeindevorstand der Gemeinde 2 413 1.206.,50
Lautertal
Magistrat der Stadt Schotten 10.089 5.044,50
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Gemeindevorstand der Gemeinde

Schwalmtal 2.820 1.415,00
Magistrat der Stadt Ulrichstein 2.979 1.489,50
Gemeindevorstand der Gemeinde 3.880 1.940,00
Wartenberg
DVG Fachsektion Vulkan Vogelsberg e.V. Festbeitrag 100,00
Natur- und Lebensraum Vogelsberg e.V. auf Gegenseitigkeit
Forderverein Vulkaneum Schotten e.V. auf Gegenseitigkeit
Erhard Muth (Privatmitglied) Festbeitrag 60,00
Gesamtsumme 81.142,50
Die wirtschaftlichen Verhéltnisse des Vereins im Jahr 2015:
Einnahmen-Uberschuss—Rechnung 2015 Bruttoauswertung
A. ldeeller Tatigkeitsbereich
Einnahmen
2110 Mitglieds-Beitrage £81.142 50
2400 Sonstige Einnahmen idaeller Bereich 549,90
24m Verkauf infornaterial. Broschiren 20,00
81.87240 .
Ausgaben /
2550 Perscnalkosten Geschaftsstelle -28.018,85
2553 Abgefihrte Lohnsteuer -5.792.44
2555 Sozialversicherungsbeitrage -19.011.29
2559 Buchhaltung - Personalabrechnung -80.18
2560 Reisekostenerstattung -330,65
2562 Teilnahme an Tagungen und Exkursionan -793,00
2704 Sonstige Koslen 27510
2708 Fachliteratur, Bucher, Zeitschrifien -1.635.79
2705 Burokosten Geschaftsstelle -171,82
2710 Kosten Fachtbeirat -127.90
2753 \ersicherungen -263 55
2802 Geschenke, Jubilden Ehrungen -503 .94
2803 Verwallungs-, Praf- und Beratlungsge bihre -1.292,80
2810 Werbung und Reprasentalicnskosten -3.537 39
2811 Messan und Ausstellungen -910.86
2812 Eigene Yeranstaltungen -482 .50
2B13 Internet, Homepage, Mutzungsrechte, Logo -1.434,55
2814 Veraffentlichungen -363.95
2815 Druckkosten -1.47147
2818 Dienstieistung Reqgion VB Touristik -10.000,00
2835 Ausbildung Geopark-fvulkanfuhrer -2 47783
-sn.m,sgf"
y
Uberschuss/Verlust: 1.426,74
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Wasserverband Schwalm

Parkstr. 6, 34576 Homberg (Efze) g
Tel.: 05681 / 775-206 - Fax: 05681 / 775-207 e

E-Mail: info@wasserverband-schwalm.de WASSERVERBAND SCHWALM
Internet: www.wasserverband-schwalm.de
Unternehmenszweck

Der Verband ist eine Anstalt des 6ffentlichen Rechts und hat zur Aufgabe, im Gebiet seiner
Mitgliedsgemeinden (Verbandsgebiet)

1. im Sinne des regionalen und uberregionalen Hochwasserschutzes den Abfluss der Ver-
bandsgewasser zu regeln und dazu die notwendigen Anlagen zu bauen, zu unterhalten
und zu betreiben. Hierzu zahlen drei Hochwasserriickhaltebecken (Treysa-Ziegenhain,
Heidelbach und Antrifttalsperre) mit einem Stauvolumen von insgesamt 16,8 Mio. Ku-
bikmeter sowie 10 Pegelstationen, 5 Niederschlagsstationen und zahlreichen Nebenan-
lagen (Stauklappen und Pumpwerke).

2.  Gewasserunterhaltung der Verbandsgewasser mit einer Lange von insgesamt 221 km:
Schwalm, Antreff (Antrift), Grenff, Steina, Grenzebach, Wiera, Eifa, Berfa, Efze, Gilsa,
Urff, Klingelbach (Homberg-Mardorf), Katterbach, Leimbach, Olmes, Ransbach, Baum-
baczh, Ittersbach, Schlierbach, Ascherdderbach ab einem Niederschlagsgebiet von 5
km*

Erfallung des offentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Hochwasserschutz, Gewasserunterhaltung

Beteiligungsverhéltnis des Vogelsbergkreises

Beteiligung seit: 1962 (Griindungsjahr)

Anteil: 2,0499 %

Der Wasserverband ist kein wirtschaftliches Unternehmen im Sinne des § 121 HGO:

Hochwasserschutz, Gewasserunterhaltung

Organe des Unternehmens

Verbandsversammlung:

Winfried Becker - Vorsitzender
Glnter Jung - stellv. Vorsitzender
Mitglieder - die von den jeweiligen Mitgliedern gewahlten Vertreter sind

entsprechend dem Beitrag stimmberechtigt
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Verbandsvorstand:

Winfried Becker - Verbandsvorsteher Klemens Olbrich - Stellvertreter
Gunter Jung - stellv. Verbandsvorsteher Manfred Gorig - Stellvertreter
Winfried Konle - Mitglied Michael Kohler - Stellvertreter
Stephan Paule - Mitglied Andreas Schultheis - Stellvertreter
Gunter Schlemmer - Mitglied Volker Steinmetz - Stellvertreter
Bernd Heller - Mitglied Kai Knopper - Stellvertreter

Dr. Gerhard Naser - Mitglied Jurgen Kaufmann - Stellvertreter

Heinrich Vesper - Mitglied

Betriebsleitung: Dipl.-Ing. Peter Kugler
Finanzverwaltung: Regina Puschel

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: Korperschaft des offentlichen Rechts
Grundungsdatum: 1962
Verbandssatzung: 15.03.1996, zuletzt gedndert 18.01.2010

Mitglieder und Anteile:

Kreis/Stadt/Gemeinde % Kreis/Stadt/Gemeinde %
Gemeinde Antrifttal 1,8466 Stadt Borken (Hessen) 10,8447
Gemeinde Bad Zwesten 5,5299 Stadt Felsberg 2,7377
Gemeinde Jesberg 2,0798 Stadt Homberg (Efze) 6,2752
Gemeinde Knullwald 2,3751 Stadt Kirtorf 0,6821
Gemeinde Neuental 6,7255 Stadt Neukirchen 3,0788
Gemeinde Schrecksbach 3,8577 Stadt Schwalmstadt 14,6568
Gemeinde Wabern 9,0203 Stadt Schwarzenborn 0,2517
Gemeinde Willingshausen 5,9335 Schwalm-Eder-Kreis 13,3045
Stadt Alsfeld 8,7502 Vogelsbhergkreis 2,0499
Beitrage 2014 / € 2015 /€
der Landkreise 108.200,00 120.083,21
der Verbandsgemeinden 380.000,00 380.000,00

Die im Beitragsbuch festgesetzten Beitrdge wurden vollstandig und in der richtigen Héhe er-
hoben.

Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter: 6 (Jahresdurchschnitt)
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Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises
Ertragslage des Unternehmens: Jahresfehlbetrag 25.327,01 €

Kreditaufnahmen: Der Hochstbetrag der Kassenkredite gem. § 4
der Haushaltssatzung in Hohe von 100.000 €
wurde nicht in Anspruch genommen.

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte

Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen

durch den Vogelsbergkreis und die

Auswirkungen auf die Haushalts-

Wirtschaft: gezahlte Umlage i.H.v. 16.463,78 € in 2015

Die beiden Landkreise Vogelsberg und Schwalm-Eder tragen gem. 8 31 Abs. 4 satzungsge-
maf die laufenden Verwaltungskosten des Verbandes (ohne Unterhaltung, Instandsetzung
etc.) entsprechend der Summe der Beitrage ihrer jeweiligen Mitgliedsgemeinden am Verband.

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Gewasserunterhaltung und der Hochwasserschutz werden satzungsgemafy und im Um-
fang der gesetzlichen Anforderungen gewahrleistet.

Seite 184



<>,

VOGELSBERGKREIS
Bilanz des Unternehmens:
Position Bezgichnung Ergebnis 2015 Ergebnis 2014
1 2 3 4
Aktiva
1 Anlagevermégen 5.230.342,97| 5.693.789,94
11 Immaterielle Vermigensgegenstande 346.962,44 247,610,
114 Konzessionen, Lizenzen und éhnliche Rechte 4,00 4,00
112 Galelstate Investitionszuwelsungen und -zuschlsse 346.958,44, 247.606,59
12 Sachanlagen 4.883.380,53 5.446.179,35
121 Grundetlcke, grundsticksgleiche Rechte 491.133,56] 471.283,9
122 Bauten einschlieflich Bauten auf fremden Grundstiicken 102.948,04 116.622,04
123 Sachanlagen im Gemaingebrauch, Infrastrukturvermdégen 4.184.196,74 4.735.364,0
124 Anlagen und Maschinen zur Leistungserstellung 72442 51 78.356,51
125 Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 32.659,68 43.124,
1.2.6 Geleistete Anzehlungen und Anlagen im Bau 0,00 1.428,09
1.3 Finanzanlagen 0,00 0,00
131 Anteile an verbundensn Untemehmen 0,00 0,00
142 Ausleihungen an verbundene Untemehmen 0,00 0,00
1.33 Beteiligungen 0,00 0,00
1.34 Ausleihungen an Untemehmen, mit denen cin Beteiligungsverhéltnis besteht 0,00 0,00
135 Werpaplere des Anlagevermigens 92.00 0,00
1386 Sonstige Ausleihungen [sonstige Finanzanlagen) 0,00 0,00
2 Umlaufvermégen 230.859,92 301.569,31
2.1 Vorrate einschlieBlich Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 0,00 0,00
2.2 Fertige und unfertige Erzeugnisse, Leistungen und Waren 0,00 III,ODI
2.3 Forderungen und sonstige Vermigensgegenstnde 3.573,79 6.288,87
2.3.1 Forderungen aus Zuwelsungen, Zuschlissen Transferelstungen, 0,00 0,00
Investitionszuweisungen und -zuschiissen und Investitionsbeitrégen
232 Forderungen aus Steuemn und steusrihnlichen Abgaben 0,00 0,004
2.3.3 Forderungen aus Liefarungen und Laistungen 3.573.79 6.288,87]
2.3.4 Forderungen gegen verbundene Untemehmen und gegen Untemehman, mit denan 0,00 0,00
ein Betelligungsverhdiinis besteht, und Sondervermégen
235 Sonstige Vermégensgegenstinde 0,00 0,00
24 Fliissige Mittel 227.236,13] 285.230
3 Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00
4 Nicht durch Eigenkapital gedackier Fehlbetrag 0,00 0,00
Summe Aktiva 5.461.202.89 5.995.359,25]
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Positian Bezeichnung Ermgebnis 2015 Ergebnis 2014
5 8 7 [

Passiva
1 Eigenkapital 929.857,07 955.184,08
1.1 Nefto-Position 802.980,92 802.980,892
12 Riicklagen, Sonderrlicklagen, Stiftungskapital 126.866,15 152.193,16]
1.24 Ricklagen aus Ubsrschilzsen dee ordentlichen Ergebnisses 126.866,15 152.183,16
1.2.2 Rilcklegen aus (berschiissen des aubarcrdentlichen Ergebnisses 0,00 0,00
1.2.3 Sonderrilcklagen 0,00 0,00
1.24 Stiftungskapital 0,00 0,00
1.3 Ergebnisverwendung 0,00 0,00]
1.3 Ergebnisvorirag 0,00 0.00
1.3.1.1 Ordentliche Ergebnisse aus Vorjahren 0,00 0,00
1.3.1.2 aulerordentliche Ergebnisse aus Vorjahren 0,00 0,00
1.3.2 Jahresiiberschuss! Jahresfehlbsetrag 0,00 0,00
1321 Ordentlicher JahresiiberschussiJahresfehibetrag 00 0.00
1322 ‘AuBercrdentlicher JahresiiberschussfJahresfehlbetrag 0,00 0.00
2 Sonderposten 4.464.798,17 4.949.099,17
2.1 Sonderposten fiir erhaltene Investitionszuweisungen, -zuschiisse und 4.464. 79817 4.949.009,17|

Investitionsbeitrage
2.1.1 Zuweisungen vom &ffentiichen Bereich 4.464.798,17 4.949.099,17
212 Zuschiisse vam night &ffentlichen Berglch o R4} 0,00
2.1.3 Investitionsheitréige 0,00 0,00
2.2 Sonderposten fiir den Gebithrenausgleich 0,00 0,00
2.3 Sondemposten filr Umlagen nach § 37 Abs. 3 FAG 0,00 0,00
2.4 Sonstige Sonderposten 0,00 0,00
3 Riickstellungen 0,00 0,00
31 Rilckstellungen fir Penslonen und &hnliche Verpflichtungen 0,00 0,00
3.2 Riickstellungen fur Umlageverpflichtungen nach dem 0,00 0,00

Finanzausgleichsgesetz und fiir Verpflichtungen im Rahmen von

Steuerschuldverhiltnissen
3.3 Riickstellungen fur die Rekullivierung und Nachsorge von 0,00 0,00
34 Riickstellungen fiir die Sanierung von Altlasten 0,00 0,00
3.5 Sonstige Rickstellungen 0,00 0,00
4 Verbindlichkaiten 66.547,65 91.076,00
4.1 Verbindlichkeiten aus Anleihen 0,00 0,00

daven: mit einer Restlaufzeit bis cinsehlieBlich einem Jahr 0,00 0,00
4.2 Verbindlichkeiten aus Kraditaufnahmen fiir Investitionen und 21.866,35 39.996,00

InvestitionsfirderungsmaBnahmen

davon: mit elner Restlaufzeit bls elnsghllellich elnem Jahr 18.418,00 18.196,90
4.1 Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 21.866,35 30.596,00

davon: mit elner Restlaufzelt bl elnschileMich elnem Jahr 18.418,00 18.129,65
422 Verbindlichkelten gegeniiber &ffentlichen Kreditgebem 0,00 0,00

davon: mit elner Restlaurzelt bls elnsshileflich elnem Jahr 0,00 0,00
4.2.5 Verbindlichkelten gegeniber sonstigen Kreditgebem 0,00 0,00

davaon: mit elner Restiaufzelt bls elnschilaBlich elnem Jahr 0,00 67,25
4.3 Verbindlichkeiten aus Kreditaufnahmen fiir die Liquidititssicherung 0,00 0,00
4.4 Verbindlichkelten aus kreditdhnlichen Rechtsgeschiften 0.00 0,00
4.5 Verbindlichkeiten aus Zuweisungen und Zuschiissen, 15.380,87 35.843.84

Transferleistungen und Investitionszuweisungen und -zuschiissen

sowie Inveslitionsheitragen
4.6 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 25.247,08 10.999,74
4.7 Verbindlichkelten aus Steuem und steuer3hnlichen Abgaben 0,00 0,00
4.8 Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen und gegen 0,00 0,00

Unternghmen, mit denen gin Betelligungsverhilinls besteht, und

Sondervermiigen
4.9 Sonstige Verbindlichkeitsn 4.043,25
5 Rechnungsabgrenzungsposten 0,00

Summe Passiva 5.461.202 89
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Ergebnisrechnung
Wassarverband Schwalm
Nr. Konten Bezeichnung Ergebnis Fortgeschr, Ergebnis Vergleich
des Vorjahres | Ansatr des HH] des HH) Ansatz/Ergebnis
2014 015 2015 des HH
2015
oL 50 Privatrechtliche Leistungsentgelta -12.325,51 -8.000,00 -12,529.07 A4,520,07
02 51 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
03 548-549 Kostenarsatrlaistungen urd -erstattungan -108.470,71 -105,500 00 -1,085,08 -L04a,814,92
04 52 Bestandsverdnderungen und aktivierte Eigenleistungen
s 55 Stewern und steuerghnliche Ertrige einschl, Ertrige aus
gesetzlichen Umlagen
06 547 Ertriige aus Transferleistungen
I . Ifd. Zwecke u.
07 540-543 Ertrége aus Zuweisungen L. Zuschissen flie Ifd. Zwecke u 25009552  -53578321]  -500106:29 3567692
allgemeine Umlagen
Ertrége aus der Aufldsung von Sonderposten aus
08 546 I itonsruweisungen, 592,171,591 S8E.556,00 506,326,489 7370899
-zuschilssen und Imvestitionsbeitrdgen
09 53 Sonstige ordentliche Ertriige -17.084,70 -12,000,00/ -11,613,05, -386,95
10 Summe der ordentlichen Eririge (Mr. 1 bis 9} -1.180.148,35 -1.250.239.21 -1.121.655,38 -128.583,83
62, 63, 640-643,
11 £47-649, 65 Personalaufwendungen 447122 314 202,21 305.679.26 452225
12 B544-646 YVersorgungsoufwendungen 21.940,18 24.281,00 2252917 1,751,83
13 60, 61, 67-69 Autwendurgen fir Sach- und Dianstleistungan 195.939,41 230,017,000 139,940,246 90.076,04
14 [ Abschreibungen 632.116,40 679,770,00 636,027,392 -6.257,3%
Aufwendungen f, Zuweisungen u, Zuschiisse sowie
- o besordera Finanzaufwendungan 7698554 £2.040,00 32,480,97 10.459,03
1 Steverautwendungen einschliellich Aufwendungen aus
6 73 .
gesetzlichen
Umlageverpflichtungen
17 72 Transferaufwendungen
18 70,74.76 Sanstige ordentliche Aufwendungen 261451 2.700,00 243232 26768
19 ::’Jmmu der ordentlichen Aufwendungen (Nr. 11 bis 123407026 1.263.910.21 1.143.090,77 120.819,44
20 Verwaltungsergebnis (Nr. 10 .f. Nr. 19) 53.921.91 13.67L00 21.435.38% -1L764.39
21 56, 57 Finarzertrige -T45,51 -G00, B -1ag41 -750 5%
22 7 Zinsen und andere Finanzaufwendungen 217100 150000 1,498,1% 141
23 Fimanzergebnis (Nr, 21 ./, Nr, 22) 142548 600,00 1.348,78 -748,78
24 Ordentliches Ergebnis (Nr. 20 und Nr. 23) 55.347,40 14,271,00 22.784,17 -8.513,17
5 59 Aulterardentliche Ertrage = 1,0 1,00
26 75 Auferordentliche Aufwendungen 2.543,84 =2.543,84
7 Aullerordentliches Ergebnis (Nr. 25 /. Nr. 26) 2542,84 -2.542,.84
8 Jahresergebnis {Nr. 24 und Nr. 27) 55.347,40 1427100 2532701 ~11.056,01
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Auszug aus dem Lagebericht

Allgemeines

Mit dem vorliegenden Jahresabschluss wird das Haushaltsjahr 2015 abgeschlossen. Nach
dem Wechsel der Buchungssystematik von der Kameralistik auf das doppische Rechnungs-
wesen zum 01.01.2008 ist dies der 8. doppische Jahresabschluss.

Der Haushaltsplan 2015 mit Haushaltssatzung, Beitragsbuch und Investitionsprogramm wur-
de seitens der Verbandsversammlung in der Sitzung am 26. Januar 2015 im Ergebnishaus-
halt mit einem Fehlbedarf in Héhe von 14.271,00 EUR und im Finanzhaushalt ausgeglichen
beschlossen. Die Aufsichtsbehdrde hat mit Schreiben vom 05. Mérz 2015 die Zustimmung
gemal 8 75 Abs. 1 und 3 des Gesetzes uUber Wasser- und Bodenverbande vom 12.02.1991
(BGBI. 1991 Nr. 11 S. 405) in Verbindung mit dem Hessischen Ausfihrungsgesetz zum Was-
serverbandsgesetz vom 16.11.1995 (GVBI. 1995 Nr. 22 S. 503) erteilt. Die Zustimmung durch
die Aufsichtsbehdrde war auf Grund einer veranschlagten Darlehensaufnahme in Hohe von
160.456,65 EUR sowie der veranschlagten Aufnahme eines Kassenkredites in Hohe von
300.000,00 EUR erforderlich.

3. Projekte und Ereignisse des Jahres 2015
Vertiefte Sicherheitstiberpriifung Hochwasserriickhaltebecken Treysa-Ziegenhain

GemaR den anerkannten Regeln der Technik (DIN 19.700, T.10 Zziff. 11) sind vertiefte Uber-
prifungen von Hochwasserrtickhaltebecken und Talsperren in angemessenen Zeitabstanden
durchzufiuihren. Hierbei sind die statischen, hydrologischen und hydraulischen Bemessungs-
grundlagen sowie die betrieblichen Vorgaben und das Uberwachungskonzept zu tiberprifen.
Diese Uberpriufung wird fir das HRB Treysa-Ziegenhain und fir die Antrifttalsperre in Modu-
len ausgefuhrt. Der Betriebsleiter hat den hydrologischen und hydraulischen Teil in zwei Un-
tersuchungen ,Uberpriifung des Hochwasserriickhaltebeckens Antrifttalsperre und Heidel-
bach des Wasserverbandes Schwalm nach DIN 19.700“ vom August 2006 und ,Uberpriifung
des Hochwasserrickhaltebeckens Treysa-Ziegenhain des Wasserverbandes Schwalm nach
DIN 19.700 vom Mai 2007 bereits abgearbeitet.

Fur das Hochwasserrickhaltebecken Treysa-Ziegenhain wurden die bodenmechanischen
und erdstatischen Sicherheitsnachweise innerhalb einer Bachelorarbeit an der Universitéat
Kassel abgearbeitet und im Juli 2013 der Talsperrenaufsicht vorgestellt. Die Gebrauchstaug-
lichkeit sowie die Uberpriifung des Stahlwasserbaus wurden im Jahr 2015 durch das Ingeni-
eurblro Bjornsen/Koblenz durchgefiihrt. Die daraus resultierenden MalRnahmen werden der-
zeit mit der Talsperrenaufsicht abgestimmt.

Elektrotechnische Umristung der Schopfwerke

Die mit Landesférderung umgesetzte Elektrotechnische Umristung im Jahre 2000 muss im
Bereich der Datenubertragung mittelfristig an den Stand der Technik angepasst werden. Im
Jahr 2015 wurden die Schopfwerke Ziegenhain Nord und Sud per Betriebsfunknetz an das
Prozessleitsystem angebunden. Die Investitionskosten betrugen 64.290,05 EUR wobei diese
Mal3nahme durch das Land Hessen mit einem Anteil von 85 % geftrdert wurde.

Gewasserberatungsprojekt im Einzugsqgebiet der Schwalm

Im Jahr 2000 ist die EU-Wasserrahmenrichtlinie in Kraft getreten und die 6kologische Bedeu-
tung der Flie3gewésser riickte weiter in den Vordergrund. Die Wassergesetze wurden mit der
Novellierung des Wasserhaushaltsgesetzes 2009 und des Hessischen Wassergesetzes 2010
diesen Anforderungen angepasst. Durch die Bewirtschaftungsplane und das MalRnahmen-
programm wurde der Rahmen fir die 6kologische Gewésserunterhaltung und die Renaturie-
rung der Gewasser gesteckt.
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Im Auftrag des Regierungsprasidiums Kassel wurde ein Gewéasserberatungsprojekt durch das
Ingenieurbiro UIH aus Hoxter im Einzugsgebiet der Schwalm durchgefihrt. Es geht dabei
darum die im Bewirtschaftungsplan vorgegebenen MaBnahmen zur Erreichung eines guten
Okologischen Zustandes flr die Gewésser weiter zu konkretisieren. Die Ergebnisse wurden
am 23.07.2014 den Fachbehérden, Gemeinden und Verbanden sowie der interessierten Of-
fentlichkeit vorgestellt.

In diesem Kontext unterstiitzt der Wasserverband Schwalm die Mitgliedsgemeinden bei der
Durchfihrung von RenaturierungsmaBnahmen. Der Verband tUbernimmt 50 % des Komple-
mentaranteils bei den durch das Landesprogramm ,Gewasserentwicklung und Hochwasser-
schutz* finanzierten RenaturierungsmaBnahmen an Verbandsgewassern. Dabei ergibt sich
auch ein Synergieeffekt zum Hochwasserschutz, wie am Beispiel Alsfeld-Berfa deutlich wird:

Am 05.06.2011 kam es nach einem stationaren Konvektionsniederschlag entlang der Berfa
zu einem extremen Hochwasserereignis mit einer Eintrittswahrscheinlichkeit > 500 Jahren.
Neben den erheblichen privaten Hochwasserschaden gab es auch starke Schaden an der
Infrastruktur.

Eine oberhalb der Ortslage Berfa liegende vom Hochwasser weggerissene Briicke "Am Rick"
wurde in 2015 durch einen in einen Damm integrierten Kastendurchlass ersetzt, der gleichzei-
tig als Drossel zur Aktivierung eines neu geschaffenen Hochwasserschutzraumes wirkt. In
diesem etwa 23.000 m® groBen Retentionsraum wurden durch das Anlegen von maandrie-
renden Neugerinnen mit flachen Béschungen naturnahe FlieBgewasserstrukturen geschaffen.
Diese Synergie Hochwasserrlickhaltung und naturnahes Gewasser wurde vorbildlich in dem
von der Stadt Alsfeld in Kooperation mit dem Wasserverband Schwalm umgesetzten Projekt
realisiert. Das Projekt wurde zu 80 % durch das Land Hessen gefordert.

4. Wirtschaftliche Lage des Wasserverbandes Schwalm

Der Wasserverband Schwalm schlieBt das Haushaltsjahr 2015 mit einem Jahresfehlbetrag
von 25.327,01 EUR ab. Gegenlber dem geplanten Fehlbedarf in H6he von 14.271,00 EUR
ist eine Verschlechterung in H6he von 11.056,01 EUR eingetreten. Dies ist insbesondere auf
reduzierte Ertrdge durch die Verwendung eines Anteils der Mitgliedsbeitrage fur Investitionen
zurtckzufihren.

Die Beitrage der Mitgliedskommunen und Landkreise, die wesentlicher Bestandteil der Ertra-
ge aus Zuweisungen und Zuschlssen sind, haben sich in den Jahren seit Einflhrung der
Doppik wie folgt entwickelt:

500.000,00

400.000,00
380.000,00

300.000,00

Betrige in EUR

200.000,00

100.000.00

== Beitrag Mitgledskommunen == Beitrag Landkrese
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Die untere Linie stellt die Beitrdge der beiden Landkreise dar. 8 31 Abs. 4 der Satzung des
Wasserverbandes Schwalm vom 15.03.1996, zuletzt gedandert am 26.01.2015 besagt, dass
die Landkreise als Beitrag die Verwaltungskosten des Verbandes entsprechend der jeweili-
gen Summe der Beitrdge der zu ihnen gehdrigen Mitgliedsgemeinden tragen. Die Verwal-
tungskosten werden im Teilhaushalt 101 -Verbandsverwaltung- verbucht, somit erfolgt die
Finanzierung dieses Teilhaushalts durch den Vogelsberg- und den Schwalm-Eder-Kreis. Der
Beitrag fur die Landkreise hat sich zum Vorjahr erhoht.

Im Haushaltsjahr 2008 wurden von den Mitgliedkommunen Betrdge in Hohe von insgesamt
405.000,00 EUR erhoben (s. obere Linie). Auf Grund der angespannten Haushaltssituation
der Mitglieder wurden die Beitrage ab 2009 herab- und in 2011 géanzlich ausgesetzt, um die
dadurch entstehenden Fehlbetrage aus der Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen
Ergebnisses zu decken und diese Rucklage abzuschmelzen. Der Beitrag des Haushaltsjah-
res 2015 entspricht dem des Vorjahres.

Entwicklung der Jahresergebnisse

Seit Einfuhrung des doppischen Rechnungswesens haben sich die Jahresergebnisse des
Wasserverbandes Schwalm wie folgt entwickelt:

2008 86.070,32 EUR Jahresiberschuss

2009 14.461,42 EUR Jahresfehlbetrag
2010 49.692,80 EUR Jahresfehlbetrag
2011 430.495,64 EUR Jahresfehlbetrag
2012 183.671,12 EUR Jahresfehlbetrag
2013 408.118,50 EUR Jahresfehlbetrag
2014 55.347,40 EUR Jahresfehlbetrag
2015 25.327,01 EUR Jahresfehlbetrag

Die negativen Jahresergebnisse sind im Wesentlichen auf die Herabsetzung bzw. Ausset-
zung der Mitgliedsbeitrdge zurtckzufiihren. Dies hat dazu gefihrt, dass die Ricklage aus
Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses von 1.207.909,72 EUR zum 01.01.2008 auf
126.866,15 EUR zum 31.12.2015 abgeschmolzen wurde.

Die Rucklage wurde in der Vergangenheit fir Entschadigungen bei Einstauereignissen ange-
spart. Inzwischen ist sie auf ein Niveau gesunken, mit dem der Wasserverband fur umfang-
reiche Schaden bei Einstauereignissen ggf. nicht mehr ausreichend ,abgesichert” ist.
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Wasserverband Nidda

Leonhardstr. 7, 61169 Friedberg asserverband
Tel.: 06031/ 83-7101 - Fax: 06031/ 83-7104 = ===
E-Mail: info@wasserverband-nidda.de %NIDDA%
Internet: www.wasserverband-nidda.de

Unternehmenszweck

Aufgabe ist es, entsprechend den Vorgaben des Hessischen Wassergesetzes in seiner je-
weils gultigen Fassung folgende Gewasser auszubauen und einschlieBlich ihrer Uferrand-
streifen, soweit sie im Eigentum des Verbandes oder einer Gemeinde stehen, zu unterhalten,
insbesondere unter Beachtung des Hochwasserschutzes den naturnahen Gewasserzustand
zu erhalten oder wieder herzustellen (Renaturierung).

» Die Nidda (ca. 75 km) von der oberen Bebauungsgrenze Schotten - Rudingshain bis zum
Eschersheimer Wehr im Stadtgebiet Frankfurt/Main. In der Ortslage Rudingshain ist der
Graswiesenbach / Streitbach (ca. 1 km) ebenfalls in der Unterhaltung des Wasserverban-
des.

» Den Flutgraben (ca. 4 km) in Nidda. Die Ulfa (ca. 5 km) von der Eselsbriicke bei Ulfa bis
zur Miindung in Unter Schmitten in die Nidda

> Die Wetter (ca. 54 km) von der Gemarkungsgrenze Lich - Ober-Bessingen /Laubach -
Munster bis zur Mindung in die Nidda in Niddatal - Assenheim

» Den Eichelbach (ca. 18 km) von der unteren Bebauungsgrenze Schotten (OT Breun-
geshain) bis zur Miindung in Eichelsdorf in die Nidda.

Weitere Hauptaufgaben sind das Erstellen, Betreiben und Unterhalten von Talsperren und
Hochwasserriickhalteanlagen. Ebenso sind wir fir die Errichtung und Unterhaltung von Bau-
werken in und an den Gewassern zustandig. Die schliel3t vorhandene Bauwerke ein, sofern
es nicht Aufgabe von Triebwerksbesitzern oder von sonstigen Verpflichteten ist. Als Talsperre
betreiben wir die Niddatalsperre in Schotten-Rainrod. Unsere Hochwasserriickhaltebecken
stehen in Lich, Nidda-Ulfa und Nidda-Eichelsdorf. In unserer Talsperre und den Hochwasser-
rickhaltebecken stellen wir einen Speicherraum fir GUber 11 Mio. cbm Wasser zum Schutz
von Hab und Gut der Bevolkerung des Verbandsgebietes bereit.

Zur Durchfuhrung unserer Aufgaben nehmen wir die zur Herstellung, Unterhaltung und Besei-
tigung notwendigen Arbeiten an den Verbandsgewassern vor und betreiben die dazu not-
wendigen Planfeststellungs- und Genehmigungsverfahren.

Beteiligungsverhéltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 1966
Anteile in %: 5,55 %

Wirtschaftliche Betatigung im Sinne des § 121 HGO:

Die Mitgliedschaft im Wasserverband Nidda gilt gemafld § 121 Abs. 2 Ziff. 1 nicht als wirt-
schaftliche Betéatigung. Hochwasserschutz und Gewasserunterhaltung sind gesetzliche Auf-
gaben, die Uberregional durch den Verband koordiniert und sichergestellt werden.
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Organe des Unternehmens

Verbandsvorstand:

Joachim Arnold - Vorsitzender

Herbert Unger

Dr. Bernhard Hertel

Heinz Becker - stellv. Vors.

Peter Ziebarth

Cacilia Reichert-Dietzel

Werner Kristeller

Guido Rahn

Bernd Klein

Andreas Friedrich

Hans Peter Seum

Susanne Schaab

Dr. Thomas Stohr

Ulrich Madeisky

Verbandsversammlung:

Hannelore Rabl

Manfred Schiitz

Dieter Eisenberg

Elke HOgy Hans-Peter Lang Christian Dietzel
Kurt Stiehler Reinhard Henrich Huth Theo Pauly
Ernst Appel Otmar Stein Reiner Dern

Manfred Grinder

Hans Jurgen Zeil3

Barbara Steffani-Velden

Albrecht Kliem

Klaus Peter Cos

Alfons Gotz

Geschaftsfuhrer:

Stefan Gottbeht

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Verbandsversammlung vom 18.01.2011 mit Wirkung zum

Rechtsform: Kdrperschaft des offentlichen Rechts

Grundungsdatum: 24.05.1961

Verbandssatzung 29.11.1999, zuletzt geandert durch Beschluss der
01.01.2012

Beteiligungen: keine

Mitglieder und Anteile: (je 5,55 %)

Landkreis GielRen

Gemeinde Florstadt

Stadt Nidda

Vogelsbergkreis

Stadt Frankfurt am Main

Stadt Niddatal

Wetteraukreis

Stadt Friedberg (Hessen)

Gemeinde Ranstadt

Stadt Bad Nauheim

Stadt Karben

Gemeinde Rockenberg

Stadt Bad Vilbel

Stadt Lich

Stadt Schotten

Stadt Butzbach

Stadt Minzenberg

Gemeinde Wollstadt

Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter:

Beim Wasserverband NIDDA sind insgesamt sechs Personen hauptamtlich angestellt. Es
wird mit dem Nachbarverband NIDDER-SEEMENBACH eine Geschéftsstelle betrieben und
Personal und Sachmittel gemeinsam und wirtschaftlich eingesetzt. Im Biro der Geschaftsstel-
le in der Leonhardstral3e 7 in Friedberg sind der Geschaftsfuhrer und zwei Verbandsingenieu-

re tatig. Drei Arbeiter flhren ihren Dienst an der Niddatalsperre in Schotten-Rainrod aus.

Gegen Entschadigung werden der Verbandsvorsteher, die beiden Verbandskassenverwalte-

rinnen und ein Stauwarter beschaftigt.
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Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundzilige des Geschéftsverlaufs: kein Lagebericht vorhanden
Ertragslage des Unternehmens: ausgeglichener Haushalt
Kreditaufnahmen: keine

VVom Vogelsbergkreis gewahrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den

Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die

Haushaltswirtschaft: Verwaltungskostenbeitrag i.H.v. jahr-
lich 250,00 €

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Gewasserunterhaltung und der Hochwasserschutz werden satzungsgeman entsprechend
der gesetzlichen Anforderungen gewabhrleistet.

Hinweis:

Nach Mitteilung der Geschaftsfihrung liegt ein geprufter Jahresabschluss des Wasserver-
bandes Nidda fir das Geschaftsjahr 2015 zum Redaktionsschluss des Beteiligungsberichtes
des Vogelsbergkreises noch nicht vor.

Veroffentlichte Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung gelten daher unter Vorbehalt!
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Bilanz des Unternehmens:

Fos. Mame
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Ergebnis
Vorjahr
Aktiva

1 Aplagevermibgen

- fei -

« fied -

1.1 Immaterielle Wermogensreaenstinde

1.1.1 Kenzessionen, Lizenzen u. ghi, Rechie

1.L.2 gel. Investzuw, und -zuschilsss

1.L.3 gel Anzauf immatericlle

Verm Gegenstinds

1.2 Gachanlamevermdgon

1.2.1 Grundsificke, grdstz). Rechie

1.2.2 Bawten @inschl. Bawten auf fremden
Grundstck

1.2.3 Sachanl. im Gemeingebr.,
InCrastrubkiurvermi,

1.2.4 Anlagen und Maschinen =,
Leistungsersiellung

1.2.5 andere Anl.,

Betrichs-w Geschiftsausstatiung

126 gel. Anzahlungen und Anlagen im Bau
1.3 Finanzanlagevermagen

1.3.1 Anteile an verbundensn Unternehmen

4853702

1.214,482

1.3.2 Ausleihungen an verbundenc Unteenchmen
1.3.3 Beteiligungen

1.3.4 Ausleih. an Untermn.,m.d.e. Bet.-Yerh.
besteht

1.3.5 Wertpapicre des Anlagevermbmens

1.3.5 Sonstige Ausleibungen

(sonst Finanzanlagen)

2 Unlaufvenndpsan

2.1 Vormite einschl. Koh-, Hills- u.Belnebssioffz
2.2 Ferige u. wnfcrige Erzcuan Leistg .o Waren
2.3 Forderungen und sonstige
VEW@EEHSQ-EEEI'ISL

231

FoaZuw. Zusch, TransT L. Inv. Zuw, Zuscl. Beir

2.32 Forderungen aus Steusm

w.stenerihnl_Abgaben 62 060,18

Seite 194

181890, 1 1.4043.000,00

Ansatz Erpgebnis Yergleich
Rechnungsjshr Rechnungsjahr Ansatz’Ergebnis

B.CC, 00 L5000 <. 453,40

4.000,00 2878382 19.783,82

TTL3T2 6T -628.627,33

-56.935,56 =56,935,56
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2.3.3 Forderimgzen aus Ligferumigen und 79,706,689
Leistungen

2.3.4 F gepe verb Untern.u. Untem.m. Bet W w SV,

235 Sonstige Viermbgensacgenstinde =158

2.3 Wertpapiere des Umnlaufvenndgens

2.4 Flissige Mittel 30699708 21740000
3 Rechmungsabprenzungsposten

3.1 aktive Bechnungsabgrenzungsposien

4 Micht durch Eigenkapital gedeckicr Fehlbedrag

4, | Micht durch Eigenkapital pedeckrer

Fehlbetrap

Swmne Aktiva 61158850 |.534.400,00

Pagsiva

1 Eigenkapital

1.1 Metto-Pasition

1.2 Rbcklagen und SonderrGcklagen

1.2.1 Risckl.o.Ubersch.d.ordentl. Ermebnisses

1.2.2 Risekl.a UThersch_d auflerord. Ergehnisses

1.2.3 sweckpebunde Ricklagen

i.2.4 Sondemicklagen

I.2.4.1 Stiffungskapital

£.2.4.2 Sonstige Sondecriicklagen

.3 Erpebnisveryendung

[.3.1 Ergebnisvortirag

L3100 Ordenthichs Ergebnisse aus Yogahren

[.3.1.2 Aulierardentl. Erpebnisse aus Vorjahren

[.3.2 Tahresilberschuss/lahresfehlbetrag

E3.2.0 Ond, Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 30200952 211,200,460
[.3.22

AuBerord. Jahresd berschussdahresfiehibetmg

2 Sonderposten

2.1 Sonderp.Ferh.Inve.Zuw, -zusch, u. -heitrége

21,1 Zuwaisungen vom dffentlichen Bereich B.33333 300,00
2.1.2 Zuschiisse vom nicht. bffentl. Bereich

2.1.3 Investitionsheitrige

2.2 sopstige Sonderposten <301.260,00 -352.000,00
1 Rickstellungen

3. | Rockstellung, filr Pensionen u,
dhnl Verpflicht.

3.2 Rickst.f Fenanizavsglu Steverschuldverh.
1.3 Rockst.f d_Redultivierung
u.Moachs_Abfalldep,

3.4 Rickst.f.d_Sanicrung von Alllasten

3.3 Sonstige ROckstellungen

4 Verbindlichksiten

4.1 Anleiben

4.2 Verbindlichkeiten aus Kreditaufnahmen
4.2.1 Verbindlichk. g Kreditinstituten 205.622,1% -650L200,00
+4.2.2 Verbindlichk. g éffentl. Kreditgeben
4.2.3 Sonst, Verbindlichkeiten aus Krediten

4.3 Yerbindlichk s kreditihn]. Bechisseschifien

d4.4
Verboaa Awwou Fusch. Transf Lo Inv Fow. Zusch,
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40,960,015

287,30

-137297.54

J60,797,14

“40.912.83

-TE230,00

-6.036,57

209.871.86

<40, 960,15

287,30

-154 607 54

=1.067.602,86

~2ABTIEES

<15.230,00

545,543,313

BR0.673,86
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4.5 Werb. aus Lieferungen und Leistungen DOAT BY

4.6 Verb.aus Steuem usteverdhng Algaben

4.7 Verb.gverb Untemnow g Unternom. Bet. Voo 8V

4.5 Sanstigs Verbindliclikeiten -5.896.01

5 Rechaungsabsrenzungzposlen

5.1 Passive Rechnungzabarenzungsposten

Summe Passiva 51 | B88,80 -1.417.000.00

Seite 196

-223.731,%7

-1 760,13

-566.797,14

-223.731.37

-18.760,13

B30.202 By
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Gewinn- und Verlustrechnung:

Pos. Name Ergnfhni: Ansatz ) Erpebnis ) Yergleich )
Vorjahr Rechnupgsjahr Rechnuogsjahr Ansailz/Erpebnis
0 Gesamtergebnizhaushalt

(1 Privatrechtliche Letstungsentzelis 2322501 -13.000,00 <1380, 0 520,00

02 Offentdich-rechtliche Leistungsentgelte

013 Koslenecsatzlestunzen ind -eeztatiungsn =148, 247.57 <[44 82000 -137.0Z) 48 170834

04 Bestandsverindarungen und anders ake.
Eimenleists,

05 Ei‘;“;ﬂ:”’“"”““' erir-znschi Erix.mug -L3ESTHO.00 -1 383 480,00  -1.374880.00  £.600,00

06 Ertrége aus Transferleistungen

07 Ertr.a.Zuweiggmi. Zusch. [ 16, Swecke ETI0000 -BT. 70000 -87.700,00

wallg Uml.
0% CriraAullovSonderpaInycuwcuscha-Beir, B 19,500,060 S19.500,00
09  Sonstige ordentliche Ertrame 3102368 33800 00 -30388 15 34010.84
10 Summe der ordentlichen Errliioe (Pos. | - ) SEAT2OTG21 2482 500,00 -1.643 80562 B3E4003E
11 Personalau Dvendungen 340.580.70  354,900,00 334,193,235 -20.706,77
12 Versorgungsaubwendungen
13 Avfwendungen flir Sach- und Dicnstleistungen S48 90598 593.250,00 574.233,02 ~149.016,98
14 Abschreibungen 1.035.900.00 -1.056.900,00
5 Avfw f. Zuweisunpen und Zuschiisss 84,973 81 £7 300,00 87,1973 102,27

s.hes Finaneusg
16 Steucraufar cinschl Avfw.a pes Uml verptl.
17 Transferanfwendungen

13 Somstige erdentliche Aufwendungen L. 75,67 1.45¢,00 §.920,51 a5

19 f'f'l“]‘l,’;'i" ordentlichen Aufwendungen (Fos. | s nog 16 2.073.800,00  997.54449  -1.076.255,51

20 Werwalthungsergelnis (Pos, 10,0 Ps. [9) -SU5.080.05 08 300,00 -G 265,13 -137. 765,13

21  Finanzeriize =30(k 16 s L0, 292,52 T ]

22  Zinsen und endere Finanzaufwendunsen 20442064 19840000 196.644 82 <1,755,18

23 Finanzergebnis (Pos. 21 - Pas. 22) 0106053 19730000 19635230 947,70

231 Gsamiberag der ord Erirdge (Pos 10 1RO, 672 536,37 2483.40000 -1.664.10214 83929736
Gesamtbetray der ord. Aufwendunge - ] . _

232 (Pos. 194 Pos. 27 L2B0.S1655 227220000 1,194, 189.3] |.T8.010.69

24 Ordentliches Ergebnis (Pos. 20 + Pos. 235) -392.01%.52  -211.200,00 445 912 83 SXIBTIAES

25 AuvBeroedentliche Ertrige

26 Auferocdentliche Aufwendungen

27 AuBerordentliches Ergebnis (Pos. 25 2. Pos. 26)

28 Jahresergebais vor intern, Leisngzbez, SO00952 -211,200,00 449,012,583 “RIRTILES
2% Erriige der intemen Leistungsbezichungen

30 Awtwendungen der intemen
Leistungsbarishungen
3t Frgebais der internen Leistungsbezichungen

17 Jahireserpebnis nach tivtermen

Leistungsheziehungen -392.019,52 21120000 -449 012 83 238,712,583

Seite 197



<>,

VOGELSBERGKREIS

V. Belriebe zur Deckung des Elgenbedaries

Grundsticksverwaltungsgesellschaft
Vogelsbergkreis mbH

Goldhelg 20, 36341 Lauterbach

Tel.: 06641 /977-382 - Fax: 06641 /977 5 382
E-Mail: renate.stiebing@voqgelsbergkreis.de
Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb und die Verwaltung von Beteiligungen sowie
die Ubernahme der personlichen Haftung und der Geschéftsfilhrung bei Handelsgesellschaf-
ten, an denen der Vogelsbergkreis beteiligt ist.

Zur Forderung des Gesellschaftszweckes kann die Gesellschaft alle geeigneten Geschafte
betreiben, Zweigniederlassungen errichten, Tochtergesellschaften griinden und sich an
gleichartigen oder &hnlichen Unternehmen beteiligen.

Beteiligungsverhéltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 2014
Anteile in %: 100% unmittelbare Beteiligung

Organe des Unternehmens

Geschaftsfihrung: Renate Stiebing (einzelvertretungsbefugt)
Gesellschafterversammlung: Vogelsbergkreis, vertreten durch den Landrat kraft Amtes

Weder fur die Geschéftsfuhrertatigkeit noch fur die Wahrnehmung der Gesellschafterrechte
werden Vergitungen oder Entschadigungen gezabhilt.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Eintragungsdatum: 17.01.2014

Gesellschaftsvertrag: 11.12.2013

Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, HRB 8152

Stammkapital: 25.000 €

Beteiligungen: Persdnlich haftende Gesellschafterin der Projektentwicklungs-
GmbH & Co Schule a. d. Wascherde KG - ohne Kapitalanteil

Gesellschatter: Vogelsbergkreis (100%)
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Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl Mitarbeiter: Keine

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundzilige des Geschaftsverlaufs: Siehe Lagebericht
Ertragslage des Unternehmens: Jahresfehlbetrag 1.324,14 €.
Kreditaufnahmen: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschatft: Einzahlung der Stammeinlage in 2013

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Gesellschaft erfiillt den vorgesehenen Gesellschaftszweck durch die Ubernahme der per-
sonlichen Haftung als Komplementarin der ,ProjektentwicklungsGmbH & Co Schule an der
Wascherde KG* und vertritt diese Gesellschaft, reduziert auf die nicht abdingbaren Aufgaben
eines Geschéftsfuhrers, nach aul3en.

Sie ist an der laufenden Geschéftsfihrung nicht beteiligt und nimmt hierauf keinen Einfluss.
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Bilanz des Unternehmens:

BILANZ
AKTIVA

Augstehende Einlagen auf das gezeichnate Kapital
Aufwendungen fir die Ingangsetzung und Erweiterung des Geschiftsbetriebes
Autwendungen fir die Wihrungsumstellung auf den Euro

Anlagevermogen

Immaterielle Varmagensgegenstande
Summe immaterielle Werte
Sachanlagen

Summe Sachanlagen

Finanzanlagen

Summe Finanzanlagen

Summe Anlagevermdgen

Umlautvermogen

IV,

Vorrite

Summea Vorite

Forderungen und sonstige Vermfgensgegenstande
2.  Forderungen gegen verbundene Unterehmen
6. sonslige Vermdgensgegenstande

Summe Forderungen

Woertpapiere

Summe Wertpapiere

Schecks, Kassenbestand, Bundesbank- und Postgiroguthaben, Guthaben bei Kraditinstituten

Summe Umlaufvermdgen

Rechnungsabgrenzungsposten

Summe Rechnungsabgrenzungspositionen

Abgrenzung latenter Steuern
Sonslige Akliva

SUMME AKTIVA
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0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
2.120,00
2.120,00

0,00
24.668,95
26.788,95

0,00
0,00
0,00
26.788,95

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

500,00
0,00
500,00

0,00
23.708,09
24.208,09

0,00
0,00

24.208,09
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2015
PASSIVA
A Eigenkapital
[ Gezaichnates Kapital 25.000,00
[} Might eingeforderte ausstehends Einlagen 0,00
. Eingefordertes Kapital 0,00
IV. Kapitalcklage 0,00
V. Gewinnnlcklage
1. Gegetzliche Ricklage 0,0
2. Riocklage far slgana Anteils 0,00
3. SatmwngsméBige Gewinnrocklagen 0,00
4, Andere Gewinnrocklagen 0,00
Summe Gewinnricklagen 0,00
VI Gewlnnvarrag 0,00
VIl Verlustvorirag =781, 9
VI Jahrestberschul-tehbetrag -1.324,14
Summe Eigenkapital 22 883 895
B. Sonderposten mit Ricklageantall 0,00
C.  Rickstellungen
1. Rilckstellungen far Pensionen und &hnliche Yerpflichtungen 0,00
2. Steuerrickstellungen 0,00
a sonstige ROckstellungen 2.120,00
Summe Rlckstellungen 2.120,00
D.  Verbindlichkeiten
1. Anlethen 0,00
- davon kamvartibal 0,04
2. Varbindlichkeitan gegentber Kreditinstitutsn 0,00
3. erhaltens Anzahlungen auf Bestellungen 0,00
4, Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leigiungen 1.785,00
5. Varbindlichkeitan aus der Annzhme gezopganer Wachsal und der Aussteliung eigansr Wachsal 0,00
8. Varbindlichkeiten gegeniber verbundanan Unternshman 0,00
7. Verbindlichkeitan geganibesr Untameshmen, mit dansn ain Betsiligungsverhatnis bestaht 0,00
8 sonstiga Verbindlichkeiten 0,00
- davaon aus Steusm 0,00
- davaon Im Rahmen der sozlalen Sicherheit 0,00
Summa Verbindlichkeitan 1.785,00
E.  Rechnungsabgrenzungsposten 0,00
F. Sonstige Passiva 0,00
SUMME PASSIVA 2§.788,95
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2014

25.000,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
791,91
24.208,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
24.208,08
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Gewinn- und Verlustrechnung:

10.

1.

Umszatzeriiza

Erhchung oder Verminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
Erhtthung/Verminderung des Bestandes in Ausfiihrung befindlicher Bauauttriige
Erhhungerminderung des Bestandes in Arbelt befindlicher Auftrige

andere aktivierte Eigenleistung

Gesamileisiung

Sonstige betriebliche Erirage

a)  Ordentliche bairiebliche Ertrage
1, Grundstckserrige
2, Elgenverbrauch (auBer Entnahme von Gegenatinden) und unentgehliche Lelstungen
3, Sonstige ardentliche Ertrage

h)  Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermogens und aus der Zuschreibung zu
Gegenstiinden des Anlagevermégens

c} Ertrage aus der Herabssatzung der Pauschalwertberichtigungen zu Forderungen

d) Entriige aus der Autidsung von Rickstellungen

8}  Ertréige aus der Aufiisung von Sonderposten mit Riicklagsanisll

) Sonstige Ertrége Im Rahmen der gewdhnllchen Geschiftataigkeh

g}  Verschiadene betriebliche Ertriige

Summe sonslige betrlebliche Ertrige
Materialautwand

a)

Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs-, und Betriebsstotfe und fir bezogene Waren

by  Aufwendungen tir bezogene Lelstungen
Summe Materlalautwand
Personalautwand
a)  Lohne und Gehilier
b} soziale Abgaben und Aufwendungen fir Allersversorgung und flr Unterstiitzung
- dawvan fir Aftersversorgung
Summe Personalautwand
Abschreibungen
a)  aufimmaterielle Yermogensgegenstinde des Anlagevermbgens und Sachanlagen sowie aut
aktivierte Aufw. f.d. Ingangsetzung d.Batr.
davon aufgrund steuerlicher Varschriften
- davon auBarplanméfige Abschreibungen nach §253 (2) Satz 3 HEGB
b}  aufVermdgensgegenstinde des Umlaufvermigens

- davon aufgrund steuerlicher Vorschriftan

- davon Abschreibungan zur Vermeidung zukOnftiger Wertschwankungen nach §253 (3) Satz 3
HGB

Summe Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen

a)

Ordentliche beirlebliche Aufwendungen
Raumkostan
Grundstdcksaufwandungen
Versicharungen, Beitrige und Abgaben
Reparaturen und Instandhaltung
Fahrzeugkosten

Warbe- und Reisakosten

Koaten der Warenahgabe
Verschiedane betrisbliche Kosten

L O U
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0,00
000
9,00

0,00
0,00
0,00
0,00

9,00
0,00
0,00
0,00

2.870,00

2.870,00

0,00
0,00
0,00

0,00
9,00
0,00
.00

4,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

9,00

0,00
0,00
200,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
200,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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21.
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Summe ordentliche betriebliche Aufwendungen
b) Verluste sus dem Abgang von Gegenstinden des Anlagevermigens

c) Verluste aus Wertminderungen oder aus dam Abgang von Gegenstinden des Umlaufvermigens
und Einstellungen in die Pauschalwertberichtigungen zu Forderungen

- davon aufgrund steusrrechtlicher Varschriften

- davon Abschraibungen zur Vermeidung zukOnftiger Wertschwankungan nach §253 (3) Satz 3
HGB

d)  Elnstellungen In Sonderposten mit Ricklageanteil

8) Sonstige Auiwendungen im Rahmen der gewohnlichen Geschafistatigkeit

f) Verachledene betriebliche Aufwendungen

Summe Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen

- daven aus verbundenen Untemehmen

ErtrAge aus anderen Weripapieren und Auslelhungen dea Finanzanlagevermigens
- daven an verbundene Unternehmen

Sonstige Zingen und dhnliche Ertriige

- davon aus verbundenen Untemehmen

Aufgrund einer Gewinngemeinschaft, sines Gewinnabtithrungs- oder Teilgewinnabtiihrungsverirages
erhaltens Gewinng

Abschreibungen auf Finanzanlagen
- daven aufgrund steuerrechtlicher Vorschriften
- davon auBerplanminige Abschreibungen nach §253 (2) Satz 3 HGB

- davon Abschrelbungen zur Vermeidung zukiinttiger Wertschwankungen nach §253 (3) Satz 3
HGB

Zinsen und dhnliche Autwendungen

- daven an verbundena Unternehmen
Aufwendungen aus Verlugtibamahme
Ergebnls der gewdhnlichen Geschéfistatigkel
AuBerordentliches Ergabnls
AuBercrdentliche Ertrige
Aulerordentliche Aufwendungen

Summe AuBercrdentliches Ergebnis
Stauamn

Steuern vom Elnkommen und vom Ertrag
Sonstige Steuern

Summe Steuern

Ertrage aus Verlustibernahme

Aufgrund einer Gewinngernelnschaft, eines Gewinnabfithrungs- oder Tellgewinnabtiihrungsverirages
abgetihrie Gewinne

Jahres{iberschuB/Jahrestehlbetrag
Gewinn- Verlustvortrag aus dem Vorjahr
Entnahmen aus der Kapltalricklage
Entnahmen aus Gewlinnriicklagen

a)  aus der gesetaichen Ricklage

b)  ausder Ricklage fiir eigene Anteile
-} aus satzungsmagigen Ricklagen
d)  ausanderen Gewinnriicklagen
Summe Eninahme aus Gewinnrdcklagen
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0,00
0,00

0,00

3.994,14
4.194,14

2014
200,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
1.081,91
1.291,91

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

EEEE

-781,91
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a.
32

88 %

Ertriige aus der Kapitalherabsetzung
Einstellungen in die Kapitalriicklage nach den Vorschriften iiber die vereinfachte Kapitalherabsetzung
Einstellungen in die Gewinnriicklagen

a} in die gesetzliche Riicklage

b) in die Riicklage fir eigene Anteile

¢} in satzungsméBige Ricklagen

d)  in andere Gewinnriicklagen

Summe Einstellungen in Gewinnriicklagen
Ausschittung

Gewinn-Verlustvorirag auf neue Rechnung
Bilanzgewinn/Bilanzverlust
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Auszug aus dem Lagebericht

l. Vorbemerkungen

Nach den Definitionskriterien des 8§ 267 a Abs. 1 des Handelsgesetzbuches (HGB) handelt es
sich bei der Grundsticksverwaltungsgesellschaft Vogelsbergkreis GmbH (kurz: GVVB) um
eine Kleinstkapitalgesellschatft.

Gemal § 264 Abs. 1 Satz 3 HGB brauchen kleine Kapitalgesellschaften einen Lagebericht
nicht aufzustellen. Diese Regelung gilt nach 8§ 267 a Abs. 2 HGB fir Kleinstkapitalgesellschaf-
ten entsprechend, so dass nach der einschlagigen Rechtslage ein Lagebericht entfallen kénn-
te.

Nach 8 8 des Gesellschaftsvertrages ist ein Lagebericht jedoch ausdricklich gefordert, der
nach den fir grof3e Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften zu gestalten ist. Somit wird
nachfolgend Uber den Geschéftsverlauf und zur Lage der Gesellschaft berichtet.

Die GVVB wurde am 11. Dezember 2013 gemalf3 Notarurkunde des Notars Tobias Schul, mit
Amtssitz in Lauterbach, gegriindet.

Zur alleinvertretungsberechtigten Geschéftsfihrerin wurde Frau Renate Stiebing, dienstan-
sassig in 36341 Lauterbach, Goldhelg 20, bestellt. Die Eintragung der Gesellschaft im Han-
delsregister erfolgte am 20.01.2014, bei dem Amtsgericht GieRen — Registergericht - (HRB
8152).

Der ,Vogelsbergkreis® ist alleiniger Gesellschafter mit einer Stammeinlage von 25.000,00 €.
Er hat den Geschaftsanteil im Nennbetrag ibernommen.

Gegenstand des Unternehmens ist der Erwerb und die Verwaltung von Beteiligungen sowie
die Ubernahme der personlichen Haftung und der Geschéftsfihrung bei Handelsgesellschaf-
ten, an denen der Vogelsbergkreis beteiligt ist.

1. Geschaftsverlauf

Die GVVB ist seit dem 13.12.2013 als Komplementarin an der ,Projektentwicklungs-GmbH &
Co. Schule an der Wascherde KG* (kurz: PEG), mit Geschaftssitz Goldhelg 20, in 36341 Lau-
terbach, beteiligt.

Sie hat den Status einer stimmrechtslosen, personlich haftenden Gesellschafterin ohne Kapi-
talanteil.

Zwar ist die GVVB zur Geschéftsfuhrung der PEG sowohl berechtigt als auch verpflichtet,
doch erfolgt die laufende Geschaftsfiihrung einschliel3lich der Buchfihrung vollstandig und
umfassend durch Bedienstete des Vogelsbergkreises.

Lediglich die Vertretung im AuRenverhaltnis erfolgt durch die Komplementérin, wobei sich
diese ausschlief3lich auf die nicht abdingbaren gesetzlichen Geschéftsfihreraufgaben redu-
ziert.

Die Gesellschaft verfugt Gber kein eigenes Personal.

Ihrem Gesellschaftszweck entsprechend fuhrt die GVVB ein nur sehr begrenztes wirtschaftli-
ches Eigenleben, das auf die Ubernahme der personlichen Haftung fiir die Projektentwick-
lungs-GmbH & Co. Schule an der Wascherde KG, reduziert ist.

Dartber hinausgehende geschaftliche Aktivitaten wurden nicht aufgenommen.

M. Geschaftsergebnis

Die Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr vom 01.01. bis 31.12.2015 weist ei-
nen Jahresfehlbetrag von 1.324,14 € aus, der sich aus laufenden Aufwendungen erklart.
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V. Die Lage der Gesellschaft
Die Vermogenslage
Die GVVB hat zum 31.12.2015 kein Sachanlagevermégen.

Die Finanzlage und die Kapitalstruktur

Das Stammkapital des Gesellschafters ,Vogelsbergkreis® in Hohe von 25.000,00 € ist unter
der Bilanzposition ,Flussige Mittel* im Umlaufvermogen der GVVB nachgewiesen und saldiert
per 31.12.2015 auf 24.668,95 €.

Diese sind vollstandig auf dem Girokonto der Gesellschaft bei der Sparkasse Oberhessen
nachzuvollziehen.

Die Verschuldungslage
Die GVVB hat zum 31.12.2015 keine Kreditverbindlichkeiten.

Risiken und Ausblick auf die wirtschaftliche Entwicklung der Gesellschaft

Die GVVB haftet als Komplementarin der Projektentwicklungs-GmbH & Co Schule an der
Wascherde KG mit ihrem gesamten Gesellschaftsvermégen. Aul3er der satzungsgemafen
Haftungsvergitung erzielt die Gesellschaft derzeit als Ertrage lediglich die Kostenerstattun-
gen, die durch die PEG fur Aufwendungen aus der Geschéftsfihrung ausgeglichen werden.
Die entstehenden Aufwendungen reduzieren sich auf die Kosten der laufenden Geschaftsfih-
rung sowie auf die mit der Prufung des Jahresabschlusses und der abzugebenden Steuerer-
klarungen anfallenden Priufungs- und Steuerberatungskosten.

Aus der eigenen Geschaftstatigkeit ergeben sich derzeit keine Risiken die bestandsgefahr-
dend sein kénnten.

Das Haftungsrisiko liegt im langfristigen Geschéftserfolg der Projektentwicklungs-GmbH be-
grindet. Deren Geschéaftsmodell ist derzeit als stabil zu bewerten, weil letztlich der Vogels-
bergkreis als Mieter des Schulkomplexes an der Wascherde eine kostendeckende Miete zu
entrichten hat.

Sofern sich fur den Vogelsbergkreis keine untberbrickbaren finanziellen Krisensituationen
ergeben, werden auch fir die GVVB keine wirtschaftlichen Risiken erkannt.
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Projektentwicklungs- GmbH & Co.
Schule an der Wascherde KG

Goldhelg 20, 36341 Lauterbach

Tel.: 06641 / 977-3840
E-Mail: walter.bathke@vogelsbergkreis.de
Unternehmenszweck

Gegenstand des Unternehmens ist das Halten von Eigentum oder sonstigen grundstticksglei-
chen Rechten an mit Schulen bebauten oder sonstigen schulischen Zwecken dienenden
Grundsticken, sowie deren Vermietung an den Vogelsbergkreis.

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises
Beteiligung seit: 2014
Anteile in %: 94% unmittelbare Beteiligung

Organe des Unternehmens
Geschaftsfuhrung:  Grundstiicksverwaltungsgesellschaft Vogelsbergkreis GmbH (GVVB)

Gesellschafterversammlung: Vogelsbergkreis, vertreten durch den Landrat kraft Amtes
OFB Frankfurt (Minderheitskommanditist 6 %)

Weder fur die Geschéftsfuhrertatigkeit noch fiur die Wahrnehmung der Gesellschafterrechte
werden Vergitungen oder Entschadigungen gezabhilt.
Die GVVB erhalt eine jahrliche Haftungsvergttung von 3 % ihres Stammkapitals = 750 €.

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: GmbH

Eintragungsdatum: 16.05.2014
Gesellschaftsvertrag: 13.12.2013

Handelsregister: Amtsgericht Giel3en, HRB 4558
Stammkapital: 25.000 €

Beteiligungen: keine

Gesellschatter: Vogelsbergkreis (94%)

OFB Frankfurt (6 %)

Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter: keine
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Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Grundzilige des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht

Ertragslage des Unternehmens: Jahresiuberschuss 177.437,98 €.
Kreditaufnahmen: keine

Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschatft: Stammeinlage 23.500,00 €

Kaufpreis fiir die Ubernahme der Schule und der Turnhalle insgesamt: 461.550,00 €

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Die Gesellschaft erfullt den vorgesehenen Gesellschaftszweck durch die Bereithaltung der
Schule an der Wascherde und der Vulkanturnhalle sowie durch die Vermietung dieser Lie-
genschaften an den Vogelsbergkreis.
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Bilanz des Unternehmens:

BILANZ

AKTIVA

Ausstehende Einlagen auf das gezeichnete Kapital
Aufwendungen fir die Ingangsetzung und Erweiterung des Geschéfisbetriebes
Autwendungen fir die Wihrungsumstellung auf den Euro
Anlagevermogen
I Immateriglle Varmagensgegenstande
Summe immaterielle Warte

I Sachanlagen
1.  Grundstocke, grundsticksgleiche Rechta und Bauten sinschlieBlich dar Bauten auf
fremden Grundsticken

Summe Sachanlagen
. Finanzanlagen
Summe Finanzanlagen
Summe Anlagevermigen
Umlaufvermogen
L Vorrite
Summe Vorrite
L. Forderungen und sonstige VermBgensgegenstinda
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
Summe Forderungen
. Weripapiere
Summe Wertpapiere
IV.  Schecks, Kassenbestand, Bundesbank- und Postgiroguthaben, Guthaben bei Kraditinstituten
‘Summe Umlaufvermagen
Rechnungsabgrenzungsposten
I Sonstige Rechnungsabgrenzungsposten
Summe Rechnungsabgrenzungspositionen
Abgrenzung latenter Steuern
‘Sonstige Akiiva

SUMME AKTIVA
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0,00

16.324.718,99

16.324.718,99

0,00
16.324.718,98

0,00

0,00
0,00

0,00
1.076.132,27
1.076.132,27

0,00
0,00
0,00
0,00
17.400.851,26

0,00
0,00
0,00

0,00

16.631.784,87

16.631.784,87

0,00
16.631.784,B7

0,00

50.954,17
50.954,17

0,00
528.069,84
579.024,01

136,12
138,12
0,00
0,00

17.210.945,00
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Januar - Dazember 214
23
PASSIVA
A Eigenkapilal
I. Gazaichnetes Kapital 25,.000,00 25.000,00
I1. Night singeforderte ausstehende Einlagen 0,00 0,00
. Eingefordertas Kapital 0,00 0,00
.  Kapitalnicklage 0,00 0,00
V. Qewinnracklage
1. Gesozliche Rocklage 0,00 0,00
2. Ricklage Mr algens Amtalles 0,00 0,00
3.  SatungsmaBipe Gewinnricklagen 0,00 0,00
4. Andeta Gawinnnicklagan 0,00 0,00
Summe Gewinnmickiagen 0,00 0,00
V.  Gewinnvortrag 179.535,87 37.162,05
Vil Verustvortrag 0,00 0,00
Vill.  Jahrasibarschuf-fehlbetrag 16,443, 58 142.373.62
Summae Elgenkaphal 220.979,45 204.535,87
[: Sonderposten mit Ricklagaarisil 0,00 0,00
C.  Rickstellngen
1. Rickatellungen fir Pengioren und dhniche Verpflichiungen 0,00 0,00
2. Stevarrdckstellungen 0,00 0,00
a. sanstige Rickstallungen 14.725,00 9.990,00
Summe Ricksiellungan 14.725,00 9.990,00
D.  Verbindilchkelten
1. Anlgihen 0,00 0,00
. daven kamvertibel 0,00 0,00
2, Verbindiichkeiten geganiber Kreditinstituten 15.450.788,75 15.946.523,75
davon mit elner Restaufzelt bis zu elnem Jahr 50865194 495.735,00
davon mit ainar Restiaufzeit von bis zu fonf Jahren 2.170.640,94 2.115.518,79
. davon mit elner Restlaufzalt van maehr als fonf Jahran 12.771.495 87 13.335.269.96
3. arhaltane Anzahlungean auf Basisllungan 0,00 0,00
4. Varbindlichkeitan aua Lisferungen und Leistungan 32.752,60 20.996.93
. davon mit elner Restlaufzeit bis zu einem Jahr 32.752,60 20.996,93
5. Varbindlichkeiten aus der Annahme gezegener Wechsel und der Ausstellung eigener Wachsal 0,00 0,00
&. Verbindlichkeiten gegenbiber verbundenen Lintemehmen 0,00 0,00
7. Varbindlichkeiten gegendber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhatnis besteht 0,00 0,00
B. sansliga Varbindlichkeltzn 27.629,00 28.51545
- davon aus Stauam 0,00 0,00
. daven Im Rahmen der sazlalen Sicharhalt 0,00 0,00
. davon mit alner Reatiautzalt bis 2u sinam Jahr 27.629,00 2851543
Summe Verbindlichkeiten 15.511.170,35 16.005.036,13
E. Rechnungsabgrenzungsposten 1.653.976,45 991.383,00
F.  Sonsligs Passiva 0,00 000
SUMME PASSIVA 17.400.851,26 17.210.845,00
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Gewinn- und Verlustrechnung:

10.

11.

Umsatzeriise
Erhdhung oder Yerminderung des Bestandes an fertigen und unfertigen Erzeugnissen
Erhéhung/Verminderung des Bestandes in Austithrung befindlicher Bauaufiriige
Erhihung/Verminderung des Bestandes in Arbeit befindlicher Auttrige
andere akiivierte Eigenleistung
Gesamtleistung
Sonstige betriebliche Ertriige
a)  Ordentliche betriebliche Ertrage
1. Grundstiicksartriga
2. Elgenverbrauch (auBer Entnahme von Gegenstinden) und unantgeitlichs Leiatungen
3. Sonstige ordentliche Ertrige

1] Erjrage aus dem Abgang von Gegensiinden des Anlagavermgens und aus der Zuschreibung =u
Gegenstinden des Anlagevermbgens

¢}  Erirage aus der Herabsetzung der Pausc tberichligungen zu Forderungen
d)  Ertrage aus der Aufidsung von Rlckstellungen
a) Errage aus der Auflésung von PRAPs
f) Sonastige Ertrige im Rahmen der gewShnlichen Geachaftatétigkeht
g)  Verschiedene betriebliche Ertriige
Summe sonslige betriebliche Ertrige
Materlalaufwand
a)  Aulwendungen fiir Roh-, Hilfs-, und Beiriebssioffe und fiir bezogene Waren
b)  Autwengungen fiir bezogene Leistungen
Summe Materlalautwand
Perscnalaufwand
a)  Lihne und Gehiilter
b}  sozlale Abgaben und Autwendungen Hir Alleraversorgung und fhr Unterstitzung
- davon fir Altersvarsorgung
Summe Personalaufwand
Abschreibungen

a)  auf Immaterielle Vermbgensgegenstinde des Anlagevermbgens und Sachanlagen sowle auf
akiivierte Aufw. L.d. Ingangsstzung d.Betr.

davon aufgrund steuerlicher Worschriften
- davon auBerplanméBige Abschreibungen nach §253 (2) Satz 3 HGB
b)  aufVermégensgegenstinde des Umlaufvermigens
- daven aufgrund steusrlicher Yorschriftan

- davon Abschreibungaen zur Vermeidung zukintiger Wertschwankungen nach §253 (3) Satz 3
HGB

Summe Abschreibungen
sonstige betriebliche Autwendungen
a) Ordentliche betriebliche Aufwendungen
Raumkostan
Grundsticksaufwandungen
Versichamungen, Beitriga und Abgaben
Reparaturen und |nstandhaltung
Fahrzelgkosten
Woerbe- und Relsakosten
Kosten dar Waranabgaba
Verschisdens betrieblicha Kesten

L I T

Seite 211

2015

995.943,48

0,00
985.943,48

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

82.080,00

14,07

0,00
14,07

531.473,46

0,00
0,00

0,00
0,00

531.473,06

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2014

1.083.581,56

g8 8

0,00
1.083.581,56

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.923,51
0,00

2.500,00
442351

0,00

26,65

0,00
26,65

443.980,76

0,00
0,00

0,00
0,00

448 980,76

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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21.

=8
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g B N

8

Summe ordentliche betriebliche Aufwendungen
b)  Verluste sus dem Abgang von Gegenstinden des Anlagevermigens

c} Verluste aus Wertminderungen oder aus dem Abgang von Gegenstinden des Umlaufvermdgens
und Einstellungen in die Pauschalwertberichtigungen zu Forderungen

- davon aufgrund steusrrechtlicher Vorschriftan

- davon Abschreibungen zur Vermeidung zukanfiger Werschwankungan nach §253 (3) Satz 3
HGE

d)  Einstellungen In Sonderposten mit Riicklageanteil

8) Sonstigs Aufwendungen im Rahmen der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

f) Verachledene betrlebliche Aufwendungen

Summe Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Betelligungen

- davon aus verbundenen Unternehmen

Ertrdge aus anderen Weripapleren und Auslelhungen des Finanzanlagevermagens
- davon an verbundene Unternehmen

Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrige

- davon aus verbundenen Untemehmen

Aufgrund einer Gewinngemeinschaft, sines Gewinnabtithrungs- oder Teilgewinnabtithrungsverirages
erhaltens Gewinne

Abachreibungen auf Finanzanlagen
- davon aufgrund steuerrechtlicher Vorschriften
- davon auBerplanmifige Abschreibungen nach §253 (2) Satz 3 HGB

- davon Abschrelbungen zur Vermeldung zukiinttiger Wertschwankungen nach §253 (3) Satz 3
HGB

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

- davon an verbundens Unternehmean
Aufwendungen aus Verlustibemahme
Ergebnls der gewdhnlichen Geschafstatigkeit
AuBergrdentliches Ergebnis
AuBercrdentliche Ertriige
AuBerordentliche Aufwendungen

Summe AuBerordentliches Ergebnis
Steuarn

Steusrn vom Elnkommen und vom Ertrag
Sonstige Steuern

Summe Steuern

Ertrige aus Verustiibernahme

Aufgrund einer Gewinngemelnschaft, eines Gewinnabtithrungs- cder Teilgewinnabtihrungsverirages
abgefiihrte Gewinne

Jahresiberschub/Jahresfehlbetrag
Gewinn- Verlustvortrag aus dem Vorjshr
Entnahmen aus der Kapitalricklage
Entnahmen aus Gewinnrickiagen

a})  ausder gesatzlichen Ricklage

b}  ausder Rilcklage fiir eigene Anteile
c} aus satrungsmaBdigen Ricklagen
d) aus anderen Gewinnricklagen
Summe Entnahme aus Gewinnrdcklagen
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0,00
0,00

0,00

126.179,41
126.179,41

§88E8

0,00

403.912,96
0,00

0,00
16.443,58

0,00
0,00

§8EES

18.443,58

§8888 E£8

2014

0,00

0,00
0,00

0,00
119,357,719
119.357,79

8888 %

0,00
0,00

0,00

142.373,82

0,00
0,00

R

0,00

142.373,82
0,00

0,00
0,00
0,00
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2015 2014

31. Ertriige aus der Kapitalherabsetzung 0,00 0.00

32. Einstellungen in die Kapitalnicklage nach den Vorschrifien iiber die vereinfachte Kapitalherabsetzung 0,00 0,00
33. Elnstellungen In die Gewlhnriicklagen

a)  in die gesetzliche Racklage 0,00 0,00

b} in die Ricklage fir eigene Anteile 0,00 0,00

c) In satzungsmaBige Rucklagen 0,00 0,00

d}  In andere Gewinnriicklagen 0,00 0,00

Summe Einstellungen in Gewinnriicklagen 0,00 0,00

34. Aussachiittung 0,00 0,00

35. Goewinn-Verlustvortrag aut neus Rechnung 0,00 0,00

36. Bilanzgewinn/Bilanzverlust 16.443,58 142.373,82

Auszug aus dem Lagebericht
l. Gesellschaftshistorie

Mit Gesellschaftsvertrag vom 15.03.2011 wurde die ,Projektentwicklungs-GmbH & Co. Schule
an der Wascherde KG* gegriindet. Komplementarin war zum Grindungszeitpunkt die Grund-
sticksverwaltungsgesellschaft Kaiserlei GmbH, einzige Kommanditistin war die OFB Projekt-
entwicklung GmbH, beide geschéftsansassig in Frankfurt am Main.
Unternehmensgegenstand war die Sanierung und die Vermietung/Vermarktung der Schule an
der Wascherde, in Lauterbach.

Nach Abschluss der Sanierung war die OFB an einer Objektvermarktung Uber Dritte interes-
siert, so dass es fur den Vogelsbergkreis naheliegend war, als Mehrheitsgesellschafter in die
Gesellschaft einzutreten.

Durch Vertrag Uber den Verkauf und die Abtretung von Gesellschaftsanteilen, vom
13.12.2013, zwischen der OFB Projektentwicklung GmbH, Frankfurt, dem Vogelsbergkreis,
der Grundstucksverwaltung Kaiserlei GmbH und der Grundsticksverwaltungsgesellschaft
Vogelsbergkreis GmbH i.G., wurde vereinbart, dass der Vogelsbergkreis 94 % der Gesell-
schaftsanteile tbernimmt und die Grundstiickverwaltungsgesellschaft Vogelsbergkreis GmbH
als Komplementérin an Stelle der Grundsticksverwaltungs-GmbH Kaiserlei in die Gesell-
schaft eintritt.

Im gleichen Zuge wurde der Gesellschaftsvertrag den neuen Gesellschafterverhaltnissen an-
gepasst.

Bis zum 30.04.2014 oblag die Geschaftsfihrung der OFB Projektentwicklung GmbH, Frank-
furt, zum 01.05.2014 Ubernahm der Vogelsbergkreis als Mehrheitsgesellschafter die Ge-
schéftsfiihrung und fuhrte auch von diesem Zeitpunkt an die Geschaftsbuchfiihrung fort.

1. Der Geschéftsverlauf im Jahr 2015

Die ,Projektentwicklungs-GmbH & Co. Schule an der Wascherde KG* ist eine Gesellschatft,
deren Geschaftsmodell nicht auf eine leistungsaustauschorientierte Marktteilnahme ausge-
richtet ist. Die Geschaftstatigkeit reduziert sich ausschlief3lich auf die Vermietung von Gebau-
den zu schulischen Zwecken an den Vogelsbergkreis, wodurch dessen Eigenbedarf als
Schultrager vorgehalten bzw. sichergestellt wird.

Das Jahresabschlussergebnis dieser Gesellschaft stellt sich wie folgt dar:
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Zum 31.12.2015 ergab sich eine ausgeglichene Bilanzsumme von  17.400.851,26 €.
Zum 31.12.2014 belief sich diese auf 17.210.945,00 €.
Somit ergab sich eine Bilanzverlangerung um 189.906,26 €.

Diese erklart sich nahezu vollstandig aus dem Zufluss eines Investitionszuschusses zur ener-
getischen Sanierung mit passivhaustauglichen Komponenten, abzuglich der vorzunehmen-
den Gebaudeabschreibungen von rund 530 T€.

Die Gewinn- und Verlustrechnung weist zum 31.12.2015

einen Jahresiuberschuss von 16.443,58 €
aus.

Dieser Gewinn erklart sich daraus, dass

die Grundstlcksertrage (Mieten) mit rund 995.940,00 €
Ertrage aus der Auflésung von

passiven Rechnungsabgrenzungsposten mit 82.080,00 €
zu einer Ertragssumme von rd. 1.078.020,00 €
fuhrten,

wéhrend sich die Aufwendungen mit

Abschreibungen des Jahres 2015 von rund 531.475,00 €
verschiedene betriebliche Aufwendungen mit rund 126.180,00 €
und die Zinsaufwendungen mit rund 403.913,00 €
auswirkten.

Per Saldo ergibt sich ein Ergebnis in Form eines

Jahresiiberschusses von gerundet 16.452,00 €,
bzw. Cent genau von 16.443,58 €.

Das im Verhéltnis zum Gesamterl6s moderate positive Geschéaftsergebnis erklart sich aus
dem Bestreben o6ffentlicher Unternehmen, auch wenn sie privatwirtschaftlich organisiert sind,
zwar einerseits wirtschaftlich zu arbeiten, andererseits aber weder Gewinne noch Defizite zu
generieren, um durch ausgeglichene Geschéftsergebnisse die 6ffentlichen Finanzen so ge-
ring wie moglich zu belasten.

Eine Gewinnerzielungsabsicht steht nicht im Vordergrund.

. Die Vermdégenslage

Das Vermodgen der Gesellschaft besteht weit Gberwiegend aus dem Sachanlagevermégen
der Schulgebaude an der Wascherde und der Vulkanturnhalle mit einem bilanziellen Wert
zum 31.12.2015 von 16.324.718,99 €.

Daneben sind Liquide Mittel von 1.076.132,27 € vorhanden.

\VA Die Finanzlage

Wie bereits vorstehend aufgezeigt, belief sich der Bestand an liquiden Mitteln zum
31.12.2015 auf 1.076.132,27 €. Diese sind vollstandig auf dem Girokonto der Gesellschaft bei
der Sparkasse Oberhessen nachgewiesen.

Die fortdauernde Liquiditat der Gesellschaft erscheint gesichert.

V. Die Verschuldungslage

Die Projektentwicklungsgesellschaft hat zum 31.12.2015 Kreditverbindlichkeiten gegentber
der BayernLB aus der Forfaitierung der Mietforderungen von 15.450.788,75 €.

Wie bei Immobilienfinanzierungen blich, handelt es sich hierbei um ein langfristig ausgestal-
tetes Finanzierungsmodell mit einer Laufzeit bis August 2038.
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VI. Risiken und Ausblick auf die wirtschaftliche Entwicklung der Gesellschaft

Da die Projektentwicklungsgesellschaft wie unter Abschnitt Il. dargelegt nicht an einem wett-
bewerblich ausgestalteten Markt teilnimmt, sind allgemeine Marktrisiken fir die wirtschaftliche
Risikobeurteilung der Gesellschaft von nachrangiger und untergeordneter Bedeutung.

Die Gebaude sind an den Vogelsbergkreis als Schultrager vermietet. Sofern sich fir den Vo-
gelsbergkreis keine Leistungsstorungen ergeben, die dessen Liquiditat in Frage stellen, dirf-
ten sich fur die Projektentwicklungsgesellschaft keine wirtschaftlichen Risiken ergeben, zumal
die Miete derzeit kostendeckend kalkuliert ist.
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WVil. Kultur - Bildung - Ausbildung

Verein fur Berufsausbildung
Vogelsberg e.V.

Goldhelg 20, 36341 Lauterbach

Tel.: 06641 / 977-327 - Fax: 06641 / 977-5317
E-Mail: vib@vogelsbergkreis.de
Unternehmenszweck

Aufgaben sind:

» Verbesserung des Ausbildungsplatzangebotes
» Aus-, Fort- und Weiterbildung von Altenpfleger/ innen
» Ausbildung von Altenpflegehelfer/innen

Erfallung des offentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Offentliche Aufgabe ist es, aus Griinden der Wirtschaftspolitik und Sozialpolitik fiir angemes-
sene Ausbildungsmaéglichkeiten der Jugendlichen zu sorgen. Partiell erfullt der Verein fur Be-
rufsausbildung Vogelsberg e.V. diese Zielsetzung.

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises

Der Vogelsbergkreis ist Mitglied des Vereins fur Berufsausbildung ohne besondere Stellung
hinsichtlich Willensbildung (Vertretung in den Organen) und Finanzen. Fur den Fall der Auflo-
sung des Vereins flur Berufsausbildung regelt 8§ 13 der Satzung: Bei Auflosung des Vereins
oder bei Wegfall des Vereinszweckes fallt das gesamte Vereinsvermdgen nach Begleichung
etwaig bestehender Schulden dem Vogelsbergkreis zu, der es ausschlief3lich und unmittelbar
fur Zwecke der Wirtschaftsforderung zu verwenden hat.

Beteiligung seit: 1984

Nach 8§ 52 Abs. 1 HKO i.V.m. 8§ 121 Abs. 2 Nr. 2 HGO gilt als nicht-wirtschaftliche Betéatigung
auch eine Téatigkeit auf dem Gebiet des Bildungswesens; dazu gehort auch die Schultrager-
schaft fur die Lehranstalt fir Altenpflege. Diese Betatigung ist nur defizitar moglich, weil eine
qualifizierte Ausbildung angeboten wird (Personal- und Sachaufwand sind bertcksichtigt).
Siehe auch die Ausfuhrungen zu den rechtlichen und wirtschaftlichen Daten.

Organe des Unternehmens

Mitglieder:

Vogelsbergkreis Stadt Lauterbach
Kreishandwerkerschaft Vogelsbergkreis Vogelsberg Consult GmbH

Deutscher Gewerkschaftsbund Vogelsberg Bildungszentrum fur Elektrotechnik e.V.
Stadt Alsfeld
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Vorstand:

Manfred Garig - Vorstandsvorsitzender

Thomas Schaumberg - Beisitzer

Claudia Hempel - Beisitzerin

Beratend sind vertreten:

Geschaftsfihrung:
Kassenfuhrung/Buchhaltung:
Rechnungsprifung:

Agentur fur Arbeit

Staatliches Schulamt

Kreisberufsschulen Alsfeld und Lauterbach
Arbeiterwohlfahrt

Amt fur Volkshochschule

Rechtsamt des Vogelsbergkreises
Verein fur Berufsausbildung
Rechnungsprifungsamt des Vogelsbergkreises

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: eingetragener Verein
Grundungsdatum: 1984
Satzung: 04.07.1984
Handelsregister: Giel3en, VR 3654
Stammkapital: 0€
Beteiligungen: keine
Hauswirtschaftliche Eckdaten:

2015 2014

in € in €
Einnahmen 1.464.551,51 1.610.134,13
abziigl. Ubertrag aus Vorjahr 1.098.074,19 1.158.185,92
= Bereinigte Einnahme (Ifd. Betrieb) 366.477,32 451.948,21
Ausgaben (Ifd. Betrieb) 571.546,18 512.059,94
Differenz -205.068,86 -60.111,73
Ubertrag Folgejahre 893.005,33 1.098.074,19

Die Einnahmesituation auf die einzelnen Wirtschaftsjahre kann nicht ohne Korrektur vergli-
chen werden. Hintergrund ist, dass die Landeszuweisungen aus den Vorjahren Abrech-
nungsbetrdge enthalten bzw. die Vorauszahlung fur die laufenden MalRnahmen in unter-

schiedlicher Hohe in einem Wirtschaftsjahr eingehen.

Der Ubertrag aus Vorjahren resultiert aus positiven Abschliissen seit der Vereinsgrindung.
Die Mittel sind als Rucklagen gefihrt und werden fiir die Deckung von Defiziten der Betati-

gung (Lehranstalt fiir Altenpflege) eingesetzt.

Die Finanzierung der Lehranstalt fur Altenpflege wirde eine Bezuschussung erfordern, wenn

seitens der Altenpflegeschule nicht weitere Einnahmen generiert werden kénnten.

Die jahrlichen Abschliisse zeigen unterschiedliche Ergebnisse da der Landesanteil (Schul-

geld) Uberlappend, d.h. tiber den Jahreswechsel hinaus abgerechnet werden.
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Die Einnahmesituation ist nicht stabil, da die Landesbeteiligung abhangig ist von den Schu-
lerzahlen. Diese sind abhangig von den Ausbildungsplatzen, die die Altenpflegeeinrichtungen
anbieten und besetzen. Stabilitdt konnte dadurch erreicht werden, dass die Landesbeteiligung
unabhangig von den tatsachlichen Schilerzahlen bemessen wird.

Ausgewahlte Kennzahlen

Anzahl der Mitarbeiter: 4 Vollzeitkrafte
3 Teilzeitkrafte
ca. 8 Honorarkrafte (Lehrauftrag)

Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises

Soweit erforderlich werden die Defizite aus den Uberschiissen der Vorjahre gedeckt. Sollten
diese Uberschiisse verbraucht sein, erfordert der Betrieb Verein fiir Berufsausbildung - Lehr-
anstalt fur Altenpflege - eine Beteiligung des Kreises.

Der Vogelsbergkreis verrechnet keine Kostenanteile fur die Geschéftsfuhrung durch das
Rechtsamt; insoweit ist eine Beteiligung des Kreises gegeben.

Grundzuige des Geschaftsverlaufs: Siehe Lagebericht
Kreditaufnahmen: keine
Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: keine

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschatft: keine

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen
Begrindung:

Der Verein fur Berufsausbildung bietet jahrlich durchschnittlich 20 Schulplatze fur die qualifi-
zierte Ausbildung in der Altenpflegeschule an. Fast jahrlich kann auch fir die Altenpflegehel-
fer/innen Ausbildung angeboten werden. Damit wird sichergestellt, dass Ausbildungspléatze in
den Einrichtungen angeboten werden kénnen. Hinzu kommt, dass Nachfrage nach qualifizier-
tem Personal durch die Altenpflegeinrichtung gedeckt werden kann. Zusétzlich bietet die Al-
tenpflegeschule Fort- und Weiterbildung an, so dass vorhandenes Personal der Einrichtungen
nachqualifiziert wird. Qualitét in der Altenpflege wird damit sichergestelit.

Auszug aus dem Lagebericht
Lage der Gesellschatft:

Aufgrund geringer Férdermdglichkeiten vom Land Hessen kdnnen Ausbildungen in gewerbli-
chen Bereichen nicht mehr stattfinden. Der Verein fur Berufsausbildung fiihrt somit nur noch
die Altenpflegeschule - Lehranstalt fiir Altenpflege zur Ausbildung von Altenpflegehelfer/innen
(1-jahrig) und Altenpfleger/innen (3-jahrig). Zuséatzlich werden Fort- und Weiterbildungskurse
angeboten.
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Der durchschnittliche Finanzbedarf des Vereins fiur Berufsausbildung (jahrliche Ausgaben)
liegt bei rund 500.000,00 €. Die Finanzierung erfolgt im Wesentlichen aus Schulgeldzahlun-
gen des Landes. Der Verein fur Berufsausbildung ist zurzeit noch in der Lage, die jahrliche
Restfinanzierung aus den Rucklagen sicher zu stellen.

Die Vogelsberger Pflegeakademie, Lehranstalt fir Altenpflege des Vereins fur Berufsausbil-
dung Vogelsberg e. V. hatte zu Beginn des Jahres 2015 noch 66 Auszubildende Altenpfle-
ger/innen und 21 Auszubildende Altenpflegehelfer/innen in Ausbildung.

Inzwischen sind 4 Altenpfleger/innen aus dem Ausbildungsverhéltnis ausgeschieden.

22 der 29 Teilnehmer/innen haben Ende September 2015 die dreijahrige Ausbildung zur Al-
tenpfleger/in erfolgreich abgeschlossen. 2 Teilnehmer/innen haben die Ausbildung aufgrund
abweichender Ausbildungszeit im Oktober bzw. Dezember 2015 abgeschlossen. 5 Teilneh-
mer/innen nehmen an der Nachschulung teil, 2 davon haben die Wiederholungsprifung im
Dezember 2015 erfolgreich abgeschlossen. 3 befinden sich derzeit noch in der Nachschulung
und werden im Marz 2016 an der Wiederholungsprifung teilnehmen.

Die einjahrige Ausbildung zur Altenpflegehelfer/in wurde von 10 Teilnehmer/innen Ende Sep-
tember 2015 erfolgreich beendet.

2 Teilnehmer/innen haben die Ausbildung aufgrund abweichender Ausbildungszeit im No-
vember 2015 abgeschlossen bzw. werden im Januar 2016 abschlieBen. 4 Schiler/innen ha-
ben nach Teilnahme der Nachschulungszeit die Wiederholungsprifung im Oktober/November
2015 erfolgreich abgeschlossen.

Im Oktober 2014 sind in den laufenden dreijahrigen Kurs 4 Altenpflegehelfer/innen aufge-
nommen worden, die die Ausbildung zur Altenpfleger/in, mit Einstieg in das 2. Ausbildungs-
jahr, fortsetzen. 3 der Altenpflegehelfer/innen setzen die Ausbildung zur Altenpfleger/in im
neu gestarteten Kurs fort.

Ein neuer Kurs startete Anfang Oktober 2015 an der Altenpflegeschule. 17 Teilnehmer/innen
begannen die 3-jahrige Ausbildung zur Altenpfleger/in. 3 Teilnehmer/innen haben die Ausbil-
dung wieder abgebrochen. Die 1-jahrige Ausbildung zur Altenpflegehelfer/in startet mit
13Teilnehmer/innen, wovon 3 Teilnehmer/innen inzwischen abgebrochen haben.

Im Februar 2015 begann ein neuer Kurs Qualifikation ,Pflegefachhelfer/in in der Gerontopsy-
chiatrie” mit 18 Teilnehmer/innen. 16 Teilnehmer/innen haben das Modul ,Alltagsbegleiter/in*
erfolgreich abgeschlossen. Davon haben 7 Personen das weiterfihrende Modul ,Pflegefach-
helfer/in in der Gerontopsychiatrie“ besucht und erfolgreich beendet.

Ein weiterer Kurs konnte im Oktober 2015 mit 21 Teilnehmer/innen starten.

Erstmals wurde ein Qualifizierungskurs zum ,Fachberater/in im klinischen Bereich® angebo-
ten. 4 Teilnehmer/innen starteten diesen Kurs und schlossen ihn erfolgreich ab.

Im Jahr 2015 wurden 7 Tagesseminare flr Alltagsbegleiter/innen nach 8 87 SGB Xl in den
Raumen der Altenpflegeschule mit jeweils 10 - 20 Teilnehmer/innen durchgefihrt.

In den Hausern der Kooperationspartner wurden 7 eintdgige Inhouseschulungen durchge-
fahrt.

Ausblick:

Obwohl die Schulerzahlen jahrlich variieren, ist ein Bedarf an Schulplatzen deutlich erkenn-
bar. Ebenfalls ist die Nachfrage nach Weiterbildung uneingeschrankt vorhanden.
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Vi, Kreditinstituie

&
Sparkasse Oberhessen 5 Sparkasse

Kaiserstr. 155, 61169 Friedberg

Tel. 06031 / 86-0 - Fax: 06031 / 86-128 Oberhessen
E-Mail: info@sparkasse-oberhessen.de

Internet: www.sparkasse-oberhessen.de

Unternehmenszweck

Die Sparkasse hat die Aufgabe, als dem gemeinen Nutzen dienendes Wirtschaftsunterneh-
men ihrer Trager in ihrem Geschéftsgebiet geld- und kreditwirtschaftliche Leistungen zu er-
bringen, insbesondere Gelegenheit zur sicheren Anlage von Kapital zu bieten.

Sie fordert die kommunalen Belange insbesondere im wirtschaftlichen, regionalpolitischen,
sozialen und kulturellen Bereich. Die Sparkasse hat das Sparen und die tUbrigen Formen der
Vermoégensbildung zu fordern und dient der Befriedigung des ortlichen Kreditbedarfs unter
besonderer Berilicksichtigung der Arbeitnehmer, des Mittelstandes, der gewerblichen Wirt-
schaft und der 6ffentlichen Hand nach Mal3gabe ihrer Satzung.

Die Sparkasse ist grundséatzlich verpflichtet, Existenzgrinderinnen und Existenzgrinder in
ihrem Geschéftsgebiet zu beraten und sie beim Zugang zu Forderkrediten zu betreuen."

Die Sparkasse Oberhessen ist keine Beteiligung im engeren Sinne. Sie ist eine Anstalt des
offentlichen Rechts mit dem Vogelsbergkreis und dem Wetteraukreis als Trager.

Beteiligungsverhaltnis des Vogelsbergkreises

Beteiligung seit: 1991 (Fusion KSK Alsfeld mit KSK Lauterbach zur
Sparkasse Vogelsbergkreis und

2006 Fusion Sparkasse Vogelsbergkreis mit Sparkasse Wette-
raukreis zur Sparkasse Oberhessen

Anteile in %: 26% Gewahrtragerhaftung fur Altverbindlichkeiten
(mit I. Quartal 2016 auslaufend)

Organe des Unternehmens

Vorstand:

Gunter Sedlak Vorsitzender

Reinhold Wintermeyer Stellvertretender Vorsitzender

Thomas Falk Mitglied

Roman Kubla Stellvertretendes Mitglied mit Sitz und Stimme
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Verwaltungsrat:

Joachim Arnold - Vorsitzender Heike Mull

Manfred Garig - stellv. Vorsitzender Elfriede Pannkuche
Holger F. Bey Ulrich Rabl

Bettina Giller Guido Rahn

Gerold Helfrich Rainer-Hans Vollmadller
Birgit Horst Gerd Wagner

Friedel Kopp Annedore Musch

Dr. Jochen Meier

Rechtliche und wirtschaftliche Daten

Rechtsform: Anstalt des offentlichen Rechts

Grundungsdatum: 01.01.2006 Fusion Sparkasse Wetterau und Sparkasse Vogels-
bergkreis zur Sparkasse Oberhessen

Gewahrtrager: Wetteraukreis und Vogelsbergkreis

Satzung: Neufassung vom 01.07.2010

Handelsregister: Friedberg HR A 1455

Eigenkapital: 284.999.449,84 €

Beteiligungen: siehe Lagebericht

Ausgewahlte Kennzahlen
Anzahl der Mitarbeiter:

2014 2015
Beschaftigte insgesamt / Jahresdurchschnitt 976 976
Auswirkungen auf die Haushaltswirtschaft des Vogelsbergkreises
Grundzilge des Geschéftsverlaufs: Siehe Lagebericht
Ertragslage des Unternehmens: Bilanzgewinn 10.567.058,61 €
Kreditaufnahmen: keine
Vom Vogelsbergkreis gewéhrte Sicherheiten: Gewahrtragerhaftung 26 % fur

Altverbindlichkeiten
(seit 31.03.2016 abgeschlossen)

Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den
Vogelsbergkreis und die Auswirkungen auf die
Haushaltswirtschaft: keine

Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

Der offentliche Auftrag zur kredit- und geldwirtschaftlichen Versorgung des Satzungsgebietes
(Vogelsbergkreis und Wetteraukreis) wird im Rahmen der laufenden Geschaftstatigkeit erfullt.
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Bilanz des Unternehmens:
Aktivseite Jahresbilanz zum 31. Dezember 2015
M.12.2014
EUR EUR EUR TEUR
1. Barressarve
) Kassenbesland J3meniz 2 33188
b) Guihaben bei der Deuischan Bundesbank 213.1B5.744,17 48.743
246 204,656,568 818938
2. Schuldtitel &ffanticher Stallan und Wechsel, dis zur Reflnanzlerung
bel dar Deutachen Bundesbank rugalasaen sind
a) Schalowechssl und unverzingiche Schale rweisungen
sowin d@hnliche Schuldtiel ifenfichor Slellen 0,00 0
b) Wechsael 0,00 0
o.on 0
3. Fordarungan an Kreditinstiube
a] téglich fallig 106221 186,10 17.845
b) andere Fordarungan 151205027 66 211.148
25T 427.113,76 239083
4. Forderungen an Kundan 3,153 228.283,30 3162 564
darunter:
durch Grundplandrechle gesicher 1.662.850.679,25 EUR 1.580.662 )
Kommunalkradite 342 654 B16,17 EUR 3BT BAT )
5. Schuldverschreibungen und anders
fastvarzinslichs Wertpapiers
8] Geldmarkipepiers
aa) von difentlichen Ermitenlen 0,00 o
danunter
beleihbar bei der Deutschen
Bundesban 0.00 EUR 0]
ab) von anderen Emitienien 0,00 Q
darunter.
beleibbar bei der Deulschen
Bundesbank 0,00 EUR ']
0,00 ]
b) Anlgiten und Schukherschreibungen
be} von offertlichen Emitterien 1300682 555,21 166513
daninter
beleihbar bei der Deutschen
Bundesbank 130.062.809,21 ELR 166.513 )
bib) von anderen Emitlenten 420.244 352 68 563 T24
darunter:
beleinbar bei der Deulscnen
Bundeskxani 373104 836,05 ELR 543736 )
559,307 351,89 TI0.2a7
o) eigene Schuldverschraibungen 219424 B2 38
Mennbetrag 215.500,00 EUR e )
558 526.776.51 TI0.2T5
6. Aktlen und andere nicht festverzins/ichs Wertpaplare B4 524 520,68 B3 828
Ba. Handelzbestand .00 1]
T. Beteiligungen 36 TET.008 48 38843
darunter:
an Kreclitingtiluten £3.081,62 EUR o)
an Finanzdignst-
leizlungainatiluten 2585.016,85 EUR 2685 )
B. Antelle an verbundenen Uniernghmaen 25.000,00 25
darunter:
an Kredidinstiluten 0,00 EUR o)
an Finanzdienst-
leistungsinatituten 0.00 EUR o)
8. Trevhandvermigen 5 BRZ.762 82 5718
darunter:
Treuhandiredile 6.582 72,92 ELR 5718 )
10. Ausgleichsforderungen gegen die éffentliche Hand einschlieBlich
Schuldverschreibungen aus deren Umtausch 0,00 1}
1. Immateriells Anlagewarte
8) Selbst geschaffene gewertliche Schutzrechia
und @nrdche Rechie und Werle 0,00 1]
b) erdgeltich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und Ghrliche Rechie und Warte
sowie Lizanzen en solchen Rechten und Werten 154,307, 00 176
o} Geschafls- oder Firmenwert 0,00 0
d) gelestets Anzahlungen 0,00 1}
154.307,00 178
12. Sechanlagen A6.T46.512,74 53.356
13. Sonstige VermSgensgegenstinde THO.784 .53 1674
14, Rechnungsabgrenzungsposten 23087341 101
Summe der Aktiva 4.3965 208 580,33 4.397.702
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Passivseite
31.12.2014
EUR ELIR ELUR TELR
1. Verbindlichkalten gageniber Kreditinstituten
8] 1&glich fillig 130.021.359,07 E7.Ta2
b} mil verenbarter Lautzeil oder Kindgungshist 361.560.524 33 541.502
451.501.883,30 560.233
2. Verbindlichkeiten gegeniber Kunden
n) Sparginlagen
B8} mit verainbarier Kindgungsfret
won drel Monaten 730.682 021,36 918.371
ab) mit vereinbarier Kindigungsfrisl
won mehr als drei Monatan 65.0481.163,53 5T.484
THE.T73.184 68 976855
b) ardere Verbindlichkeien
ba} 1Eglich EHikg 23eF.mT.0, 72 2.140.047
b} mil versinbarter Laufesi oder Kindigungsfrist 102,916 858,99 103 841
2.500.83.021,71 2.243 588
3.296 B0T. 208 6D 3720 843
3. Verbriefte Verbindlichkeiten
8] begebene Schuldverschrebungen 18.153.887,54 23521
b) anrdere verbriefte Verbindichkeitan 0,00 0
darunter:
Geddrmarictpa pigre: 0,00 EUR [ ']
gigane Akzegie und
Solawechsal Im Umlauf 0,00 EUR [ 0}
18.153.887 54 23521
3a. Handelzbestand .00 o
4. Treuhandverbindlichkeiten 5 6B2, 762 52 718
daruriter:
Treuhandkradile 5.582762.92 EUR [ 578 )
5. Sonstige Verbindlichkeiten ¥ 2B2.349.55 5224
B. Rechnungsabgrenzungsposten 326.004,28 481
T. Riickstallungen
8) Rickstallurgen fir Pansionen und dhnliche Verpfichiungen 19.361.321,00 177
b) Sleverickshelungen 4 343 678,68 3457
¢y endere Rickstellurgen 19348024, 08 21.143
43.054.123.84 41.816
B. Sonderpostan mit Ricklageanbell 0,00 1}
8. Machrangige Verhindlichkeiten 13.610.818,26 15833
10. Genussrechiskapital o.on 0
darunber:
vor Ablauf von swei Jahren Flig 0,00 EUR [ '
11. Fends fiir allgemeine Bankrisiken 234.000.000,00 212.500
12, Eh-n kapital
a) gezeichneies Kapital 0,00 1}
b) Kapitaricikdege 0,00 0
¢y Genwinnnlicklagen
ca) Sichernefenicklage 27443236123 HE3 666
ch) andere Ricklagen 0,00 i}
2T4.A32.301,23 263666
d) Bilanzgewinn 10.567.058,61 10. 766
284 .BO0.449,84 274.432
Summe der Passiva 4,395 208.580,33 4 357 702
1. Eventualverbindlichkeiten
g) Eventualverbindlichkeian aus weitergegebenen sbgerechnaten Wechseln 0,00 1}
b Werbindlichkeiten aue Borgschaflen und Gewdnrestungsverrigen T2.37T 486,66 T2 668
c) Haflung sus der Bastellung von Sicherheiten filr fremde Varbindlichkeiten 0,00 a
T2 37T 48666 T2 BEB
2. Andere Yerpflichtungen
8) Ricknehmaverpfichtungen sus unechten Pensionsgeschafien 0,00 1}
b) Platzeninge- und Obemahmeverplichiungan 0,00 0
cj Unwidemufliche Kreditzusagen 143311777, 50 125602
143.311.777.50 126.602
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Gewinn- und Verlustrechnung:
ewinn- und Verl 1131122014
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015 EUR EUR EUR TEUR
1. Zinsertrige aus
a) Kredit- und Geldmarktgeschaften 118.529.427 23 128.054
darunter: aus der Abzinsung von
Ruckstellungen 0.00 EUR ( 0)
b} festverzinslichen Wertpapleren
und Schuldbuchforderungen 6.109.055,19 oo 12.270
124 638 482 42 140.324
2. Zinsaufwendungen _ 30.23B.72262 50.613
darunter: aus der Aufzinsung von
Ruckstellungen 914.119,40 EUR 1.060 )
94.399.759,80 89.711
3. Laufende Ertrige aus
a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren 831.001.72 1.296
b) Beteiligungen 3.615.854 48 2628
¢) Anteilen an verbundenen Untemehmen 0,00 0
4.446 856,20 3924
4. Ertrage aus Gewl inschaften, Gewinneb
fahrungs- oder Tallg.wlnnabfuhrunglv!rtngcn 0,00 0
5, Provisionsertrage 37.070.339,02 32414
6. Provisionsaufwendungen ~1581.207 04 i
35.489 041,98 30644
7. Nettoertrag oder N fwand des Handelsbestand: 0,00 0
darunter: Zufinrungen zum oder Entnahmen
aus dem Fonds fir aligemeine Bankrisiken 0,00 EUR ( 0)
8. Sonstige betriebliche Ertrige 2.968 179,58 2.044
darunter:
aus der Fremdwah hnung 150.700,25 EUR ( 96 )
aus der Abzinsung von Rucksle‘lungen 0.00 EUR ( 0)
9. Ertrége aus der Auflésung von S posten mit Ricklag i 0,00 0
137.303.837,56 126.322
10. Allgemeine Ver fwendungy
a) Personalaufwand
aa) Lohne und Gehalter 43.010.031.73 41960
ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fir Altersversorgung und fur Unterstitzung _13.766.697 58 12.734
darunter:
fur Altersversorgung 5.762.073.63 EUR ( 4909 )
56 776.729,31 54 694
b) andere Verwaltungsaufwendungen 2265539595 - 22052
79.432.125,26 76.746
1. Abschmlbungeﬂ und wmrichﬂgungm auf
und § 8.101.827,69 4.541
12. Sonstige botriobllchl Aulwondungon 4.376.993,27 2950
derunter:
aus der Fremdwahrungsumrechnung 1.187,20 EUR ( 1)
aus der Autzinsung von Ri gen 0.00 EUR ( 0)
13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Forderungen und bestimmte Wertpapiere sowie
Zufuhrungen zu Riickstellungen im Kreditgeschaft 2031.526,90 0
14, Ertrlgn aus Zuschulbungon zu Forderungen und
sowie aus der Aufiosung
von Ruclubllungon im Kreditgeschaft 0,00 5.949
2.031.526,90 5849
15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf
Betelligungen, Anhll. an vorbundomn Um.mohmoo
und wie Anlage: g delte Wertpap 0,00 0
16, Ertug. aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,
an verbund U h und wie
Anlage gen b ! Wertpapi 2661964 42 2.045
2.661.964,42 2.045
17. Aufwendungen aus Veriustiibernahme 53261237 366
18. Zufiihrungen zum dem Fonds fiir aligemeine Bankrisiken 21.500.000,00 23.500
19. Ergebnis der normalen Geschaftstatigkeit 23.990.716,49 26.212
20. AuBerordentliche Ertrage 0,00 0
darunter Ubergangsefiekte aufgrund des
nls:ogdg?s-e- 959 - 0.00 EUR ( 0)
21. AuBerordentliche Aufwendungen 0,00 S
darunter: Obergangseffekte aufgrund des
Frdmdenld i b 0.00 EUR ( 0)
22. AuBerordentliches Ergebnis 0.00 0
23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 13.203.046,02 15.257
darunter: Veranderung der
Steuerabgrenzung nach § 274 HGB 0,00 EUR ( 0)
24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter Posten 12 ausgewiesen 22061186 189
13.423.657 88 15.446
25, Jahresiberschuss 10.567 058,61 10.766
26. Gewinnvortrag/Verlustvortrag aus dem Vorjahr 0,00 0
10.567.058,61 10.766
27. Entnah aus Gewinnrilcklag
a) aus der Sicherneitsricklage 0,00 0
b) aus anderen Rucklagen 0,00 0
0,00 0
10.567 058,61 10.766
28. Einstell in Gewlinnriicklagen
a) in die Smherheltsrucﬂage 0,00 0
b} in andere Riicklagen 0.00 0
0,00 ot
29. Bllanzgewinn 10.567.058 81 10.766
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Auszug aus dem Lagebericht

1. Grundlagen der Sparkasse und Wirtschaftsbericht
1.1. Rahmenbedingungen
Gesamtwirtschaftlich

Arbeitsmarkt abermals mit Beschaftigungsgewinnen, steigende Einkommen

Die Entwicklung des Jahres 2015 am deutschen Arbeitsmarkt reiht sich ein in die inzwischen
langjahrige Erfolgsgeschichte. Zum zehnten Mal in Folge konnte ein neuer Rekord bei der
Zahl der Erwerbstatigen vermeldet werden.

2015 betrug der Zuwachs noch einmal 329.000. Damit wurde erstmals die Marke von 43 Mio.
Erwerbstatigen in Deutschland erreicht. Die Zahl der Arbeitslosen lag durch die zunehmende
Zahl von Beschaftigung suchenden Erwerbspersonen zugleich ebenfalls leicht hdher. Aber
die Arbeitslosenquote ist noch einmal auf 6,4 % (in der Definition der Bundesagentur fur Ar-
beit) leicht zuriickgegangen.

Regional

Die fur das Geschaftsgebiet zustandige Industrie- und Handelskammer Giel3en-Friedberg
stellt fest, dass sich die Unternehmen der Region robust und in guter Verfassung zeigen. Die
Konjunktur hat sich leicht verbessert und die wirtschaftliche Entwicklung der regionalen Un-
ternehmen verlauft besser als zuletzt und auf einem guten Niveau.

Dies filhrt dazu, dass die derzeitige Geschéftslage Uberwiegend als gut beurteilt wird. 43,8 %
der Betriebe sind mit ihrer aktuellen Geschéftslage zufrieden, dies sind 7,4 % mehr als im
Jahr zuvor.

Besonders positiv entwickelte sich der Geschéftsklimaindex in den Industriebetrieben des
Wetteraukreises. Mit einer deutlichen Steigerung von 118,8 auf 128,1 liegt er sogar Uber dem
Durchschnitt der hessischen Industriebetriebe (125,5). Im Vogelsbergkreis fiel die Steigerung
moderater aus, von 95,2 auf 99,0. Dagegen sind die Einzelhdndler in beiden Regionen eher
unzufrieden. Offenbar geben viele Konsumenten ihr Geld lieber in gréReren Stadten wie
Frankfurt, Giel3en oder Fulda sowie im Onlinehandel aus.

Erfreulich entwickelte sich die Arbeitslosenquote. Im Wetteraukreis sank die Arbeitslosenquo-
te leicht auf 4,7 %, im Vogelsbergkreis blieb sie stabil und niedrig bei 3,9 % und damit auf
einem der besten Werte in ganz Hessen. In einer Zusatzbefragung wurden die Unternehmen
nach ihren Einschatzungen zu den mdglichen Risiken der konjunkturellen Entwicklung be-
fragt. Waren es in den Vorjahren eher die hohen Energie- und Rohstoffpreise, so wurde in
diesem Jahr eine nachlassende Inlandsnachfrage als gréf3tes Risiko identifiziert.

Der Kaufkraftindex im Vogelsbergkreis ist erstmals seit Jahren wieder leicht gestiegen, auf
92,8. Im Wetteraukreis hingegen war er in 2015 mit 102,9 leicht ruicklaufig. Allerdings unter-
scheiden sich die beiden Tragerkreise deutlich voneinander. Der Wetteraukreis verfigt tber
eine Uberdurchschnittliche Kaufkraft, wahrend der Vogelsbergkreis unter dem Bundesdurch-
schnitt liegt.

Rechtlich

Die Sparkasse Oberhessen ist eine mundelsichere, dem gemeinen Nutzen dienende, rechts-
fahige Anstalt des offentlichen Rechts. Ihr Geschéftsgebiet erstreckt sich auf den Vogels-
bergkreis und auf den Wetteraukreis. Trager der Sparkasse Oberhessen sind der Vogels-
bergkreis und der Wetteraukreis. Sie unterstitzen die Sparkasse Oberhessen bei ihren Auf-
gaben. Daruber hinaus haften die Trager fur alle vor dem 19. Juli 2005 eingegangenen Ver-
bindlichkeiten der beiden Vorgangerinstitute Sparkasse Vogelsbergkreis und Sparkasse Wet-
terau.
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Fir solche Verbindlichkeiten, die bis zum 18. Juli 2001 vereinbart waren, gilt dies zeitlich un-
begrenzt. Fir bis zum 18. Juli 2005 vereinbarte Verbindlichkeiten nur, wenn deren Laufzeit
nicht Gber den 31. Dezember 2015 hinausgeht. Die Sparkasse Oberhessen haftet fur ihre
Verbindlichkeiten mit ihrem gesamten Vermégen.

Die Sparkasse Oberhessen ist Mitglied des Sparkassen- und Giroverbandes Hessen-
Tharingen (SGVHT) und tber diesen dem Deutschen Sparkassen- und Giroverband (DSGV),
dem Dachverband der Sparkassen-Finanzgruppe, angeschlossen. Der Sparkassen-
Finanzgruppe gehoéren 413 Sparkassen, 7 Landesbank-Konzerne, 9 Landesbausparkassen,
11 offentliche regionale Erstversicherungsgruppen und zahlreiche weitere Finanzdienstleis-
tungsunternehmen an.

Die Sparkasse ist dem bundesweiten Sicherungssystem der Sparkassen-Finanzgruppe an-
geschlossen, das elf regionale Sparkassenstitzungsfonds durch einen Uberregionalen Aus-
gleich miteinander verknipft. Zwischen diesen und den Sicherungseinrichtungen der Landes-
banken und Landesbausparkassen besteht ein Haftungsverbund. Das Sicherungssystem ist
im Hinblick auf das am 3. Juli 2015 in Kraft getretene Einlagensicherungsgesetz neu geordnet
und von der BaFin anerkannt worden. Ergdnzend zur bisherigen Institutssicherungsfunktion
wurde gemall den gesetzlichen Anforderungen die Einlagensicherungsfunktion erganzt.
Kernelement ist das Ansparen eines Zielvolumens von 0,8 % der gedeckten Einlagen tber
einen Zeitraum von zehn Jahren. Hierdurch wird sichergestellt, dass Einlagen pro Einleger im
Regelfall bis zu 100 TEUR, in Sonderféllen auch bis zu 500 TEUR, gesichert sind und Ent-
schadigungszahlungen bis zum 31. Mai 2016 spatestens 20 Arbeitstage und ab dem 1. Juni
2016 spatestens sieben Arbeitstage nach der Feststellung des Entschadigungsfalles durch
die BaFin entschadigt werden.

Geschéftstatigkeit

Wir fahlen uns unserem o6ffentlichen Auftrag verpflichtet. Als Wirtschaftsunternehmen kommt
die Sparkasse Oberhessen vor allem der Aufgabe nach, die Bevolkerung und die Wirtschaft
innerhalb ihres satzungsrechtlichen Geschaftsgebietes kredit- und geldwirtschaftlich zu ver-
sorgen. Die Geschafte werden unter Beachtung des offentlichen Auftrages nach kaufmanni-
schen und aufsichtsrechtlichen Grundsatzen gefuhrt. Gleichzeitig unterstiitzt die Sparkasse
Oberhessen durch Spenden und im Rahmen von Sponsoringmal3nahmen das Engagement
der Menschen und Vereine vor Ort.

Geschaftsentwicklung

Jahr 2015 2014 Verdanderungen
gegeniiber Vorjahr

in TEUR in TEUR in TEUR in %
Bilanzsumme 4.395.209| 4.397.702 -2.493 -0,1
Geschaftsvolumen 4.467.586) 4.470.369 -2.783 -0,1
Forderungen an Kreditinstitute 257.427 229.093 28.334 12,4
Forderungen an Kunden 3.153.228) 3.162.564 -9.336 -0,3
Wertpapiere 648.052 824.213| -176.161 -21,4
Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen 36.792 38.968 -2.176 -5,6
Sachanlagen und Immaterielle Anlagewerte 46.901 53.532 -6.631 -12.4
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 491.592 599.233] -107.641 -18,0
Verbindlichkeiten gegenliber Kunden 3.296.607) 3.220.843 75.764 2.4
Verbriefte Verbindlichkeiten 18.154 23.521 -5.367 -22.8
Sicherheitsricklage 274.432 263.666 10.766 4,1
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Bilanzsumme und Geschéaftsvolumen

Gegenuber dem Geschaftsjahr 2014 sind die Bilanzsumme sowie das Geschéaftsvolumen
(Bilanzsumme und Eventualverbindlichkeiten) nahezu konstant geblieben. Bedingt durch das
anhaltend niedrige Zinsniveau wurden im Eigenhandelsgeschéft Falligkeiten sowohl auf der
Aktiv- als auch auf der Passivseite nicht prolongiert bzw. reinvestiert. Die Sparkasse Ober-
hessen zahlt zu dem bedeutendsten regionalen Finanzdienstleistern in ihrem Geschaftsge-
biet.

Finanzierung
Kundenkreditgeschaft

Die Entwicklung des bilanziellen Kundenkreditvolumens ist im Geschaftsjahr 2015 leicht rick-
laufig. Die Inanspruchnahme der Kontokorrentkredite war in allen Kundengruppen leicht riick-
laufig. Bei den Finanzierungsdarlehen an Privatkunden und 6ffentliche Haushalte reduzierten
sich die Bestande leicht. Allerdings sind die Finanzierungen an Geschaftskunden gewachsen.
Weiterhin konnte das Geschaft mit Weiterleitungsdarlehen an Privatkunden erhéht werden.
Der Hauptanteil bei der Kreditvergabe an die privaten Haushalte entfallt auf die klassischen
Wohnungsbaufinanzierungen.

Beteiligungen und Anteile an verbundenen Unternehmen

Die wesentlichsten Beteiligungen halten wir weiterhin am Sparkassen- und Giroverband Hes-
sen-Thiringen und an der Deutschen Sparkassen Leasing AG & Co. KG.

Weitere Beteiligungen bestehen im geringen Umfang auch an lokalen Unternehmen sowie
Funktionsbeteiligungen innerhalb der Sparkassenorganisation. Durch Liquiditatsrickfliisse
haben sich die Beteiligungen im Geschaftsjahr 2015 leicht reduziert. Dartiber hinaus besitzen
wir mit der GIW Gesellschaft fir Gewerbe- und Immobilienmanagement Wetterau mbH, Ge-
dern, eine Tochtergesellschaft, deren Aufgabe es ist, fir uns Dienstleistungen im Bereich der
Immobilienentwicklung, -sanierung und -verwertung zu erbringen.

Sach- und immaterielle Anlagen

Die bilanzielle Abnahme bei den Sachanlagen steht Giberwiegend im Zusammenhang mit den
planméafigen Abschreibungen sowie einer Sonderabschreibung. Diese wurde durch die Neu-
bewertung der Buchwerte bei den Grundstiicken und Gebauden erforderlich. In der Betriebs-
und Geschéftsausstattung wurden in geringem Umfang Ersatzinvestitionen im Bereich der
EDV, des Fuhrparks und in das Geschéaftsstellennetz getatigt.

Refinanzierung
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden

Unser traditionelles Kundengeschatft bildet weiterhin den Hauptbestandteil unserer Refinan-
zierung, welches wir erneut steigern konnten. Bei den hoher verzinslichen Sichteinlagen
konnten die Kundenbestdnde abermals vergrof3ert werden. Ricklaufig entwickelte sich die
Kundennachfrage aufgrund des historisch niedrigen Zinsniveaus nach langerfristigen Anla-
genprodukten wie Sparkassenbriefen und dem Zuwachssparen. Hier wurden féllige Positio-
nen Uberwiegend in hdher verzinsliche Sichteinlagen sowie in normalverzinslichen Spareinla-
gen mit dreimonatiger Kiindigungsfrist neu investiert.

Eigenkapital

Nach der vom Verwaltungsrat noch zu beschlieRenden Zufiihrung des Bilanzgewinns wird die
Sicherheitsrucklage 285,0 Mio. EUR betragen. Zum 31. Dezember 2015 setzten sich die wei-
teren Eigenkapitalbestandteile aus dem Fonds fir allgemeine Bankrisiken nach § 340g HGB,
Vorsorgereserven nach 8§ 340f HGB und den nachrangigen Verbindlichkeiten zusammen.
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Entwicklung im Vergleich zum Prognosebericht fir das Jahr 2015

Die von uns fir 2015 erwartete wirtschaftliche Entwicklung sowie unser Gesamtergebnis wur-
de deutlich Gbertroffen.

Trotz des anhaltenden Niedrigzinsumfeld konnten wir im vergangenen Jahr in unserem Ge-
schaftsgebiet eine hohe Wettbewerbsintensitat (insb. Preiswettbewerb) bei der Kreditvergabe
an private und gewerbliche Kunden feststellen. Trotz der konsequenten vertriebsorientierten
Ausrichtung unserer Vertriebsbereiche konnten wir das von uns geplante Wachstum bei der
Kreditvergabe an unsere Unternehmenskunden bzw. im Bereich der Wohnungsbaukredite
nicht vollstandig realisieren. Im Kommunalkreditgeschaft wurden die Planwerte dagegen
Ubertroffen.

Unser Ziel zur Geldvermégensbildung konnten wir im Verlauf des Jahres 2015 Ubertreffen. Zu
diesem Ergebnis trug insbesondere das Geschaft mit Privat- und Unternehmenskunden bei.
Aufgrund des anhaltenden, extrem niedrigen Zinsniveaus war weiterhin zu beobachten, dass
unsere Kunden ihre Gelder auch weiterhin in kurzfristige bilanzwirksame Anlageformen park-
ten oder zunehmend in Sachanlagen investierten.

Der geplante Zinstiberschuss ist in 2015 hinter unseren Erwartungen zuriickgeblieben. Grund
hierfir war unter anderem, dass wir unsere gesteckten Volumenziele nicht erreicht haben.
Auch der Sondereffekt aus der Auflésung von Payer-Swaps zur Reduktion der Zinsaufwen-
dungen hat die Auswirkungen nur anteilig kompensiert.

Der Provisionsuberschuss hat sich gegeniiber unseren Planungen deutlich besser entwickelt.
Hierzu trugen insbesondere die Provisionsertrage im Giroverkehr sowie die aufgrund des
Niedrigzinsumfelds ansteigenden Ertrage im Wertpapiergeschaft bei.

Der Personalaufwand entwickelte sich in 2015 gemal3 unseren Erwartungen.

Die Sachkosten entwickelten sich positiver als urspriinglich geplant. Dies resultiert insbeson-
dere aus geringeren Kosten fir die Grundstiicke und Gebaude, fur Dienstleistungen Dritter
und geringeren Umlagen fur Gemeinschaftswerbung.

Durch die zuvor beschriebenen Einflussfaktoren (Steigerung der Provisionsertrage sowie
Senkung der Sachkosten) konnte der Riickgang im geplanten Zinstberschuss tberkompen-
siert werden, so dass ein im Vergleich zur Planung besseres Betriebsergebnis vor Bewertung
fir 2015 ausgewiesen werden konnte.

Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage

Jahr| 2015 2014 Verdanderungen

Betriebsvergleich DSGV gegeniiber Vorjahr
in TEUR | in TEUR | in TEUR in %

Zinsiberschuss einschlieBlich laufender Ertrége 104.299] 103.280 1.019 1,0
Provisionsiiberschuss 35.671 30.734 4937 16,1
Verwaltungsaufwand (inklusive Abschreibungen) 83.190 80.413 2777 3,5
Betriebsergebnis vor Bewertung 56.916 53.888 3.028 56
Bewertungsergebnis -3.004 7.952 -10.956 -137.8
Betriebsergebnis nach Bewertung 53.912 61.840 -7.929 -12,8
Neutrales Ergebnis -8.641| -12.317 3.676 29,8
Gewinnabhdngige Steuern 13.203 15.257 -2.054 -13,5
Zufiihrung zum Fonds fiir allgemeine Bankrisiken 21.500 23.500 -2.000 -8,5
Jahresiiberschuss 10.567 10.766 -199 -1,8
Aufwands-Ertrags-Verhdltnis 59,2% 59,9%
EigenkapitaI—Rentabiliti‘:it1 0,34% 10,94%

1 Ergebnis vor Steuern zuziglich Dotierung Fonds fir allgemeine Bankrisiken in % des Eigenkapitals (Sicherheitsrlicklage
inklusive Bilanzgewinn des Vorjahres und Fonds fur allgemeine Bankrisiken zu Beginn des Geschaftsjahres)
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Finanzlage

Die Zahlungsfahigkeit der Sparkasse Oberhessen war im vergangenen Geschaftsjahr jeder-
zeit gegeben. Die von der Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht BaFin gemaf § 11
des Kreditwesengesetzes aufgestellte Liquiditdtsverordnung wurde stets eingehalten. Die
errechnete Liquiditatskennzahl, die mindestens 1 betragen muss, lag im Jahresdurchschnitt
bei 2,29 und zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2015 bei 2,23 (Vorjahr: 1,89).

Gesamtbeurteilung
Insgesamt beurteilen wir die wirtschaftliche Lage unserer Sparkasse als zufriedenstellend.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren
Personalbereich

Zum 31. Dezember 2015 hatten wir 1.023 Beschéftigte in unserem Haus. Diese Anzahl setzt
sich aus 877 aktiv bankspezifisch Beschéftigten, 79 Auszubildenden, 10 Sonstigen (1 Prakti-
kant und 9 Hausmeistern), 8 Raumpflegerinnen und aus 49 ruhenden Arbeitsverhaltnissen
zusammen.

Dies ist eine Stichtagsbetrachtung zum 31. Dezember 2015 und weicht zu den Mitarbeiter-
zahlen im Bilanzanhang, in dem ein Durchschnittsbestand ausgewiesen wird, ab.

Qualifikationsstruktur

Investitionen in Bildung sind Investitionen in die Leistungsfahigkeit unserer Mitarbeiter und
damit in die Ertragskraft unseres Institutes.

Wir férdern unsere Mitarbeiter durch individuelle Weiterbildungsmalnahmen. Dadurch unter-
stiitzen wir auch die Personlichkeitsentwicklung unserer Mitarbeiter und 6ffnen neue Chan-
cen. Denn der Erfolg unserer Sparkasse wird maf3geblich durch unsere Mitarbeiter erbracht.

Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres mit Auswir-
kungen fir die Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage, die zu einer anderen Darstellung der
Lage gefiihrt hatten, sind bis zur Aufstellung des Lageberichts nicht eingetreten.

Risikosteuerung
Risikomanagementziele

Die betriebswirtschaftlich sinnvolle Anlage des eigenen Vermdgens und das Erreichen der
strategischen Unternehmensziele sind mit der Ubernahme von Risiken verkniipft. Fiir uns als
Universalkreditinstitut geht damit die kontrollierte Ubernahme, aktive Steuerung und gezielte
Transformation von Risiken einher. Der professionelle und bewusste Umgang mit Risiken ist
somit ein bedeutendes Aufgabenfeld und eine wichtige Voraussetzung fur die Sicherheit der
Kundeneinlagen.

Vor diesem Hintergrund haben wir geeignete Prozesse und Systeme zur ldentifizierung, Beur-
teilung, Steuerung sowie Uberwachung und Kommunikation der Geschéaftsrisiken implemen-
tiert. Im Rahmen eines aktiven Risikomanagements und unter Erfillung der Anforderungen
des Kreditwesengesetzes (KWG), der Mindestanforderungen an das Risikomanagement
(MaRisk) etc. werden diese von uns regelmaf3ig tberprift und laufend weiterentwickelt. Die
gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Anforderungen zum Risikomanagement werden
eingehalten.
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Unser Risikomanagement basiert auf einer vom Vorstand vorgegebenen Geschéftsstrategie
und der darauf aufbauenden Risikostrategie. Eingegangene Risiken missen getragen wer-
den kdnnen, gegebenenfalls werden risikobegrenzende MalRnahmen getroffen. Grundsétzlich
raumen wir bei der Abwéagung von Chancen und Risiken den Risikoaspekten die hohere Prio-
ritat ein.

Erganzt wird dieses Vorgehen durch die regelméRige Betrachtung von Stressszenarien (z. B.
erheblicher Abfluss von Kundengeldern). Dabei zeigt sich, dass es nur bei Szenarien, welche
wir als unwahrscheinlich ansehen, zu einer Unterschreitung der vorgegebenen Zielwerte
kommt. Ein Handlungsbedarf ergab sich hieraus nicht. Im Rahmen der Szenariobetrachtun-
gen erfolgte regelméaRig auch eine Analyse der Refinanzierungsstruktur. Ziel herbei ist es,
auffallige Entwicklungen zu erkennen und gegebenenfalls GegenmalRnahmen einzuleiten.
Daruiber hinaus wird eine Liquiditatsliste gepflegt. In dieser werden die fir einen Liquiditats-
engpass zur Verfugung stehenden Liquiditatsquellen nach ihrer Verwendbarkeit aufgelistet.
Die Liste enthalt zusatzlich Informationen zu den potenziellen Kosten bzw. Mindererlésen bei
Inanspruchnahme.

Die Refinanzierung der Sparkasse Oberhessen wird durch das Kundengeschaft dominiert.
Dabei ist weiterhin eine Tendenz unserer Kunden in Richtung taglich falliger Gelder zu be-
obachten.

Stresstests

Die Sparkasse Oberhessen fiihrt regelméaRige bzw. anlassbezogene Stresstests durch. Hier-
bei werden die Auswirkungen bezlglich au3ergewdhnlicher, aber plausibler und unter Um-
standen gravierender Ereignisse (aE-Stresstest) auf das Risikodeckungspotenzial bzw. auf
die Liquiditat geprift.

Zurzeit wirden nur unplausible Szenarien den Fortbestand der Sparkasse gefahrden, wes-
halb aktuell kein zusatzlicher Handlungsbedarf besteht. Uber die Ergebnisse der aE-
Stresstests wird vierteljahrlich, tGber die Resultate der inversen Stresstests jahrlich in entspre-
chenden Berichten an den Vorstand sowie an die Unternehmensbereiche Treasury und Un-
ternehmensentwicklung informiert. Zuséatzlich erhadlt der Fachbereich Vorstandsstab-
Vorstandssekretariat sowie die Interne Revision den Bericht.

Reslimee

Mit Blick auf ihren geschéftspolitischen Schwerpunkt bestimmen insbesondere die Risiken
aus dem Kreditgeschéaft mit der mittelstdandischen Wirtschaft und Abschreibungsrisiken im
Eigengeschéft aufgrund von Zins- bzw. Spreadveréanderungen die Risikolage der Sparkasse.
Insgesamt sind derzeit keine Risiken erkennbar, die auf die Sparkasse bestandsgefahrdend
wirken, beziehungsweise unmittelbaren Handlungsbedarf erfordern. Die im Rahmen der Risi-
kostrategie festgelegte Verlustobergrenze wurde im abgelaufenen Geschéftsjahr jederzeit
eingehalten. Das bereitgestellte Risikodeckungspotenzial war ausreichend bemessen.

Statistischer Bericht tber die Erfillung des offentlichen Auftrags

(8 15 Abs. 2 Satz 2 HSpG i. V. m. 8 2 HSpG)

Mitarbeiter, Geschéaftsstellennetz und Férderung gemeinnutziger und kommunaler
Belange

Mitarbeiter (per 31.12.2015)

Beschiftigte insgesamt 1.023
Davon Auszubildende 79
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Geschaftsstellennetz (per 31.12.2015)

Geschiftsstellen inkl. Hauptstelle 61
Fahrbare Geschaftsstellen 2
SB-Filialen 12
Geldautomaten 97
Terminals mit Uberweisungsfunktion 50
Spenden und Sponsoring (ohne Stiftungen) im Geschéftsjahr
In Tsd. EUR Volumen Anteil in %
Insgesamt 2.363 100,0
Davon Verwendung fiir:
* Soziales 156 6,6
s  Kultur 284 12,0
s  Umwelt 15 0,6
« Sport 138 5,8
¢ Forschung, Wirtschafts- und 0 0.0
Wissenschaftsférderung
* Sonstiges 20 0,8
e Spende an die Stiftung der Sparkasse
Oberhessen 250 10.6
e Zufiihrung zur Stiftung der Sparkasse
Oberhessen 1500 6340
Stiftungen der Sparkasse Oberhessen
1, Stiftungskapital (in Tsd. EUR) am 31.12.2015 9.000
2, Stiftungsausschiittungen im Geschéaftsjahr Volumen Anteil in %
Insgesamt (in Tsd. EUR) 86 100,0
Davon Verwendung fiir:
s Soziales 27 31,4
s  Kultur 419 57,0
«  Umwelt 10 11,6
s Sport 0 0,0
5. Steuerleistung im Geschéftsjahr
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (in Tsd. EUR) 13.203
Sonstige Steuern (in Tsd. EUR) 221
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Beratung von Existenzgrindern

2015
Anzahl 13
Volumen (in Tsd. EUR) 741
Finanzierung davon durch
{ffentliche Férdermittel 608
Sparkassenmittel 133
Geplante Zahl von Arbeitsplatzen 12

Vermittelte Forderkredite

2015

Volumen {in Tsd. EUR) 49,622
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IX. Sonstige Beteiligungen

Mitgliedschaften in Verbdnden und Vereinen

(Stand zum 31.12.2015)

e Institution Name des Vertreters Position des Vertreters Mn‘g!ned Jahresbeitrag
Amt seit €

Agentur fiir Arbeit Landrat Mitglied
Verwaltungsausschuss

Agrar.Soz. Gesellschaft e.V. |Landrat S ARSI HERE S
zender

Behindertenhilfe VBK e.V.  |Landrat Mitglied

DRK Kreisverband Alsfeld Landrat stellv. Vorsitzenden

ekom 21 / KGRZ Hessen Landrat Aufsichtsratsmitglied
Verbandsvorstand

GVV - Kommunalversicherung | Landrat Regionalbeiratsmitglied

hessenEnergie Landrat Aufsichtsratsmitglied

Hessische Akademie fiir . T

Landrat neiselie kvl Bk Landrat Aufsichtsratsmitglied

H!TT - Bezirksversammlung Landrat Mitglied

Sid

HLT - Finanzausschuss Landrat Mitglied

HLT - Rechts- und Europa- Landrat Mitglied

ausschuss

HLT - Sozialausschuss Landrat Mitglied

HLT - Wirtschafts- und Landrat Mitglied

Planungsausschuss

HLT - Ausschuss fiir Landrat Mitglied

Optionskommunen
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LTS Institution Name des Vertreters Position des Vertreters leg!led Jahresbeitrag
Amt seit €
Oberhessen Gas Landrat Beiratsmitglied
Kriegsgrdberfiirsorge Landrat Mitglied
Sparkassen- und Girover- Landrat Mitglied
band Hessen-Thiiringen Bausparkassenausschuss
Geschichts- und Museums= 1) 1 geqt Mitglied kraft Amtes 1951 150,00
verein Alsfeld e V.
Hessischer Museumverband Landrat Mitglied 1954 76.00
Kassel
Hessischer und Deutscher | Verschiedene Vertreter in
: : . 52.565,00
Landkreistag verschiedenen Gremien
Hessischer Verwaltungs- |/ 1 tung durch HLT Mitglied 1980 10.397,08
schulverband
Hohhausmuseum Lauterbach |Landrat Vorstandsmitglied kraft 1951 150,00
e.V. Vertretung Kbg Meyer Amtes
Kommunale Gemeinschafts- Mitalied
Haupt- und stelle fiir Verwaltungsma- Frau Wiese Verian dsversammlun 1993 2.787,36
Rechtsamt nagement 9
EIITAER (I SRR Landrat Vertreter kraft Amtes 4530,88
verband Hessen
. , 25,00
AKA”.':T”'"I‘?'"de'”k'"‘:’/'S Landrat Mitglied 1992 Zuschuss:
ittelhessen e.V. 3.500,00
Unfallkasse Hessen Landrat 88.318,35
Betfreuungsgerichtstag e.V. Mitglied 65,00
Bundesverband fiir Wohnen Mitglied 2015 230,00

und Stadtentwicklung e.V.
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LTS Institution Name des Vertreters Position des Vertreters leg!led Jahresbeitrag
Amt seit €
Pr'essesjrelle‘ / Bundesverband deutscher Herr Ruhl Mitglied 2009 140,00
Kommunikation |Pressesprecher e.V.
- AG Deutsche Sportdmter Landrat Mitglied 1995 55,00
Amt fiir Finanzen Fachverband der K I
und Kassenwesen |/ ocnverband der Bommundi= i o\ graun stellv. Landesvorsitzender 1970 50,00
kassenverwalter e.V.
AZN - Ausbildungszentrum 1.023,00
fir Naturschutz - Forder- | Landrat Vorstandsmitglied 1996 Zuwendung:
Amt fiir Schulen | Vverein Kirtorf e.V. 18.977,00
i Deutscher Verband fiir
Uit g EEa G e Facility Management e.V. Herr Schwdrzel Korrespondierendes Mitglied 2005 300,00
Ingenieurkammer Hessen Herr Schmidt Mitglied 2009 125,00
Behindertenhilfe Vogels- Kreisbeigeordneter Mitglied
bergkreis e.V. Bonsel Vertreterversammlung
Deutscher Verein fiir
offentliche und private Wird i.d.R. auf HLT del. 1985 471,25
Fiirsorge e.V.
Amt fir Soziale |Landesarbeitsgemeinschaft
Sicherung Schuldnerberatung Hessen | Herr Herget Mitglied 2002 20,00
e.V.
Lebenshilfe fiir kérperlich 25,00
und geistig behinderte Men- | Nach Bedarf Mitglied 1982 Zuschuss:
schen Vogelsbergkreis e.V. 78,13
Soziales Berafungszenfrum | o\ ooy Mitglied 2014 100,00

Schottene.V.
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LTS Institution Name des Vertreters Position des Vertreters leg!led Jahresbeitrag
Amt seit €
Landesverband des Wasser-
: : Mitglied 1951/
und Bodenverbandes in Kein Vertreter (ab 2003 Ruhe der Mitgliedschaft) 1953
Hessen
Naturlandstiftung Kreistagsabgeordneter Vorstandsmitglied 1985 250,00
Vogelsberg e.V.
Schutzgemeinschaft T
Ami fiir Bauen und | Vogelsberg e.V. Landrat Mitglied 1990 130,00
erein Klimabindnis e.V. ein Vertreter itglie ,
Umwelt Verein Klimabiindnis e.V Kein V Mitglied 1993 740,94
DWA Deutsche Vereinigung Kreisausschuss des
fiir Wasserwirtschaft, Ab- Voaelsberakreises Mitglied 1998 386,00
wasser und Abfall e.V. J g
Prdsidium der Regionsver- T
sammlung Mittelhessen Mitglied
A dung:
Kreisfeuerwehrverband Landrat Mitglied 1973 %
Amt fir Aufsichts- T , —
S Sammelmitgliedschaft bis s
und Ordnungsange- Migrationsrecht.net 10 MA Ausl?inder'behdr'de Mitglied 2006 257,04
legenheiten ; . ;
Netzwerk Migration Herr Scﬁhr‘lmpf Vertreter 2005
Vogelsberg Frau Geisel
Amt fiir
Veterindrwesen und Keine Mitgliedschaften in Verbdnden und/oder Vereinen vorhanden
Verbraucherschutz
Amt fiir den I\_/e;e'” N‘””'"\; ””‘f borc oy |Landrat Mifglied Vorstandsmitglied 2010 180,00
ldndlichen Raum und | -€Pensraum Vogelsberg e.V.
Daseinsvorsorge | Verein Rotes Hohenvieh e.V. |Landrat Mitglied 1987 35,00
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LTS Institution Name des Vertreters Position des Vertreters leg!led Jahresbeitrag
Amt seit €
Bildungszentrum fiir Landrat T
Elek‘rr'ifechnik e.V. Vertreter Landrat KA Mitglied 1970 307,00
, Mitglied
gz::ﬁi‘ﬁa\;‘;'zc’\'/‘°'°9's‘:he h‘:’:fi’”;:eb Vorstandsmitglied 2008 60,00
o Fachsektion Vulkan VB
Giitegemeinschaft
Amt fir Wirt- | Mittelstandorientierte Landrat Mitglied seit 2010 2010 2.500,00
schaftsforderung | Kommunalverwaltung e.V.
Uil BT Hessische Akademie fiir
Forschung und Planung im Landrat Beiratsmitglied 1990 511,29
ldndlichen Raum e.V.
Institut der Herr Dr. Kohler-Halbig | Mitglied 2010 50,00
Rechnungspriifer
Lutherweg in Hessen e.V. Landrat Mitglied 2013 400,00
Verein Bonifatius-Route e.V. | Herr Greb Vorstandsmitglied 2003 200,00
'\—/‘jlsljslf\z}cf:chulverband eV, Frau Schenker Mitglied 2003 2.885,39
Marketing-Projekt der
. hessischen Volkshochschulen | Frau Schenker Mitglied 2003 576,75
Amft fir N
Volkshochschule | a2er V)
Weiterbildungsdatenbank
Vogelsberg Frau Schenker Mitglied 2003
(iber Vogelsberg Consult)
Weiterbildung Hessen e.V. | Frau Schenker Mitglied 2008 865,00
B 24 - Beratungsstelle fiir Zuschuss:
Jugendamt Schiiler und junge Frau Lucas Fachliche Zusammenarbeit 1996 10.24—0,00

Arbeitslose
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LTS Institution Name des Vertreters Position des Vertreters leg!led Jahresbeitrag
Amt seit €

Deutsches Institut fiir Mitglied
Jugendhilfe und Frau Scherer (Mitgliedschaft ist Voraussetzung 2.050,00
Familienrecht e.V. fiir Tatigkeit der Beistdnde)
Deutsches Jugendherbergs- 1
werk LV Hessen e.V. Mitglied 910,00
Jugendhilfe Land e.V. o Zuschuss:
Grog-Felda Landrat Mitglied 1952 1.000,00
Arbeitskreis Frau Meudt T
Jugendzahnpflege Herr Dr. Reygers Mitglieder 1992
Deutsches Rotes Kreuz, .
Ortsverband Lauterbach Herr Dr. Reygers Kreisarzt 2008
Hessische AG fiir Gesund- .
heitserziehung Marburg .V. Frau Meudt Mitglieder 1973 512,00
Lc.lbor'geme!'nschaﬁ Frau Meudt Mitglieder 1982 Einmalige Einlage:

: Giessener Arzte 1.022 59

Gesundheitsamt

MRE - Netz Mittelhessen Herr Dr. Reygers Vorstandsmitglied 2011
S [l Frau Meudt Beratendes Mitglied
Kranke
Verein zur Forderung der
Jugend- und Herr Lehmann Vorstandsmitglied 1987 52,00
Drogenberatungsstelle e.V.
Landesdrztekammer Hessen |Herr Dr. Reygers Delegierter 2014
Bezirksdrztekammer Giefen |Herr Dr. Reygers Beisitzer im Vorstand 2015

Gleichstellungs-
stelle

Keine Mitgliedschaften in Verbdnden und/oder Vereinen vorhanden
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e AL Institution Name des Vertreters Position des Vertreters leg!led YA
Amt seit €
Frauenbeauftragte Keine Mitgliedschaften in Verbdnden und/oder Vereinen vorhanden

Personalrat

Keine Mitgliedschaften in Verbdnden und/oder Vereinen vorhanden
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C. Kontaktadressen und Ansprechpartner

Einrichtung Stral3e PLZ / Ort Telefon / Fax Mail / Homepage Anrede Vorname Nachname
Kreiskrankenhaus des 06631 98-0 mfo@kgalzlérlgndk:nhaus—
Vogelsbergkreises Schwabenrdder Str. 81 36304 Alsfeld . : Herr Sassan Pur
. 06631 98-1118 www.kreiskrankenhaus-
in Alsfeld GmbH
alsfeld.de
Kreiskrankenhaus Alsfeld 06631 98-0 mfo@k;elzlérlznc;(eenhaus-
Dienstleistung GmbH Schwabenrdder Str. 81 36304 Alsfeld : : Herr | Hans-Werner Muller
06631 98-1118 www.kreiskrankenhaus-
(KAD)
alsfeld.de
AMANDUS Pflege- und info@kreiskrankenhaus-
Dienstleistungs- Schwabenréder Str. 81 36304 Alsfeld 06631 98-0 alsfeld.de Herr Sassan Pur
) 06631 98-1118 www.kreiskrankenhaus-
gesellschaft mbH
alsfeld.de
Gesundheits- und Pflege- info@kreiskrankenhaus-
zentrum .. 06631 98-0 alsfeld.de
Alsfeld gemeinnitzige Schwabenroder Str. 81 36304 Alsteld 06631 98-1118 www.kreiskrankenhaus- Herr Sassan Pur
GmbH (GuPA) alsfeld.de
Grundstiicksverwaltungs-
gesellschaft 36341 i renate.stiebing I
Vogelsbergkreis GmbH Goldhelg 20 Lauterbach 06641 977-382 @vogelsbergkreis.de Frau Renate Stiebing
(GVVB)
ProjektentwicklungsGmbH
& Co. Schule Goldhelg 20 303 | 06641 977-3840 avo eV e | Her Walter Bathke
an der Wascherde KG 9 9 ’
Neue Arbeit Altenburger Str. 40 36304 Alsfeld 06631 9641-0 info@neue-arbeit-vb.de Frau Karina Lindner

Vogelsberg gGmbH

06631 9641-41

www.neue-arbeit-vb.de
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Einrichtung Stralle PLZ/ Ort Telefon / Fax Mail / Homepage Anrede Vorname Nachname
Zweckverband . .
Oberhessische Versor- Hanauer Str. 9-13 61169 Friedberg 06006301%28_?'3006 'Vr\]/fvsvc\?zzg\\/l'gs Eg;; ng}?r Sé?]\’;glrz
gungsbetriebe (ZOV) e
Oberhessische Versor- . .
gungs- und Verkehrsge- Hanauer Str. 9-13 61169 Friedberg 06006301%28_%3032 mgxggg Eg;: ng}fer S(c;r;]vgglrz
sellschaft mbH (OVVG) -OWG-
Oberhessische Versor- i . 06031 82-0 inffo@ovag.de Herr Rainer Schwarz
gungsbetriebe AG (OVAG) Hanauer Str. 9-13 61169 Friedberg 06031 82-1332 www.ovag-gruppe.de Herr Rolf Gnadl
OVAG Energie AG Hanauer Str. 9-13 61169 Friedberg 060063013;%64884{21%—5047 sem%@vc;\éa}g—neenrgirgg.ede Herr Rainer Schwarz
06031/82-0 netznutzung@ovag-
OVAG Netz AG Hanauer Str. 9-13 61169 Friedberg 06031/82-1429 netz.de Herr Rolf Gnadl
www.ovag-netz.de
Verkehrsgesellschaft :
Oberhessen mbH Hanauer Str. 9-13 61169 Friedberg Oggg:i/ll/égggglg6 mfo.fnedberg@dvgo.de Herr Armin Klein
(VGO) - www.vgo.de
info@vogelsberg-
Vogelsberg Consult 06631 9616-0 consult.de
GmbH Am Schlossberg 32 36304 Alsfeld 06631 9616-16 www.vogelsberg- Herr Thomas Schaumberg
consult.de
Breitbandbeteiligungsge-
sellschaft Vogelsbergkreis Goldhelg 20 L 363?)1 h 06641 977 -3840 walltetr).batl?kg d Herr Walter Bathke
GmbH auterbac @vogelsbergkreis.de
Breitbandinfrastrukturge- . . L
61169 06031 82 1394 jardella@bigo.net Herr Manfred Gorig
sellschaft Oberhessen Hanauer Str. 9 - 13 Friedberg 06031 82 641394 www.bigo.net Herr Stefano Jardella

GmbH
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Einrichtung Stralle PLZ/ Ort Telefon / Fax Mail / Homepage Anrede Vorname Nachname
info@vogelsberg-
Region Vogelsberg 06044 9648-48 touristik.de
Touristik GmbH Vogelsbergstr. 137a 63679 Schotten 06044 9648-49 www.vogelsberg- Herr Roger Merk
touristik.de
RhonEnergie 0661 12-0 info@re-osthessen.de Dipl.Soz.Oec.
Osthessen GmbH Bahnhofstrae 2 36037 Fulda 0661 12 2002- www.re-osthessen.de Herr Martin Heun
Rhein-Main- . 65719 Hofheim 06192 294-0 rmv@rmv.de Herr .
Verkehrsverbund GmbH Alte Bleiche 5 am Taunus 06192 294-900 www.rmv.de Prof. Knut Ringat
Zweckverband . .
Abfallwirtschaft Vogels- Am Graben 96 36341 06641 9671-0 info@zav-online.de Herr | Dr. Hansjorg Fuchs
. Lauterbach 06641 9671-20 www.zav-online.de
bergkreis (ZAV)
Abfall-Entsorgungsge- i . o
sellschaft Vogelsbergkreis Am Graben 96 36341 06641 9671-0 info@zav onl.me.de Herr Dr. Hansjorg Fuchs
Lauterbach 06641 9671-20 www.zav-online.de
mbH (AEGV)
Neue Energie Vogels- 36341 06641 9671-0 info@zav-online.de
bergkreis GmbH (NEV) Am Graben 96 Lauterbach 06641 9671-20 www.zav-online.de Herr Dr. Hansjorg Fuchs
info@naturpark-hoher-
Zweckverband
06044 2631 vogelsberg.de .
Naturpark lI)—|ec;her Vogels- Karl-Weber-Str. 2 63679 Schotten 06044 987465 Www naturerlebnis- Herr Rudolf Frischmuth
9 vogelsberg.de
geopark@
Verein Geopark Vulkan- 36341 06641 977-265 vogelsbergkreis.de
region Vogelsberg e.V. Goldhelg 20 Lauterbach 06641 977-5265 www.geopark- Herr Hartmut Greb
vogelsberg.de
info@wasserverband-
N 34613 06691 21162 schwalm.de
Wasserverband Schwalm Apfelgdsschen 1 Schwalmstadt 05681 966278 WWW wasserverband- Herr Peter Kugler
schwalm.de
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Einrichtung Stralle PLZ/ Ort Telefon / Fax Mail / Homepage Anrede Vorname Nachname
. , 06031 83 7100 wv-nidda@ .
Wasserverband Nidda Leonhardstr. 7 61169 Friedberg 06031 83-7104 wetteraukreis. de Herr Stefan Gottbehiit
Verein Berufsausbildung . 06641 977-327 .
Vogelsberg e.V. Am Ringofen 17 36304 Alsfeld 06641 977-5317 vifb@vogelsbergkreis.de Herr Dr. Arno Wettlaufer
info@sparkasse-
Sparkasse Oberhessen Kaiserstr. 155 61169 Friedberg 06031 86-0 oberhessen.de Herr Glnter Sedlak

06031 86-128

www.sparkasse-
oberhessen.de
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Der Beteiligungsbericht 2016 - fir das Geschaftsjahr 2015 - wird den Mitgliedern der politi-
schen Gremien des Kreises (auch aus Kostengrinden) per E-mail zur Verfligung gestellt.
Wie bisher ist er als PDF-Datei im Internet abrufbar unter www.vogelsbergkreis.de - Poli-
tik > Beteiligungsberichte.

Die Informationen dieses Berichtes basieren auf Angaben der jeweiligen Gesellschaften,
Eigenbetriebe, Verbande und Vereine und betreffen das Geschaftsjahr 2015.

Anderungen wurden von uns nur im Rahmen der redaktionellen Anpassung bzw. nach
Rucksprache vorgenommen.

Es wird keine Gewahr fur den fehlerfreien Datentransfer aus den, von den Beteiligungsun-
ternehmen bereitgestellten Dateien ibernommen — rechtsverbindlich ist der Jahresbericht /
Jahresabschluss der Beteiligung und nicht die Darstellung im Beteiligungsbericht.

© Kreisausschuss des Vogelsbergkreises 2016

Das Werk einschlielich aller seiner Teile ist urheberrechtlich geschitzt. Jede Verwertung auf3erhalb der engen
Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ist ohne Zustimmung und Quellenangabe unzuldssig und strafbar. Das gilt
insbesondere fur Vervielféltigungen, Mikroverfilmungen und die Einspeisung und Verarbeitung in elektronischen
Systemen.

Kreisausschuss des Vogelsbergkreises

Goldhelg 20

36341 Lauterbach

Telefon: 06641 /977-0

Telefax: 06641 /977-336
Homepage: www.vogelsbergkreis.de
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