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Pflege

Gute Pflege für alle!
Soziale Gerechtigkeit für Frauen

 

• Reform der Pflegeversicherung
• Vollständige Übernahme pflege- 
 bedingter Kosten von der Pflegekasse
• Entlastung und Stärkung pflegender 
 Angehöriger
• Ausweitung der Familienpflegezeit
• Einführung eines Familienpflege- 
 geldes analog zum Elterngeld
• Förderung und Ausbau von Tages- 
 pflegeeinrichtungen, Kurzzeitpflegeeinrich- 
 tungen und Nachbarschaftshilfen
• Einfacher Zugang zu digitalen 
 Pflegeanwendungen
• Flexible Arbeitszeitmodelle zur 
 Vereinbarkeit von Pflege und Beruf für 
 Frauen und Männer
• Attraktivitätssteigerung der Pflegeberufe

  Prognose: Anstieg der 
  Pflegebedürftigen im VB-Kreis 
  bis 2035 um 26 % 
  bis 2040 um 46 %*

  80 % der Pflege findet zu 
  Hause statt**

  72 % der häuslichen Pflege 
  wird von Frauen geleistet*** 

  Pflegende Angehörige 
  sind zu 20 % armutsgefährdet, 
  bei pflegenden Frauen sind 
  es sogar 25 %***

 * Quelle: Regionaldossier zum Pflegearbeitsmarkt im Vogelsbergkreis, 
  www.Hessischer Pflegemonitor.de
 ** Quelle: Hessisches Statistisches Landesamt, 2024
 *** Quelle: www.aok.de/pp/bv/pm/widomonitor-zu-pflegenden-angehoerigen;  
  www.vdk.de/Pflegestudie; www.awo.org

Erweiterungs- und Ersatzbedarf
an Pflegefachkräften im Jahr 2035
in Bezug zum Beschäftigungsstand 2021*

Erweiterungsbedarf

80

70

60

50

40

30

20

10

0
Ersatzbedarf Gesamt

 Vogelsbergkreis     Hessen

26 %

36 %

48 %

41 %

74 % 76 %

Was muss sich ändern?


